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Kuntalain (410/2015) 111 §:n mukaan valtuuston on päätettävä viimeistään 
talousarvion hyväksymisen yhteydessä kunnan tuloveroprosentista, 
kiinteistöveroprosenteista sekä muiden verojen perusteista.  
 
Verotusmenettelystä annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa 
seuraavan vuoden veroprosentit Verohallinnolle viimeistään edeltävän 
vuoden marraskuun 17. päivänä. Vuoden 2027 tuloveroprosentti tulee näin 
ollen ilmoittaa Verohallinnolle viimeistään tiistaina 17.11.2026. 
 
Vuosina 2014-2022 Enonkosken kunnan tuloveroprosentti on ollut 21,00. 
Vuonna 2023 tuloveroprosentti on ollut 8,36 ja vuosina 2024-2026 se on 
ollut 8,40.  
 
Verotulojen toteumat tilinpäätöksissä 2024–2025 
 
 TP2024 euroa TP2025 euroa Muutos % 
Kunnan tulovero 1 858 913 1 864 494 0,30 
Yhteisövero 472 877 465 936 -1,47 
Yhteensä euroa 2 331 790 2 330 430 -0,06 

 
 
 Verotulojen toteumat 2026 (syyskuu 2026) 
 
  

 TA2026 euroa TOT 9/2026 
euroa 

Toteuma % 

Kunnan tulovero 1 865 000 1 455 043 78,0 
Yhteisövero 475 000 429 473 90,4 
Yhteensä euroa 2 340 000 1 884 516 80,5 

 
 
 Verotulojen arviot talousarviovuonna 2027, kun tuloveroprosentti on 8,40 
 
  

 TA2027 euroa 
Kunnan tulovero 1 975 000 
Yhteisövero 592 000 
Yhteensä euroa 2 567 000 

 
 Verotuloarviot perustuvat Suomen Kuntaliiton tuottamiin kuntakohtaisiin 

veroennusteisiin, jotka on päivitetty 22.9.2026 julkaistun koko maan 
verotuloennustekehikon pohjalta. Enonkosken kunnan osalta verotulojen 
ennakoidaan tuloverotuksen osalta nousevan noin 227 000 euroa 
verrattuna vuoden 2026 talousarvioon.  

 
 Kuntaliitto muistuttaa, että veroennusteisiin liittyy epävarmuuksia. 

Positiiviset riskit liittyvät erityisesti kotimaisen kysynnän ennustettua 
nopeampaan kasvuun ja negatiiviset vastaavasti talouden ennakoitua 
heikompaan kehitykseen. Työllisyydellä on suora vaikutus kunnallisveron 
kehitykselle ja se reagoi viiveellä talouskasvuun. Kun talous kääntyy 
kasvuun, yritykset eivät yleensä heti palkkaa uutta työvoimaa. Usein 



hyödynnetään nykyistä henkilöstöä ja vasta kun kasvu näyttää pysyvältä, 
avataan uusia työpaikkoja. Tämä viive on tyypillisesti 3–12 kuukautta. 
Pitkäaikaistyöttömyyden kohdalla viive voi tyypillisesti olla jopa 1–3 vuotta, 
joskus jopa kauemmin. 

 
 Kuntalain 110 §:n mukaan talousarviosuunnitelma on oltava tasapainossa 

tai ylijäämäinen. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne 
toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen 
turvataan. 

 
Enonkosken kunnanhallituksen 8.9.2026 (§ 164) hyväksymässä 
talousarvioraamissa 2027 päättänyt, että hallintokunnat laativat 
talousarvion niin, että sitovuustason (tulosalue) mukainen raamin ylitys on 
erikseen perusteltava ja sen on lähtökohtaisesti perustuttava esimerkiksi 
kuntaa sitovaan sopimukseen (hankintasopimus tmv.) tai sen on 
edistettävä kuntastrategian toteuttamista 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei vaikutusta. 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto vahvistaa vuoden 

2027 Enonkosken kunnan tuloveroprosentiksi 8,40. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 


