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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Nousiainen Juha Puheenjohtaja Poissa § 53 
 Lyytikäinen Ari Varapuheenjohtaja Puheenjohtaja § 53 
 Teppo Mirja Jäsen  
 Natunen Leevi Jäsen Poissa § 53 
 Loikkanen Maria Jäsen  
 Huoman Hannu Varajäsen  
 
Poissa Malmstedt Jonna 
 Kylliäinen Jyrki 
 Laitinen Marja 
 Laurio Minna 
 
Muu Kimmo Jaatila  Pöytäkirjanpitäjä  
 Kainulainen Jenny-Sofia KH:n pj.  
 Lyytinen Aino Nuorisovaltuuston edustaja  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Juha Nousiainen    Ari Lyytikäinen Kimmo Jaatila 
 puheenjohtaja        § 53 pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

45 - 58 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Enonkoski 5.6.2026 
 
 
 Maria Loikkanen Leevi Natunen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Yleisessä tietoverkossa tarkastamisen jälkeen.     
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
SIVLTK 03.06.2026 § 45    
      
 

 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 132 § mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai  
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 140 §:n mukaan avattuaan 
kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti 
koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
  
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 

päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi läsnäolijat sekä kokouksen lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
SIVLTK 03.06.2026 § 46    
      
 

 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 152 §:n mukaan pöytäkirjan 
pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Toimielin päättää 

1. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa 
2. pöytäkirjan tarkastamisajankohdan 
 

Päätös 1. Pöytäkirjantarkastajiksi valittiiin Maria Loikkanen ja Leevi Natunen. 
2. Pöytäkirja tarkastetaan 5.6.2026 klo 15 mennessä. 



 
Enonkosken kunta PÖYTÄKIRJA 5/2026  5 
 
Sivistyslautakunta § 47 03.06.2026 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
SIVLTK 03.06.2026 § 47    
      
 

 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 142 §:n mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 143 §:n mukaan toimielin voi 
esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 

 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Toimielin päättää hyväksyä kokouskutsussa olleen esityslistan tämän 

kokouksen työjärjestykseksi. 
  
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Koulun terveydellisten olojen selvittäminen ja työterveyshuollon työpaikkakäynnit 
  
SIVLTK 03.06.2026 § 48    
368/01.04.02.03/2025    
 

 
Koulun terveydellisten olojen tarkastus on lakisääteinen THL:n ohjeistama 
ja terveydenhuoltolain velvoittama oppilaitostarkastus. Se toteutetaan 
vähintään kolmen vuoden välein yhteistyössä koulun, opiskeluhuollon ja 
muiden viranomaisten kanssa. Tarkoituksena on varmistaa turvallinen ja 
terveellinen oppimisympäristö sekä yhteisön hyvinvointi. Terveystarkastaja 
on tehnyt Enonkosken koulun terveydellisten olojen tarkastuksen 
huhtikuussa 2026 yhteistyössä kunnan teknisen toimialan ja 
kouluterveydenhuollon kanssa.  

 
Ennen tarkastusta Enonkosken koulun koulukohtainen 
opiskeluhuoltoryhmä on antanut oman lausuntonsa. Opiskeluhuoltoryhmän 
oppilasjäsenillä on ollut mahdollisuus antaa oma lausuntonsa.  

 
Tarkastuksen keskeiset osa-alueet:  

 
Fyysinen ympäristö: Sisätilojen sisäilma, akustiikka, valaistus, puhtaus ja 
ergonomia. 

 
Turvallisuus: Tapaturmien ehkäisy, pelastussuunnitelmat ja kiusaamisen 
vastaiset toimet. 

 
Yhteisön hyvinvointi: Koulun ilmapiiri, vuorovaikutus, osallisuus ja 
opiskeluhuollon toimivuus. 

 
Työterveyshuolto puolestaan tekee työpaikkakäyntejä työterveyshuollon 
vuosittaisen toimintasuunnitelman pohjalta. Huhtikuussa 2026 
työterveyshuollon edustajat ovat tehneet työpaikkakäynnit Enonkosken 
kouluun ja kirjastoon. 

 
Raportit käynneiltä ovat oheismateriaalina. 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Terveillä ja turvallisilla tiloilla on myönteinen lapsivaikutus.  
 
Valmistelija Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee raportit tietoonsa saatetuiksi ja niistä käydään 

keskustelua. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Indeksitarkistuspyyntö Savonlinja Oy:ltä koskien oppilaskuljetuksia Ihamaniemen suuntaan 
 
SIVLTK 06.05.2026 § 37  
  
 

 
Savonlinja Oy on lähettänyt sähköpostia Enonkosken kunnalle, jossa 
esittää ylimääräistä indeksitarkistusta perusopetuksen oppilaskuljetuksiin 
kohteeseen Enonkoski-Ihamaniemi-Enonkoski. Kyseinen kohde kuuluu 
sopimukseen, mikä on allekirjoitettu 23.8.2022 ja sopimusta on jatkettu 
optiolla lukuvuodelle 2025-2026. Sopimuksessa indeksikorotuksessa on 
sovittu näin: ” Lähtötason kustannusindeksinä käytetään Traficomin 
taksiliikenteenkustannusindeksiä 2015=100, kokonaisindeksin mukaan. 
Lähtötason kustannusindeksi on vuoden 2021 joulukuun pisteluku 112,4. 
Tarkistusindeksi on kunkin vuoden kesäkuun indeksiluku. 
Arvonlisäverotonta korvausta voidaan joko korottaa tai alentaa 
tarkistusindeksin perusteella. Tarkistus suoritetaan vuosittain heinäkuussa 
ja ensimmäinen tarkistus on vuonna 2023. Tarkistettua korvausta 
maksetaan tarkistusajankohtaa seuraavan kuukauden (elokuu) 
ensimmäisestä ajopäivästä lukien.” 
 
Esityksessä käytetään maaliskuun indeksilukua mikä on 130,4. 
Uudeksi päivähinnaksi muodostuisi: Sopimushinta 380 €/pv * uusi indeksi 
130,4 jaettuna lähtötasoindeksillä 112,4 = 440, 85 € alv 0 % (nykyinen 
hinta 431,05 €/pv, alv 0 %). Uusi hinta astuisi voimaan 1.4.2026 alkaen. 

 
 
 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei lapsivaikutuksia 
 
Valmistelija Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy Savonlinja Oy:n ylimääräisen 

indeksitarkistuspyynnön polttoaineiden poikkeuksellisen hinnannousun 
vuoksi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle lisäselvityksiä 
varten. 

 
Pöytäkirjamerkintä Heikki Kylliäinen ilmoitti esteellisyydestään (palvelussuhdejäävi) ja poistui 

kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
SIVLTK 03.06.2026 § 49    
352/08.01.01.00/2025    
 

 
Sopimus koululaiskuljetuksista on oheismateriaalina. 6.5.2026 § 37 
selostusosan mukainen hinnantarkistusehto löytyy pääluvusta 6 
Sopimushinta ja hinnantarkistaminen. 
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Ylimääräisestä indeksitarkistuksesta ja sen menettelytavasta ei ole 
sopimuksessa sovittu, vaan kyse on harkinnanvaraisesta menettelystä 
palveluntuottajan ja tilaajan välillä.  
 
Kyseessä on melko lyhyt ajanjakso eli käytännössä huhti- ja toukokuun 
koulupäivät. Nykyinen koululaiskuljetussopimus päättyy 31.7.2026 ja 
1.8.2026 koululaiskuljetukset hoidetaan uusien sopimusehtojen mukaisesti. 
Savonlinja Oy ei ole enää palveluntuottajana uudella sopimuskaudella.  
 
Savonlinja Oy:n indeksitarkistuspyyntöä voidaan pitää kohtuullisena ja 
perusteltuna.  

 
 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei lapsivaikutuksia 
 
Valmistelija Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy Savonlinja Oy:n ylimääräisen 

indeksitarkistuspyynnön polttoaineiden poikkeuksellisen hinnannousun 
vuoksi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta päätti yksimielisesti, että indeksitarkastuspyyntöä ei 
hyväksytä. 
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Enonkosken kunnan lausunto koulujen ja oppilaitosten loma-aikoja koskevasta 
muistioluonnoksesta 
  
SIVLTK 03.06.2026 § 50    
370/12.00.01.03/2025    
 

 
Enonkosken kunnalta on pyydetty lausuntoa muistiosta ” Koulujen ja 
oppilaitosten loma-ajat. Malli loma-aikojen muuttamiseksi sekä muistio 
nykykäytännöistä.” Lausuntoa on pyytänyt Opetus- ja kulttuuriministeriö 
muistion laatijana sekä Etelä-Savon maakuntaliitto maakunnallista 
lausuntoa varten.  
 
Opetusministeri Adlercreutz on pyytänyt opetus- ja kulttuuriministeriön 
virkakuntaa selvittämään, miten koulujen ja oppilaitosten kesälomien 
siirtäminen olisi toteutettavissa ja millaisia muutostarpeita siirto aiheuttaisi 
koulutusjärjestelmässä. Mahdollisen siirron tavoitteena olisi tukea 
perheiden hyvinvointia vahvistamalla perheiden mahdollisuuksia viettää 
yhteistä kesälomaa sekä tukea lasten ja nuorten hyvinvointia selvittämällä, 
olisiko kevätlukukauden keventäminen loma-aikoja uudistamalla 
mahdollista. Lisäksi tavoitteena olisi tukea suomalaisen 
koulutusjärjestelmän työ- ja loma-aikojen yhteensopivuutta muun 
Euroopan loma-aikojen kanssa. 
 
Muistiossa on malli, jolla havainnollistetaan kesäloman aloittamisen 
siirtämistä kahdella viikolla nykyistä myöhemmäksi kesäkuulle ja koulutyön 
aloittamista elokuun puolivälin jälkeen. Lisäksi mallissa on otettu huomioon 
pidentyvän kevätlukukauden keventäminen uudella, huhtikuun loppuun 
ajoittuvalla kevätlomalla.  
 
Vakiintuneiden loma-aikojen muutoksilla olisi vaikutuksia koko 
koulutusjärjestelmään ja siten suora vaikutus suureen joukkoon koululaisia 
ja opiskelijoita sekä alaikäisten oppilaiden huoltajiin. Lisäksi muutokset 
koulujen ja oppilaitosten työ- ja loma-ajoissa vaikuttaisivat laajasti 
opetuksen ja koulutuksen järjestäjien yhteistyöverkostoihin sekä kuntien 
lapsille ja nuorille sekä kouluikäisten perheille tarjoamiin palveluihin. 
Muutos edellyttäisi myös kouluissa työskentelevän henkilöstön työ- ja 
loma-ajoista sopimista. 
 
Keskeiset uudistukset olisivat seuraavat: 
 
-Siirretään kesäloman alku kahdella viikolla nykyistä myöhemmäksi 
 
-Säädetään syyslukukaudelle paluu elokuun puolivälin jälkeen 
 
-Kevään työaika pitenee ja syksy lyhentyy viikolla 
 
-Säädetään huhtikuun loppuun uudesta kevätlomasta 
 
Koulujen loma-ajoista päätettäessä tulee ensisijaisesti huomioida 
pedagogiikka ja lapsen etu. Perusopetukselle on annettu kasvatus- ja 
sivistystehtävä ja sen toteutuminen mielekkäällä tavalla tulee olla 
keskiössä työaikojen jaksottamista suunniteltaessa. Perusopetuslaissa on 
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kansainvälisistä ihmisoikeussopimuksista johdettu säännös lapsen edun 
ensisijaisuudesta perusopetuksen järjestämiseen ja päätöksentekoon 
liittyen. Tätä säännöstä lapsen edun ensisijaisuudesta ei ole muistiossa 
huomioitu riittävässä määrin. Tietysti vaikutusarvioinnit tehdään 
varsinaisen säädösvalmistelun yhteydessä, mutta lapsivaikutusten 
arviointia olisi toivonut laajemmin jo tässä vaiheessa.  
 
Muistiossa perustellaan loma-aikojen siirtämistä sillä, että perheiden 
yhteinen kesäloma mahdollistuisi tällä tavoin paremmin. On kuitenkin 
huomioitavaa, että vuosilomalain mukaan lomakausi alkaa 2.5. ja päättyy 
30.9. Monella alalla on käytössä lomakierto, koska esimerkiksi sosiaali- ja 
terveysalalla, kaupan alalla, matkailu- ja ravitsemisalalla ja monella 
yhteiskunnallisesti kriittisellä alalla tulee palveluntuotanto järjestää 
ympärivuotisesti. Perheiden mahdollisuudet yhteiseen lomaan eivät 
välttämättä lisäänny nykyiseen verrattuna.Myös muistiossa myönnetään, 
että harva huoltaja pystyy järjestämään lomansa siten, että se kattaisi 
kaikki koulujen loma-ajat.  
 
Muistiossa ehdotetaan uutta viikon kestävää lomaa keväälle huhtikuuhun. 
Tämä tarkoittaisi, että keväällä olisi kaksi viikon mittaista lomaa eli 
hiihtoloma ja kevätloma. On havaittavissa, että viikon mittainen loma 
kesken lukukauden ei lisää kaikkien oppilaiden jaksamista ja 
virkistäytymistä. Osalla oppilaista vuorokausirytmi siirtyy viikon loman 
aikana pois koulurytmistä, mikä näkyy loman jälkeen väsymyksenä ja 
levottomuutena. Tulee myös huomioida, että tämä kevätloma ei lisää 
huoltajien ja lasten yhteistä loma-aikaa, koska huoltajien vuosilomapäivät 
eivät tule lisääntymään. Tulee myös huomioida, että suomalainen 
kevätlukukausi on jo nyt pirstaleinen arkipyhien sijoittumisesta johtuen.  
 
Näin ollen loma-aikojen siirtämisellä ja jaksottamisella voisi olla jopa 
negatiivisia vaikutuksia lasten ja nuorten hyvinvointiin, vaikka uudistuksella 
haetaan päinvastaista vaikutusta. 
 
Opetuksen järjestämisen kannalta lukukausien pituuden huomattava 
vaihtelu ja pirstaleisuus on ongelmallista. Erityisesti yläkoulussa 
oppiaineita jaksotetaan siten, että lukukauden aikana ei opiskella kaikkia 
oppiaineita, vaan osa oppiaineista opiskellaan pelkästään syys- tai 
kevätlukukaudella. Lukukausien työpäivien huomattava vaihtelu tarkoittaisi 
sitä, että opetusta olisi pakko jaksottaa nykyisestä järjestelmästä 
poikkeavalla tavalla. Tällä olisi väistämättä merkitystä myös 
oppilasarvioinnin kannalta eli milloin oppilaat saavat suorituksistaan niin 
sanotun välitodistuksen. Esitetty uudistus ei näin ollen ole perusopetuksen 
pedagogiikka tukeva ratkaisu.  
 
Muistiossa on erittäin kattavasti kuvattu, mitä valtakunnallisia vaikutuksia ja 
kuntien omaan palvelutuotantoon (esim. varhaiskasvatus, ruoka- ja 
siivouspalvelut) vaikuttavia tekijöitä uudistuksella olisi. Siksi mahdollista 
uudistusta ei voida toteuttaa kiireellisellä aikataulula, vaan se vaatii reilun 
valmistelu- ja siirtymäajan.  

 
 
Lapsivaikutusten arviointi: Koulujen loma-aikojen muutoksella on keskeisiä vaiktutuksia lasten ja 

nuorten hyvinvointiin, jotka tulee huomioida asiasta päätettäessä.  
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Valmistelija Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta antaa asiassa selostusosan mukaisen lausunnon 

Opetus- ja kulttuuriministeriölle sekä Etelä-Savon maakuntaliitolle. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 



 
Enonkosken kunta PÖYTÄKIRJA 5/2026  12 
 
Sivistyslautakunta § 51 03.06.2026 
 

 

 
Enonkosken kunnan varhaiskasvatussuunnitelman hyväksyminen 2026 
  
SIVLTK 03.06.2026 § 51    
369/12.07.00.00/2025    
 

 
Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on varhaiskasvatuslain 
perusteella Opetushallituksen antama valtakunnallinen määräys, jonka 
mukaan varhaiskasvatusta suunnitellaan, toteutetaan, arvioidaan ja 
kehitetään. Opetushallitus on päivittänyt varhaiskasvatussuunnitelman 
perusteet vastaamaan varhaiskasvatuslain muutoksia 22 §:n osalta. 
Varhaiskasvatuslain 22 §:n kumoamisen myötä muutoksia on tehty 
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden lukuihin 2, 3, 4, 5, 6 ja 7. 
Lakimuutoksen jälkeen varhaiskasvatuksen järjestäjällä ei ole enää 
velvollisuutta laatia paikallista varhaiskasvatussuunnitelmaa. 
Perustetekstin alalukujen otsikot on muutettu tämän vuoksi muotoon 
Paikallisesti tarkennettavat asiat. Lisäksi lukuihin 2, 3, 4, 5, 6 ja 7 on tehty 
ennen kaikkea teknisiä muutoksia käsitteistöjen osalta sekä konkretisoitu 
varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden velvoitteita. Uusin 
muutosmääräys varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin on annettu 
maaliskuussa 2026 ja muutosmääräyksen mukainen 
varhaiskasvatussuunnitelman perusteet astuu voimaan 1.8.2026.  

  
Enonkosken varhaiskasvatussuunnitelman paikalliset tarkennukset on 
tehty lihavoidulla tekstillä. Paikallisesti tarkennettavat asiat sisältävät 
kuvauksen mm. seuraavista asioista: 
• varhaiskasvatuksen paikallinen suunnittelu 
• Lapset Puheeksi -menetelmä ja MiniVerso -sovittelu toimintatapoina 
• monialainen yhteistyö ja keskeisimmät yhteistyötahot sekä lapsen 

kuntoutuspalveluihin ohjautuminen 
• yhteistyö ja tiedonsiirron käytänteet siirtymävaiheissa 
• arvot ja toimintakulttuurin kehittäminen 
• pedagogisen toiminnan suunnittelun periaatteet ja keskeiset 

toimintatavat 
• lapsen tuen suunnittelu, toteuttaminen ja arviointi 
• varhaiskasvatuksen arviointi. 

 
 
Lapsivaikutusten arviointi: Laadukkaasti suunnitellulla varhaiskasvatuksella on myönteinen vaikutus 

lapsiin.  
 
Valmistelija Päiväkodinjohtaja Anna Karvinen 
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy oheismateriaalin mukaisen 

varhaiskasvatussuunnitelman käyttöön otettavaksi 1.8.2026 alkaen. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Palaute Enonkosken kunnan iltapäivätoiminnasta lukuvuosi 2025-2026 
  
SIVLTK 03.06.2026 § 52    
434/12.00.02/2023    
 

 
Sivistyslautakunta on hyväksynyt kokouksessaan 27.6.2007 § 33 
iltapäivätoiminnan toimintasuunnitelman, jossa todetaan: 
”Sivistyslautakunta arvioi vuosittain toiminnan toteutumista. Tavoitteena on 
laadukas toiminta ja laadukkuuden tulee siten olla tärkein arviointikriteeri. 
Lautakunta valvoo, että toiminnassa noudatetaan lainsäädännön asettamia 
vaatimuksia.”  

  
Iltapäivätoiminnan ohjaaja Sari Östring on tehnyt iltapäivätoiminnassa 
olevien lasten huoltajille palautekyselyn. Kysely lähetettiin 12 huoltajalle, 
joista palautui 12 kpl. Palautekyselykoonti toimitetaan oheismateriaalina 
kokoukseen osallistuville. 

  
 
Lapsivaikutusten arviointi: 
 Ip-toiminnan yleisenä tavoitteena on tukea lapsen kokonaisvaltaista 

hyvinvointia ja terveyttä sekä luoda pohja hyvälle kasvulle. Tavoitteena on 
tukea kodin ja koulun kasvatustyötä sekä lapsen tunne-elämän kehitystä 
sekä eettistä kasvua. Tavoitteena on kehittää lapsille aiempaa 
suunnitelmallisempi ja turvallisempi oppimis- ja kasvuympäristö. Toiminnan 
avulla pyritään edistämään lasten hyvinvointia, tasa-arvoisuutta ja 
osallisuutta yhteiskunnassa sekä ennalta ehkäistä syrjäytymistä. 
Tavoitteena on tarjota lapsille monipuolista ja virkistävää toimintaa sekä 
mahdollisuus itsekseen oloon ja lepoon. 

 
Valmistelija Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila ja koulunkäynninohjaaja Sari 

Östring 
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta merkitsee palautekyselyn tulokset tiedoksi. 

 
Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Järjestöjen perustoimintatuen haettavaksi julistaminen 2026/ Liikunta- ja nuorisotoimen 
järjestöjen perustoimintatukien myöntäminen 2026 
 
SIVLTK 26.11.2025 § 89  
  
 

 
Vapaa-aikalautakunta on lakkautettu uuden hallintosäännön tultua 
voimaan 1.6.2025 ja liikunta-, nuoriso- ja kultturitoimi on siirretty 
sivistyslautakunnan alle. Kunnanvaltuusto on päättänyt (KV 11.11.2025 § 
61) lakkauttaa kulttuuritoimen omana tulosalueenaan 1.1.2026 alkaen ja 
sen määrärahat ja toiminnot yhdistetään yleishallinnon talousarvioon. 
 
Voimassa oleva Järjestöjen avustussäännöt 1.1.2019 on päätetty (KH 
14.10.2025 § 216) yhdistää Yhteisöavustuskriteerien kanssa ja viedä 
uudistetut avustussäännöt kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi.  
 
Tällä hetkellä voimassa olevan Järjestöjen avustussääntöjen mukaan 
urheilu- ja liikuntaseurat, nuorisojärjestöt / - yhdistykset ja kulttuurijärjestöt 
/- yhdistykset voivat hakea perustoimintatukea kunnalta määrärahojen 
puitteissa. Perustoimintatuki haetaan maaliskuun loppuun mennessä ja 
täydennykset liitteiden osalta tulee olla perillä 15.4. mennessä.  
 
Koska kulttuuritoimi sulautuu 1.1.2026 yleishallintoon eivät kulttuurijärjestöt 
/ -yhdistykset voi enää hakea järjestöjen perustoimintatukea 
sivistyslautakunnalta. 
 
Mikäli sivistyslautakunta hyväksyy nuorten kesätyöseteleiden hakemisen 
aikataulun, on tarkoituksenmukaista julistaa järjestöjen perustoimintatuki 
haettavaksi samassa yhteydessä samalla lehti-ilmoituksella. 
 
Oheismateriaalina Järjestöjen avustussäännöt 1.1.2019 ja järjestöjen 
perustoimintatukihakemus 2026 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Urheilu- ja liikuntaseurojen sekä nuorisojärjestöjen / -yhdistyksien 

perustoiminnan tukeminen vaikuttaa niiden mahdollisuuksiin järjestää 
lapsille suunnattua toimintaa.  

 
Valmistelija Toimistosihteeri Piia Pekonen 
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Järjestöjen perustoimintatuki julistetaan haettavaksi yhdessä nuorten 

kesätyösetelin kanssa samassa lehti-ilmoituksessa. Järjestöjen 
perustoimintatuen hakuaika loppuu 31.3.2026 klo 15.00. Hakuilmoitus 
julkaistaan myös kunnan kotisivuilla ja somekanavilla. Ilmoituksessa 
tuodaan ilmi, että vain urheilu- ja liikuntaseurat sekä nuorisojärjestöt ja -
yhdistykset voivat hakea ko. järjestöjen perustoimintatukea 
kunnanvaltuuston myöntämän määrärahan puitteissa. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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SIVLTK 06.05.2026 § 41  
  
 

 
Järjestöjen perustoimintatuet olivat Järjestöjen avustussääntöjen 
mukaisesti haettavana 31.3.2026 mennessä. Hakemukseen tuli liittää 
tilinpäätösasiakirjat, joiden tuli olla toimitettuna viimeistään 15.4.2026 
mennessä (tase, tilinpäätös, toimintakertomus sekä toimintasuunnitelma). 
Edellisen vuoden myönnetyn tuen käyttö tulee myös ilmetä uutta tukea 
haettaessa. 
 
Toiminnan määrää, laatua ja laajuutta arvioitaessa otetaan huomioon 
järjestön tai yhteisön jäsenmäärä ja toiminnan monipuolisuus (eri 
harrastemuodot). Määrää ja laatua arvioidaan järjestettyjen kulttuuri-, 
kilpailu-, harjoitus- ja kerhotuntien ja muiden tilaisuuksien sekä leirien luku- 
ja osanottajamäärien sekä järjestössä toimivien ohjaajien, muiden 
toimijoiden ja harrastajien lukumäärän perusteella. 
 
Toiminnan monipuolisuutta ja yhteiskunnallista merkitystä arvioitaessa 
otetaan huomioon yhdistyksen toiminta laajojen kansanjoukkojen ja kaikille 
kuntalaisille avoimien vapaa-aikapalveluiden sekä tilaisuuksien 
järjestäjänä, erityisryhmien huomioiminen ja toiminnan laajuus sekä 
terveydelliset vaikutukset. Erityisesti huomioidaan lapsille ja nuorille 
suunnattu toiminta. 
 
Liikunta- ja nuorisotoimen järjestöjen perustoimintatukihakemuksia 
määräaikaan mennessä tuli yhteensä viisi kappaletta. 
 
Liikuntatoimen perustoimintatukea hakivat: 
- Enonkosken Hevosystäväinseura ry 
- Karvilan Kivekkäät ry 
- Enonkosken Urheilijat ry 
- Urheiluseura Hanhijärven Pojat ry 
Nuorisotoimen perustoimintatukea haki: 
- Enonkosken 4H-yhdistys ry 
 
Perustoimintatukeen ja kohdeavustuksiin on varattu vuoden 2026 
talousarvioon liikuntatoimeen 4 500 € ja nuorisotoimeen 500 €. 
 
Oheismateriaalina järjestöjen avustussäännöt ja yhteenveto hakemuksista. 
Hakemusasiakirjat ovat nähtävillä kokouksessa. 
 
Karvilan Kivekkäät ry on pyytänyt lisäaikaa tilinpäätösasiakirjojen 
toimittamista varten. Rehtori-sivistystoimenjohtaja on 15.4.2026 myöntänyt 
lisäaikaa perustellusta syystä asiakirjojen toimittamiselle. 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Yhdistysten toiminnalla on myönteinen vaikutus lasten ja nuorten 

liikuntatoimintaan. Junioritoiminta mahdollistaa matalan kynnyksen 
harrastamiselle ja sillä on laaja sosiaalipedagoginen merkitys. 
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Valmistelija Toimistosihteeri Piia Pekonen 
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää myöntää liikuntatoimen perustoimintatukea  

Enonkosken Hevosystäväinseura ry 800 € 
Karvilan Kivekkäät ry 2 000 € 
Enonkosken Urheilijat ry 700 € 
Urheiluseura Hanhijärven Pojat ry 700 € 
Ja nuorisotoimen perustoimintatukea 
Enonkosken 4H-yhdistys ry 500 € 
 
Karvilan Kivekkäät ry:n avustus myönnetään ehdollisena siten, että se 
maksetaan, kun yhdistys on toimittanut vaadittavat hakemuksen liitteet ja 
rehtori-sivistystoimenjohtaja on tarkastanut ne. 
 
Yhdistyksille muistutetaan, että ne eivät voi hakea samanaikaisesti 
perustoimintatukea yleishallinnon ja sivistystoimen alaisuudesta. 
 

Muutettu päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää myöntää liikuntatoimen perustoimintatukea  
Enonkosken Hevosystäväinseura ry 800 € 
Enonkosken Urheilijat ry 700 € 
Urheiluseura Hanhijärven Pojat ry 700 € 
Ja nuorisotoimen perustoimintatukea 
Enonkosken 4H-yhdistys ry 500 € 

 
 Karvilan Kivekkäiden anomus jätetään pöydälle ja käsitellään seuraavassa 

kokouksessa. 
 
 Yhdistyksille muistutetaan, että ne eivät voi hakea samanaikaisesti 

perustoimintatukea yleishallinnon ja sivistystoimen alaisuudesta. 
 
Päätös Muutettu päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirjamerkintä Juha Nousiainen ilmoitti esteellisyydestään (intressijäävi) ja poistui 

kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. Ari 
Lyytikäinen toimi tämän pykälän ajan puheenjohtajana. 

  
  
 
SIVLTK 03.06.2026 § 53    
234/02.05.01.02/2025    
 

 
Karvilan Kivekkäät ry:n perustoimintatukihakemuksen liitteet ovat nähtävillä 
kokouksessa. 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Kts. aiempi arviointi. 
 
Valmistelija Toimistosihteeri Piia Pekonen 
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
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Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää myöntää liikuntatoimen perustoimintatukea 

Karvilan Kivekkäät ry:lle 2 000 €. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirjamerkintä Juha Nousiainen ja Leevi Natunen ilmoittivat esteellisyydestään 

(intressijääviys) ja poistuivat kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Ari Lyytikäinen toimi tämän pykälän ajan 
puheenjohtajana.
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Enonkosken kunnan yhteisöavustuskriteerit 
 
KH 05.05.2026 § 88  
  
 

 
Enonkoskella toimii useita yhdistyksiä, järjestöjä, yrityksiä, seuroja jne. 
mitkä järjestävä säännöllisesti tapahtumia ja toimintaa Enonkoskella. 
Enonkoskella järjestetään vuosittain useita merkittäviä tapahtumia, joissa 
kunta toimii yhteistyökumppanina ja tapahtuman mahdollistajana.  
 
Kunnanhallitus on aikaisemmin hyväksynyt 4.2.2020 (§ 28) aikaisemmat 
yleishallinnon yhteisöavustuskriteerit sekä vapaa-aikalautakunta 
18.10.2018 (§ 26) Järjestöjen avustussäännöt 1.1.2019 alkaen, jossa ovat 
säännöt kulttuuritoiminnan, nuorisotoiminnan ja liikuntatoiminnan 
tukemiseksi.   
 
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 14.4.2026 (§ 3) hyväksynyt 
Enonkosken kunnan muutetun hallintosäännön, jossa kunnanhallitus 
järjestää kunnan kulttuuripalvelut ja siinä tarkoituksessa huolehtii muun 
muassa kuntien kulttuuritoiminnasta annetun lain, esittävän taiteen 
edistämisestä annetun lain ja museolain mukaan kunnalle kuuluvista 
tehtävistä, sikäli, kun näistä tehtävistä ei ole erikseen määrätty. Eli tehtävät 
siirtyivät sivistystoimen alaisuudesta kunnanhallitukselle. Näin ollen on 
perusteltua päivittää yleishallinnon yhteisön avustuskriteerit. Sivistystoimen 
alaisuuteen jää edelleen nuoriso-, urheilu- ja liikuntatoimen avustusten 
myöntäminen. 
 
Yhteisöllä tässä kriteeristössä tarkoitetaan yhdistystä, järjestöä, yritystä 
(pois lukien perustoimintatuen osalta), seuraa, säätiöitä tai muuta 
vastaavaa yhteisöä, joka toimii Enonkoskella. Avustuksilla mahdollistetaan 
ja ylläpidetään monipuolista kansalaistoimintaa Enonkoskella ja se on 
myös uuden 2026-2029 kuntastrategian mukaista toimintaa. 
 
Yhteisöavustuskriteeristössä kunnan ja yhteisöjen yhteistyösopimuksen 
hyväksyy kunnanhallitus ja perustoiminta- ja tapahtumatuet hyväksyy 
kunnanjohtaja hallituksen hyväksymän kriteeristön pohjalta. Yhteisöjen 
perustoiminta- ja tapahtumatuet ovat haettavissa ympäri vuoden. 
 
Nykyiseen yhteisöavustuskriteereihin on tehty päivityksiä mm. 
tarkennuksia kulttuuritoimen avustusten osalta, myönnettäviä 
avustussummia on hieman korotettu ja tapahtuman arviointikriteerejä on 
tarkennettu. 
 
Liitteenä Päivitetty Enonkosken kunnan yhteisöavustuskriteerit 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Päätöksellä on positiivinen vaikutus lapsiperheille, joille pystytään 

tarjoamaan monipuolisia tapahtumia Enonkosken kunnan alueella. 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevat uudet Enonkosken kunnan 

yhteisöavustuskriteerit, jotka astuvat voimaan 1.6.2026. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
 
SIVLTK 03.06.2026 § 54    
290/00.04.02/2025    
 

 
Kunnanhallitus on hyväksynyt yhteisöavustussäännöt käyttöön otettavaksi 
1.6.2026 alkaen. Sivistyslautakunnan alaisten järjestöavustusten 
jakamisessa on noudatettu vapaa-aikalautakunnan 18.10.2018 § 26 
hyväksyttyjä järjestöjen avustussääntöjä, jotka ovat astuneet voimaan 
1.1.2019 alkaen. 
 
On tarkoituksenmukaista uudistaa myös sivistyslautakunnan alaisten 
avustusten jakamisessa käytettyjä avustussääntöjä ja uudistuksessa 
käyttää samoja periaatteita kuin kunnan muissakin yhteisöavustuksissa. 

 
 
Lapsivaikutusten arviointi: Järjestöavustusten jakamisella on vaikutusta lasten ja nuorten parissa 

toimivien järjestöjen toimintaan.  
 
Valmistelija Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila  
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää, että sivistyslautakunnan alaisten avustusten 

yhteisöavustuskriteerit uudistetaan kunnanhallituksen hyväksymien 
yhteisöavustuskriteerien pohjalta samoja periaatteita noudattaen. 
Sivistyslautakunta antaa rehtori-sivistystoimenjohtajalle toimintaohjeen 
päivittämistyön tekemiseksi. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

1 Enonkosken kunta yhteisöavustuskriteerit hyväksytty 5.5.2026 
2 Liite 1 Enonkosken kunta yhteisön perustoiminta-avustushakulomake 

hyväksytty 5.5.2026 
3 Liite 2 Enonkosken kunta yhteisön tapahtuma-avustushakulomake 

hyväksytty 5.5.2026 
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Kuntalaisaloite koskien enonkoskelaisten yritysten työntekijöiden kuntosalikortteja 
  
SIVLTK 03.06.2026 § 55    
358/00.01.03.01/2025    
 

 
Paikallinen yrittäjä Vesa Klemettinen on jättänyt suullisen kuntalaisaloitteen 
30.4.2026. Hän esittää, että enonkoskelaiset yritykset voisivat hankkia 
omalle yritykselle kuntosalikortin/kortteja, joita yrittäjä voisi antaa yrityksen 
työntekijöiden käyttöön riippumatta onko yrityksen työntekijä 
enonkoskelainen tai ei. Hän haluaisi kannustaa omia työntekijöitään 
pitämään huolta toimintakyvystään. 
 
Tavoite kuntalaisaloitteessa on kuntastrategian sekä kunnan lakisääteisen 
terveyden- ja hyvinvoinnin edistämisen mukainen.  
 
Yrityksen käyttöön suunnatuissa kuntosali- tai muissa harrastekorteissa 
ideana on yleensä se, että korttia saa käyttää vain yksi käyttäjä kerrallaan. 
Tätä olisi vaikea valvoa nykyisen kulunvalvontajärjestelmän puitteissa.  
 
Kuntosalin käyttö ulkopaikkakuntalaisille on Enonkoskella jo nyt edullista. 
Toisaalta ulkopaikkakuntalaisista saatavat tulot ovat kokonaisuudessaan 
melko vähäiset. Kunta ei myöskään saa kilpailla markkinaehtoisten 
palveluiden kanssa. Enonkoskella ei kuitenkaan ole markkinaehtoisia 
kuntosaleja, joten Enonkosken kunnan kuntosali ei kilpaile markkinoilla 
kaupallisten yritysten kanssa. 
 
Mahdollisesti käyttöön otettavan kuntosalikortin hintaa voisi suhteuttaa 
ulkopaikkakuntalaisilta perittävään liikuntasalin käyttömaksuun, joka on 
200 € vuodessa.  
 
 

 
 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei tarpeen arvioida 
 
Valmistelija Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila sekä liikunta- ja 

hyvinvointiohjaaja Maija Kapanen  
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää, että kunta ottaa käyttöön yrityskohtaisen 

kuntosalikortin seuraavin ehdoin: 
 
1. Yrityskortin voi hankkia enonkoskelainen yritys, yhdistys tai muu 
työnantaja. 
 
2. Yrityskortti sisältää yhden avaimen kuntosalille. 
 
3. Yritys vastaa avaimen käytöstä ja käyttöehtojen noudattamisesta. 
 
4. Kunnalla oikeus sulkea kortti väärinkäytöstilanteissa eli esimerkiksi 
silloin, jos korttia käyttää muu kuin yrityksen työntekijä.  
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5. Yrityskortin hinta on aloitushetkellä 200€/vuosi. 
 

Päätös Sivistyslautakunta hyväksyi päätösehdotuksen seuraavalla lisäyksellä: 
 
6. Yrityksen tulee vuosittain ilmoittaa kuntaan kortin käyttöön oikeutetut 
henkilöt ja henkilövaihdokset välittömästi. 
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Sivistyslautakunnan kokousaikataulu syksyllä 2026 
  
SIVLTK 03.06.2026 § 56    
227/00.02.03/2025    
 

 
Enonkosken kunnan voimassaolevan hallintosäännön 131 §:n mukaan 
toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetään myös, 
milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö 
toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja 
määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa 
kokouksen. 
 
Hallintosäännön 132 ja 133 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät 
asiat. Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja 
ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, 
jolleivat erityiset syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai 
oheismateriaalissa on salassa pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään 
merkintä salassapidosta. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla 
on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lähettää 
sähköisesti. 
 
Edelleen hallintosäännön 136 §:n mukaan toimielimen jäsenen on 
kutsuttava varajäsen sijaansa, mikäli hän ei pääse kokoukseen. Kun jäsen 
on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua 
jonkin asian käsittelyyn, hän voi kutsua varajäsenen yksittäisen asian 
käsittelyyn. Myös puheenjohtaja, esittelijä tai toimielimen sihteeri voivat 
toimittaa kutsun varajäsenelle. 
 
Hallintosäännön 128 §:n mukaan toimielin voi käsitellä asian varsinaisessa 
kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla. 
Varsinaisessa kokouksessa voidaan käyttää sähköistä asiahallinta- tai 
äänestysjärjestelmää. Toimielin voi pitää kokouksensa sähköisessä 
toimintaympäristössä, jolloin kokoukseen osallistutaan videoneuvottelua tai 
muuta soveltuvaa teknistä tiedonvälitystapaa käyttäen (sähköinen kokous). 
Toimielimen kokous voi olla joko varsinainen kokous taikka sähköinen 
kokous. 
 
Kokouskutsu ja esityslista toimitetaan lautakunnan jäsenten lisäksi 
kunnanhallituksen edustajalle, kunnanhallituksen puheenjohtajalle, 
kunnanjohtajalle sekä nuorisovaltuuston edustajalle, joilla on kokouksessa 
läsnäolo- ja puheoikeus.  
 

 
 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei lapsivaikutuksia 
 
Valmistelija Rehtori-sivistystoimenjothaja Kimmo Jaatila 
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Sivistyslautakunta § 56 03.06.2026 
 

 

Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää, että lautakunnan kokoukset järjestetään 

syksyllä 2026 seuraavasti:  
 
ke 26.8. 
ke 23.9. 
ke 14.10. 
ke 25.11. (tarvittaessa) 
 
Kokoukset aloitetaan klo 18.00 ja ne pidetään läsnäolokokouksena koulun 
auditorio-luokassa. Asioiden vaatiessa nopeaa käsittelyä järjestetään 
tarvittaessa kokouksia myös muuna ajankohtana. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 57 03.06.2026 
 

 

 
Viranhaltijapäätökset 
  
SIVLTK 03.06.2026 § 57    
      
 

 
 Hallintosäännön I osan 6 luvun 36 § mukaan lautakunnalla on otto-oikeus 

alaistensa viranhaltijapäätöksiin, lukuun ottamatta lain tai asetuksen 
mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta-, tai toimitusmenettelyä koskevia asioita 
ja yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen 
asioita. 

 
 Rehtori-sivistystoimenjohtaja on tehnyt oheisen luettelon mukaiset 

viranhaltijapäätökset §§ 37 - 44 ajalta 29.4. – 22.5. Dynasty 
asianhallintajärjestelmässä. 

 
 Hallintosihteeri on tehnyt oheisen luettelon mukaisen viranhaltijapäätöksen 

§ 6 ajalta 5.5.2026 Dynasty asianhallintajärjestelmässä. 
 
 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Viranhaltijapäätökset merkitään tiedoksi eikä otto-oikeudella olevia 

päätöksiä oteta lautakunnan käsittelyyn. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Sivistyslautakunta § 58 03.06.2026 
 

 

 
Ajankohtaiset asiat 
  
SIVLTK 03.06.2026 § 58    
      
 

 
Esittelijä selostaa hallintokuntaan liittyviä ajankohtaisia asioita ja niistä 
käydään keskustelua. 

 
Esittelijä Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila 
 
Päätösehdotus Päätösehdotus 

 
Päätös Sivistyslautakunta keskusteli seuraavista ajankohtaisista asioista: 

- Ops muutokset tulevat voimaan 1.8.2026, käsittely elokuun 
lautakunnassa. 
- Lukutaitohankkeen jatkohankkeelle ja koulunuorisotyön 
kehittämishankkeelle ei myönnetty rahoitusta.  
- Maastopyöräreitin avajaiset 11.6.2026 klo 18 Kisalassa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 45, § 46, § 47, § 48, § 50, § 52, § 54, § 56, § 57, § 
58 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 49, § 51, § 53, § 55 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Enonkosken kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:  
viranhaltijapäätöksestä kyseiselle toimielimelle 

• kunnanjohtajan päätöksestä kunnanhallitukselle 
• kunnaninsinöörin päätöksestä tekniselle lautakunnalle 
• rehtori-sivistystoimenjohtajan päätöksestä 

sivistyslautakunnalle 
• hallintosihteerin päätöksestä toimialan toimielimelle 

 



 
Enonkosken kunta PÖYTÄKIRJA 5/2026  28 
 

 

 
 
 
   

Toimielimen päätöksestä kyseiselle toimielimelle. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Enonkosken kunta 
 
Osoite: Enonkoskentie 3 T, 58175 Enonkoski   
Sähköpostiosoite: enonkosken.kunta@enonkoski.fi  
Puhelinnumero: +358 15 527 5500  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9–15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Enonkosken kunnan kirjaamosta. 
 

 
 


