Enonkosken kunnan hallintosaannon paivittaminen

JORY 07.02.2025 § 6

Hallintosaantd on kunnan hallinnon ja toiminnan keskeinen ohjausvaline.
Jokaisessa kunnassa ja kuntayhtymassa on oltava hallintosdanto, jonka
sisallén maarittelee kuntalain (410/2015) 90 §.

Enonkosken kunnan voimassaoleva hallintosaanté on vuodelta 2017 ja sita
ei ole paivitetty Kuntalain vaatimusten mukaiseksi henkilostoresurssien
vuoksi. Hallintosaannosta puuttuvat mm. poikkeusolojen ja normaaliolojen
hairidtilanteiden huomioiminen, ymparistéterveydenhuollon muutokset v.
2023 alusta seka vuoden 2025 alusta uutta tydllisyysaluetta koskeva osio.

Hallintosaannon paivitystydhon on hankittu konsulttiapua syksyn 2024
aikana Gouma Oy/Janne Tapola. Hallintosaantéluonnosta on kayty 1api
Tapolan kanssa johtavien viranhaltijoiden kanssa ja sita on tyostetty
yhteistydssa luottamushenkildiden kanssa valtuustoseminaarissa
12.11.2024.

Janne Tapola on toimittanut 12.12.2024 kuntaan viimeisimman version
uudesta hallintosaantéluonnoksesta seka muistion.

Liitteena Enonkosken kunnan hallintosaantdluonnos 12.12.2024

Lapsivaikutusten arviointi: Ei vaikutusta.

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanjohtaja Minna Laurio

Kunnanjohtaja Minna Laurio

Johtoryhma kasittelee Enonkosken kunnan uuden paivitetyn
hallintosaantéluonnoksen ja tekee siihen tarvittavat korjaukset/muutokset
ja lahettada sen edelleen kunnanhallitukselle ja valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Johtoryhma kasitteli Enonkosken uuden paivitetyn
hallintosaantéluonnoksen ja teki siihen seuraavat korjaukset/muutokset:
- § 21, kohta 3: Antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen
tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesta seka
arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista. (kolmannesvuosittain muutettu
puolivuosittain)

- § 23, Toimivalta, kohta 5: maa-alueiden ja metsatilojen hallinnasta ja
myynnista seka puutavaran myynnista metsataloussuunnitelman ja
talousarvion mukaisesti. (lisatty maa-alueiden ja metsatilojen hallinta ja
myynti)

- § 26: Teknisen lautakunnan vastuulle kuuluvat kunnan vastuulla oleva
vesihuollon kehittdminen, kuntatekniikka (sisaltden myos kunnan
toimitilojen kunnossapidon ja puhtaanapidon), yhdyskuntasuunnittelu,
likenneturvallisuustyd, tietoliikenneinfrastruktuuri, puistot ja muut alueet,
liikennevaylien rakentaminen ja yllapito sekd vaestonsuojelutehtavat ja
Oljyvahinkojen torjunta. (poistettu maa-alueet ja metsatilat)

- § 64: Toiminnan ja talouden toteutumisesta raportoidaan
kunnanhallitukselle puolivuosittain 30.6. ja 31.12. tilanteista annettavilla
seurantaraporteilla, siina laajuudessa kuin kyseisena ajankohtana on



KH 25.02.2025 § 55

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

KH 15.04.2025 § 96

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

seurantatietoa kaytettavissa. (kolmannesvuosittain muutettu
puolivuosittain)

-§ 67: Kunnaninsindori paattad venepaikkojen vuokrauksesta ja
pienimuotoisista kayttdsopimuksista. (lisatty pienimuotoiset
kayttésopimukset)

Johtoryhma lahettaa paivitetyn hallintosaantéluonnoksen edelleen
kunnanhallitukselle ja valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Johtoryhma on 7.2.2025 (§ 6) kokouksessaan kasitellyt Enonkosken
kunnan hallintosdanndn paivistysta, jonka jalkeen hallintosdantéluonnos
menee hallituksen ja valtuston kasiteltavaksi.

Kunnanjohtaja Minna Laurio

Kunnanjohtaja Minna Laurio

Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena olevan
paivitetyn Enonkosken kunnan hallintosdannon, joka astuu voimaan
1.6.2025.

Keskustelun kuluessa kunnanhallituksen puheenjohtaja teki
pohjaehdotuksesta poikkeavan esityksen, ettd Enonkosken kunnan uusi
paivitetty hallintosaantéluonnos kaydaan lapi hallituksen ja valtuuston
yhteisessa iltakoulussa, joka pidetaan 31.3.2025 valtuuston kokouksen
jalkeen. Varsinainen hallintosaantdluonnos otetaan kunnanhallituksen
kasiteltavaksi 15.4.2025 hallituksen kokoukseen.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti Niirasen tekeman esityksen, joka tuli
hallituksen paatokseksi.

Enonkosken kunnan uusi hallintosaantéluonnosta on kayty lapi hallituksen
ja valtuuston iltakoulussa 31.3.2025.

Kunnanjohtaja Minna Laurio

Kunnaninsinoori Otto Hakkinen

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena olevan
paivitetyn Enonkosken kunnan hallintosdannoén, joka astuu voimaan
voimaan 1.6.2025.

Keskustelun paatteeksi kunnanhallitus paatti palauttaa
hallintosdantéluonnoksen uudelleen valmisteluun.
Hallintosaantoéluonnoksen valmistelussa pitda huomioida valtuuston
iltakoulussa 31.3.2025 esiin nostetut ja sovitut huomiot seka esitetyt



muutostarpeet. Uudelleen valmisteltu hallintosaantéluonnos tuodaan
kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi.

KH 06.05.2025 § 109

Enonkosken kunnan uusi hallintosaantéluonnosta on kayty lapi hallituksen
ja valtuuston iltakoulussa 31.3.2025, jonka pohjalta
hallintosdantéluonnokseen on tehty muutoksia.

Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio

Esittelija Kunnanjohtaja Minna Laurio

Paatdsehdotus Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy liitteena olevan
paivitetyn Enonkosken kunnan hallintosdannon, joka astuu voimaan
1.6.2025.

Muutettu paatésehdotus Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se hyvaksyy liitteena olevan
paivitetyn Enonkosken kunnan hallintosdannon seuraavilla muutoksilla ja
uusi hallintosaanto asuu voimaan 1.6.2025.
1. VI OSA Luottamushenkiléiden taloudellisten etuisuuksien perusteet
20. luku Luottamushenkildiden taloudellisten etuisuuksien perusteet

§ 163 kokouspalkkiot

Kunnan toimielinten kokouksista suoritetaan palkkioita seuraavasti:

Valtuusto ja sen valiokunnat 80 €
Tarkastuslautakunta 80 €
Kunnanhallitus ja sen jaostot 100 €
Muut lautakunnat, johtokunnat, tyéryhma ja toimielimet 70 €

§ 177 Ansiomenetysten ja muiden kustannusten korvaaminen

Luottamushenkil6lle maksetaan korvausta ansionmenetyksesta seka
kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta
syysta. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintaan
kahdeksalta tunnilta vuorokaudessa. Korvauksen enimmaismaara on
30 euroaltunti.

Saadakseen korvausta tydansion menetyksesta luottamushenkilén
tulee esittda tydnantajan todistus siitd. Todistuksesta on myos kaytava
ilmi, etta luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hanen
tydaikaansa, ja ettd hanelle ei makseta siltd ajalta palkkaa.

Luottamushenkildn, joka tekee ansio- tai muuta ty6ta olematta
tydsuhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa
toimisuhteessa, tulee esittaa kirjallisesti riittdva selvitys
ansionmenetyksestaan.



Paatos

KV 27.05.2025 § 18

Edella 2 ja 3 momenteissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei
vaadita, jos korvattava maara on enintdan 15 € tunnilta.
Luottamushenkildn tulee talldinkin antaa kirjallinen vakuutus
ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden
kustannusten maarasta.

Keskustelun kuluessa kunnanhallituksen jasen Keijo Mannynsalo teki
pohjaesityksestd poikkeavat seuraavat muutosesitykset

1. ettd uuden hallintosdanndn § 9 Lautakunnat kohta muutetaan
Enonkosken kunnan nykyisin voimassa olevan hallintosaannon (hyvaksytty
Kunnanvaltuusto 30.5.2017 § 21) § 9 Lautakunnat - lautakuntien maara ja
lautakuntien jasenmaarat sailytetdan ennallaan eli Sivistyslautakunnassa
on 5 (viisi) jasentd, Teknisessa lautakunnassa on 5 (viisi) jasenta ja
Vapaa-aikalautakunnassa on on 5 (viisi) jasenta.

2. ettd uuden hallintosdanndén § 163 Kokouspalkkiot osalta pidetaan
nykyisen kunnan voimassa olevan Luottamushenkildiden palkkiosddnnon
(Kunnanvaltuusto 23.6.2021 § 17) 2 § Kokouspalkkiot - Kunnan
toimielimen kokouksista maksetaan kokouksen puheenjohtajalle ja
jasenille kokouspalkkiota seuraavasti:

-Valtuusto ja sen valiokunnat 70 €

-Tarkastuslautakunta 70 €

-Kunnanhallitus ja sen jaostot 90 €

-Muut lautakunnat, johtokunnat, tydéryhmat ja toimielimet 60 €

3. ettd uuden hallintosdanndén § 177 Ansiomenetysten ja muiden
kustannusten korvaaminen -kohta muutetaan muotoon

"Luottamushenkildlle maksetaan korvausta ansionmenetyksesta seka
kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta
syysta. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintdan
kahdeksalta tunnilta vuorokaudessa. Korvauksen enimmaismaara on
lastenhoidon jarjestdmisen osalta 12 euroa/tunti, muista syista 25
euroa/tunti."

Saadakseen korvausta tydansion menetyksesta luottamushenkilon tulee
esittda tydnantajan todistus siitd. Todistuksesta on myds kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut hanen tydaikaansa, ja
etta hanelle ei makseta silta ajalta palkkaa.

Luottamushenkildn, joka tekee ansio- tai muuta ty6ta olematta
tydsuhteessa taikka virka- tai muussa julkisoikeudellisessa toimisuhteessa,
tulee esittaa kirjallisesti riittava selvitys ansionmenetyksestaan.

Edellad 2 ja 3 momenteissa tarkoitettua todistusta tai selvitysta ei vaadita,
jos korvattava maara on enintdan 12 € tunnilta. Luottamushenkildn tulee
talldinkin antaa kirjallinen vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen
vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta."

Keskustelun paatyttya puheenjohtaja totesi, ettd Mannynsalon tekemat
kaikki muutosesityksen kohdat 1-3 raukesivat kannattamattomana ja
kunnanjohtajan paatésehdotus tuli hallituksen paatokseksi.



Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanhallitus on hyvaksynyt Enonkosken kunnan uuden hallintosdannén
6.5.2025 (§ 109) kokouksessaan.

Liitteena Enonkosken kunnan hallintosaanto 1.6.2025.

Kunnanjohtaja Minna Laurio
Kunnanjohtaja Minna Laurio

Kunnanvaltuusto hyvaksyy Enonkosken kunnan hallintosdannon oheisen
litteen mukaisesti ja tama hallintosaanto korvaa 1.6.2017 voimaan tulleen
hallintosdannoén. Uusi hallintosdanté tulee voimaan 1. paivana kesakuuta
2025.

Keskustelun kuluessa kunnanvaltuutettu Keijo Mannynsalo esitti, etta
paivitetyn hallintosdanndn § 9 Lautakunnat osalta lautakuntarakenne
sailytetdan entisen hallintosdanndn (Kunnanvaltuusto 30.5.2017 § 21) § 9
mukaisena eli sivistyslautakunnassa on viisi (5) jasenta, teknisessa
lautakunnassa on viisi (5) jasenté ja vapaa-aikalautakunnassa on viisi (5)
jasenta eli vapaa-aikalautakuntaa ei lakkauteta. Mannynsalon esitysta
kannattivat valtuutettu Maria Loikkanen, valtuutettu Timo Loikkanen ja
varavaltuutettu Esa Natunen.

Keskustelun paatyttya valtuuston puheenjohtaja totesi, etta on tehty
kunnanhallituksen 6.5.2025 (§ 109) valtuustolle tekemasta
pohjaesityksesta poikkeava kannatettu muutosesitys, tulee asiasta
danestaa. Aanestystavaksi hyvaksyttiin nimenhuutoaénestys siten, etté ne
jotka kannattavat hallituksen pohjaesitysta, sanovat "Jaa" ja ne, ketka
kannattavat Mannynsalon tekemaa muutosesitysta sanovat "Ei".

Suoritetussa aanestyksessa annettiin kolmetoista (13) "Jaa"-aanta ja nelja
(4) "Ei"-aanta.

JAA (13 aanta)
Simo Asikainen
Heikki Kyllidinen
Mikael Laine
Marja Laitinen
Kati Laukkanen
Jari Luukkainen
Anneli Malmstedt
Jonna Malmstedt
Lauri Niiranen
Tauno Nurmio
Petri Purhonen
Sanna Ratia

Kari Turunen

El (4 4anta)
Maria Loikkanen
Timo Loikkanen
Keijo Mannynsalo
Esa Natunen

Valtuuston puheenjohtaja totesi, ettd kunnanhallituksen esitys, etta
kunnanvaltuusto hyvaksyy Enonkosken kunnan hallintosaanndn oheisen



KH 10.02.2026
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litteen mukaisesti ja tama hallintosaantoé korvaa 1.6.2017 voimaan tulleen
hallintosdannén. Uusi hallintosaanto tulee voimaan 1. paivana kesakuuta
2025, tuli valtuuston paatokseksi.

Enonkosken kunnan hallintosdantda paivitettiin alkuvuodesta 2025, ja
paivitetty hallintosaanté astui voimaan 1.6.2025. Tarkemmassa
tarkastelussa kuitenkin huomattiin, etta hallintosaantéa on tarpeen
paivittaa edelleen.

Hallintosdanndn paivitystydhdn on hankittu konsulttiapua loppuvuoden
2025 aikana Gouma QOy/Janne Tapola. Hallintosdannon paivittdmista on
kayty lapi Tapolan ja johtavien viranhaltijoiden kanssa. Janne Tapola on
toimittanut 7.1.2026 kuntaan viimeisimman version uudesta
hallintosaantéluonnoksesta. Liitteena Enonkosken kunnan
hallintosdantéluonnos 7.1.2025.

Listaus hallintosaantdon tehtavistd muutoksista:

24.2 §:n 14-kohta: sisainen viittaus korjattu

26 §:48an tehty lisdys, jonka mukaan tekninen lautakunta toimii
rakentamislain, maa-aineslain ja kuntien ymparistdnsuojelun hallinnosta
annetun lain tarkoittamana valvontatoimielimena.

38.2 §: sisainen viittaus korjattu

45 §: Henkil6stdon palkasta seka rekrytointi- ja erillislisista paattaa
palvelussuhteeseen valitseva viranomainen KT-yhteyshenkil6a
(hallintosihteeri) kuultuaan (aiemmin yhteistoimintaelinta kuultuaan).
48.2 §: Ammattiyhdistystoimintaa ja siihen liittyvaa koulutusta varten
myodnnettavistad virka- ja tydvapaista seka niiden palkallisuudesta paattaa
jatkossa hallintosihteeri (aikaisemmin kunnanjohtaja).

56.1 §: "luottamusmiesten” paivitetty muotoon "luottamusedustajien”
56.3 §: sisadinen viittaus korjattu

57 §: sisdinen viittaus korjattu

113.1 §: sisdinen viittaus korjattu

144.5 §: sisainen viittaus korjattu

158.1 §: Terminologia yhdenmukaistettu siten, etta kaytetdan
johdonmukaisesti termia "yhteistoimintaelin”; ei missaan kohtaa
yhteistyétoimikunta.

Poikkeamisluvista annettavista lausunnoista paattaa jatkossa
kunnaninsin®orin sijaan kunnanhallitus. Muutokset: tehtava pois 31 §:sta ja

lisdys kunnanhallituksen tehtaviin 23.5 §:ssa.

Lisaksi vastuu kunnan kulttuuripalvelujen jarjestamisesta ja samalla
kuntien kulttuuritoiminnasta annetun lain, esittavan taiteen edistamisesta



annetun lain ja museolain mukaan kunnalle kuuluvat tehtavat siirtyvat
sivistyslautakunnalta kunnanhallitukselle. Muutokset: tehtavat pois 23.3
§:std, uusi 23.3 § kunnanhallituksen tehtaviin ja tarvittava lisays 23.6
§:aan.

Lapsivaikutusten arviointi: Ei tarpeen

Valmistelija Hallintosihteeri Taina Tolkki
Esittelija Kunnanjohtaja Minna Laurio
Paatdsehdotus Kunnanhallitus esittdd kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy

hallintosaannon paivityksen liitteena olevan luonnoksen mukaisesti.
Muutokset tulevat voimaan heti kunnanvaltuuston hyvaksynnan jalkeen.

Paatos



