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1. Kesätyöseteliä hakevan nuoren on oltava enonkoskelainen. 
2. Kesätyöseteliä hakevan nuoren on oltava kirjoilla joko peruskoulussa tai 

jonkin toisen asteen oppilaitoksessa. 
3. Kesätyöseteli myönnetään hakuvuonna 14 – 24 vuotta täyttävälle 

ensisijaisesti 9. luokkalaiselle ja muun kouluasteen oppilaalle, 
toissijaisesti 8. luokkalaiselle ja kolmassijaisesti 7. luokkalaiselle. Tuen 
saaja voi olla myös Enonkosken koulussa oppilaana oleva 
vieraskuntalainen. 

4. Tukea haetaan kahdella eri hakukierroksella. Myöhässä saapuneita 
hakemuksia ei hakukierroksilla huomioida. Hakukierrosten jälkeen alkaa 
avoin haku jäljelle jääneiden varojen puitteissa. 

5. Kesätyöseteli maksetaan 322 € / 2 viikkoa ja 478 € / 3 viikkoa 
ensisijaisesti enonkoskelaiselle tai Enonkoskella toimiville y-tunnuksen 
omaaville yrityksille, yhdistyksille ja julkisyhteisöille.  

6. Enonkoskelaisille yksityisille kotitalouksille maksettava kesätyöseteli on 
180 € / viikko ja 260 € / 2 viikkoa.   

7. Seteliä voidaan myöntää myös yhtymille, joissa Enonkosken kunta on 
osakkaana (esim. seurakunta). 

8. Palkan lisäksi työnantaja on velvollinen maksamaan työstä aiheutuvat 
sivukulut, kuten verot, sosiaaliturvamaksut, työeläkemaksut, tapaturma-, 
työttömyysvakuutus- ja ryhmähenkivakuutusmaksut.  

9. Jos työnantaja maksaa palkkaa vain kesätyösetelin määrän, on nuoren 
työaika maksimissaan 30 h/vk. 

10. Mikäli nuorten kesätyöseteliin varattua määrärahaa jää käyttämättä 
voidaan sitä rehtori-sivistystoimenjohtajan päätöksellä ohjata 
Enonkosken kunnalle palkattaviin pidempiaikaisten 
kesätyöntekijöiden palkkaukseen. 

 
 


