
Enonkosken kunta PÖYTÄKIRJA 11/2025  1 
 

Ptk tark. 
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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kainulainen Jenny-Sofia KH:n pj.  
 Kylliäinen Heikki Varapuheenjohtaja  
 Heikkinen Sami Jäsen  
 Kautonen Hanna Jäsen  
 Laitinen Marja Jäsen  
 Purhonen Petri Jäsen  
 Turunen Kari Jäsen  
 
 
Muu Niiranen Lauri KV:n pj.  
 Nousiainen Juha KV:n 2. vpj.  
 Nurmio Minna KV:n 1. vpj.  
 Minna Laurio  Pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Jenny-Sofia Kainulainen Minna Laurio 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

168 - 183 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Enonkoski 13.8.2025 
 
 
 Hanna Kautonen Heikki Kylliäinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Yleisessä tietoverkossa tarkastamisen jälkeen.     
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Kunnanhallitus § 168 12.08.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 12.08.2025 § 168    
      
 

 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 132 § mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai  
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 140 §:n mukaan avattuaan 
kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti 
koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
  
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 

päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 



 
Enonkosken kunta PÖYTÄKIRJA 11/2025  4 
 
Kunnanhallitus § 169 12.08.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 12.08.2025 § 169    
      
 

 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 152 §:n mukaan pöytäkirjan 
pitämisestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Toimielin päättää 

1. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa 
2. pöytäkirjan tarkastamisenajankohdan 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti 
1. valita pöytäkirjantarkastajaksi Hanna Kautosen ja Heikki Kylliäisen. 
2. että pöytäkirja tarkastetaan 13.8.2025 klo 13 mennessä Visma Sign 
sähköisessä allekirjoituspalvelussa tai kunnanvirastolla 13.8.2025 klo 
14.00. 
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Kunnanhallitus § 170 12.08.2025 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
KH 12.08.2025 § 170    
      
 

 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 142 §:n mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 
 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 143 §:n mukaan toimielin voi 
esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa 
enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei ole mainittu 
kokouskutsussa. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Toimielin päättää hyväksyä kokouskutsussa olleen esityslistan tämän 

kokouksen työjärjestykseksi. 
  
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ottaa lisälistalta käsiteltäväksi § 181 

"Savonlinnan kaupunginhallituksen päätös 4.8.2025 Alueellisen 
työllisyysjaoston vaali valtuustokaudelle 2025-2029 - jäsenen valinta 
alueelliseen työllisyysjaostoon", § 182 "Savonlinnan kaupunginhallituksen 
päätös 4.8.2025 Alueellisen jätelautakunnan vaali valtuustokaudelle 2025-
2029 - jäsenen valinta alueelliseen jätelautakuntaan" ja § 183 
"Enonkosken kunnanhallituksen kannanotto paikallisen tiestön kuntoon ja 
seututie 471 tienvarsien niittoihin sekä vesakonraivauksiin". 
 
Muilta osin kunnanhallitus hyväksyi esityslistan kokouksen 
työjärjestykseksi. 
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Kunnanhallitus § 171 12.08.2025 
 

 

 
Tiedoksi saatettavat asiat 
  
KH 12.08.2025 § 171    
      
 

 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 
Yleiskirje 23/2025  
Etelä-Savon maakuntaliitto 
Ote pöytäkirjasta § 10 
Perussopimus 1.5.2025 alkaen 
Tilinpäätös 2024 
Ote pöytäkirjasta § 6 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Merkitään toimielimen tietoon saatetuiksi. 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 

https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/23/kunta-alan-teknisen-henkiloston-tyo-ja-virkaehtosopimus-ts-2025-2028-ja-virka-ja-tyoehtosopimus-uudesta-kunta-alan-teknisen-alan-virka-ja-tyoehtosopimuksesta-tates-ja-ts-ja-ttes-sopimusten-lakkaamisesta#msdynmkt_trackingcontext=44081035-3c95-4630-9713-ea62b74b0000
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Kunnanhallitus § 172 12.08.2025 
 

 

 
Ajankohtaiset asiat 
  
KH 12.08.2025 § 172    
      
 

 
Esittelijä selostaa hallintokuntaan liittyviä ajankohtaisia asioita ja niistä 
käydään keskustelua. 
 
1. Kuntatalouskoulutusta luottamushenkilöille ja viranhaltijoille 9.9.2025 klo 
8-16 yläkoulun auditorio. 
2. Vierailut Enonkoskella. 
3. Kuntamarkkinat 17.-18.9.2025 Helsingissä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tietoon saatetuksi ajankohtaiset asiat. 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 173 12.08.2025 
 

 

 
 
 
Kunnanjohtajan viranhaltijapäätökset 
  
KH 12.08.2025 § 173    
      
 

 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 36 §:n mukaan kunnanhallituksen 
alaisen viranomaisen on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita ja asiaryhmiä, 
joista kunnanhallitus on päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Kunnanjohtaja on tehnyt oheismateriaalina olevan luettelon mukaiset 
viranhaltijapäätökset 

 
Valmistelija Toimistosihteeri Eerika Heiskanen 
 
Puheenjohtajan päätösehdotus 
 
 Kunnanhallitus merkitsee päätökset tietoonsa saatetuiksi ja päättää ettei 

käytä niihin otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
 
Pöytäkirjamerkintä Kunnanhallituksen jäsen Marja Laitinen ilmoitti esteellisyydestä 

(yhteisöjäävi) ja poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 18.49-18.51.
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Kunnanhallitus § 174 12.08.2025 
 

 

 
Valtuuston päätösten laillisuusvalvonta 
  
KH 12.08.2025 § 174    
255/03.02/2024    
 

 
 Kuntalain 39 §:n 2) kohdan mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston 

päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
10.6.2025 pitämässään kokouksessa valtuusto on tehnyt seuraavat 
valituskelpoiset päätökset: 

  
§ 26 Valtuuston vaalilautakunta (Valtuuston vaalilautakunnan   
valitseminen) 
§ 27 Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta 
§ 28 Tarkastuslautakunta (Tarkastuslautakunnan asettaminen) 
§ 29 Kunnanhallitus (Kunnanhallituksen vaali) 
§ 30 Keskusvaalilautakunta (Keskusvaalilautakunnan vaali) 
§ 31 Lautakuntien vaali 
§ 32 Etelä-Savon maakuntaliiton edustajainkokouksen edustajan 
nimeäminen 
§ 33 Jäsenen valinta alueelliseen työllisyysjaostoon 
§ 34 Jäsenen valinta alueelliseen ympäristöterveydenhuollonjaostoon  
§ 35 Itä-Suomen poliisilaitoksen poliisin neuvottelukunnan jäsenen vaali 
§ 36 Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten vaali 
§ 37 Käräjäoikeuden lautamiesten vaali 
§ 38 Itä-Savon koulutuskuntayhtymän yhtymävaltuuston jäsenten vaali 
§ 39 Sateenkaaren koulun kuntayhtymän hallituksen ja 
tarkastuslautakunnan jäsenen vaali 
§ 40 Kunnanvaltuuston kokouskutsu valtuustokaudella 2025-2029 
§ 41 Kunnallisten ilmoitusten julkaiseminen 
§ 43 Sateenkaaren koulun kuntayhtymän tilinpäätös ja toimintakertomus 
vuodelta 2024 

 § 44 Jäsenen valinta alueelliseen jätelautakuntaan 
  
 Itä-Suomen hallinto-oikeudesta saadun tiedon mukaan edellä luetelluista 

päätöksistä ei ole jätetty kirjallista valitusta. 
 

 
 
Lapsivaikutusten arviointi: ei vaikutusta 
 
Valmistelija Eerika Heiskanen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että edellä mainitut päätökset ovat lainvoimaisia ja 

täytäntöönpanokelpoisia 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 175 12.08.2025 
 

 

 
Kiinteistönluovutukset 
  
KH 12.08.2025 § 175    
      
 

 
Kunnalla on etuosto-oikeus kunnassa sijaitsevan kiinteistön kaupassa. 
Etuosto-oikeutta voidaan käyttää maan hankkimiseksi 
yhdyskuntarakentamista sekä virkistys- ja suojelutarkoituksia varten. 

 
Etuosto-oikeutta ei ole 

- pinta-alan ollessa 5 000 neliömetriä tai sitä vähemmän 
- sukulaisluovutuksessa 
- jos ostajana on valtio tai sen liikelaitos 
- kun myynti tapahtuu pakkohuutokaupalla 

 
Luettelo Enonkosken kunnan alueella tapahtuneista 
kiinteistönluovutuksista on oheismateriaalina. 

 
Valmistelija Toimistosihteeri Eerika Heiskanen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee kiinteistönluovutukset tietoonsa saatetuiksi ja 

päättää, ettei kunta käytä etuosto-oikeuttaan niissä luovutuksissa, joissa se 
olisi mahdollista. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
Pöytäkirjamerkintä Kunnanhallituksen jäsen Kari Turunen ilmoitti esteellisyydestä 

(osallisuusjäärvi) ja poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 18.54-18.55.
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Kunnanhallitus § 14 14.01.2025 
Kunnanhallitus § 176 12.08.2025 
 

 

 
Päätökset kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja veroperustemuutoksista johtuvien 
verotulomenetysten korvauksesta vuonna 2025 sekä kuntien kotikuntakorvauksen 
perusosasta vuodelle 2025/ Päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuuden muutoksesta 
vuodelle 2025 
 
KH 14.01.2025 § 14  
  
 

 
Valtiovarainministeriön kunta- ja alueosasto on 19.12.2024 tehnyt 
päätökset kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja 
veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvauksesta 
vuonna 2025 sekä kuntien kotikuntakorvauksen perusosasta vuodelle 
2025. Päätökset on annettu Enonkosken kunnan tietoon 2.1.2025 tulleella 
sähköpostilla. 
 
Jos kunta on tyytymätön saamiinsa päätöksiin, sillä on kunnan 
peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 51 §:n nojalla oikeus 
kolmen kuukauden kuluessa päätöksestä tiedon saatuaan tehdä kirjallinen 
oikaisuvaatimus valtiovarainministeriölle. 
 
Päätöksen kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja 
veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvauksesta 
vuonna 2025 liitteenä 1 olevan maksuerittelyn mukaan Enonkosken 
kunnalle vuonna 2025 maksettava valtionosuus on 2 447 959 euroa. 
 
Päätöksen kuntien kotikuntakorvauksen perusosasta vuodelle 2025 
mukaan Enonkosken kunnan vuoden 2025 kotikuntakorvauksen perusosa 
on 8 334,51 euroa. 
 
Liitteinä valtionvarainministeriön kunta- ja alueosaston antamat päätökset. 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei merkittävää vaikutusta. 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Enonkosken kuntaa koskevan 

valtiovarainministeriön päätöksen peruspalvelujen valtionosuudesta ja 
veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvauksesta 
vuonna 2025 sekä päätöksen kuntien kotikuntakorvauksen perusosasta 
vuodelle 2025. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
 
KH 12.08.2025 § 176    
254/02.02.02/2024    
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Kunnanhallitus § 14 14.01.2025 
Kunnanhallitus § 176 12.08.2025 
 

 

Valtionvarainministeriön kunta- ja alueosasto on 24.6.2025 tehnyt 
päätöksen kunnan peruspalvelujen valtionosuuden muuttamisesta vuodelle 
2025. 
 
Jos kunta on tyytymätön saamaansa päätökseen, sillä on kunnan 
peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 51 §:n nojalla oikeus 
kolmen kuukauden kuluessa päätöksestä tiedon saatuaan (25.6.2025) 
tehdä kirjallinen oikaisuvaatimus valtiovarainministeriölle. 
 
Kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annettua päätöstä muutetaan 
vuoden 2025 II lisätalousarvioon perustuen ja digikannustinhankkeisiin 
käyttämättä jäävä määräraha 3,263 miljoonaa euroa momentilta 28.90.32 
palautetaan kuntien valtionosuusmomentille, jolloin kunnille myönnettävää 
kunnan peruspalvelujen valtionosuutta lisätään 1,58 euroa asukasta 
kohden vuodelle 2025 
 
Muutos huomioidaan kunnan peruspalvelujen valtionosuuksien vuoden 
2025 elokuun maksuerässä. 
 
Päätöksen liitteenä olevan maksuerittelyn mukaan Enonkosken kunnalle 
vuonna 2025 maksettava valtionosuus on kokonaisuudessaan 2 450 045 
euroa, jossa on 2 086 euroa lisäystä edelliseen päätöksen summaan 
johtuen kunnan peruspalvelujen valtionosuuden lisäyksestä. 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei merkittävää vaikutusta 
 
Valmistelija Toimistosihteeri Piia Pekonen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Enonkosken kuntaa koskevan 

valtiovarainministeriön päätöksen peruspalvelujen valtionosuuden 
muutoksesta vuodelle 2025. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

1 Päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 2025 
2 Päätös kotikuntakorvauksen perusosasta 2025 
3 Päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuuden muutoksesta 

vuodelle 2025 
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Kunnanhallitus § 177 12.08.2025 
 

 

 
Hallintosihteerin valinnan vahvistaminen 
  
KH 12.08.2025 § 177    
144/01.01.02/2025    
 

 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 24.9.2024 (§ 175) valinnut Enonkosken 
kunnan hallintosihteerin virkaan Taina Tolkin.  
 
Taina Tolkki on ottanut viran vastaan 2.1.2025. Hallintosihteerin virka on 
toistaiseksi voimassa oleva ja virkaan valitulla on kuuden (6) kuukauden 
koeaika. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus vahvistaa hallintosihteerin valinnan. 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 178 12.08.2025 
 

 

 
Eroanomus sivistyslautakunnan varajäsenyydestä 
  
KH 12.08.2025 § 178    
150/00.00.01.02/2025    
 

Kunnanvaltuusto on 10.6.2025 (§ 31) kokouksessaan valinnut 
sivistyslautakuntaan Maria Loikkasen henkilökohtaiseksi varajäseneksi 
Krista Laineen. 
 
Krista Laine on pyytänyt 27.6.2025 eroa sivistyslautakunnan 
varajäsenyydestä henkilökohtaisista syistä. 
 
Oheismateriaalina Krista Laineen eroanomus 27.6.2025. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle 

 
1. että valtuusto myöntää Krista Laineelle eron sivistyslautakunnan 
varajäsenyydestä. 
2. että valtuusto valitsee sivistyslautakuntaan uuden henkilökohtaisen 
varajäsenen Maria Loikkaselle Krista Laineen tilalle. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Johtoryhmä § 23 23.05.2025 
Kunnanhallitus § 161 01.07.2025 
Kuntastrategiatyöryhmä § 4 04.08.2025 
Kunnanhallitus § 179 12.08.2025 
 

 

 
Enonkosken kunnan kuntastrategia 2026-2029 
 
JORY 23.05.2025 § 23  
  
 

 
Kuntalain 37 § mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa valtuusto 
päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin tavoitteista. 
Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon:  
1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen;  
2) palvelujen järjestäminen ja tuottaminen;  
3) kunnan tehtäviä koskevissa laeissa säädetyt palvelutavoitteet;  
4) omistajapolitiikka;  
5) henkilöstöpolitiikka;  
6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;  
7) elinympäristön ja alueen elinvoiman kehittäminen.  
 
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta sekä 
tulevista toimintaympäristön muutoksista ja niiden vaikutuksista kunnan 
tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee määritellä myös sen 
toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntastrategian ottamisesta huomioon 
kunnan talousarvion ja -suunnitelman laatimisessa säädetään 110 §:ssä. 
Kuntastrategia tarkistetaan vähintään kerran valtuuston toimikaudessa.  
 
Nykyinen kuntastrategia on voimassa vuosille 2022-2025 ja sen 
loppuraportti on käsitelty kunnanhallituksessa 6.5.2025 (§ 108) ja se on 
käsiteltävänä valtuustossa 27.5.2025 (§ 17). 

 
Keskeistä kuntastrategian toteutumisessa on strategiaprosessin ja 
taloussuunnitteluprosessin kiinteä kytkentä: valtuusto päättää 
kuntastrategian toteuttamisesta viime kädessä kunnan talousarviossa ja -
suunnitelmassa, jossa myös strategian toteuttamisohjelmat 
konkretisoidaan ja resursoidaan (Kuntalaki 110§).   
 
Kuntastrategia ja sen toteuttamisohjelmat ovat siis taloussuunnitelman 
perusta ja samalla ohjeistus talousarvion laadinnalle. Näin ollen strategia 
valutetaan käytäntöön talousarvion kautta vuosittaisiin toiminnan ja 
talouden tavoitteisiin. Talousarvio on strategian operationalisoinnin lisäksi 
strategian arvioinnin ja seurannan väline. Arviointi kohdistuu 
kunnanvaltuusto- ja hallitustason strategisten tavoitteiden ohjausvoiman 
arviointiin eli käytännössä talousarvion seurantaan. 

 
Seuraava kuntastrategia laaditaan seuraavalle valtuustokaudelle 2025-
2029.  
 

 Johtoryhmä suunnittelee alustavan strategiaprosessin etenemistä  
 

• Osallistaminen (mm. eri ikäiset kuntalaiset, vapaa-ajanasukkaat, 
yrittäjät, yhdistykset, luottamushenkilöt ja kunnan henkilöstö, 
menetelminä esim. kyselyt, työpajat) 
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• Resurssointi (laadintaprosessi toteutetaan pääosin omana työnä, 

prosessin edistymistä tukemaan hankintaa osaamista, jolla 
varmistetaan esimerkiksi valmistelun pysyminen strategisella 
tasolla, arviointi 

 
  
 

• Aikataulu (v. 2026 talousarvion toiminnalliset tavoitteet perustuvat 
uusin strategisiin tavoitteisiin.) 
 

• Muut huomiot 
 

Lapsivaikutusten arviointi: Myönteinen vaikutus. Osallisuus turvaa lapsille ja nuorille oikeuden saada 
tietoa ajankohtaisista hankkeista ja osallistua kunnallisiin prosesseihin. 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Johtoryhmä käy keskustelun strategiaprosessin etenemisestä, mm. 

osallistamisesta, resurssoinnista ja aikataulusta ja esittää sen edelleen 
kunnanhallitukselle jatkotoimenpiteitä varten. 
 

Päätös Johtoryhmä kävi keskustelun uuden kuntastrategian 2026-2029 
prosessista mm. 
 
-strategiaprosessiin nimettäisiin strategiatyöryhmä, johon johtoryhmästä 
esitetään jäseneksi kunnanjohtajaa, hallintosihteeriä, rehtori-
sivistystoimenjohtaja ja elinvoimakoordinaattoria sekä edellä mainittujen 
lisäksi luottamushenkilöedustusta 
-strategian pohjalta tehtäisiin kyselyt vapaa-ajanasukkaille, kuntalaisille ja 
muille kunnan asioista kiinnostuneille kesän 2025 aikana sekä elokuussa 
henkilöstölle ja luottamushenkilöille 
-osallistettaisiin lapset, nuorisovaltuusto sekä vanhus- ja vammaisneuvosto 
strategian laadintaan 
-järjestettäisiin strategiatyöpaja/-seminaari luottamushenkilöille elokuussa 
2025 
-kuntastrategiatyöhön hankittaisiin tarvittaessa sparrausta ulkopuoliselta 
taholta prosessin eri vaiheissa 
-strategian ja toimeenpano-ohjelman tulisi olla valmiina viimeistään 
lokakuun 2025 alussa, jolloin sitä voidaan käyttää talousarvion 2026 
laadinnan pohjana 
 
Johtoryhmä päätti esittää kunnanhallitukselle, että se nimeää 
strategiatyöryhmän, jonka tehtävänä on tehdä esitys kunnanhallitukselle 
kuntastrategian 2026-2029 työstämisen aikataulusta, etenemisestä sekä 
tarvittavista resursseista ja strategiatyöryhmän ensimmäinen kokous 
pidetään kesä-heinäkuun 2025 vaihteessa. 
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KH 01.07.2025 § 161  
  
 

Johtoryhmän 23.5.2025 (§ 23) esitys kunnanhallitukselle, että se nimeää 
strategiatyöryhmän, jonka tehtävänä on tehdä esitys kunnanhallitukselle 
kuntastrategian 2026-2029 työstämisen aikataulusta, etenemisestä sekä 
tarvittavista resursseista ja strategiatyöryhmän ensimmäinen kokous 
pidetään kesä-heinäkuun 2025 vaihteessa. 
 
Koska uuden kunnanhallituksen ensimmäinen kokous on vasta 1.7.2025, 
jossa työryhmä nimetään ja kunnanviraston sulku ajoittuu heinäkuulle, niin 
strategiatyöryhmän ensimminen kokous on tarkoituksenmukaista siirtää 
elokuun alkuun. 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä strategiatyöryhmän, johon valitaan 

johtoryhmän esityksen pohjalta kunnanjohtaja, hallintosihteeri, rehtori-
sivistystoimenjohtaja ja elinvoimakoordinaattori sekä edellä mainittujen 
lisäksi luottamushenkilöedustus. Kunnanhallitus nimeää 
strategiatyöryhmään puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä päättää 
että työryhmän sihteerinä toimii elinvoimakoordinaattori. 
Strategiatyöryhmän tehtävänä on tehdä esitys kunnanhallitukselle 
kuntastrategian 2026-2029 työstämisen aikataulusta, etenemisestä sekä 
tarvittavista resursseista ja strategiatyöryhmän ensimmäinen kokous 
pidetään elokuun 2025 alussa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti nimetä strategiatyöryhmään 
kunnanjohtajan, rehtori-sivistystoimenjohtajan ja elinvoimakoordinaattorin 
(työryhmän sihteeri) sekä luottamushenkilöistä Jenny-Sofia Kainulaisen 
(työryhmän puheenjohtaja), Lauri Niirasen (työryhmän varapuheenjohtaja), 
Kari Turusen, Marja Laitisen ja Heikki Kylliäisen. Hallitus päätti, että 
strategiatyöryhmän tehtävänä on tehdä esitys kunnanhallitukselle 
kuntastrategian 2026-2029 työstämisen aikataulusta, etenemisestä sekä 
tarvittavista resursseista ja strategiatyöryhmän ensimmäinen kokous 
pidetään elokuun 2025 alussa. 

 
 
KSTRTR 04.08.2025 § 4  
  
 

Alkuperäinen tavoite oli, että vuoden 2026 talousarvio laadittaisiin uuden 
kuntastrategian pohjalta, mutta aikataulu ei ole realistinen, koska 
talousarvion 2026 raami tulee 2.9.2025 hallituksen kokoukseen 
hyväksyttäväksi. Talousarvioraamissa hallintokuntia ohjeistetaan laatimaan 
tulevan vuoden talousarvion tavoitteet kuntastrategian pohjalta. Samoin 
uuden kuntastrategian laadintaan tulee osallistaa luottamushenkilöt, 
kuntalaiset, vapaa-ajan asukkaat ja henkilöstö sekä kuntastrategiasta tulee 
pyytää lausunnot vaikuttamistoimielimiltä. Näin ollen on perusteltua, että 
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vuoden 2026 talousarvio laaditaan voimassa olevan 2022-2025 strategian 
toimeenpano-ohjelman pohjalta. 
 
Strategia tulee lisäksi hyväksyttää kunnanhallituksessa ja viime kädessä 
valtuustossa. Tämän jälkeen johtoryhmä laatii toimeenpano-ohjelman, 
jonka hallitus hyväksyy ja jonka pohjalta seuraavan talousarviovuoden 
tavoitteet laaditaan eli käytännössä vuoden 2027 talousarvion tavoitteet. 
 
Kuntastrategia työryhmä käy läpi kuntastrategiaprosessin osalliset, 
osallistamisen, aikataulun, vastuut sekä tiedottamisen ja esittää ne 
edelleen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi.  
 
1. Yhteistyökumppani strategiatyössä 
 
-Enonkosken kunnan 2018-2022 strategiaprosessissa on käytetty 
sparraajana Kiss Consulting Maarika Maurya. Hän on aktiivisesti pitänyt 
kuntaan yhteyttä viimeisen vuosien aikana kuntastrategiaan liittyen. Hän 
on ilmoittanut olevansa käytettävissä tarvittaessa uuden kuntastrategian 
laadinnassa sparraajana. Laadintaprosessi toteutetaan pääosin omana 
työnä, prosessin edistymistä tukemaan hankitaan osaamista, jolla 
varmistetaan esimerkiksi valmistelun pysyminen strategisella tasolla, 
arviointi. 
 

 2. Osallistaminen 
 

-luottamushenkilöt (myös vaikuttamistoimielimet), kuntalaiset, vapaa-ajan 
asukkaat ja henkilöstö 

 -kyselyt (webpropol ja lomakekyselyt) 
-kuntastrategiatyöpaja valtuutetuille, lautakuntien puheenjohtajille, 
johtoryhmälle sekä työryhmän sihteerille 

 
 3. Strategiaprosessin alustava aikataulu  
 

-26.8.2025 n. klo 20.00 (valtuuston kokouksen jälkeen) strategiatyöryhmän 
kokous (asialistalla Enonkosken kunnan tilastot ja tilannekuva, 
kyselylomakkeet, kyselyn toteuttamisaikataulu 28.8.-11.9.2025) 
-23.9.2025 klo 17.00 strategiatyöryhmän kokous (asialistalla kyselyn 
tulokset, kuntastrategiatyöpajan 14.10.2025 ohjelma) 
-14.10.2025 klo 9-15 kuntastrategiatyöpaja valtuutetuille, lautakuntien 
puheenjohtajille, johtoryhmälle sekä startegiatyöryhmän sihteerille 
-4.11.2025 klo 17 strategiatyöryhmän kokous (asialistalla 
strategialuonnoksen ja lausuntojen läpikäyntiä) 
-25.11.2025 klo 18.30 strategialuonnos hallituksen käsiteltäväksi 
-16.12.2025 klo 19 strategia valtuuston käsitetäväksi 
 
Tämän jälkeen strategia menee johtoryhmälle, joka tekee hallitukselle 
esityksen toimeenpano-ohjelmasta  kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi 
kevät 2026 
 

 4. Strategiaprosessin vastuut 
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 -strategiatyöryhmä ohjaa prosessia 
-”virkamiestyönä” alustukset ja kyselyjen ensimmäisen version laadinta, 
(työryhmä päättää lopullisen kyselyn sisällön), kyselyjen analysointi, 
valtuuston työpajan vetovastuu ja strategialuonnos 

  
 5. Sisäinen ja ulkoinen tiedottaminen 
 

-strategiatyöryhmän päätösten mukaisesti, työryhmän sihteeri laatii 
tiedotteet yhdessä kunnanjohtajan kanssa 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kuntastrategiatyöryhmä käy läpi selostusosan kohdat 1-5 mukaiset 

strategiaprosessin osalliset, osallistamisen, aikataulun, vastuut sekä 
tiedottamisen ja esittää ne edelleen kunnanhallitukselle hyväksyttäväksi. 
Samalla strategiatyöryhmä esittää kunnanhallitukselle, että tulevan vuoden 
taloussuunnitelman perustana ja ohjeistuksena talousarvion laadinnalle on 
voimassa oleva vuosien 2022-2025 kuntastrategian toimeenpano-ohjelma. 
 

Päätös Kuntastrategiatyöryhmä päätti, että seuraava kokous pidetään 29.8. klo 9-
11. Tässä kokouksessa päätetään seuraavat kuntastrategiatyöryhmän 
kokoukset. Kuntastrategiatyöryhmä päätti yksimielisesti, että 
strategiaprosessissa ei käytetä ulkopuolista konsulttia, muilta osin 
päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
 
KH 12.08.2025 § 179    
121/00.01.02.00/2025    
 

 
 
 
Lapsivaikutusten arviointi: Myönteinen vaikutus. Osallisuus turvaa lapsille ja nuorille oikeuden saada 

tietoa ajankohtaisista hankkeista ja osallistua kunnallisiin prosesseihin. 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tietoon saatetuksi ja hyväksyy 

strategiatyöryhmän päätökset . 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Kuntien kuuleminen työllisyysjaoston esittelijää koskevasta hallintosääntöuudistuksesta 
  
KH 12.08.2025 § 180    
151/14.00.01/2025    
 

 
Työllisyysjaosto toimii kuntalain (410/2015) 51-52 §:n mukaisesti tehdyn 
yhteistoimintasopimuksen perusteella Savonlinnan työllisyysalueen kuntien 
(Savonlinnan kaupunki sekä Enonkosken, Rantasalmen ja Sulkavan kunta) 
yhteisenä toimielimenä, jonka vastuukunta on Savonlinnan kaupunki. 
Työllisyysjaosto kuuluu Savonlinnan kaupungin organisaatioon 
kaupunginhallituksen alaisena jaostona.  
 
Yhteistoimintasopimuksen mukaan yhteisen toimielimen esittelijä 
määritellään Savonlinnan kaupungin hallintosäännössä. Jaoston 
toimintaan sovelletaan muilta osin Savonlinnan kaupungin hallintosääntöä. 
 
Esittelijän ollessa esteellinen, noudatetaan kuntalain säädöksiä ja/tai 
vastuukunnan hallintosääntöä. Savonlinnan kaupungin hallintosäännön 3 
luvun 3 §:ssä on määräykset työllisyysjaostosta. Kohdassa Jaoston 
kokoonpano on määräykset työllisyysjaoston esittelijästä. Sen mukaan: 
Työllisyysjaoston esittelijänä toimii elinvoima- ja työllisyysjohtaja. Esittelijän 
ollessa esteellinen, noudatetaan kuntalain säädöksiä ja/tai vastuukunnan 
hallintosääntöä.  
 
Käytännössä elinvoima- ja työllisyysjohtajan poissa ollessa asiat on 
työllisyysjaostossa käsitelty työllisyysjaoston puheenjohtajan selostuksen 
pohjalta ilman viranhaltijan esittelyä noudattaen kaupungin hallintosäännön 
5 luvun 25 §. Asiat tulisi kuitenkin pääsääntöisesti käsitellä viranhaltijan 
esittelyn pohjalta. Olisikin tarkoituksenmukaista, että työllisyysjaoston 
varsinaiselle esittelijälle olisi määrätty varahenkilö elinvoima- ja 
työllisyysjohtajan ollessa estynyt tai esteellinen.  
 
Edellä mainituista syistä johtuen Savonlinnan kaupungin hallintosäännön 3 
luvun 3 §:n (työllisyysjaosto) kohta Jaoston kokoonpano on tarpeen 
muuttaa seuraavaksi: Työllisyysjaoston esittelijänä toimii elinvoima- ja 
työllisyysjohtaja ja hänen ollessa poissa tai esteellinen esittelijänä toimii 
hänen sijaisekseen määrätty viranhaltija.  

 
Ehdotettu muutos ei ole ristiriidassa yhteistoimintasopimuksen kanssa. 
Sijaisekseen määrätyllä viranhaltijalla tarkoitetaan viranhaltijaa, jonka 
toimielin on esittelijän sijaiseksi määrännyt, eikä hallintosäännön 75 §:n 
perusteella toimialajohtajan määräämää tulosalueen esimiehen sijaista, 
joka hoitaa esimiehen tehtäviä hänen ollessa tilapäisesti poissa tai 
esteellinen. Esittelijän sijaisuutta ei siis voi johtaa suoraan muunlaisesta 
sijaisuuspäätöksestä kuten kaupunginjohtajan tekemästä 
sijaisuusjärjestyspäätöksestä, koska silloin asiasta tosiasiallisesti päättäisi 
muu kuin kyseinen toimielin.   
 
Mikäli ehdotettu hallintosääntömuutos tulee voimaan, tarkoittaa se 
käytännössä, että työllisyysjaoston tulee tehdä päätös (määrätä) siitä, kuka 
toimii jaoston esittelijänä elinvoima- ja työllisyysjohtajan ollessa estynyt tai 
esteellinen. Ennen yhteisen toimielimen toimintaa koskevan 
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hallintosäännön muutoksen hyväksymistä tulee kuulla muita sopimuskuntia 
hallintolain 34 §:n mukaisesti. 
 
Savonlinnan kaupunginhallitus on kokouksessaan 30.6.2025 (§ 274) 
päättänyt kuulla Enonkosken, Rantasalmen ja Sulkavan kuntia 
selostusosassa esitetystä hallintosääntömuutoksesta koskien 
työllisyysjaoston esittelijän sijaisen määräämistä. Mahdolliset lausunnot 
pyydetään toimittamaan viimeistään 27.8.2025 Savonlinnan kaupungin 
kirjaamoon. 
 
Oheismateriaalina Savonlinna kaupunginhallituksen 30.6.2025 (§ 274) 
pöytäkirjaote. 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Enonkosken kunnanhallitus hyväksyy Savonlinnan kaupunginhallituksen 

esityksen selostusosan mukaisesti, jossa Savonlinnan kaupungin 
hallintosäännön 3 luvun 3 §:n (työllisyysjaosto) kohta Jaoston kokoonpano 
on tarpeen muuttaa seuraavaksi: Työllisyysjaoston esittelijänä toimii 
elinvoima- ja työllisyysjohtaja ja hänen ollessa poissa tai esteellinen 
esittelijänä toimii hänen sijaisekseen määrätty viranhaltija. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Savonlinnan kaupunginhallituksen päätös 4.8.2025 Alueellisen työllisyysjaoston vaali 
valtuustokaudelle 2025-2029 - jäsenen valinta alueelliseen työllisyysjaostoon 
  
KH 12.08.2025 § 181    
107/00.00.01.01/2025    
  

  
Enonkosken kunnanvaltuusto valitsi 10.6.2025 pitämässään kokouksessa, 
§ 33, alueelliseen työllisyysjaostoon jäseneksi Simo Asikaisen ja hänelle 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Marja Laitisen. Samalla valtuusto päätti, 
että Simo Asikaista esitetään alueellisen työllisyysjaoston 
varapuheenjohtajaksi. 

 
Savonlinnan kaupunginhallitus pyytää nyt Enonkosken kuntaa tekemään 
uuden, tasa-arvolain täyttämän päätöksen työllisyysjaoston jäsenistä. 
 
Savonlinnan kaupunginhallituksen päätös on liitteenä. 

 
 
Lapsivaikutusten arviointi: ei vaikutusta 
 
Valmistelija toimistosihteeri Eerika Heiskanen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että valitsee Enonkosken 

kunnan jäsenen alueelliseen työllisyysjaostoon, siten että työllisyysjaoston 
kokoonpano täyttää tasa-arvolain vaatimuksen. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

4 Pöytäkirjanote kh 4.8.2025 § 285 
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Savonlinnan kaupunginhallituksen päätös 4.8.2025 Alueellisen jätelautakunnan vaali 
valtuustokaudelle 2025-2029 - jäsenen valinta alueelliseen jätelautakuntaan 
  
KH 12.08.2025 § 182    
126/00.00.01.01/2025    
 

 
Enonkosken kunnanvaltuusto valitsi 10.6.2025 pitämässään kokouksessa, § 
44, alueelliseen jätelautakuntaan jäseneksi Lauri Niirasen ja hänelle 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Kati Laukkasen. 

 
Savonlinnan kaupunginhallitus pyytää nyt Enonkosken kuntaa tekemään 
uuden, tasa-arvolain täyttämän päätöksen alueellisen jätelautakunnan 
jäsenistä. 

 
Savonlinnan kaupunginhallituksen päätös on liitteenä. 

 
 
Lapsivaikutusten arviointi:  
 
Valmistelija toimistosihteeri Eerika Heiskanen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudekseen Enonkosken kunnan jäsenen alueelliseen 
jätelautakuntaan siten, että tasa-arvolain vaatimus täyttyy. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

5 Pöytäkirjanote kh 4.8.2025 § 284 
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Enonkosken kunnanhallituksen kannanotto paikallisen tiestön kuntoon ja seututie 471 
tienvarsien niittoihin sekä vesakonraivauksiin 
  
KH 12.08.2025 § 183    
154/00.04.01/2025    
 

Enonkosken kunnan alueella sijaitsevat Karvilantie (yhdystie15388) joka 
kulkee Enonkosken kirkonkylästä Karvilaan, Laasalantie (yhdystie 15386) 
kirkonkylästä Juvolaan, Muholantie (maantie 4711) Simanalasta Juvolaan, 
Vuorikoskentie Paakkunalasta Hanhijärvelle (yhdystie 15389) ja 
Ihamaniementie (yhdystie 15409) Hanhivirrasta Pyylinsaarelle.  
 
Enonkosken kuntaan on tullut palautetta em. teiden kunnosta ja 
kunnossapidosta. Samoin palautetta on tullut Enonkoskentiestä (seututie 
471) tienvarsien niitosta ja vesakonraivauksista. 
 
Liite Enonkosken kunnanhallituksen kannanotto paikallisen tiestön kuntoon 
ja seututie 471 tienvarsien niittoihin sekä vesakonraivauksiin 12.8.2025 

 
 
Lapsivaikutusten arviointi: Merkittävä vaikutus mm. lasten koulumatkojen turvallisuuteen. 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Enonkosken kunnanhallitus päättää antaa Pohjois-Savon Ely-keskukselle 

oheisen liitteen mukaisen kannanoton paikallisen tiestön kunnosta ja 
seututie 471 tienvarsien niitoista sekä vesakonraivauksista. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

6 Enonkosken kunnanhallitus 12.8.2025 § 183 liite 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 168, § 169, § 170, § 171, § 172, § 173, § 174, § 
175, § 176, § 177, § 178, § 179, § 180, § 181, § 182, § 183 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 


