Kunta-alan teknisen henkiloston virka- ja tyéehtosopimuksen keskitetyn erdan kaytté 1.6.2025
lukien seka kehittamisohjelman paikallinen era 1.6.2025 lukien

YHTTOIM 19.06.2025 § 22

Valmistelija
Esittelija

Paatosehdotus

Kesakuussa tulee voimaan kunta- ja hyvinvointialan palkkarakenteita ja
palkkausjarjestelmia koskevan kehittdmisohjelman mukaisia
palkankorotuseria eri sopimusaloille.

Kunta-alan teknisen henkiléstén virka- ja tydehtosopimuksen TS
sopimusalalla kehittdmisohjelman mukainen kesakuun kehittamisera
muodostuu seuraavasti:

e 0,3 %:n suuruinen keskitetty era, kayttdonotto siirtynyt
paivamaarasta 1.2.2025 paivamaaraan 1.6.2025.
0,15 % on kaytetty keskitetysti tehtavakohtaisten
vahimmaispalkkojen koottamiseen 1.6.2025 alkaen ja 0,15 %
siirretty paikallisesti jaettavaksi (paikallisen eran A-kohta).

e 0,50 % suuruinen paikallinen jarjestelyera 1.6.2025 (paikallisen
eran B-kohta).

Paikallisen 1.6.2025 jarjestelyeran osiot (0,15 % ja 0,50 %) on kasiteltava
toisistaan eroteltuina:

e 0,15 % = A-kohta
Suunnataan palkkaryhmiin I, Il ja Il TS-henkil6stén palkkasumman
mukaisessa suhteessa. Era on kaytettava tehtavakohtaisten
palkkojen korottamiseen.

e 0,50 % = B-kohta
Eraa voidaan kohdentaa tehtavakohtaiseen palkkaan ja/tai
henkildkohtaiseen lisdan.

Paikallisen tydnantajan edustajat ja paasopijajarjestéjen edustajat
neuvottelevat kehittamisohjelman paikallisen jarjestelyeran kayttamisesta
pyrkien mahdollisuuksien mukaan yksimielisyyteen. Jollei asiasta paasta
yksimielisyyteen, tydnantaja paattaa paikallisen eran kaytosta tarkemmin
sopimuksessa ilmenevin kohdennuksin ja rajoituksin.

Paikallinen jarjestelyera on laskettu TS sopimusalan tehtdvakohtaisista
yhteenlasketuista palkkasummista mahdollisimman tavanomaiselta
kuukaudelta (maaliskuu 2025). Kaytettavissa olevat summat ovat vaihe A
29,94 euroa ja vaihe B 99,80 euroa. Paikallisen eran suuruus on yhteensa
129,74 euroa. Tarkempi selvitys paikallisen jarjestelyeran
jakamisperusteista toimitetaan oheismateriaalina.

Hallintosinhteeri Taina Tolkki

Kunnanjohtaja Minna Laurio

Yhteistoimintaelin kay Iapi kunta-alan teknisen henkildston virka- ja
tydehtosopimuksen keskitetyn eran seka paikallisen eran 1.6.2025



Paatos

KH 01.07.2025 § 148
129/01.00.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Poytakirjamerkinta

summat, laskentaperusteet ja kohdentamisen periaatteet seka esittaa ne
edelleen hyvaksyttavaksi kunnanhallitukselle.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunta-alan teknisen henkiléstén virka- ja tydehtosopimuksen (TS)
paikallista jarjestelyeraa kasiteltiin yhteistoimintaelimen kokouksessa.
Selvitys paikallisen eran jakamisperusteista on oheismateriaalina.

Hallintosihteeri Taina Tolkki tulee kokoukseen asiantuntijaksi esittelemaan
asiaa.

Hallintosihteeri Taina Tolkki

Kunnanjohtaja Minna Laurio

Kunnanhallitus hyvéksyy yhteistoimintaelimen esityksen kunta-alan
teknisen henkiloston virka- ja tydehtosopimuksen (TS) paikallisen
jarjestelyeran jaosta 1.6.2025.

Esitys hyvaksyttiin.

Hallintosihteeri Taina Tolkki oli Iasna kokouksessa asiantuntijana taman
pykalan kasittelyn ajan klo 18.40-18.44.

Valtuuston | varapuheenjohtaja Minna Nurmio ilmoitti esteellisyydesta

(osallisuusjaavi) ja poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi.



