Varhaiskasvatuksen opettajan tehtavan vakinainen tayttaminen 1.8.2025 alkaen
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Kunnanvaltuuston 16.12. 2024 hyvaksymassa talousarviossa on asetettu
lasten paivahoidolle toiminnalliseksi tavoitteeksi vuodelle 2025 yhden
varhaiskasvatuksen opettajan tehtavan vakinainen tayttaminen.

Varhaiskasvatuksen henkiléstomitoitus perustuu varhaiskasvatuslain
(540/2018) 35 §:8an ja valtioneuvoston asetukseen (753/2018) 1 §:4an.
Lisaksi varhaiskasvatuslain 37 §:n mukaan ” Pédivdkodissa kasvatus-,
opetus- ja hoitotehtévisséa toimivasta 35 §:ssé tarkoitetusta henkiléstosta
véhintddn kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan
tai sosionomin kelpoisuus, josta véhintédéan puolella varhaiskasvatuksen
opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla vahintdén varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan kelpoisuus.” Tama mitoitus tulee tayttaa viimeistdan vuonna
2030.

Enonkoskella syntyvyys on ollut laskusuunnassa kuten Iahes kaikissa
muissakin Suomen kunnissa ja kaupungeissa. Tasta huolimatta pysyva
tarve varhaiskasvatuksen opettajalle on olemassa edella esitetyn
saanndksen vuoksi. Kunnanvaltuuston hyvaksyman toiminnallisen
tavoitteen mukaisesti Enonkosken kunta luopuu varhaiskasvatuksen
erityisopettajan palveluiden ostamisesta, koska paivakodin johtaja
saavuttaa varhaiskasvatuksen erityisopettajan kelpoisuuden kevaan 2025
aikana. Erityisopettajan tehtava ja paivakodin johtajan tehtava
muodostavat toiminnallisen kokonaisuuden ja tarvittaessa han voi olla
lapsiryhmassa kasvatusvastuullisena sijaisena, mika vahentaa
ulkopuolisten sijaisten kayttéa. Sopeuttaminen vahenevaan lapsimaaraan
nahden tehdaan vahentamalla maaraaikaisten lastenhoitajien
palkkaamista siten kuin henkildstomitoitus sen sallii.
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paatettdessa on varhaiskasvatuslain mukaan ensisijaisesti huomioitava
lapsen etu.Lapsen etu on, etta paivakodissa on riittava maara
kelpoisuusvaatimukset tayttavaa henkildstoa.

Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila

Rehtori-sivistystoimenjohtaja Kimmo Jaatila

Sivistyslautakunta julistaa haettavaksi varhaiskasvatuksen opettajan
vakinaisen tehtavan 1.8.2025 alkaen. Haastatteluun valittavat valitsevat
paivakodinjohtaja seka rehtori-sivistystoimenjohtaja, jotka myds suorittavat
haastattelut. Valintaehdotus tuodaan seuraavaan sivistyslautakunnan
kokoukseen paatdksentekoa varten.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.



