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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Niiranen Lauri Puheenjohtaja  
 Turunen Kari Varapuheenjohtaja  
 Laitinen Marja Jäsen  
 Laukkanen Kati Jäsen  
 Malmstedt Jonna Jäsen  
 Männynsalo Keijo Jäsen  
 Ratia Sanna Jäsen  
 
Poissa Asikainen Simo 
 
Muu Nurmio Tauno KV:n pj.  
 Malmstedt Anneli KV:n 2. vpj.  
 Minna Laurio  Pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
 Lauri Niiranen Minna Laurio 
 puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä § 27 pöytäkirjanpitäjä § 17-26 ja § 28 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

17 - 28 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Enonkoski 5.2.2025 
 
 
 Marja Laitinen Sanna Ratia 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Yleisessä tietoverkossa tarkastamisen jälkeen.     
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Kunnanhallitus § 17 04.02.2025 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 04.02.2025 § 17    
      
 

 
Enonkosken kunnan hallintosäännön mukaisesti kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai  
-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. 
 
Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
  
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa läsnäolijat sekä kokouksen laillisuuden ja 

päätösvaltaisuuden. 
 

Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 18 04.02.2025 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 04.02.2025 § 18    
      
 

 
Hallintosäännön 138 §:n mukaan pöytäkirjan pitämisestä ja sisällöstä 
vastaa toimielimen puheenjohtaja. 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. 
Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Toimielin päättää 

1. valita kaksi pöytäkirjantarkastajaa 
2. pöytäkirjan tarkastamisenajankohdan 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti 
1. valita pöytäkirjantarkastajaksi Marja Laitisen ja Sanna Ratian. 
2. että pöytäkirja tarkastetaan 5.2.2025 klo 15.00. 
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Kunnanhallitus § 19 04.02.2025 
 

 

 
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen 
  
KH 04.02.2025 § 19    
      
 

 
Enonkosken kunnan hallintosäännön 128 §:n mukaan asiat käsitellään 
esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei toimielin toisin päätä. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Toimielin päättää hyväksyä esityslistan tämän kokouksen työjärjestykseksi. 
  
Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 20 04.02.2025 
 

 

 
Tiedoksi saatettavat asiat 
  
KH 04.02.2025 § 20    
      
 

 
Enonkosken nuorisovaltuusto 
14.1. Pöytäkirjanote 13.1. § 6 Nuorisovaltuuston edustajat 
kunnanvaltuuston, sivistyslautakunnan, teknisen lautakunnan ja vapaa-
aikalautakunnan kokouksiin sekä kunnan liikenneturvallisuustyöryhmään, 
hyvinvointityöryhmään ja ehkäisevän päihdetyön työryhmään 
Valtioneuvosto 
17.1. Päätös 20.12.2024 Opetus- ja kulttuuriministeriön vahvistamat 
opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain (1705/2009) 29 §:n 
mukaiset esi- ja perusopetuksen yksikköhinnat vuonna 2025 
Opetus- ja kulttuuriministeriö 
17.1. Päätös 25.11.2024 Perusopetuslaissa tarkoitetun aamu- ja 
iltapäivätoiminnanyksikköhinta ja ohjaustuntien laskennalliset määrät 
vuonna 2025 
17.1. Päätös 30.12.2024 Päätös opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille 
myönnettävästä valtionosuudesta sekä kuntayhtymillle, rekisteröidyille 
yhteisöille ja säätiöille myönnettävästä rahoituksesta vuodelle 2025 
21.1. Päätös 30.12.2024 Päätös opetus- ja kulttuuritointa varten kunnille 
myönnettävän valtionosuuden sekä kuntayhtymillle, rekisteröidyille 
yhteisöille ja säätiöille myönnettävän rahoituksen tarkistamisesta vuodelle 
2024 
Savonlinnan kaupunki 
22.1. Ote viranhaltijapäätös 21.1. § 1/2025 Tietosuojavastaavan 
palveluiden hankkiminen Savonlinnan kaupungilta -nimisen sopimuksen 
irtisanominen 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 
22.1. Yleiskirje 2/2025 
OVTES osion G (Varhaiskasvatuksen opetushenkilöstö) kelpoisuuslisä 
1.3.2025 lukien | Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 
Tiera Oy 
23.1. Pöytäkirja 12.12.2024 Tiera Oy:n ylimääräinen yhtiökokous 
Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 
27.1. Yleiskirje 3/2025 
KVTESin tasopalkkajärjestelmä | Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Merkitään toimielimen tietoon saatetuiksi. 

 
Päätös Esitys hyväksyttiin. 

https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/2/ovtes-osion-g-varhaiskasvatuksen-opetushenkilosto-kelpoisuuslisa-1.3.2025-lukien#msdynmkt_trackingcontext=ba40f000-00d2-4eb3-acb6-15d2d27cc3d3
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/2/ovtes-osion-g-varhaiskasvatuksen-opetushenkilosto-kelpoisuuslisa-1.3.2025-lukien#msdynmkt_trackingcontext=ba40f000-00d2-4eb3-acb6-15d2d27cc3d3
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/3/kvtesin-tasopalkkajarjestelma#msdynmkt_trackingcontext=776547f3-8568-4d4e-8ed8-6af0e8a8d09a
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Kunnanhallitus § 21 04.02.2025 
 

 

 
Ajankohtaiset asiat 
  
KH 04.02.2025 § 21    
      
 

 
Esittelijä selostaa hallintokuntaan liittyviä ajankohtaisia asioita ja niistä 
käydään keskustelua. 
 
1. Maakuntajohtajan läksiäiset 17.2.2025 
2. Kutsu Petäjäsaaren taistelun 85 -vuotisjuhlaan Rantasalmi 9.3.2025 klo 

9.30 
3. Kevään 2025 hallituksen ja valtuuston kokousaikataulut 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tietoon saatetuksi katsauksen ajankohtaisiin 

asioihin. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 22 04.02.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan viranhaltijapäätökset 
  
KH 04.02.2025 § 22    
      
 

 
Hallintosäännön 27 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen 
on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä 
lukuun ottamatta sellaisia asioita ja asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on 
päättänyt, ettei se käytä otto-oikeuttaan. 
 
Kunnanjohtaja on tehnyt oheismateriaalina olevan luettelon mukaiset 
viranhaltijapäätökset 

 
Valmistelija Toimistosihteeri Piia Pekonen 
 
Puheenjohtajan päätösehdotus 
 
 Kunnanhallitus merkitsee päätökset tietoonsa saatetuiksi ja päättää ettei 

käytä niihin otto-oikeuttaan. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 23 04.02.2025 
 

 

 
Vuoden 2025 alue- ja kuntavaalien vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan nimeäminen 
  
KH 04.02.2025 § 23    
191/00.00.00.00/2024    
 

 
Vuonna 2025 toimitetaan samanaikaisesti kahdet yleiset vaalit: aluevaalit 
ja kuntavaalit.  
 
Alue- ja kuntavaalien vaalipäivä on sunnuntai 13.4.2025. 
Ennakkoäänestyksen ajanjakso on kotimaassa 2. - 8.4.2025 (seitsemän 
päivää keskiviikosta tiistaihin) ja ulkomailla 2. - 5.4.2025 (neljä päivää 
keskiviikosta lauantaihin). Suomalaisessa laivassa ulkomaan 
ennakkoäänestys voidaan aloittaa jo keskiviikkona 26.3.2025. 
 
Aluevaaleissa valitaan hyvinvointialueiden aluevaltuustot ja kuntavaaleissa 
kuntien valtuustot. Sekä aluevaltuustojen että kuntien valtuustojen 
toimikausi alkaa 1.6.2025 ja kestää vuoden 2029 toukokuun loppuun. 
 
Kunnan vaaliviranomaisia ovat: 
 
Kunnan keskusvaalilautakunta 
Tehtävinään: 
- kuntavaalien ehdokashakemusten käsittely, ehdokasasettelun 
vavistaminen sekä ehdokaslistojen yhdistelmän laatiminen, 
- ennakkoäänestyksen ja vaalipäivän äänestyksen järjestelyt, 
- ennakkoäänestyspaikan ja kotiäänestyksen vaalitoimitsijoiden valinta, 
- molemmista vaaleista tiedottaminen kunnassa, 
- molempien vaalien ennakkoäänestysasiakirjojen ja 
kirjeäänestysasiakirjojen tarkastus vaalilain 63 ja 66 g §:n mukaisesti, 
- molempien vaalien ennakkoäänten laskenta ja molempien vaalien 
vaalipäivän äänten tarkastuslaskenta, 
- molempien vaalien äänimäärien vahvistaminen laskentajärjestelmässä,  
- aluevaaleissa annettujen äänestyslippujen mukaan laskettujen 
äänimäärien ilmoittaminen aluevaalilautakunnalle, 
- kuntavaalien tuloksen vahvistaminen. 
 
Vaalilautakunta 
Tehtävänään: 
- molempien vaalien vaalipäivän äänestyksen toimittaminen ja äänten 
alustava laskenta. 
 
Vaalitoimikunta 
Tehtävänään: 
- molempien vaalien laitosäänestyksen toimittaminen. 
 
Kunnan keskusvaalilautakunta 
Vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleissa keskusvaalilautakuntana toimii 
vuoden 2021 kuntavaaleissa valitun valtuuston asettama 
keskusvaalilautakunta. 
 
Kelpoisuus: Jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan 
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Lisäksi sekä jäsenten että 
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Kunnanhallitus § 23 04.02.2025 
 

 

varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava kunnassa 
edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. Jäsen, 
joka on ehdokkaana kuntavaaleissa, ei voi osallistua 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn siitä lukien, kun häntä koskeva 
ehdokashakemus on annettu lautakunnalle. Sen sijaan jäsentä, joka on 
ehdokkaana aluevaaleissa, ei ole kielletty osallistumasta 
keskusvaalilautakunnan työskentelyyn. Puolueen tai valitsijayhdistyksen 
vaaliasiamies aluevaaleissa ja vaaliasiamies kuntavaaleissa eivät saa olla 
keskusvaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä. 
  
Esteellisyys: Jäsenten ja varajäsenten esteellisyydestä on voimassa, mitä 
hallintolain 27-30 §:ssä säädetään. Tämä tarkoittaa käytännössä 
esimerkiksi sitä, että keskusvaalilautakunnan jäsenenä oleva 
- aluevaalien ehdokas tai hänen läheisensä, esimerkiksi puoliso, on 
esteellinen osallistumaan aluevaalien ennakkoäänten laskentaan ja 
tarkastuslaskentaan. 
- kuntavaalien ehdokkaan läheinen, esimerkiksi puoliso, on esteellinen 
osallistumaan ehdokasasettelusta päättämiseen puolisoaan koskevan 
listan osalta, kuntavaalien ennakkoäänten laskentaan, tarkastuslaskentaan 
ja vaalien tuloksen vahvistamiseen. 
 
Vaalilautakunta 
Kunnanhallituksen on vaalilain 15 §:n mukaan hyvissä ajoin ennen vaaleja 
asetettava vaalilautakunta, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on 
kuiten oltava vähintään kolme. 
 
Kelpoisuus: Jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan 
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Lisäksi sekä jäsenten että 
varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava kunnassa 
edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 
Jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla aluevaalien ehdokas eikä 
kuntavaalien ehdokas. Oikeusministeriö kiinnittää kuntien huomiota siihen, 
että vaalilain 15 §:n 2 momentin sanamuotoa ”mahdollisuuksien mukaan” 
voidaan soveltaa myös siten, että jos puolueet eivät niille tehdystä 
pyynnöstä huolimatta nimeä riittävästi ehdokkaita vaalilautakuntiin, 
jäseniksi voidaan nimetä myös muita kunnan luottamustoimeen 
vaalikelpoisia henkilöitä, esimerkiksi niitä henkilöitä, jotka toimivat 
ennakkoäänestyksen vaalitoimitsijoina. 
 
Esteellisyys: Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei sovelleta 
vaalilautakunnan toimintaan. Tämä tarkoittaa, että jäseneksi tai 
varajäseneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaalilautakunnan tehtävissä, 
kuitenkin yhtä poikkeusta lukuun ottamatta: vaalilautakunnan jäsenenä 
oleva aluevaalien tai kuntavaalin ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai 
vanhempi ei saa toimia vaalilain 73 §:n 2 momentissa tarkoitettuna 
äänestäjän avustajana. 
 
Vaalitoimikunta 
Kunnanhallituksen on vaalilain 15 §:n mukaan hyvissä ajoin ennen vaaleja 
asetettava laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten 
vaalitoimikunta, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi 
muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava 
vähintään kolme. 
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Kunnanhallitus § 23 04.02.2025 
 

 

 
Kelpoisuus: Jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan 
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Lisäksi sekä jäsenten että 
varajäsenten on mahdollisuuksien mukaan edustettava kunnassa 
edellisissä kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjäryhmiä. 
Jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla aluevaalien ehdokas eikä 
kuntavaalien ehdokas eikä myöskään ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai 
vanhempi. Oikeusministeriö kiinnittää kuntien huomiota siihen, että 
vaalilain 15 §:n 2 momentin sanamuotoa ”mahdollisuuksien mukaan” 
voidaan soveltaa myös siten, että jos puolueet eivät niille tehdystä 
pyynnöstä huolimatta nimeä riittävästi ehdokkaita vaalitoimikuntiin, 
jäseniksi voidaan nimetä myös muita kunnan luottamustoimeen 
vaalikelpoisia henkilöitä. 
 
Esteellisyys: Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei sovelleta 
vaalitoimikunnan toimintaan. Tämä tarkoittaa, että jäseneksi tai 
varajäseneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaalitoimikunnan tehtävissä. 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei vaikutusta  
 
Valmistelija Toimistosihteeri Piia Pekonen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää selostusosan mukaisesti vaalilautakunnan ja 

vaalitoimikunnan vuoden 2025 alue- ja kuntavaaleja varten. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti valita 
 
Vaalilautakunnan jäsenet 
1. Hannu Huoman, puheenjohtaja 
2. Helvi Klemettinen, varapuheenjohtaja 
3. Marja-Liisa Räsänen 
4. Asko Järveläinen 
5. Helena Liukko 
 
Vaalilautakunnan varajäsenet 
1. Hannu Sihvonen 
2. Anneli Malmstedt 
3. Pirjo Liukko 
 
Vaalitoimikunnan jäsenet 
1. Petri Reiman, puheenjohtaja 
2. Jukka Kaasinen, varapuheenjohtaja 
3. Kati Laukkanen 
 
Vaalitoimikunnan varajäsenet 
1. Aulis Karttunen 
2. Petra Junnila 
3. Hilkka Redsven 
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Kunnanhallitus § 24 04.02.2025 
 

 

 
Vuoden 2025 alue- ja kuntavaalien ulkomainonta 
  
KH 04.02.2025 § 24    
277/00.05.00/2024    
 

 
Alue- ja kuntavaalien vaalipäivä on sunnuntai 13.4.2025. 
Ennakkoäänestyksen ajanjakso on kotimaassa 2. - 8.4.2025.  
 
Kuntaliitto on julkaissut 23.9.2024 Yleiskirjeen 9/2025 koskien alue- ja 
kuntavaaleja, jossa Kuntaliitto suosittaa vaalin ulkomainontaa aloitettavaksi 
viikkoa ennen ennakkoäänestyksen alkamista eli 26.3.2025. Mainokset 
suositellaan poistettaviksi viikon kuluessa vaalien päättymisestä. 
 
Suositus koskee kunnan vaalimainoskehikkojen sijoittelua kunnan 
luvanvaraisilla alueilla, joita ovat kunnan omistuksessa ja hallinnassa 
olevien alueiden vaalimainospaikat sekä yksityiset alueet, joista kunta ja 
alueen omistaja tai haltija ovat erikseen sopineet. 
 
Ulkomainospaikkoja valittaessa on otettava huomioon vaalilain 
säännökset, jotka edellyttävät, että vaalimainoksia ei sijoiteta 
ennakkoäänestys- tai äänestyspaikalle tai niiden välittömään läheisyyteen 
siten, että niiden voitaisiin katsoa vaikuttavan äänestäjien 
valinnanvapauteen. Lähtökohtana voidaan pitää sitä, etteivät 
vaalimainokset näy vaalihuoneistoon taikka sen sisäänkäyntiin. 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei vaikutusta. 
 
Valmistelija Toimistosihteeri Piia Pekonen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että vuoden 2025 alue- ja kuntavaalien 

-ulkomainonta aloitetaan aikaisintaan 26.3.2025 
-vaalimainokset sijoitetaan torille, osoite Hyypiänniementie 1, 58175 
Enonkoski 
-vaalien ulkomainontakehikoiden pystyttämisestä ja poistamisesta 
vastaava henkilö on kiinteistönhoitaja Raimo Pesonen ja hänen varallaan 
laitosmies-kiinteistönhoitaja Jari Heiskanen 
-vaalimainosten kehikkoihin asentamisesta ja poistamisesta vastaa 
ehdokkaita asettava ryhmä 
-vaalimainokset tulee poistaa välittömästi vaalin jälkeen 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 161 27.06.2023 
Kunnanhallitus § 184 15.08.2023 
Kunnanhallitus § 25 04.02.2025 
 

 

 
Luottamushenkilöiden valitseminen kunnan eri toimielimiin 2023 - 2025 
 
KH 27.06.2023 § 161  
  
 

Lukuunottamatta valtuustoa, tulee kunnallisia toimielimiä valittaessa sekä 
naisia että miehiä kumpiakin olla vähintään 40 %, jollei erityisistä syistä 
muuta johdu. 

 
Valmistelija Toimistosihteeri Erja Pesonen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus nimeää jäljellä olevaksi toimikaudekseen luottamushenkilöt 

seuraaviin toimielimiin: 
 
1. Kalataloustyöryhmään viisi jäsentä, joista yksi on Kaivoksen Kalamiehet 
ry:stä.  
Kalataloustyöryhmä nimeää jäsenistään edustajat osakaskuntiin. 
 
2. Palkkatoimikuntaan kolme jäsentä palkka-asiamiehen lisäksi, joista 
ammattijärjestöjen edustaja on Sari Juuti (Jyty). 
 
3. Kaksi sisäistä tarkastajaa 
  
4. Yhteistoimintaelin 
Kunnassa ja hyvinvointialueella on yhteistoimintaelin, joka koostuu 
työnantajan ja henkilöstön edustajista. 
Työnantajan edustajina ovat kunnanjohtaja ja työsuojelupäällikkö. 
Työntekijöitä edustavat ammattiliittojen pääluottamusmiehet Tiia Kettunen 
(JHL), Sami Mikkonen (OAJ), Sari Juuti (Jyty) sekä työsuojeluvaltuutettu 
Marko Liukko. 
 
5. Työkykyä ylläpitävä työryhmä 
Työnantajaa edustavat rehtori-sivistystoimenjohtaja sekä liikunnanohjaaja. 
Työntekijöistä nimetään varahiskasvatuksen edustajaksi Anna Karvinen, 
opetuksen edustajaksi Heidi Venäläinen ja teknisen toimen edustajaksi Jari 
Heiskanen. 
 
6. Vanhus- ja vammaisneuvosto 
Voimassa olevan toimintasäännön mukaan neuvostoon nimetään 
seitsemän jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet seuraavasti: 
eläkeläis- ja vammaisjärjestöjä edustavat Kirsti Heiskanen (Eija 
Rönkkönen), Asko Järveläinen (Touko Ahokas), Tuula Muhonen (Antti 
Partanen), Keijo Männynsalo (Tauno Nurmio), Aila Sairanen (Pirjo Liukko). 
Lisäksi Enonkosken kappeliseurakuntaa edustaa Maria Loikkanen (Ritva 
Kaarina Järveläinen). 
Sosiaali- ja terveyspalveluja edustamaan on pyydetty esitys Eloisalta, 
mutta henkilöesitystä ei tullut, joten jäseneksi nimetään liikunnanohjaaja 
Vili Muhonen (Jenni Kinnunen). 
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7. Yhtiökokousedustajat  
Asunto Oy Enonkosken Louhenlantielle 
Asunto Oy Enonkosken Rinnetielle 
Enonkosken Vuokratalot Oy  
Lisäksi esitys kolmesta jäsenestä Enonkosken Vuokratalot Oy:n 
hallitukseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä jäljellä olevaksi toimikaudekseen 
luottamushenkilöt seuraaviin toimielimiin: 
 
1. Kalataloustyöryhmään jäseniksi Kari Turunen (kalataloustyöryhmän 
puheenjohtaja), Asko Järveläinen, Jonna Malmstedt, Keijo Männynsalo ja 
Kaivoksen Kalamiehet ry:stä Reijo Bäck. Kalataloustyöryhmä nimeää 
jäsenistään edustajat osakaskuntiin. 
 
2. Palkkatoimikuntaan kolme jäsentä palkka-asiamies, kunnanjohtaja 
Minna Laurion lisäksi Lauri Niiranen, Ari Lyytikäinen sekä 
ammattijärjestöjen edustaja Sari Juuti (Jyty). 
 
3. Kaksi sisäistä tarkastajaa Kari Turunen ja Marja Laitinen. 
  
4. Yhteistoimintaelin 
Kunnassa ja hyvinvointialueella on yhteistoimintaelin, joka koostuu 
työnantajan ja henkilöstön edustajista. 
Työnantajan edustajina ovat kunnanjohtaja ja työsuojelupäällikkö. 
Työntekijöitä edustavat ammattiliittojen pääluottamusmiehet Tiia Kettunen 
(JHL), Sami Mikkonen (OAJ), Sari Juuti (Jyty) sekä työsuojeluvaltuutettu 
Marko Liukko. 
 
5. Työkykyä ylläpitävä työryhmä 
Työnantajaa edustavat rehtori-sivistystoimenjohtaja sekä liikunnanohjaaja. 
Työntekijöistä nimettiin varhaiskasvatuksen edustajaksi Anna Karvinen, 
opetuksen edustajaksi Heidi Venäläinen ja teknisen toimen edustajaksi Jari 
Heiskanen. 
 
6. Vanhus- ja vammaisneuvosto 
Voimassa olevan toimintasäännön mukaan neuvostoon nimettiin 
seitsemän jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet seuraavasti: 
eläkeläis- ja vammaisjärjestöjä edustavat Kirsti Heiskanen (Eija 
Rönkkönen), Asko Järveläinen (Touko Ahokas), Tuula Muhonen (Antti 
Partanen), Keijo Männynsalo (Tauno Nurmio), Aila Sairanen (Pirjo Liukko). 
Lisäksi Enonkosken kappeliseurakunnan edustajaksi Maria Loikkanen 
(Ritva Kaarina Järveläinen). 
Sosiaali- ja terveyspalveluja edustamaan pyydettiin esitys Eloisalta, mutta 
henkilöesitystä ei tullut, joten jäseneksi nimettiin liikunnanohjaaja Vili 
Muhonen (Jenni Kinnunen). 
 
7. Yhtiökokousedustajat  
Asunto Oy Enonkosken Louhenlantielle Timo Loikkanen 
Asunto Oy Enonkosken Rinnetielle Ari Lyytikäinen 
Enonkosken Vuokratalot Oy Tauno Nurmio 
Lisäksi kolme jäsentä Enonkosken Vuokratalot Oy:n hallitukseen Juha 
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Nousiainen (puheenjohtaja), Jukka Kaasinen (varapuheenjohtaja) ja Jonna 
Malmstedt. 

 
 
KH 15.08.2023 § 184  
  
 

Savonlinnan Seudun Työterveys ry ilmoitti edustajansa työkykyä 
ylläpitävään työryhmään myöhässä. 

 
 
Valmistelija Toimistosihteeri Erja Pesonen 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus täydentää työkykyä ylläpitävää työryhmää Savonlinnan 

Seudun työterveys ry:n edustajalla (Jaana Hannikainen). 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
 
KH 04.02.2025 § 25    
468/00.00.01.04/2023    
 

 
Hallintosihteeri on aloittanut uudessa virassa 2.1.2025 Enonkosken 
kunnassa. Hänen tehtäväkuvaansa on tarkoitus siirtää tiettyjä 
vastuualueita, jonka vuoksi olisi perusteltua, että hänet nimettäisiin 
tiettyihin toimikuntiin ja toimielimiin loppukaudeksi 2025, jotta hän pystyisi 
perehtymään paremmin tulevaan tehtäväkuvaansa. 
 
Samoin yleishallinnon sekä sivistystoimen työntekijöiden ja viranhaltijoiden 
tehtäväkuvia on tarkoituksenmukaista järjestellä uudelleen hallintosihteerin 
aloitettua virassa, sekä palveluprosessien sujuvoittamiseksi. 
 
Kunnanhallitus on nimennyt on KH 27.06.2023 § 161 kokouksessaan 
luottamushenkilöitä kunnan eri toimielimiin 2023 – 2025 seuraavasti: 
 
-------- 
 
2. Palkkatoimikuntaan kolme jäsentä palkka-asiamies, kunnanjohtaja 
Minna Laurion lisäksi Lauri Niiranen, Ari Lyytikäinen sekä 
ammattijärjestöjen edustaja Sari Juuti (Jyty). 
 
------- 
  
4. Yhteistoimintaelin 
Kunnassa ja hyvinvointialueella on yhteistoimintaelin, joka koostuu 
työnantajan ja henkilöstön edustajista. Työnantajan edustajina ovat 
kunnanjohtaja ja työsuojelupäällikkö. Työntekijöitä edustavat 
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ammattiliittojen pääluottamusmiehet Tiia Kettunen (JHL), Sami Mikkonen 
(OAJ), Sari Juuti (Jyty) sekä työsuojeluvaltuutettu Marko Liukko. 
 
5. Työkykyä ylläpitävä työryhmä 
Työnantajaa edustavat rehtori-sivistystoimenjohtaja sekä liikunnanohjaaja. 
Työntekijöistä nimettiin varhaiskasvatuksen edustajaksi Anna Karvinen, 
opetuksen edustajaksi Heidi Venäläinen ja teknisen toimen edustajaksi Jari 
Heiskanen. 
 
------- 
 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei vaikutusta. 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä 

 
2. Palkkatoimikuntaan neljänneksi jäseneksi hallintosihteeri Taina Tolkin ja 
muuten toimikunnassa jatkavat kunnanhallituksen 27.6.2023 (§ 161) 
päätöksen mukaisesti palkka-asiamies, kunnanjohtaja Minna Laurion 
lisäksi Lauri Niiranen, Ari Lyytikäinen sekä ammattijärjestöjen edustaja Sari 
Juuti (Jyty). 
 
------- 
  
4. Yhteistoimintaelimeen työnantajan edustajaksi hallintosihteeri Taina 
Tolkki ja muuten yhteistyöelimessä jatkavat kunnanhallituksen 27.6.2023 
(§ 161) päätöksen mukaisesti työnantajan edustajina kunnanjohtaja ja 
työsuojelupäällikkö. Työntekijöitä edustavat ammattiliittojen 
pääluottamusmiehet Tiia Kettunen (JHL), Sami Mikkonen (OAJ), Sari Juuti 
(Jyty) sekä työsuojeluvaltuutettu Marko Liukko. 
 
5. Työkykyä ylläpitävä työryhmään työnantajan edustajaksi hallintosihteeri 
Taina Tolkki rehtori-sivistystoimen johtajan tilalle ja muuten tyky-
työryhmässä jatkavat kunnanhallituksen 27.6.2023 (§ 161) päätöksen 
mukaisesti työnantajan edustajana liikunta- ja hyvinvointiohjaaja Vili 
Muhonen, työntekijöistä varhaiskasvatuksen edustaja Anna Karvinen, 
opetuksen edustaja Heidi Venäläinen ja teknisen toimen edustaja Jari 
Heiskanen sekä kunnanhallituksen 15.8.2023 (§ 184) päätöksen 
mukaisesti Savonlinnan seudun työterveys ry:n edustajana Jaana 
Hannikainen. Lisäksi kunnanhallitus päättää, että työryhmän 
puheenjohtajana toimii liikunta- ja hyvinvointiohjaaja. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 



 
Enonkosken kunta PÖYTÄKIRJA 2/2025  17 
 
Kunnanhallitus § 201 27.09.2022 
Kunnanhallitus § 26 04.02.2025 
 

 

 
RAJUPUSU-alueen yritysneuvojien seutuverkoston laajeneminen/nykyinen SavonLuotsi 
Leader ry:n seudullisen yritysneuvojien verkosto 
 
KH 27.09.2022 § 201  
  
 

 
Rajupusun (Rantasalmi, Juva, Joroinen, Sulkava) alueella toimii 
seudullinen yritysneuvojaverkosto. Verkostoon kuuluvat Etelä-Savon Ely-
keskuksen, Etelä-Savon TE-toimiston, Finnvera Oyj:n, Joroisten, Juvan, 
Rantasalmen ja Sulkavan kuntien, ProAgria Etelä-Savo ry:n, Rajupusu 
Leader ry:n, Suomen metsäkeskuksen, Wäläkky Keski-Savon 
Uusyrityskeskus ry:n ja Itä-Savon Uusyrityskeskus ry:n edustajat. 
 
Kyseessä on aktiivinen ja asiakaslähtöinen seudullinen 
yrityspalveluverkosto, joka auttaa yritysten perustamisessa ja 
kehittämisessä. Tavoitteena on edistää verkostoitumista, 
yrittäjyyskasvatusta ja toimintaympäristöä monipuolisesti. Verkoston 
jäsenet kokoontuvat noin puolentoista kuukauden välein keskustelemaan 
alueen elinkeinoelämän näkymistä, suunnittelevat yhdessä järjestettäviä 
tapahtumia ja pyrkivät yhteistyöllä palvelemaan alueen yrittäjiä ja 
elinkeinoelämää mahdollisimman laajasti. Oli sitten kyse yrityksen 
perustamisesta, liiketoiminnan laajentamisesta, yrityskaupoista, 
rahoituksesta tai mistä tahansa yritystoimintaan liittyvästä asiasta, 
verkoston jäsenistä löytyy asiantuntija jokaiseen tarpeeseen. 
 
RaJuPuSu-Leader ja Piällysmies ry yhdistyvät SavonLuotsi Leaderiksi 
vuoden 2023 alusta, jolloin yritysneuvojaverkosto siirtyy uuden Leader-
alueen alle. 
 
RaJuPuSun Leaderin seutuverkoston syyskuun kokouksessa on käsitelty 
seutuverkoston laajentumista Savonlinnan ja Enonkosken suuntaan. 
Seutuverkosto on päivittänyt sopimusluonnosta aiemman 
yhteistyösopimuksen pohjalta sekä tehty laskelmaa siitä, miten 
kustannukset jakautuisivat kuntien kesken tulevaisuudessa uuden 
sopimussuunnitelman mukaisesti. Vuosittainen koordinaatiokorvaus on 
yhteensä 7 053 euroa, joka jaetaan toimialueen kuuden kunnan kesken 
31.12.2020 asukasmäärän mukaisesti. Enonkosken kunnan osuus alueen 
yritysneuvojien seutuverkostossa on 4 %/vuosi kokonaiskustannuksista eli 
314,43 euroa/vuosi. 
 
Kunnan päätöstä on pyydetty 24.10.202 mennessä 
anne.vanttinen(at)rajupusuleader.fi 
 
Liitteenä Esitys SavonLuotsi Leader ry:ltä ja Seudullisen 
yrityspalveluverkoston yhteispalveluasiakirja 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
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Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Enonkosken kunta liittyy tulevan SavonLuotsi 
Leaderin alaisuudessa toimivaan yritysneuvojien seutuverkostoon siten, 
että kustannukset kunnalle verkostosta ovat 314,43 euroa/vuosi. Kunnan 
edustajana yritysneuvojien seutuverkostossa toimii elinvoimakoordinaattori 
ja hänen varallaan kunnanjohtaja. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
 
KH 04.02.2025 § 26    
204/00.04.01/2022    
 

Enonkosken kunnassa on aloittanut hallintosihteeri Taina Tolkki virassa 
2.1.2025. Hänen tehtäväkuvaansa on tarkoitus siirtää 
elinvoimakoordinaattorilta mm. yritysyhteistyöhön liittyvät tehtävät. 
SavonLuotsi Leaderin alueella toimii seudullinen yritysneuvojien verkosto, 
jossa myös Enonkosken kunta on mukana.  
 
Hallintosihteeri on näin ollen perusteltua olla mukana myös SavonLuotsi 
Leader-alueen yritysneuvojien verkostossa Enonkosken kunnan 
edustajana. 

 
 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei vaikutusta. 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Enonkosken kunnan edustajana SavonLuotsi 

Leader alueen seudullisessa yritysneuvojaverkostossa toimii 
hallintosihteeri Taina Tolkki ja hänen varallaan kunnanjohtaja. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Kunnanjohtajan kehityskeskustelu v. 2025 
  
KH 04.02.2025 § 27    
276/01.00.00/2024    
 

 
Hyväksytyn johtajasopimuksen mukaan kunnanjohtajan työn painopisteet 
perustuvat kunnanvaltuuston hyväksymään kuntastrategiaan. 
Kunnanjohtajan työn tavoitteet määritellään kuntastrategian ja vuosittaisen 
talousarvion toiminta- ja taloussuunnitelman pohjalta osana vuosittain 
käytävää kehityskeskustelua. 
 
Keshityskeskustelussa arvioidaan myös kunnanjohtajan työskentelyn 
tavoitteiden totetuminen. Kehityskeskusteluun osallistuvat 
kunannhallituksen jäsenet ja valvuuston puheenjohtajisto. 
 
Tavoitteet vuodelle 2024 on kirjattu johtasopimuksen liitteeseen. 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei vaikutusta. 
 
Valmistelija Toimistosihteeri Piia Pekonen 
 
Esittelijä Puheenjohtaja 
 
Päätösehdotus Kunnanhallituksen puheenjohtaja esittää, että kunnanhallitus arvioi 

johtajasopimuksen mukaisesti työn tuloksellisuutta ja vaativuutta sekä 
harkitsee palkan tarkistustarvetta työn tulokset ja vaativuus huomioiden. 
 

Päätös Kunnanhallitus kävi kunnanjohtajan kanssa kehityskeskustelun, jossa 
arvioitiin johtajasopimuksen mukaisesti työn tuloksellisuutta, tavoitteiden 
saavuttamista ja työn vaativuutta. 
 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että vuoden 2025 johtajasopimuksen 
painopistealueiksi ja tavoitteiksi kirjataan johtajasopimukseen 
kunnanhallituksen esittämät kohdat 1 - 3, jotka ovat johtajasopimuksen 
liitteessä. 
 
Kunnanhallitus päätti lisäksi, että palkkauksessa ei ole tarkistustarvetta. 

 
 
Pöytäkirjamerkintä Kunnanjohtaja Minna Laurio ilmoitti esteellisyydestä (osallisuusjäävi) ja 

poistui kokouksesta kehityskeskustelun jälkeen ja oli poissa kokouksesta 
päätöksenteon ajan klo 19.28-19.32. 

 
 Pöytäkirjanpitäjänä tämän pykälän osalta toimi kunnanhallituksen 

puheenjohtaja Lauri Niiranen. 
Liitteet 

1 Kunnanjohtajan tavoitteet v. 2025 liite johtajasopimukseen Kh 
4.2.2025 § 27 
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Valtuuston päätösten laillisuusvalvonta 
  
KH 04.02.2025 § 28    
255/03.02/2024    
 

 
Kuntalain 39 §:n 2) kohdan mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston 
päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
16.12.2024 pitämässään kokouksessa valtuusto on tehnyt seuraavat 
valituskelpoiset päätökset: 
§ 37 Vuoden 2025 talousarvio ja vuosien 2026-2027 taloussuunnitelma 
§ 38 Sopimus työvoimapalveluiden järjestämisestä sopimukseen 
perustuvana vastuukuntamallina 
 
Itä-Suomen hallinto-oikeudesta saadun tiedon mukaan edellä luetelluista 
päätöksistä ei ole jätetty kirjallista valitusta. 

 
Lapsivaikutusten arviointi: Ei vaikutusta. 
 
Valmistelija Toimistosihteeri Piia Pekonen 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että edellä mainitut päätökset ovat lainvoimaisia ja 

täytäntöönpanokelpoisia. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 17, § 18, § 19, § 20, § 21, § 22, § 24, § 27, § 28 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 23, § 25, § 26 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla 
tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 

velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Enonkosken kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään:  
viranhaltijapäätöksestä kyseiselle toimielimelle 

• kunnanjohtajan päätöksestä kunnanhallitukselle 
• kunnaninsinöörin päätöksestä tekniselle lautakunnalle 
• rehtori-sivistystoimenjohtajan päätöksestä 

sivistyslautakunnalle ja 
• sivistystoimenjohtajan päätöksestä vapaa-aikalautakunnalle 
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Toimielimen päätöksestä kyseiselle toimielimelle. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Enonkosken kunta 
 
Osoite: Enonkoskentie 3 T, 58175 Enonkoski   
Sähköpostiosoite: enonkosken.kunta@enonkoski.fi  
Puhelinnumero:  +358 15 527 5500  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää 
Enonkosken kunnan kirjaamosta. 
 

 
 


