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Enonkosken kunta POYTAKIRJA 1/2024
Ehkaisevan paihdetyon §1 31.01.2024

tyéryhma

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

EHPA 31.01.2024 § 1

Enonkosken kunnan hallintosdannén mukaisesti kokouskutsun antaa
puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan toimielin on paatdsvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Esittelija Puheenjohtaja

Paatdsehdotus Puheenjohtaja toteaa lasnéolijat seka kokouksen laillisuuden ja
paatdsvaltaisuuden.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
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Ehkaisevan paihdetyon §2 31.01.2024

tyéryhma

Kokouksen tydjarjestyksen hyviaksyminen

EHPA 31.01.2024 § 2

Enonkosken kunnan hallintosdannén 128 §:n mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Esittelija Puheenjohtaja

Paatésehdotus Toimielin paattaa hyvaksya esityslistan taman kokouksen tydjarjestykseksi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 276 18.12.2023
Ehkaisevan paihdetyon §3 31.01.2024
tyéryhma

Enonkosken kunnan ehkaisevan paihdetyon tyoryhman kokoonpano

KH 18.12.2023 § 276

Ehkaiseva paihdety6 on toimintaa, jonka tavoitteena on parantaa
hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta. Tavoitteeseen paastaan edistamalla
paihteettdmia, savuttomia ja nikotiinittomia elintapoja, ehkaisemalla ja
vahentamalla paihteiden ja tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttdéa seka
rahapelaamista ja niistd aiheutuvia haittoja seka lisaamalla ymmarrysta
niihin liittyvista laajemmista ilmidista. Ty0 edistaa osaltaan perus- ja
ihmisoikeuksia ja tasa-arvoa seka tukee ammattilaisten, yhteisdjen ja
asukkaiden kykya ymmartaa eri taustoista tulevia inmisia.

Ehkaiseva paihdetyd huomioi kaikki ehkaisevan paihdetyon sisaltdalueet
eli alkoholin, tupakka- ja nikotiinituotteet, huumausaineet ja muut
paihtymystarkoituksessa kaytetyt aineet seka rahapelaamisen.
Laadukkaan ehkaisevan tyon peruspilareita ovat tutkittu tieto,
pitkajanteisyys ja koordinaatio.

Ehkaiseva paihdety6 kuuluu ehkaisevan paihdetyon jarjestamista
koskevan lain (Laki ehkaisevan paihdetydn jarjestamisesta 523/2015,6 §)
mukaan kuntien ja hyvinvointialueiden tehtaviin. Se edellyttaa tiivista
yhteisty6ta myos valvontaviranomaisten, elinkeinoelaman ja
yleishyddyllisten yhteisdjen, kuten jarjestdjen, seurakuntien ja
uskonnollisten yhteis6jen kanssa. Ollakseen vaikuttavaa, ehkaisevan tyén
tulee olla kiinted osa kuntien ja hyvinvointialueiden pitkajanteista
perustyota ja nakya kaikissa keskeisissa strategioissa ja suunnitelmissa.

Kuntien tulee nimetad ehkaisevan paihdetyon jarjestdmista koskevan lain
mukaan toimielin, joka vastaa lakisaateisten ehkaisevan paihdetyon
tehtavien jarjestdmisesta kunnassa. Vastuu suunnitelmallisesta ja
pitkajanteisesta tyosta ja sen liittamisestd kunnan strategiseen
suunnitteluun kuuluu toimielimelle. Kaytannossa tarkoitukseen soveltuvia
kuntalain (410/2015, 30 §) mukaisia toimielimid ovat esimerkiksi valtuusto,
kunnanhallitus, lautakunta, valiokunta, toimikunta ja jaosto.

Kukin kunta voi itsenaisesti paattada, minka toimielimen tehtavaksi se antaa
ehkaisevan paihdetydn. Olennaisinta on, etta toimielimella on riittavasti
paatosvaltaa ja monialaista asiantuntemusta, jotta se voi edistaa lain
velvoitetta eri toimijoiden tydn yhteensovittamisesta seka paattaa
ehkaisevaa paihdety6ta koskevista toimista eri hallinnonaloilla.

Toimielin on keskeisessa asemassa sen varmistamisessa, ettd ehkaisevan
paihdetyon tavoitteista ja toimista seka yhdyspintatydsta sovitaan osana
vuosittaisia kunnan ja hyvinvointialueen neuvotteluja.

Kunnan ehkaisevan paihdetyén toimeenpanosta vastaava monialainen
tyéryhma. Toimielin johtaa ehkaisevaa paihdety6ta, mutta yleensa se
antaa vastuun kaytanndn toimeenpanosta jollekin toiselle kunnan
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§ 276 18.12.2023
§3 31.01.2024

monialaiselle ryhmalle, kuten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tai
ehkaisevan paihdetyon tyéryhmalle.

Monialainen tyéryhma voi osaltaan varmistaa sen, etta toimet saadaan
sovitettua yhteen ja varmistettua riittdva asiantuntemus toteutettavan
ehkaisevan paihdetydn suunnitteluun, toteuttamiseen ja raportointiin.
Kunnassa monialainen tyéryhma toimii ehkaisevasta paihdetyosta
vastaavan toimielimen kumppanina toteuttaen toimielimen vastuulla olevia
tehtavia. Monialainen tydryhma voi olla toimielimen nimittama, jolloin silla
on paremmat valtuudet edistda ehkaisevaa paihdetyéta. Ryhmassa tulee
olla riittava ehkaisevan paihdetydn asiantuntemus seka edustajia
keskeisilta hallinnonaloilta ja edustaja hyvinvointialueilta.

Toiminnan suunnittelussa kunnan ehkaisevan paihdetydn yhdyshenkil®d
tai koordinaattori tekee kunnassa yhteisty6td monialaisen tydryhman

ja hyvinvointikoordinaattorin kanssa seka aluetasolla ehkaisevasta
paihdetydsta vastaavan koordinaattorin kanssa.

Enonkosken kunnassa on vuonna 2018 nimetty edellisen kerran
ehkaisevan paihdetydn tyéryhma, joka on kokoontunut saanndllisesti noin
3-4 kertaa vuodessa.

Nykyisen ryhman kokoonpanoa on perusteluta paivittda vastaamaan
taman paivan ehkaisevan paihdetytn vaatimuksia ja siten, etta
tydryhmassa on mukana laaja-alaisesti kunnassa toimivia tahoja.

Kunnanjohtaja Minna Laurio
Kunnanjohtaja Minna Laurio

Kunnanhallitus paattaa, ettd Enonkosken ehkaisevan paihdetyon
jarjestamisesta koskevan lain mukaan kunnanhallitus vastaa lakisaateisten
ehkaisevan paihdetyon tehtavien jarjestamisesta kunnassa. Kunnan
ehkaisevan paihdetydn toimeenpanosta vastaa Enonkosken ehkaisevan
paihdetydn monialainen tydéryhma, johon kuuluvat
liikunnanohjaaja/nuorisotyontekija, elinvoimakoordinaattori/etsiva
nuorisotydntekija, kunnanjohtaja, Savonlinnan seurakunnan
nuorisodiakoni, Etela-Savon hyvinvointialueen paihde- ja
mielenterveystyon asiantuntija, poliisin edustaja, nuorisotilan iltavalvoja,
rehtori-sivistystoimenjohtaja, vanhus- ja vammaisneuvoston edustaja ja
nuorisoneuvoston edustaja. Monialainen tyéryhma voi kutsua kokouksiinsa
my0s muita alan asiantuntijoita tarpeen mukaan.

Lisaksi kunnanhallitus paattaa, etta ehkaisevan paihdetydn monialaisen
tydryhman puheenjohtajana ja koollekutsujana toimii
liikunnanohjaaja/nuorisotyontekija. Tyoryhman sihteerina toimii
elinvoimakoordinaattori/etsiva nuorisotyontekija. Monialaisen tydryhman
puheenjohtaja toimii myds Savonlinnan seudun ehkaisevan paihdetytn
tyéryhman jasenena seka Etela-Savon hyvinvointialueen paihdetyén
tyéryhmissa kunnan edustajana ja hanen varallaan em. tyéryhmissa toimii
elinvoimakoordinaattori/etsiva nuorisotyontekija.
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§ 276 18.12.2023
§3 31.01.2024

Esitys hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus on 18.12.2023 (§ 276) paattanyt Enonkosken kunnan
ehkaisevan paihdetyon tydryhman kokoonpanon.

Liikunta- ja hyvinvointiohjaaja Vili Muhonen

Puheenjohtaja
Ehkaisevan paihdetyon tyéryhman kokoonpano merkitdan tiedoksi.

Esitys hyvaksyttiin.



Enonkosken kunta
Ehkaisevan paihdetyon
tyéryhma
PUHTI-raportti

EHPA 31.01.2024 § 4
32/00.01.05/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

POYTAKIRJA 1/2024 8

§4 31.01.2024

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos on toimijana "Palvelujarjestelman
ulkopuolella kertyva tieto hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen johtamisen
kayttoon” (PUHTI)-hankkeessa. Hankkeen tavoitteena on
o tutkia uusien tietolahteiden hyddyntamisen mahdollisuuksia
terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen nakoékulmasta
e saada ajantasaista tietoa vaestdn hyvinvointi- ja terveyshaasteista
paikkakohtaisesti inmisten arjessa kertyvaa tietoa hydédyntaen
o taydentaa palvelujarjestelmasta, kyselyista ja tutkimuksista
kertyvaa tietopohjaa
e Kkehittda ja tuottaa malli hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
suunnitteluun seka resursointiin kunnan ja hyvinvointialueen
suunnittelijoille ja paattajille, joka mahdollistaa nopean reagoinnin
esiin nouseviin haasteisiin

Hankkeen lahtokohtana on kerata yhteen muuta kuin palvelujarjestelman
tuottamaa tietoa. Hankkeessa kootaan eri tietolahteista saatavat tiedot
yhdeksi tietovarannoksi. Tiedosta tuotetaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen johtamisessa tarvittavia ennusteita, tilannekuvia ja
indikaattoreita tiedonlouhinnan ja tilastollisen oppimisen avulla.

Pilottivaiheessa aineistojen ja indikaattoreiden maara oli rajattu.
Ensimmaisessa vaiheessa tavoitteena oli hydédyntaa

o elintarvikeliikkeiden myyntitietoja
e vaeston liikunta-aktiivisuustietoja
o somekeskusteluja

Toisen vaiheen teemoiksi valittiin:

Nuorten syrjaytyminen
Alueellinen eriytyminen
Terveellinen ruokavalio
Liikunta ja harrastaminen
Paihteet

Etela-Savon hyvinvointialueen hyvinvointikoordinaattori Eeva Hakkinen
tulee kokoukseen esittelemaan PUHTI-raporttia.

Liikunta- ja hyvinvointiohjaaja Vili Muhonen

Puheenjohtaja

Ehkaisevan paihdetyon tydryhma kay keskustelun PUHTI-raportin
tuloksista ja paattaa mahdollisista jatkotoimenpiteista tulosten pohjalta.
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Ehkaisevan paihdetyon §4 31.01.2024
tyéryhma
Paatos Ehkaiseva paihdetyoryhma paatti vieda PUHTI-raportin hyte-ryhman

kasittelyyn.
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Ehkaisevan paihdetyon §5 31.01.2024

tyéryhma

Ajankohtaiset asiat

EHPA 31.01.2024 § 5

Esittelija selostaa hallintokuntaan liittyvia ajankohtaisia asioita ja niista
kaydaan keskustelua.

1. Enonkoskelaisten kuulumiset ja alueen yleinen tilannekatsaus koskien
paihteita/paihdetyo6ta.

2. Muut esille tulevat ajankohtaiset asiat.
Esittelija Puheenjohtaja

Paatésehdotus Kaydaan lapi enonkoskelaisten kuulumiset ja alueen yleinen
tilannekatsaus koskien paihteita/paihdety6ta.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Ehkaisevan paihdetyon §6 31.01.2024

tyéryhma

Tiedoksi saatettavat asiat

EHPA 31.01.2024 § 6

Ehkaisevan paihdetyon tyéryhmalle tiedoksi saatettavat asiat

1. Ehkaisevan paihdetyon uutiskirje1/2024
https://uutiskirje.thl.fi/archive/show/1739929

Esittelija Puheenjohtaja
Paatosehdotus Merkitaan toimielimen tietoon saatetuiksi.

Paatos Esitys hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §1,82,83,84,85,86

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.



