
 
Enonkosken kunnan hyvinvointityöryhmän nimeäminen 
 
KH 18.12.2023 § 281  
  
 

 
Kuntalain, sekä terveydenhuoltolain 12§ ja Sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä annetun lain 6 § mukaan kunta edistää asukkaidensa 
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa ”kunnan on seurattava asukkaittensa 
terveyttä ja hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin 
sekä kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä, joilla vastataan 
kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydestä ja 
hyvinvoinnista sekä toteutetuista toimenpiteistä on raportoitava valtuustolle 
vuosittain, minkä lisäksi valtuustolle on kerran valtuustokaudessa 
valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus.” Nämä velvoitteet säilyvät 
kunnalla myös hyvinvointialueuudistuksen jälkeen. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä annetun lain ja 
terveydenhuoltolain mukaan kunnan on strategisessa suunnittelussaan 
asetettava paikallisiin olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden ja 
hyvinvoinnin edistämisen tavoitteet, määriteltävä niitä tukevat toimenpiteet 
ja käytettävä näiden perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja 
terveysosoittimia. Tämä tehtävä vaatii yhteistä sopimista koko kunnan 
tasolla. Terveydenhuoltolain mukaan kunnan on nimettävä terveyden ja 
hyvinvoinnin edistämisen vastuutahot. 
 
Enonkosken kunnassa terveyden ja hyvinvoinnin edistämistä ohjaa 
hallintosäännön mukaisesti kunnanhallitus. Enonkosken kunnassa ei ole 
aikaisemmin nimetty hyvinvointityöryhmää ja henkilöstöresursseista 
johtuen hyvinvointikertomusta ei ole laadittu. 
 
Hyvinvointityöryhmä vastaa terveyden ja hyvinvoinnin edistämistä 
koskevien palvelujen ja toimintatapojen suunnittelusta, tekee yhteistyötä 
hyvinvointialueen kanssa, vastaa asioiden viemisestä omaan 
organisaatioon ja eri yksiköihin sekä tarvittaessa toimielimiin 
päätöksentekoa varten. Lisäksi hyvinvointityöryhmä vastaa terveyden ja 
hyvinvoinnin edistämistä koskevien strategiatavoitteiden valmistelusta ja 
toimenpiteiden toteutuksen seurannasta. Hyvinvointityöryhmä vastaa 
hyvinvointikertomuksen laadinnasta ja koko organisaation osaamisen 
hyödyntämisestä. Työryhmää täydennetään tarvittaessa. Työryhmä voi 
kuulla asiantuntijoita kokouksissaan ja nimetä tarvittaessa erillisiä 
työryhmiä ja verkostoja. 
 

 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää perustaa Enonkosken kuntaan 

hyvinvointityöryhmän, johon nimetään elinvoimakoordinaattori, 
kunnanjohtaja, liikunnanohjaaja, nuorisotilan iltavalvoja, kirjastovirkailija, 
rehtori-sivistystoimenjohtaja, päiväkodin johtaja, kunnaninsinööri, 
keskustoimiston/vapaa-aikatoimen toimistosihteeri, vanhus- ja 
vammaisneuvoston sekä nuorisoneuvoston edustaja. Työryhmä voi pyytää 
työryhmään tarvittaessa mukaan työryhmään urheiluseurojen, kulttuuri- 
ym. yhdistysten, seurakunnan, muun kolmannen sektorin toimijan tai muun 
edustuksen. 
 



Lisäksi kunnanhallitus päättää, että työryhmän puheenjohtajana toimii 
elinvoimakoordinaattorina ja työryhmän sihteerinä keskustoimiston/vapaa-
aikatoimen toimistosihteeri. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle lisäselvityksiä 
varten. 

 
 
KH 16.01.2024 § 11    
569/00.00.01.04/2023    

 
Kunnanjohtaja on laatinut kuntien terveyden ja hyvinvoinnin edistämisestä 
ppt-esityksen, joka jaetaan oheismateriaalina kokoukseen osallistuville. 
 
Enonkosken kunnan voimassa olevan hallintosäännön (30.5.2017 § 21) 
mukaan johtoryhmä toimii mm. hyvinvoinnin edistämisen työryhmänä. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää laajentaa Enonkosken kunnan johtoryhmää 

hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen asioissa ns. hyvinvointityöryhmäksi, 
johon nimetään johtoryhmän jäsenten lisäksi elinvoimakoordinaattori, 
liikunnanohjaaja, nuorisotilan iltavalvoja, kirjastovirkailija, päiväkodin 
johtaja, keskustoimiston/vapaa-aikatoimen toimistosihteeri, vanhus- ja 
vammaisneuvoston sekä nuorisoneuvoston edustaja. Työryhmä voi pyytää 
työryhmään tarvittaessa mukaan työryhmään urheiluseurojen, kulttuuri- 
ym. yhdistysten, seurakunnan, muun kolmannen sektorin toimijan tai muun 
edustuksen. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päättää, että hyvinvointityöryhmän puheenjohtajana 
toimii elinvoimakoordinaattorina ja työryhmän sihteerinä 
keskustoimiston/vapaa-aikatoimen toimistosihteeri. 
 

Päätös Marja Laitinen esitti, että kunnanhallitus päättää laajentaa Enonkosken 
kunnan johtoryhmää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen asioissa ns. 
hyvinvointityöryhmäksi, johon nimetään johtoryhmän jäsenten lisäksi 
elinvoimakoordinaattori ja liikunnanohjaaja. Työryhmän sihteerinä toimii 
elinvoimakoordinaattori. Sanna Ratia kannatti Marja Laitisen esitystä ja 
esitti vielä lisäksi, että em. työryhmä voi pyytää ryhmään tarvittaessa 
mukaan urheiluseurojen, kulttuuri- ym. yhdistysten, seurakunnan, muun 
kolmannen sektorin toimijan tai muun edustuksen. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti Laitisen ja Ratian tekemän 
muutosesityksen, joka tuli hallituksen päätökseksi. 


