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Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tyonsuunnittelija [ T on jattanyt kunnalle 3.10.2023
irtisanoutumisilmoituksen siten, ettd hanen viimeinen tyopaivansa
Enonkosken kunnassa on 25.10.2023.

Tyodnsuunnittelija on tullut tehtavaan 1.4.2019 ja han on siirtynyt 1.1.2023
alkaen tekemaan Etela-Savon hyvinvointialueelle 31 % tydajalla
kuntouttavaa ty6toimintaa ja loput 69 % tybajasta ovat kunnan
tyoelamapalveluista vastaamista.

Tyontekijan irtisanoutuessa ja tydntekijan tydsuhteen kestdessa alle 5
vuotta, on irtisanoutumisaika 14 vuorokautta.

Kunnanjohtaja Minna Laurio

Kunnanjohtaja Minna Laurio

Kunnanhallitus paattaa

1. mydntaa tyénsuunnittelija | ] ] I cron tyonsuunnittelijan
tehtavasta niin, ettd hanen viimeinen tydpaivansa on 25.10.2023.
2. jatkotoimenpiteista tydnsuunnittelijan tehtavan osalta.

Kunnanhallitus paatti

1. esitys hyvaksyttiin.

2. ettd kunta hyvaksyy Etela-Savon hyvinvointialueen (Eloisa)
sahkdpostilla jatetyn ilmoituksen siita, ettd Eloisa vastaa Enonkosken
kuntouttavan tyétoiminnan ohjaajan rekrytoinnista Enonkoskelle 31 %
tydajalla 26.10.2023 eteenpain. Lisaksi kunnanhallitus paatti, etta koska
TE-palvelut siirtyvat kuntien vastuulle vuoden 2025 alusta ja
hallitusohjelman mukaisesti kuntouttava tydtoiminta olisi palaamassa
kuntien vastuulle, selvitetdan tyonsuunnittelijan tehtavan hoitaminen
ostopalveluna 69 % tydosuuden osalta tai tarpeen mukaan 26.10.2023
eteenpain siihen saakka kunnes on selvilld aikataulu mahdollisen
kuntouttavan tyétoiminnan palaamisesta takaisin kunnan vastuulle tai TE-
uudistuksen alkuun asti.



