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Etelä-Savon ammattiopisto Esedu tarjoaa Käytännön työoikeutta 
esihenkilöille ja asiantuntijoille-koulutusohjelmaa oppisopimuksena 
henkilöille, jotka haluavat parantaa käytännön valmiuksia ja osaamista 
toimia erilaisissa työoikeudellisissa tilanteissa, ja samalla parantaa 
organisaation riskienhallintaa hankkimalla ennakollisen toimintamallin työ-
/virkasuhdeasioihin. Työoikeudellisen osaamisen ja valmiuksien 
lisäännyttyä voidaan osaltaan vaikuttaa työyhteisön hyvinvointiin, ja sitä 
kautta myös tuottavuuden lisääntyymiseen. Samalla parannetaan 
organisaation työnantajakuvaa ja nostetaan sen asemaa haluttujen 
työpaikkojen listalla. Koulutus edellyttää työ-/virkasuhdetta tai yrittäjyyttä. 
Kouluttajatahona toimii Lakikoulutus. 
 
Koulutus toteutetaan hybridimallilla, jossa ensimmäisen ja viimeisen 
koulutuspäivän paikka on Mikkelissä. Koulutuspäivät 2-5 toteutetaan 
verkossa Teamsin välityksellä.  
5.9.2023, Työoikeuden järjestelmästä, Mikkeli 
5.10.2023, Työsopimussuhteesta, verkko 
2.11.2023, Työajasta ja poissaolosta, verkko 
30.11.2023, Työsuhteen erityiskysymyksistä, verkko 
11.01.2024, Työsopimussuhteen päättämisestä, verkko 
6.2.2024, Työoikeudesta käytännössä, Mikkeli 
 
Koulutus on osallistujille maksuton ja koulutukseen hakuaika päättyy 
15.8.2023. 
 
Kunnanjohtaja Minna Laurio on esittänyt hallitukselle pyynnön, että hän 
voisi osallistua em. koulutukseen, joka olisi ammattilista 
täydennyskoulututusta.  
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Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy kunnanjohtajan osallistumisen Käytännön 

työoikeutta esihenkilöille ja asiantuntijoille -oppisopimuskoulutukseen 
oheisen selostusosan mukaisesti. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 


