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1. Olennaiset tapahtumat toiminnassa ja taloudessa

1.1 Kunnanjohtajan katsaus

Vuosi 2022 jaa monelle varmasti mieleen alkuvuoden korona-ajasta, mutta erityisesti helmikuun
lopussa Venajan hydkkayksestd Ukrainaan. Ukrainan sota on vaikuttanut maailman ja Suomen
talouteen ja myds suomalaisten turvallisuutteen, mutta ennen kaikkea sota on vaikuttanut Ukrainan
kansalaisiin. Inhimillinen hata ja karsimys ovat Iasna Ukrainassa, ja sodan paattymisesta ei ole
merkkeja nakyvilla.

Kunnassa vuosi 2022 nayttaytyi alkuvuonna juuri koronaan liittyvassa varautumisessa, mutta myos
ukrainalaisten pakolaisten vastaanottoon varautumisessa. Vuoden aikana kunnassa tehtiin Etela-
Savon hyvinvointialueen aloittamiseen liittyvaa valmisteluty6ta, johon kuuluivat mm.
ymparistoterveydenhuollon palveluissa yhteistyé Savonlinnan kaupungin sekd Rantasalmen,
Sulkavan, Juvan ja Puumalan kuntien kanssa. Hyvinvointialueen myéta myos Vaalijalan
erityishuoltopiirin toiminta siirtyi v. 2023 hyvinvointialueelle, mutta Sateenkaaren koulun toiminnan
jatkamiseksi Enonkosken kunta teki paatoksen liittymisesta uuteen Sateenkaaren koulun
kuntayhtyman jasenkunnaksi. Sosiaali- ja terveyspalvelujen seka pelastustoimen siirtymisen myota
kunnan vastuulle jaa edelleen mm. kunnan muiden peruspalvelujen tuottaminen seka terveyden ja
hyvinvoinnin edistamistyo.

Enonkosken uusi kunnanvaltuusto aloitti tydskentelynsa loppukesasta 2021 ja uusi valtuusto
hyvaksyi 14.12.2021 kunnan uuden strategian vuosille 2022-2025. Toimeenpano-ohjelma
valmistui syksylla 2022 ja talousarvio vuodelle 2023 pohjautuukin uuteen kuntastrategiaan.

Enonkosken kunnan talousarvio vuodelle 2022 hyvaksyttiin 148 777 euroa ylijadmaiseksi ja
talousarviovuonna 2022 tehtiin 50 000 maararahalisays mahdollisten pakolaisten
vastaanottotoiminnan jarjestdmiseen. Vuonna 2022 Enonkosken kunta teki ylijagdmaisen tuloksen
780 587 euroa (vuonna 2021 tulos oli 1 242 796 euroa ylijadmainen). Ylijjaamaiseen tulokseen
vaikuttavat monet tekijat, mutta yleisesti voidaan todeta, ettd talousarvioon varattuja
toimintatuottoja kertyi noin 108 000 euroa budjetoitua enemman ja menopuolella puolestaan kulut
alittuivat reilulla 220 000 eurolla. Lisaksi verotuloja kertyi noin 365 000 euroa budjetoitua
enemman.

Vaikka vuosi 2022 oli monellakin tapaa koronan ja Ukrainan sodan vuoksi murheellinen, niin
valonpilkahduksia arkeen toi kunnan juhlavuosi. Enonkosken kunta vietti 140-vuotisjuhlavuottaan
ja vuoden aikana kunnassa jarjestettiin noin 50 eri tapahtumaa ja Enonkoski oli mydnteisesti esilla
monessa eri mediassa. Kuntaan muutti vime vuonna 82 henkilda ja kunnasta muutti pois 81
henkil6d. Kuntaan syntyi 10 uutta enonkoskelaista. Kokonaismuutos kunnan vakimaarassa on -21
henkil6a.

Monista vaikeista haasteista huolimatta Enonkosken kunnassa on uskottava tulevaisuuteen, jossa
kuntalaiset saavat tarvitsemansa peruspalvelut, jossa on lasna edelleen vahva yhteisdllisyys —
toisten kuunteleminen, toisten arvostaminen, tuen antaminen ja usko tulevaisuuteen. Kiitan kaikkia
kuntalaisia, kunnan tyéntekijoita, luottamushenkildita ja yhteistyétahoja vuoden 2022 yhteistydsta!

Enonkoskella maaliskuussa 2023

Minna Laurio

kunnanjohtaja
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1.2 Kunnan hallinto 31.12.2022

Kunnanvaltuuston paikkajakauma (17 jasenta)
Suomen Keskusta

Suomen Sosiaalidemokraattinen puolue
Suomen Kristillisdemokraatit
Perussuomalaiset

Vasemmistoliitto

EENEGENN¢ o)

Kunnanvaltuusto

Kunnanvaltuuston puheenjohtajat:
Puheenjohtaja Nurmio Tauno (SDP)
| varapuheenjohtaja Asikainen Simo (Kesk.)
Il varapuheenjohtaja Malmstedt Anneli (Kesk.)
Valtuutetut:

Asikainen Simo (Kesk.)

Kyllidginen Heikki (SDP)

Laine Mikael (Vas.)

Laitinen Marja (SDP)

Laukkanen Kati (Kesk.)

Loikkanen Maria (SDP)

Loikkanen Timo (Kesk.)

Luukkainen Jari (Kesk.)

Malmstedt Anneli (Kesk.)

Malmstedt Jonna (Kesk.)
Méannynsalo Keijo (sit.)

Niiranen Lauri (Kesk.)

Nurmio Tauno (SDP)

Purhonen Petri (Kesk.)

Ratia Sanna (KD.)

Ronkko Teija (PS)

Turunen Kari (Kesk.)

Kunnanhallitus

Puheenjohtaja Niiranen Lauri (Kesk.)
Varapuheenjohtaja Turunen Kari (Kesk.)
Jasenet

Laitinen Marja (SDP)

Laukkanen Kati (Kesk.)

Malmstedt Jonna (Kesk.)

Méannynsalo Keijo (sit.)

Natunen Esa (PS)

Tehtavaalueen johtava viranhaltija Laurio Minna
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Tarkastuslautakunta

Puheenjohtaja Laine Mikael
Varapuheenjohtaja Purhonen Petri
Jasenet

Junnila Petra

Liukko Helena

Lyytikainen Ari

Keskusvaalilautakunta

Puheenjohtaja Ahokas Touko
Varapuheenjohtaja Kaasinen Marja-Liisa
Jasenet

Heikkinen Marika

Kokki Raili

Natunen Esa

Sivistyslautakunta

Puheenjohtaja Nousiainen Juha
Varapuheenjohtaja Loikkanen Maria

Jasenet

Malmstedt Jonna

Montonen Antti

Ratia Sanna

Tehtavaalueen johtava viranhaltija Kukkohovi Heli

Vapaa-aikalautakunta

Puheenjohtaja Huoman Hannu
Varapuheenjohtaja Kyllidinen Heikki
Jasenet

Laukkanen Kati

Loikkanen Timo

Ronkko Teija

Tekninen lautakunta

Puheenjohtaja Luukkainen Jari

Varapuheenjohtaja Lyytikainen Ari

Jasenet

Asikainen Simo

Klemettinen Helvi

Lyytikainen Henni

Tehtavaalueen johtava viranhaltija Kemppinen Keijo
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1.3 Yleinen ja oman alueen taloudellinen kehitys

1.3.1 Yleinen taloudellinen tilanne ja kehitysnakymat

Kuntaliiton padekonomisti Minna Punakallio on julkaissut 22.2.2023 talouskatsauksen koskien
vuotta 2022. Kuntatalous oli vuonna 2022 juuri ja juuri tasapainossa — toiminnan ja investointien
rahavirta asettui noin 300 miljoonan euron alijgamaan. Tilikauden tulos ylsi 1,3 miljardiin eroon,
mutta oli negatiivinen noin 90 kunnassa. Tiedot ovat ennakollisia ja ne tarkentuvat viela.
Verokehitys oli viime vuonna niin kunnissa kuin valtiolla vahvaa. Yhteiséveron tuotto kasvoi perati
7 prosenttia, kunnallisvero 5 prosenttia ja kiinteistdverokin yli 6 prosenttia. Myds peruspalvelujen
valtionosuudet kasvoivat sote-uudistuksen alla reilulla kuudella prosentilla. Kesan 2023 jalkeen
lopullisesti selviava sote-kulujen taso suhteessa ministerion sote-siirtolaskelmiin vaikuttaa seka
kuntien etta hyvinvointialueiden rahavirtoihin tulevina vuosina.

Kunnissa kulut kasvoivat vajaat 5 prosenttia ja kuntayhtymissa vajaat 2 prosenttia. Erityisesti
kuntayhtymien tilastotietoihin liittyy vield paljon epavarmuutta keskeneraisten laskutusten ja
raportointien vuoksi. Kuntayhtymien menot tulevatkin kasvamaan ennakkotiedoista viela reippaasti.
Menoja kasvattaa muu muassa sote-uudistuksen voimaanpanoon liittyva velvollisuus kattaa
kuntayhtyman taseeseen kertynyt alijgdma ennen sen siirtymista hyvinvointialueelle ja HUS-
yhtymaan.

Palveluiden ostot lisdantyivat viime vuosien tapaan kuntataloudessa erittdin nopeasti; noin 12
prosenttia. Sen sijaan kuntien ja kuntayhtymien palkkakulujen kasvu oli vaimeaa - vain noin 2
prosenttia. Palkkojen kahden prosentin nousuvauhti on vain 0,2 prosenttiyksikk6a korkeampi kuin
kuntien palkkasopimusten vuosikeskiarvon muutos viime vuonna. Niukka kuntien palkkasumman
kasvu saattaa olla merkki huomattavista vaikeuksista saada avoimiin tydpaikkoihin ammattitaitoista
tyovoimaa. Tydvoimaa on liukunut myés muun muassa hyvinvointialueiden valmisteluun.

Kuntien ja kuntayhtymien energiakulut, muun muassa sahko, kaasu ja lammitys, nousivat viime
vuonna ripeasti. Energiakulut lisdantyivat edellisvuodesta noin 8 % ja aiheuttivat kuntatalouteen
viime vuonna noin miljardin euron kulut. Hintatason nousu tulee valitymaan ruoan, ostopalvelujen
ja esimerkiksi korkojen kustannuksiin vield pitkdan. Vuonna 2022 kuntien kustannusten nousu
Venajan sotatoimien vuoksi pysyi kuitenkin melko maltillisena. Keskeisena tekijana olivat kuntien
korkosuojaukset ja ostoihin liittyvat pitkat sopimuskaudet.

Vuosikate heikkeni kaikissa kuntakokoryhmissa, mutta pudotus oli isoissa kaupungeissa muita
kuntakokoryhmia vahaisempaa. Suurin pudotus oli kuitenkin 40 000—-100 000 asukkaan
kuntakokoryhmassa. Kuntien talous eriytyi myds alueellisesti. Vahvimmat tilikauden tulokset tehtiin
muutamassa kaupungissa, muu kuntakentta oli nollan tuntumassa tai miinuksella esimerkiksi
Kymenlaaksossa tai Pohjois-Karjalassa.

Viime vuosi oli monella tapaa hyvin poikkeuksellinen, silla sitd hAmmensi niin korona, sota
Ukrainassa kuin sote-valmistautuminen. Vuoden alussa asetettiin viela lukuisia
koronarajoitustoimia muun muassa ravintoloiden ja liikkuntapalveluiden toiminnalle, eika
koronapandemia ole havinnyt yhteiskunnastamme sen jalkeenkaan. Kuntien sote-palvelut toimivat
koronan ennaltaehkaisyssa, testaamisessa ja potilaiden hoidossa varsin ketterasti muun muassa
valtion koronatuen avustamana.

Helmikuussa kaynnistynyt sota Euroopassa aloitti puolestaan ennatyksellisen pakolaisaallon,
varautumistoimet ja mullisti markkinahintoja seka yritysten toimintaedellytyksia. Kustannukset
nousivat budjetoitua enemman, mutta toistaiseksi kuntien palvelut ovat toimineet hyvin myds tassa
kriisissa. Voimakkaimmin viime vuoden tilinpaatdsarvioita heilauttivat kuitenkin poikkeukselliset
myyntivoitot muun muassa sote-kiinteistoista. Satunnaiserat vaistyvat tulevina vuosina, mutta
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niiden mukana vaistyvat myos kuntien, pl. Helsinki, sote-paineet. Tulevina vuosina kuntien talous
ja palveluiden jarjestdminen on ennustettavampaa.

1.3.2 Kuntien yleinen taloudellinen kehitys

Valtiovarainministerion 17.2.2023 julkaiseman Manner-Suomen kuntien ja kuntayhtymien
tilinpaatoésarviot vuodelta 2022 osoittavat, ettd Manner-Suomen kuntien vuosikate heikkeni noin
290 miljoonalla eurolla noin 3,50 mrd. euroon (n. 634 euroa/asukas). Vuosikate ylitti varsin selvasti
poistotason ja my6s nettoinvestoinnit. Kuntien toimintakate heikkeni perati 6,4 % ja toimintakatteen
sisalla toimintakulut kasvoivat noin 4,2 % ja tuotot vahenivat -4,0 %.

Kuntien tilikauden tulos oli selvasti positiivinen (noin 1,23 mrd. euroa) ja kunnilla oli taseessa
kertynytta ylijgamaa noin 15,04 mrd. euroa. Kuntien lainakanta vaheni noin 0,41 mrd. eurolla noin
18,72 mrd. euroon (3 392 euroa/asukas). 14 kunnassa oli negatiivinen vuosikate (10 vuonna
2021). Negatiivisten vuosikatteiden yhteenlaskettu maara oli noin 12,5 milj. euroa. Kuntia, joiden
taseessa kertynytta alijgamaa oli 12 (14 vuonna 2021).

Kuntayhtymien tilinpaatosarviotietoihin tulee suhtautua erityisen varauksellisesti niissa olevien
puutteiden vuoksi. Tama koskee erityisesti sairaanhoitopiirien tuloksia ja kertyneita alijaamia, jotka
olisi pitanyt kattaa vuoden 2022 loppuun mennessa (sote-uudistuksen vuoksi). Kuntayhtymien
vuosikate heikkeni lievasti eli noin 100 milj. eurolla noin 720 milj. euroon. Vuosikate riitti kuitenkin
kattamaan poistot edellisvuoden tapaan. Taman johdosta myos tilikauden tulos jai lievasti
positiiviseksi. Toimintakulujen ja —tuottojen kasvut olivat maltillisia, mutta kulut kasvoivat (2,7 %)
kuitenkin noin 100 milj. euroa enemman kuin tuotot (2 %). Nettoinvestoinnit (350 milj. eurolla) ja
lainakanta (790 milj. eurolla) kasvoivat voimakkaasti. Negatiivisen vuosikatteen kuntayhtymien
maara kaksinkertaistui 25:een (edellisvuonna 13). Taseessa oli kertynytta alijaamaa 26
kuntayhtymalld, kun edellisvuonna sita oli 16:lla. Kertyneen alijadman yhteismaara pysyi kuitenkin
edellisvuoden tasolla noin -115 milj. eurossa.

Edella mainitut kuvaukset perustuvat helmikuussa 2023 julkistettujen tilinpaatdstietoihin, joihin
tulee suhtautua varauksellisesti, koska tiedoissa on havaittavissa puutteita ja epavarmuustekijoita.
Lisaksi on vield epaselvyyksia tilastoissa sairaanhoitopiirien mahdollisten yli-/alijaamien
kattaminen, joka saattaa vaikuttaa esitettyihin tietoihin.

1.3.3 Taloudellinen kehitys Etelda-Savon maakunnassa

Talouskehitys

Etela-Savon maakunnan tilinpaatoksessa vuodelta 2022 maakuntajohtajan katsauksessa tuodaan
esille, ettd Venajan helmikuussa 2022 aloittama hyokkays Ukrainaan kaynnisti sodan, jolla on ollut
laajoja vaikutuksia myds Suomeen, erityisesti itdiseen Suomeen, mukaan lukien Etela-Savo.
Kaytanndssa Suomen ja Venajan valinen raja sulkeutui niin tavara- kuin henkiloliikenteelta.

Puun tuonnin loppuminen suuntasi kysyntaa kotimaisille markkinoille. Matkailualan vaikeudet
jatkuivat koronapandemian jalkeen, kun venalaisten matkailijoiden maara ei ole kdantynyt
uudelleen nousuun. Taman seurauksena maakunnan matkailuyritysten on etsittava korvaavia
markkinoita muualta maailmasta.

Venajan hyokkayssodan vaikutukset 1t3-Suomen aluekehittdmiseen ja yritysten
toimintaedellytyksiin arvioidaan pitkakestoisiksi. Sodan seurauksena geopolitiikka on noussut
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aluepolitiikan ytimeen. Elinvoiman kehittdmisen ohella keskeisia alueiden kehittamisen tavoitteita
ovat turvallisuuden ja huoltovarmuuden turvaaminen.

Alkuvuoden 2022 suotuisat talousnakymat kaantyivat loppuvuodesta erittdin epavarmoiksi.
Energiakriisi ja siitd seurannut energian hinnan nopea nousu ja nopeasti kohonnut inflaatio tekivat
taloudellisen toimintaympariston vaikeasti ennakoitavaksi. Vuodelle 2023 on ennakoitu talouden
taantumaa. Etela-Savon ty6ttémyysaste oli vuoden lopussa 10,4 %, mika on niukasti yli koko maan
keskiarvon. Osaavan tydvoiman huono saatavuus heikensi yritysten kasvuodotuksia kuten
aiempinakin vuosina.

Matkailuun haettiin vuoden 2022 aikana vetovoimaa erityisesti ruokamatkailusta. Itdisen Suomen
kolmelle maakunnalle myonnettiin European Region of Gastronomy-titteli vuodelle 2024.
Tavoitteena on tuoda Ita-Suomeen kansainvalisia ja kotimaisia vierailijoita ja uudenlaisia ruoan ja
kulttuurin yhdistavia tapahtumia. Perustana on Saimaan alueen kestava elamantapa, jossa ruoka,
luonto, kulttuuri ja hyvinvointi yhdistyvat poikkeuksellisella ja kestavalla tavalla.

Etela-Savon saavutettavuuden kehittamisessa raideliikenne nousi keskeiseen rooliin. Itdisen
Suomen yhteinen tavoite nopeista raideyhteyksista vauhdittui, kun radan oikaisua Kouvolasta
Porvoon kautta Helsinkiin valmistelevan hankeyhtion, Itarata Oy:n, tyo kaynnistyi. Samalla
maakuntaliitto on korostanut nykyisen Savon radan nopeaa kehittamistarvetta keskeisena osana
koko itdisen Suomen lilkkenneyhteyksien kehittamista.

Kaivoslain uudistamista koskeva lakiesitys oli tammikuussa 2023 edelleen eduskunnan
kasittelyssa. Tavoitteena on Saimaan vesiston poikkeuksellisten luontoarvojen sailyttaminen.
Kaivoslakiin ollaan sisallyttdmassa maakuntaliiton kannattamaa saanndsta, jonka mukaan
kaivostoiminnan tulisi perustua sellaiseen kunnan hyvaksymaan kaavaan, jossa kaivosalueen ja
kaivoksen apualueen sijainti ja suhde muuhun maankayttéén on selvitetty. Tama parantaisi kuntien
mahdollisuuksia oman alueensa suunnittelussa ja lisaisi paikallista vaikuttamismahdollisuutta.

Metsia koskeva saantely on noussut esille niin kansallisessa kuin EU:n paatoksenteossa. EU on
laatinut ja laatimassa useita metsaa koskevia ehdotuksia ja aloitteita kuten metsastrategia,
biodiversiteettistrategia, ennallistamisaloite, uusiutuvan energian kriteerit, hiilisertifioinnit ja metsien
monitorointia koskeva aloite. Etela-Savon on muita maakuntia merkittdvasti enemman riippuvainen
metsista. Etela-Savon maakuntaliiton tavoitteena on ollut vaikuttaa metsapolitikkaan niin
kansallisella kuin EU-tasolla. Luonnon monimuotoisuuden ja metsien hiilinielujen entista parempi
huomioon ottaminen on toteutettava metsatalouden kannattavuutta heikentamatta.

Tyollisyys ja tyottomyys

TE-palveluiden joulukuun 2022 tydllisyyskatsauksen mukaan Etela-Savossa oli joulukuun 2022
lopussa 5 826 ty6tonta, mika on 6 % vahemman kuin vuotta aiemmin. Kokonaan tydttdmien maara
on laskenut vuodentakaisesta 331 henkil6a ja lomautettujen maara 56 henkildéa. Tyoéttdmana oli
joulukuun lopussa 10,4 % tydvoimasta. Alle 25-vuotiaita ty6ttdmia oli Etela-Savossa joulukuun
lopussa 684, eli 59 henkilda ja 8 % vahemman kuin vuotta aiemmin. Yhdenjaksoisesti yli vuoden
ty6ttdbmana olleita oli joulukuun lopussa 1 650, mika on 252 henkilda ja 13 % vuodentakaista
vahemman.

Tyottdomien aktivointiaste (aktiivisten tydvoimapoliittisten palveluiden piirissa olevien %-osuus
ty6ttdmien tydnhakijoiden ja palveluiden piirissa olevien summasta) oli Etela-Savossa joulukuun
lopussa 32,4 %. Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa oli 2 790 henkil6a, saman verran
kuin vuosi sitten. Pitkaaikaisty6ttémia oli Etela-Savossa joulukuun lopussa 1 650, mika on 252
henkil6a ja 13 % vahemman kuin vuosi sitten.

Palkkatuella tydllistettyja oli joulukuun 2022 lopussa 992 henkil6a, nousua vuodentakaisesta 194
henkil6a (24 %). Myonteista on, ettd palkkatuella yrityksiin tydllistdminen on lisdantynyt kaikissa
TE-palveluyksikoissa. Koulutuksessa oli joulukuun lopussa vajaa 1 000 henkilda, mika on lahes
200 henkil6d véhemman kuin vuosi sitten. Kuntouttavassa tyétoiminnassa oli 645 henkil6a eli 13
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vahemman kuin vuosi sitten. Tyokokeilussa asiakkaita oli 117, mikd on saman verran kuin vuosi
sitten.

Etela-Savossa oli tydnvalityksessa joulukuun 2022 aikana avoinna noin 2 500 tydpaikkaa, mika on
yli tuhat vahemman kuin vuotta aiemmin. Tyopaikkojen maara laski kaikissa padgammattiryhmissa.
Joulukuun 2022 lopussa Etela-Savossa oli tyonvalityksessa avoinna 1 600 tyopaikkaa, mika on 32
% vahemman kuin vuosi sitten. Uusia tydpaikkoja ilmoitettiin tydnvalitykseen joulukuussa noin 1
600 eli yli 200 vdhemman kuin edellisvuoden joulukuussa.

Kohtaanto-ongelmia tydmarkkinoilla on paljon. Tyéllisyysaste nousee, mutta enemman tydikaisen
vaestdn vahenemisen kuin tyodllisten maaran lisdyksen takia. Maakunnan ulkopuolisen tyévoiman
kayttd on valttamatontd maatalouden kausitdissa, joissa kdytetdan tuhansittain ulkomaalaista
tyovoimaa.

Vaestonkehitys

Tilastokeskuksen vaestdnmuutosten ennakkotietojen mukaan vakiluku vaheni Etela-Savossa
vuoden 2022 aikana yhteensa 1 208 henkilon verran (vuonna 2021 vahennys 1 009 henkil6a).
Etela-Savon ennakkovakiluku oli joulukuun 2022 lopussa 130 480 (joulukuun 2021 lopussa 131
688). Savonlinnan seutukunnassa asui vuodenvaihteessa 2022 yhteensa 39 111 henkil6a
(vuodenvaihteessa 2021 yhteensa 39 669 henkil6a).

1.4 Kunnan taloudellinen kehitys

Enonkosken kunnanvaltuusto paatti kokouksessaan 16.11.2021 (§ 44), ettd kunnan
tuloveroprosentti vuodelle 2022 pysyy samana kuin vuonna 2021. Talousarvio vuodelle 2022
hyvaksyttiin valtuuston 14.12.2021 (§ 56) kokouksessa 148 777 euroa ylijaamaiseksi ja valtuuston
21.6.2022 (§ 14) kokouksessa myonnettiin viela maararaha 50 000 euroa mahdollisten
ukrainalaisten pakolaisten vastaanottotoiminnan jarjestamiseen. Valtuuston 13.12.2022 (§ 45)
kokouksessa lisaksi tehtiin maararahasiirtoja investointien osalta.

Vuonna 2022 Enonkosken kunta teki ylijaamaisen tuloksen 780 587 euroa (vuonna 2021 tulos oli

1 242 769 euroa ylijagdmainen). Vuosikate heikkeni hieman edellisestad vuodesta ollen 1 326 074
euroa (1 811 452 euroa v. 2021) ja vuosipoistot olivat — 545 486 euroa. Tunnusluku 2022
vuosikate/poistot on 243,1 % (318,5 % vuonna 2021). Vuosikate osoittaa sen tulorahoituksen, joka
juoksevien menojen maksamisen jalkeen jaa jaljelle kaytettavaksi investointeihin, sijoituksiin ja
lainojen lyhennyksiin. Vuosikate on keskeinen kateluku arvioitaessa tulorahoituksen riittavyytta.
Perusoletus on, etta tulorahoitus on riittava, jos vuosikate on vahintaan kayttbomaisuuden
poistojen suuruinen.

Palvelujen ostojen osuus kunnan tilinpaatoksessa oli noin 8,4 miljoonaa euroa (ulkoinen ja
sisdinen), joista suurimpana kuluerana olivat sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen ostot Ita-
Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtymaltd, jonka osuus kunnan tilinpaatdksen toimintakuluista olivat
noin 52 % eli 6 699 122 euroa (51 % eli 6 077 457 euroa v. 2021). Vuonna 2022 sosiaali- ja
terveydenhuollon ostopalvelujen osuus oli 621 665 euroa enemman kuin vuonna 2021. Vuonna
2022 palvelujen ostot kokonaisuudessaan olivat 800 829 euroa enemman verrattuna vuoteen
2021.

Toimintakate on toimintatuottojen ja toimintakulujen erotus, joka osoittaa verorahoituksella
(verotulot ja valtionosuudet) rahoitettavan osuuden toiminnan kuluista. Toimintakate alittui,
toteuman ollessa 97 % (88,8 % euroa vuonna 2021). Toimintatuotoissa toteuma oli 103,8 %
(sisaiset ja ulkoiset). Myyntituottoja kertyi 42 059 euroa budjetoitua vahemman ja maksutuottoja
puolestaan 17 633 budjetoitua enemman. Tukia ja avustuksia kertyi 105 579 euroa budjetoitua
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enemman, joista tyollistamistukea 35 102 euroa budjetoitua enemman ja 71 339 euroa muita tukia
ja avustuksia (mm. sivistystoimen hankkeet).

Menopuolella toimintakulut alittuivat 220 868 eurolla, joka muodostui mm. henkildstokuluja toteutui
73 959 euroa budjetoitua vahemman, palvelujen ostoihin kaytettiin 71 990 euroa talousarviota
vahemman, joka muodostui mm. asiantuntijapalvelujen ostoja toteutui 68 337 euroa vahemman,
ICT-palveluja 34 994 euroa vahemman, rakennusten rakentamis- ja kunnossapitopalvelut alittuivat
28 674 eurolla, koneiden, kaluston ja laitteiden rakentamis- ja kunnossapitopalvelut alittuivat

23 684 eurolla ja muut palvelut alittuivat 83 917 eurolla budjetoidusta. Toimistopalvelut ylittyivat

38 656 eurolla sekd matkustus- ja kuljetuspalvelut ylittyivat puolestaan 11 685 eurolla
budjetoidusta.

Aineet, tarvikkeet ja tavarat toteutuivat 33 563 euroa budjetoitua vahemman, avustuksia maksettiin
12 866 euroa enemman, josta lasten kotihoidon tukea 10 439 euroa enemman, tydmarkkinatuen
kuntaosuutta 5 067 euroa budjetoitua enemman ja muita avustuksia yhteisdille 6 050 euroa
budjetoitua enemman. Muut toimintakulut toteutuivat 54 222 euroa budjetoitua vahemman.

Verotuloja kertyi 365 243 euroa talousarvioon nahden enemman ja vuoden 2021 tilinpaatokseen
verrattuna 132 626 enemman. Valtionosuudet toteutuivat Iahes talousarvion ennusteen mukaisesti
eli yhteensa 6 039 600 euroa. Verrattuna vuoden 2021 tilinpaatokseen valtionosuuksia kertyi 467
569 euroa enemman. Ylijddmaisen tilikauden tuloksen jalkeen kunnan kumulatiivinen taseylijgama
on noin 9 miljoonaa euroa (8,2 miljoonaa euroa vuonna 2021).

Enonkosken kunnan taloudellinen tilanne tulevien vuosien osalta tulee olemaan epavarmaa, koska
sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen siirtyminen hyvinvointialueiden vastuulle tulee
suoraan vaikuttamaan mm. kunnalle maksettaviin valtionosuuksiin. Maailman ja Suomen tilanne
seka talous tulevat vaikuttamaan osaltaan Enonkosken kunnankin tulevaisuuteen. Selkeat
haasteet kunnalle ovat vaeston ikdantyminen ja tyottdmyys.

1.5 Olennaiset muutokset kunnan toiminnassa ja taloudessa

Kuntaliiton toimintakertomusohjeen mukaan kunnan toiminnassa tapahtuneita olennaisia
muutoksia voivat olla mm. lakisaateiset uudet tehtavat tai toimintojen lakkauttaminen, toteutetut tai
kaynnistyneet suuret investointi- ja kehittamishankkeet, toimintojen yhtidittamiset tai yhdistamiset,
merkittavat takaustappiot tai kunnan maaraysvallassa olevien merkittavien yhtididen tai muiden
yhteis6jen purkaminen tai niiden selvitystilaan joutuminen.

Enonkosken kunnassa vuonna 2022 toiminnassa yksi merkittavampia uudistuksia oli sosiaali- ja
terveydenhuoltoa seka pelastustoimea koskevan lakiuudistuksen hyvaksyminen kesalla 2021, joka
siirsi soten ja pelastustoimen palvelut Etela-Savon hyvinvointialueelle v. 2023 alusta.
Ymparistoterveydenhuollon palvelut puolestaan tuotetaan v. 2023 lahtien Savonlinnan kaupungin
tuottamana isantakuntamallilla. Vaalijalan erityishuoltopiirin toiminnot siirtyivat soteuudistuksen
myo6ta Etela-Savon hyvinvointialueen tuottamiksi palveluiksi, pois lukien Sateenkaaren
erityiskoulun toiminta, joka ei ole sosiaali- ja terveydenhuollon palvelua. Enonkosken
kunnanvaltuusto teki 10.10.2022 (§ 33) paatoksen, jossa kunta liittyy jaseneksi Sateenkaaren
koulun kuntayhtymaan.

Enonkosken kunnan investointien maara vuonna 2022 oli alkuperaiselta nettosummaltaan 708 000
euroa. Talousarvioon tehtiin investointeihin 105 800 euron maararahalisays Louhelantien
perusparannukseen seka Saastotie-Metsatien vesihuoltolinjan rakentamiseen. Lisaksi kunta osti
100 kpl Suur-Savon sahkdn osakkeita Pertunmaan kunnalta, jonka investointi oli 700 000 euroa.
Nain olleen investointeihin varattiin v. 2022 yhteensa 1 513 800 euroa ja toteuma oli nettona

1 284 250 euroa. Investointiohjelma sisaltda myods kiintean omaisuuden seka osakkeet ja osuudet.
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Vuoden 2022 merkittavin investointi oli em. Louhelantien peruskorjaus seka Saastotie-Metsatien
vesi- ja viemarilinjan rakentaminen. Uudella vesilinjalla pystytaan varmistamaan, ettei mahdollinen
vesikatko koske koko vedenjakelualuetta. Muita merkittavia investointeja ovat olleet
esteettdmyyden parantaminen terveysasemalla seka kunnanvirastolla. Paivakodilla tehtiin
sisdpuolella korjauksia seka parannettiin kiinteiston energiatehokkuutta. Lisdksi rakennutettiin
ulkokuntoilupaikka ja uimarannan laiturit uusittiin.

Suunnitellut investoinnit saatiin toteutettua paasaantdisesti talousarvioon varatuilla maararahoilla
seka lisdmaararahoilla. Koskenhelmen yleisten tilojen korjauksiin varattua 50 000 euron
maararahaa ei ehditty kayttda koronapandemia aiheuttamien rajoitusten vuoksi ja valtuuston
hyvaksymana ko. maararahasta tehtiin siirtoja kattamaan muista kohteista (mm. kunnanviraston
esteettdomyys, jddhileasema, Hyypidnniemen meijerirakennuksen katon maalaus) tulleita
investointimaararahan ylityksia.

1.6 Arvio kunnan todennakodisesta tulevasta kehityksesta

Enonkosken kunnan tulevaisuuteen vaikuttavat paitsi maailmantalouden ja Suomen valtion
ratkaisut, myds kuntamme omat ratkaisut. Huomioitavaa talouden osalta on, ettd tdman hetkinen
maailmantalouden ja Suomen talouden ennustaminen on vaikeaa Ukrainaan kohdistuvien
sotatoimien vuoksi.

Kuntaliitto on tehnyt vuodelle 2023 hallitusohjelmatavoitteensa, jossa tuodaan esille, etta kunta on
kaikkien Suomessa asuvien arjen perusyksikké. Kunnat luovat asukkailleen turvallisen ja toimivan
arjen ja kuntien tulee vastata myds tulevaisuuden haasteisiin taloudellisesti, sosiaalisesti,
ekologisesti ja digitaalisesti kestavalla tavalla. Kunnat tyoskentelevat tiiviissa yhteistydssa valtion
ja vuoden 2023 alusta alkaen myds hyvinvointialueiden kanssa. Kunnilla on monia muitakin
tarkeitd kumppaneita, kuten kolmas sektori ja elinkeinoelama. Kaiken toiminnan keskitssa ovat
kuitenkin aina kuntalaiset.

Kunnat ovat olleet historiallisen suuren mullistuksen edessa, kun sote-uudistus tuli voimaan
vuoden 2023 alusta ja vastuu tydllisyyspalveluista siirtyy kunnille vuonna 2025. Venajan
hyokkayssota Ukrainaan, energiakriisilla ja koronapandemialla, on vaikutuksia myds kuntiin. Kuntia
velvoitetaan olemaan mukana osaltaan myés ilmastotydssa, kun Suomen tavoitteena on vuoteen
2035 olla hiilineutraali.

Kuntaliiton hallitusohjelmatavoitteessa korostetaan myés, ettd Suomen kunnat ovat yha
monikulttuurisempia ja -kielisempia, milla on merkittavia vaikutuksia palveluiden jarjestamiselle.
Vaikka tyollisyys kasvaa talla hetkelld vahvasti, monen alan osaajista on huutava pula.

Valtion osuus kuntien lakisaateisten tehtavien rahoituksesta on pienentynyt 2000-luvulla. Tama
nakyy esimerkiksi valtionosuusprosentin yli 10 prosenttiyksikdn pienenemisena. Kuntien
lakisdateisten tehtdvien ja niiden rahoituksen tulee olla tasapainossa. Joka kunnan tulee pystya
jarjestamaan peruspalvelut kohtuullisella vero- ja maksurasitteella. Kunnille tulee turvata
mahdollisuudet selvita niille laissa sdadetyista tehtavista paitsi koko maan myds yksittdisen kunnan
tasolla.

Ukrainan sodalla on edelleen merkittavia vaikutuksia Suomen kansantalouteen. Hydkkays
Ukrainaan vaikuttaa myds julkisen sektorin menoihin ja tuloihin seka kuntatalouteen. Menopaineet
ovat kohdistuneet valtiontalouteen mm. puolustusmenoihin, varautumiseen ja maahanmuuttoon
liittyvind maararahatarpeina. Myds kuntien huoltovarmuuteen, hairidihin ja hybridivaikuttamiseen
liittyva varautumistoimintaan sodalla on vaikutuksia. Kunnille aiheutuu menopaineita myos
ukrainalaisten turvapaikanhakijoiden tai tilapaisen suojelun direktiivin perusteella maahan tulleiden
henkildiden palveluiden, kuten varhaiskasvatuksen tai opetuksen jarjestamisesta. Vaikutukset
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riippuvat maahan tulevien henkildiden lukumaarasta ja heiddn maahantulostatuksestaan. Jos
Vengjan sota Ukrainassa pitkittyy ja nostaa Suomessa ty6ttomyytta, kunnille aiheutuu
tyottdomyyden hoidosta lisakustannuksia niin sosiaaliturvan kuin tyéttdmien palveluiden muodossa.
Tyoéttomyyteen liittyvat kustannukset keskittyvat tyypillisesti suurille kaupungeille.

Enonkosken kunnan tulevaisuus talouden osalta on edella mainituista tekijoista ja
verorahoituksesta (verotulot ja valtionosuudet) riippuvaisia. Kunnan verotulokertymaan vaikuttavat
keskeisesti ansiotulojen kehitys, vaeston vaheneminen, tydllisyys, kunnassa toimivien yritysten
liiketoiminnan kehitys seka valtion ja kuntien valisen jako-osuuden muutokset. Kuntatalouden
kestavan tasapainon kannalta on tarkeaa, etta valtio ei kohdista uusia leikkaavia paatoksia kuntien
peruspalveluiden valtionosuuksiin tai lisata kuntien tehtavia nykyisestaan.

Kuntaliiton maaliskuun 2023 ennusteen mukaan kunnan taloudessa vuoden 2024 verotuloissa
ennakoidaan olevan laskua — 4,3 % ja vuodelle 2025 kasvua puolestaan 1,9 %. Huomioitavaa
veroennusteissa on, ettad veroennusteiden luvut perustuvat yleisimpiin ndkékohtiin ja ennusteisiin ja
sen vuoksi epavarmempiin arvioihin. On tarkeda huomata, etta esitettavat kehitysta kuvaavat
ennusteluvut ovat arvioita kaikkien kuntien keskimaaraisesta kehityksesta ja veroennustekehikkoa
paivitetaan noin 3-5 kertaa vuodessa.

Vaestomaara tulee Tilastokeskuksen syksylla 2021 julkaiseman ennusteen mukaan laskemaan
tulevien vuosien aikana Enonkoskella. Vuodenvaihteessa 2022—2023 Enonkosken vaestémaara

1 341 asukasta ja ennusteen mukaan kunnan vaestémaara vuonna 2025 Enonkoskella on noin

1 300 asukasta, vuonna 2030 yhteensa 1 230 asukasta ja vuonna 2040 asukkaita on 1 099, mikali
vaestokehitys jatkuu nykyisellaan.

Tammikuussa 2023 julkaistusta Etela-Savon tydllisyyskatsauksesta kay ilmi, etta tyottdmana oli
10,3 % tybvoimasta eli 5 780 henkilda. Tyottdmien maara on laskenut vuoden takaisesta lahes 500
ja lomautettujen maara lahes sadalla henkilolla. Alle 25-vuotiaita ty6ttomia oli Etela-Savossa
tammikuun lopussa 647 eli 109 henkil6a, joka on 14 % vahemman kuin vuotta aikaisemmin.
Ty6ttdmien aktivointiaste oli Etela-Savossa tammikuun lopussa 34 %. Aktivointiasteeseen
laskettavissa palveluissa oli 2 961 henkila, yli sata vuodentakaista enemman. Pitkdaikaistyottomia
oli Etela-Savossa tammikuun lopussa 1 649, mika on 253 henkil6a ja 13 % vahemman kuin vuosi
sitten. Pitkaaikaistyottdmyys on vuodentakaisesta laskenut Etela-Savossa vahiten koko maassa.
Osuus kaikista tyéttémista on 29 % eli maan keskiarvoa.

Sote- ja pelastustoimen uudistuksen lait tulivat voimaan kesalla 2021, jossa Etela-Savon
hyvinvointialueen muodostavat vuoden 2023 alusta nykyiset Etela-Savon ja Itd-Savon
sairaanhoitopiirin kunnat. Enonkosken kunnan edunvalvonnan kannalta merkityksellisia ovat miten
terveyden- ja sosiaalihuollon palvelut jarjestetdan tulevaisuudessa Ita-Savon sairaanhoitopiirin
alueen kunnissa ja miten Savonlinnan keskussairaalan palvelut turvataan alueen vahenevalle ja
ikdantyvalle vaestolle.

Kunnan kaikissa toiminnossa toimintaa ja taloutta on sopeutettu ja sopeutetaan kestavan talouden
turvaamiseksi. Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen uudistuksen jalkeen kuntaan jaa
edelleen muut peruspalvelut seka terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen. Kuntalaisten
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen panostetaan myds kunnan ja yhdistysten valisella
yhteistydlla tukemalla edelleen taloudellisesti Enonkoskella toimivia yhteisoja.

Enonkosken kunnan julkista markkinoinnissa ja viestinnassa painopiste on kohdentunut
sosiaaliseen mediaan ja kotisivuihin seka tarvittaessa mediatiedotteisiin. Tulevaisuudessa kunnan
viestinnassa painotetaan edelleen sahkoista viestintaa.

Tulevaisuudessa vaeston ikaantymiseen liittyvien palvelutarpeiden voimakas kasvu, epavarmuus
ammattitaitoisen tydvoiman saatavuudesta, yhdenvertaiset palvelutarpeet ja ongelmat heikon
verotulokertyman kanssa tuovat paineita Enonkosken kunnalle. Kunnan tulee kyetad sopeuttamaan
palvelurakenteitaan, erityisesti lapsi-ikaluokkien pienentyessa sopeuttamispaineet kohdentuvat
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varhaiskasvatukseen ja koulutukseen. Toisaalta alueen asuntojen hintojen laskeminen on
mahdollisuus asuntosijoittajille tai perheille — toisaalta pankit eivat valttdmatta luotota asuntojen
ostajia, joten huolena on tulevaisuudessa tyhjilleen jaavat kiinteistot.

Enonkoskelle toivotaan uusia pysyvia asukkaita, mutta tavoitteena on myds sailyttaa peruspalvelut
sellaisella tasolla, etta kuntalaiset myds pysyvat kunnan asukkaina. Vuonna 2022 kuntaan syntyi
10 lasta. Alhainen syntyvyys on kuitenkin edelleen selked haaste, johon kunta pyrkii vastaamaan
lapsiperheisiin panostamalla. Enonkosken kunnalla on tarjota kaikenikaisille asukkaille kattavat
likuntamahdollisuudet, lisdksi yhteisot jarjestavat kunnan kanssa tapahtumia, joihin kuntalaiset
voivat osallistua ja kirjasto tarjoaa lukuelamyksia kaiken ikaisille. Tonttimaata on tarjolla edullisesti
hyviltd paikoilta. Elinvoima muodostuu paitsi kuntien asukkaista — myds kuntien asukkaiden
elamanlaadusta ja yhteiséllisyydesta.

1.7 Kunnan henkilosto

Kunnan palkatun henkil6stén maara 31.12.2022

Toimintayksikkd Vakinaiset |[Maara- Yhteensa [Tyollistetyt [Kaikki

aikaiset yhteensa v. 2021
Yleishallinto ja
tarkastustoimi 5 2 7 1 8 6
Opetus- ja kulttuuritoimi 26 12 38 2 40 41
'Ymparisto- ja tekniset palvelut 11 4 15 0 15 12
Yhteensa 42 18 60 3 63 59

Henkiloston keski-ikd on noin 34,6 vuotta.

Henkil6ston lukumaaraan lasketaan mukaan paasaantoisesti paatoimisessa palvelussuhteessa

oleva henkilosto.

Enonkosken kunnan henkildstokulut eldke- ja henkilosivukuluineen vuosina 2020-2022

Henkilostomenot 2022 2021 2020

Palkat ja palkkiot 2 089 575 2012 535 1875 721
Elakekulut 543 557 538 331 524 729
Muut henkildsivukulut 57 124 59 112 44 429

Henkildsivukulut yhteensa 597 695 597443 569 158

Yhteensa 2 687 270 2609978 2444 879

Henkilésivukulujen osuus

henkildstdmenoista % 22,2 22,9 23,3

Palkkoihin ja palkkioihin sisaltyi vuonna 2022 sijaisten palkkamenoja 102 843 euroa ja

luottamushenkiléiden palkkioita 62 408 euroa.
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Henkiloston poissaolot 2022 2021

- terveysperusteiset 1426 643

- perhevapaat ym. 785 974

- muut syyt 2482 2554
Yhteensa 4693 pv 4171 pv

Tarkemmat kunnan henkilostoa koskevat tiedot 16ytyvat kunnan erikseen julkaisemasta
henkildstoraportista, joka kasitelldadn kunnanvaltuustossa tilinpaatdksen yhteydessa.

1.8 Arvio merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista

Kuntaliiton ohjeistuksen mukaan toimintakertomuksessa on arvioitava kunnan ja kuntakonsernin
toiminnan laajuuteen ja rakenteeseen nahden tasapuolisesti ja kattavasti merkittavimpia riskeja ja
epavarmuustekijoita seka muita toiminnan kehittymiseen vaikuttavia seikkoja. Kunnan toimintaan
vaikuttavat yleensd mm. toiminnalliset riskit, rahoitusriskit ja vahinkoriskit. Toiminnalliset riskit
koskevat mm. henkilston osaamista ja saatavuutta, tietojarjestelmien toimivuutta,
suhdannevaihteluita ja lainsdadanndn muutoksia. Rahoitusriskit voidaan ryhmitella korkoriskiksi,
valuuttariskiksi, likviditeettiriskiksi ja luottoriskiksi.

Yleisesti

Suurimmat riskit kunnan kannalta liittyvat edelleen kiristyvaan taloustilanteeseen lyhyella aikavalilla
ja sen vaikutuksiin verotulojen ja valtionosuuksien osalta. Pitkalla tahtaimella suurimmat haasteet
liittyvat vaestérakenteen kehitykseen ja huonon yleisen taloustilanteen my6ta mahdollisesti
pahenevaan rakennetyottomyyteen. Yksi ikapolitikan kaytetyimmista kasitteistéd on huoltosuhde.
Huoltosuhteella (elatussuhde) ilmaistaan vaestdon vanhenemisesta johtuvaa ongelmaa.
Demografinen (tai vaestollinen) huoltosuhde ilmaisee, kuinka monta alle 15-vuotiasta ja 65 vuotta
tayttanytta on sataa 15-64-vuotiasta (tyoikaista) kohti. Mitd enemman on lapsia ja/tai elakeikaisia,
sitd korkeampi huoltosuhteen arvo on.

Huoltosuhde,
demografinen 2011 [2012 [2013 |2014 | 2015 2016| 2017 2018 2019 2020( 2021

Enonkoski 74,4 78,1 78,2 84,4 91,3 91,7 97,8 99 97,20100,1/104,8

Koko maa 52,9 64,3 [65,8 [67,1 58,20 59,1 60,1 60,8 61,4 61,9 624

Huoltosuhde, demografinen Enonkoskella ja koko maassa vuosina 2011-2021 ©; THL,
Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005-2023

Heikkenevan huoltosuhteen myota yhta tydikaista kohden on useampi lapsi tai ikaantynyt kuin
aiemmin. Tama kehitys on hankala sikalikin, etta ikdantymisen myéta sairastavuuden voidaan
ennakoida lisdantyvan.

Ikdantymisen myoéta kunnan verotulojen voidaan odottaa laskevan. Toisaalta tietyilla aloilla on jo
nyt pulaa tyévoimasta. Téman kehityksen ennakoidaan jatkuvan tulevaisuudessakin. Enonkoski
omalta osaltaan joutuu kilpailemaan osaavasta tydvoimasta. Tallaisia osaavan tydvoiman saannin
kannalta haasteellisia aloja ovat tulevaisuudessa todennakdisesti ainakin sosiaali- ja terveysala
seka sivistystoimi.
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Vinoumaa vaestérakenteessa kuvaa se, ettd vuoden 2021 lopussa 65 vuotta tayttaneiden osuus
vaestosta oli Enonkoskella 39,1 % (lahde THL, Tilasto- ja indikaattoripankki Sotkanet.fi 2005—
2023), kun se koko maassa oli samaan aikaan 23,1 %. Nuoremmissa ikaluokissa Enonkosken
osuus oli vastaavasti alhaisempi kuin Suomessa keskimaarin. Enonkoskella vaestdsta oli 0—14-
vuotiaita 12,1 % (koko maa 15,4 %) ja 15—64-vuotiaita oli 48,8 % (koko maa 61,6 %).

Toiminnalliset riskit

Toiminnallisena riskina voidaan nahda tulevaisuudessa ammattitaitoisen tyévoiman saatavuus.
Henkildston saatavuuteen liittyvat riskit voivat toteutuessaan vaikuttaa kunnan palvelutoiminnan
sujuvuuteen ja laatuun. Kasvavat osaamisvaatimukset merkitsevat haasteita myos henkildston
osaamiselle. Elakdityminen ja joidenkin alojen henkildstdn saatavuus voivat vaikuttaa ainakin
tilapaisesti osaamiseen ja tata kautta palvelutoimintaan. Lisaksi erityisesti pienen kunnan riskina
on riippuvuus kriittisten osaamisalueiden avainhenkildista.

Tietotekniikan hyddyntaminen kunnan palveluprosesseissa voi edistaa tuottavuutta ja helpottaa
asiointia. Asian kaantdpuolella ovat palvelujen ainakin osittainen riippuvuus tietotekniikasta,
tietoturvallisuusriskit ja kasvava alttius mahdollisille toimintahairiGille. Nama riskit edellyttavat
vahvaa toiminnan jatkuvuuden ja sujuvuuden varmistamista hairiétilanteiden varalta ja naihin on
varauduttu varautumissuunnittelun avulla.

Yha heikossa taloustilanteessa oman riskinsa aiheuttaa sektorikohtainen lainsdadantd, jossa ei
pystyta huomioimaan lainsaadannon kunnille mukanaan tuomia lisavelvoitteita ja nain seka
taloudellista, ettd toiminnallista rasitetta. Esimerkiksi tiukkenevat tyontekijéiden
kelpoisuusvaatimukset ja henkildstomitoitukset lisdavat entisestaan rekrytointiongelmia
erityistehtavissa. Toisaalta lainsaadanto on tuonut kunnille koko ajan lisatehtavia ja vastuita ja talla
tavoin hankaloitetaan kuntien toimintaa.

Merkittavin lainsaadanndllinen riski liittyy sosiaali- ja terveydenhuollon uudistukseen. Sen myo6ta
nama kuntalaisten tarkeat peruspalvelut voivat keskittya suurempiin keskuksiin ja pienen kuntien
palvelujen saatavuus heiketa oleellisesti, mikali uudistuksen toteutus ei onnistu lahipalveluja
hyodyttavalla tavalla.

Vahinkoriskit

Suurimmat vahinkoriskit liittyvat palo- ja myrskyvahinkojen tuomiin riskitekijoihin, jolloin
jouduttaisiin toiminnot jarjestamaan poikkeustilanteissa. Esimerkkina laaja myrskyn aiheuttama
sahkokatko vaarantaa monia sahkdenergiasta riippuvaisia toimintoja.

Kunnan vesihuollon varmentamiseksi on valmistunut 2018 uusi vedenottamo, jonka avulla voidaan
varmistaa vedensaanti kaikissa olosuhteissa. Molemmissa vedenottamoissa on varauduttu myds
varavoiman syo6ttdédn aggregaatin avulla.

Lyhytaikaisiin vahinkoriskeihin, jotka aiheuttaisivat lyhytaikaisen sahkokatkoksen, on pyritty
varautumaan muuallakin mm. varavoiman ja erilaisten varajarjestelmien avulla.

Rahoitusriskit

Kuntakonsernin lainakanta on pieni. Emokunnalla ei ole tilinpaatésvuonna 2022 velkaa, konsernilla
on velkaa 1 865 000 euroa (1 460 000 vuonna 2021). Asukasta kohden konsernivelka on 1 387
euroa (1 073 euroa/asukas v. 2021). Tama koostuu siis etupaassa vuokra-asuntoyhtididen ja
sairaanhoitopiirin velkasaatavista. Vuokra-asunnoissa ei voida kohtuuttomasti nostaa vuokratasoa
ja tata kautta kunta on joutunut kompensoimaan riskia hoitovastikkeiden kautta. Tilanne
hankaloituu entisestaan, mikali vuokra-asunnot tyhjentyisivat kunnan asukasluvun pienentyessa.
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1.9 Ymparistotekijat

Kunta toimii alueellaan ympéaristéviranomaisena ja valvoo myds muita toimijoita lupa- ja
valvontaviranomaisena. Enonkosken kunta on osaomistajana Savonlinnan Seudun Jatehuolto
Oy:ssa, joka osaltaan vastaa jatelain vaatimuksien tayttymisesta. Kunnan varikolla on haitallisten
jatteiden, SER- ja metallijatteiden vastaanottopiste. Jateyhtié vastaa muun muassa sekajatteen
vastaanotosta ja kasittelysta Savonlinnassa Nousialan jateasemalla. Kunta on jasenena
Savonlinnan seudun jatehuollon yhteislautakunnassa. Yhteislautakunta on kunnan
jatehuoltoviranomainen ja se vastaa yhdessa kunnan kanssa jatehuollon asioista kunnan alueella.

Enonkosken kunnan vesilaitos huolehtii toimialueensa jateveden puhdistamisesta. Jateveden
puhdistaminen on toimintaa, jonka avulla kunnan vesilaitos pyrkii lieventamaan asutuksen
aiheuttamia ymparistdhaittoja toiminta-alueellaan. Toiminta edellyttda ymparistélupaa, jossa
maaritelldan jateveden sallitut pitoisuudet.

Etela-Savon ymparistokeskuksen Enonkosken kunnan nykyiselle jatevedenpuhdistamolle
tekemassa ymparistolupapaatdksessa on maaritetty biologisen kuormituksen ja fosforin seka
absoluuttiset seka prosentuaaliset arvot. BHK-arvo saa olla enintaan 12,5 mg/l ja fosforipitoisuus
enintdan 0,7 mg/l sekd molempien suureiden osalta puhdistustuloksen on oltava vahintadan 92 %.
Jatevedenpuhdistamon toiminta on ollut alusta saakka moitteetonta eika asetettujen lupaehtojen
saavuttaminen ole tuottanut vaikeuksia, koska laitos on mitoitettu huomattavasti suuremmille
jatevesimaarille.

Ympéaristdmenoilla ei arvioida olevan sellaista olennaista vaikutusta tilinpaatéksen antamaan
kuvaan kunnan toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta, ettd nama olisi eriteltava
litetiedoissa. Kunnan vesi- ja viemarilaitos kasitellaan tilinpaatoksessa erillisena taseyksikkona.

2. Selonteko kunnan sisdisen valvonnan jarjestamisesta

Sisaisen valvonnan ja siihen liittyvan riskienhallinnan tarkoituksena on varmistaa, ettd Enonkosken
kunnan toiminta on taloudellista ja tuloksellista. Asianmukainen sisainen valvonta ja riskienhallinta
edistavat paatettyjen toiminnallisten ja strategisten tavoitteiden saavuttamista, varmistavat
paatosten perusteena olevan tiedon riittavyytta ja luotettavuutta ja ettd saannoksia,
viranomaisohjeita seka toimielinten ja johdon paatdksia noudatetaan ja ettd omaisuus ja
voimavarat turvataan. Kunnanhallitus ohjaa ja valvoo kunnan ja sen toimintayksikdiden toimintaa.

Kunnanhallitus vastaa sisaisen valvonnan jarjestamisesta. Sisdinen valvonta kattaa perinteisen
rahatalouden ja siihen liittyvan hallinnollisen valvonnan liséksi koko johdon valvonnan.
Kunnanhallitus ja kunnanjohtaja vastaavat valvonnan jarjestamisesta ja yhteisesta ohjeistamisesta
kunnassa. Muut tilivelvolliset luottamushenkil6t ja viranhaltijat vastaavat kukin omilla
vastuualueillaan hallinnon ja talouden seka sisdisen valvonnan asianmukaisesta jarjestamisesta.

Kunnanhallitus on hyvaksynyt 20.9.2011 paivitetyt sisdisen valvonnan ohjeet. Ohjeiden
tarkoituksena on varmistaa, etta yhteisesti sovittuja ja hyvaksyttyja toimintatapoja ja ohjeita
noudatetaan Enonkosken kunnan toiminnassa. Ohjetta taydentavana on hyvaksytty
kunnanvaltuustossa 11.11.2014 (46 §) kunnan sisaisen valvonnan ja riskien hallinnan perusteet.
Perusteiden lisaksi hyvaksyttiin hallintosaanndn muutokset, joilla tarkennettiin vastuita. Perusteet
ovat voimassa vuoden 2022 tilinpaatosta tehtdessa, mutta hallintokunnat ovat kuitenkin antaneet
toimintakertomuksen yhteydessa tai erikseen tiedot sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan
jarjestamisesta.
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2.1 Saannosten, maardysten ja paatosten noudattaminen

Toimielinten ja viranhaltijoiden paatdsten lain-, sdanndsten ja maaraysten mukaisuutta seurataan
kuntalain 92 §:n mukaisen otto-oikeusmenettelyn avulla. Kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja ja kunnanjohtaja seuraavat lautakuntien toimintaa ja kaytavat tarvittaessa
lautakuntien paatosten otto-oikeutta. Vastaavasti asia koskee lautakuntia ja niiden puheenjohtajia.

Hallintokunnat ovat antaneet oman selvityksensa sisaisen valvonnan toteutumisesta
toimintakertomuksen yhteydessa.

Vuonna 2022 sivistystoimen paatoksista (lautakunta) on tehty yksi oikaisuvaatimus, jonka kasitelty.
Kunnanhallituksen paatoksista on tehty yksi oikaisuvaatimus, joka on myds kasitelty
kunnanhallituksessa. Vapaa-aikatoimen osalta paatoksiin ei ole tehty oikaisuvaatimuksia, eika
muutoksenhakuja toimintavuoden aikana.

Sisaiset tarkastajat ovat tarkastaneet kunnan toimintaa toimintavuoden 2022 aikana mm. kunnan
varat, osinkotuotot, kunnan taloushallinnon seka teknisen toimen hoidon ja teknisen toimen
vastuulla olevat venepaikat.

2.2 Tavoitteiden toteutuminen, varojen kdyton valvonta, tuloksellisuuden arvioinnin
patevyys ja luotettavuus

Lautakuntien poytakirjat toimitetaan kaikille tarkastuslautakunnan jasenelle, kunnanjohtajalle ja
kunnanhallitukselle. Lisaksi kunnanhallituksen edustaja on kunkin lautakunnan kokouksessa lasna.
Viranhaltijapaatdkset toimitetaan kunnanjohtajan osalta kunnanhallituksen kokoukseen
viranhaltijapaatoslistalla ja toimistopaallikdiden osalta vastaavasti lautakunnan kokoukseen
viranhaltijapaatoslistalla.

Kunnan toimintaa ja taloutta on seurattu ja ennakoitu siten, etta tarvittavat lisamaararahat on
haettu hyvissa ajoin talousarviovuoden aikana. Vuonna 2022 talousarvioon haettiin 50 000
maararaha mahdollisten ukrainalaisten pakolaisten vastaanottotoiminnan jarjestamiseen seka
teknisen toimen alueelle, jossa investointeihin haettiin lisamaararaha Louhelantien
peruskorjaukseen 105 800 euroa.

2.3 Omaisuuden hankinnan, luovutuksen ja hoidon valvonta

Omaisuuden hankintaan, luovutukseen tai hoitoon liittyen ei ole ilmennyt huomattavia
ennakoimattomia menetyksia, eika kunta ole vuoden 2022 aikana joutunut korvaus- tai muuhun
oikeudelliseen vastuuseen siten, etta silla olisi kunnalle olennaista merkitysta.

2.4 Sopimustoiminta

Sisdisessa valvonnassa ei ole todettu havaintoja, jotka aiheuttaisivat negatiivisia seuraamuksia
sopimustoiminnassa.

2.5 Arvio sisaisen tarkastuksen jarjestamisesta

Lautakunnat raportoivat talousarviossa asetettujen toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumisesta sekd muista oleellisista havainnoista kunnanhallitukselle toukokuussa (ilman
sanallisia arviointeja), syyskuussa (elokuun toteuma) seka tammikuussa. Kunnanhallituksen
alaisten toimintojen osalta vastaava raportointivelvollisuus on kunnanjohtajalla.

Lisaksi kunnanhallituksen maaraamien henkildiden on vahintaan kaksi kertaa vuodessa
suoritettava kunnan pankkitilien varojen ja kunnan hallussa olevien arvopapereiden ja vakuuksien
tarkastaminen. Tarkastuksesta on annettava kertomus kunnanhallitukselle.
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2.6 Sisdisen valvonnan kehittamistarpeita

Kunnan sisaisen valvonnan ohjeiden osalta on syyta varmistua siita, etta tilivelvolliset viranhaltijat
ja henkiléstd, jota ohjeet olennaisesti koskevat, tuntee ohjeen sisallén velvoitteineen. Ohjeet ja
edellisind vuosina hyvaksytyt perusteet on otettu kasiteltdvaksi johtoryhmassa. Hallintokuntien
toimistopaallikdiden tehtavana on vastata yhdessa kunnanjohtajan kanssa sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta vastuualueillaan ja sen raportoinnista asianmukaiselle
toimielimelle.

3. Tilikauden tuloksen muodostuminen ja toiminnan rahoitus

3.1 Tilikauden tuloksen muodostuminen

Tuloslaskelman avulla esitetddn kunnan tulorahoituksen riittavyys, jota arvioidaan toimintakatteen,
vuosikatteen ja tilikauden tuloksen avulla. Tuloslaskelmaan on merkitty ensin suoritteiden
luovutukseen perustuvat toimintatulot, joista on vahennetty niiden tuottamisesta aiheutuvat
toimintamenot. Naiden jalkeen tuloslaskelmaan merkitty verorahoitus koostuu kunnan verotuloista
ja kayttoétalouden valtionosuuksista. Tama jarjestys noudattaa veroyhtaloperiaatetta, jonka
mukaisesti se, mika toimintamenoista jaa kattamatta toimintatuloilla, katetaan verorahoituksella.

Kunnalle kertyi vuoden aikana verotuloja 5 157 243 euroa (5 024 617 euroa vuonna 2021).
Vuodentakaiseen verrattuna kunnan verokertyma oli 132 626 euroa (2,64 %) suurempi.
Verolajeista kunnan tuloveron tuotto parani 170 887 euroa eli 4,86 % (vuonna 2021 parani 40 758
euroa eli 1,1 %). Kiinteistoveroa kertyi 29 093 euroa enemman (48 655 euroa enemman vuonna
2021) ja yhteisGveron tuottoa kertyi 67 355 euroa edellisvuotta vahemman (vuonna 2021 kertyi 292
950 euroa edellisvuotta enemman).

3.2 Toiminnan rahoitus
Rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut -taulukkoa on tarkasteltu tuhansien eurojen tarkkuudella.
Vuosikate oli 1 326 074 (1 811 452 euroa vuonna 2021). Kassavarat lisdantyivat vuoden 2022

aikana 624 256 euroa. Kunnalla sijoituksia Nordea rahastossa ja Suur-Savon Osuuspankissa.

Kunnan toimintatulot ja toimintamenot (ulkoinen/sisdinen)

TULOT JA MENOT
TP 2021 TP 2022 Muutos %
1000e 1000e
Toimintamenot -11 914 -12 886 8,16
Toimintatulot 2970 2920 -1,69
Verotulot 5024 5157 2,64
Valtionosuudet 5572 6 039 8,39

Toimintamenot (ulkoinen/sisainen) nousivat 8,16 % edellisestad vuodesta ja toimintatulot
(ulkoinen/sisainen) laskivat 1,69 %. Verotulot nousivat 2,64 % ja valtionosuudet nousivat 8,39 %

edellisesta vuodesta.
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TULOT JA MENOT
TA 2022/TP 2022
(ULKOINEN/SISAINEN) TA 2022 + TP 2022 Erotus %

muutokset 1000 e

1000e

Toimintamenot -13 557 -12 886 -4,95
Toimintatulot 2812 2920 3,84
Verotulot 4792 5157 7,62
Valtionosuudet 6 014 6 039 0,41

Vuonna 2022 toimintamenot toteutuivat 4,95 % talousarvioon budjetoitua pienempina.

Toimintatuloja kertyi 3,84 % vyli talousarvion. Verotuloja kertyi 7,62 % yli arvion ja

valtionosuuksia 0,41 % yli arvion.

Verotulokertyma verolajeittain 2017-2022

Vuosi 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Tulovero 3723110 | 3379020 | 3579904 | 3472063 | 3512821 | 3683708
K-vero 535 413 533 125 536 078 489 913 538 568 567 661
Y-vero 595 100 569 044 597 047 680 278 973 228 905 873
Yhteensa | 4853623 | 4481190 | 4713028 | 4642253 | 5024617 | 5157 243
Nettomenot toimielimittain (ulkoinen/sisainen)

TP 2022 TP 2021 | muutos-%
Konsernihallinto -7 448 350 -6 690 899 11,32
Sivistystoimi -2397 127 | -2183 512 9,78
Tekninen toimi -111 199 -45 538 144,19
Yhteensa -9 956 676 | -8 919 949 11,62
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3.3 Tasetarkastelu

Taseen loppusumma 31.12.2022 oli 16 822 995 euroa ja suureni edellisesta vuodesta 909 874
euroa. Pysyvat vastaavat suurenivat, koska kunta mm. osti 100 kpl Suur-Savon Sahkon Oy:n
osakkeita Pertunmaan kunnalta. Vastattavaa puolen muutokset johtuvat oman paaoman kasvusta
(ylijddmainen tilinpaatos).

Omavaraisuusaste-%

Tunnusluku mittaa kunnan vakavaraisuutta, alijagaman sietokykya ja kunnan kykya selviytya
sitoumuksistaan pitkalla aikavalilla. Vuonna 2022 kunnan omavaraisuusaste oli 83,1 % (83 %
vuonna 2021). Omavaraisuuden hyvana tavoitetasona voidaan pitaa kuntataloudessa keskimaarin
70 %:n omavaraisuutta. 50 % tai sita alempi omavaraisuusaste merkitsee kuntataloudessa
merkittdvaa velkarasitetta.

Suhteellinen velkaantuneisuus-%

Tunnusluku kertoo, kuinka paljon kunnan kayttotuloista tarvittaisiin vieraan paadoman
takaisinmaksuun. Mita pienempi velkaantuneisuuden tunnusluvun arvo on, sitd paremmat
mahdollisuudet kunnalla on selviytya velan takaisinmaksusta tulorahoituksella. Vuonna 2022
kunnan suhteellinen velkaantuneisuus oli 11,7 % (vuonna 2021 velkaantuneisuus oli 10,7 %).
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4. Kuntakonsernin toiminta ja talous

4.1 Yhdistelma konsernitilinpaatokseen siséltyvista yhteisoista

Kuntalain 13 §:ssa on maaritelty valtuuston konsernijohtamiseen liittyvat tehtavat. Sdannodksen
mukaisesti valtuuston tulee paattda kuntakonsernin toiminnan ja talouden keskeisista tavoitteista
seka konserniohjauksen periaatteista. Konsernin toimintaa ohjaa Enonkosken kunnan
omistajapoliittisten linjausten ohella Enonkosken kunnan konserniohje.

Valtuusto voi asettaa tavoitteita ja maaritella tytaryhteisdjen toiminnan ohjausta ja valvontaa
koskevia periaatteita kunnan konsernijohdolle. Valtuusto voi lisdksi asettaa tavoitteita, jotka
ohjaavat kunnan edustajia tytaryhteison toimielimissa. Valtuusto voi ohjata asettamillaan tavoitteilla
my0s tytaryhteisdja niiden omassa tavoitteenasettelussa.

Keskeisen osan konsernista muodostaa vuoden 2018 alusta lukien Enonkosken Vuokratalot Oy,
johon sulautui yhteensa 7 asunto- ja 1 kiinteistbosakeyhtiota, seka kunnan suorassa omistuksessa
olleet vuokra-asunnot.

Taman lisaksi kunta omistaa 34,64 % asunto-osakeyhti® Enonkosken Rinnetiesta ja

17,11 % asunto-osakeyhtid Enonkosken Louhelantiesta. Kunnalla on myds omistusosuudet
seuraavissa kuntayhtymissa: Etela-Savon maakuntaliitto, 1ta-Savon koulutuskuntayhtyma, Ita-
Savon sairaanhoitopiiri ja Vaalijalan kuntayhtyma.

4.2 Kuntakonsernin toiminnanohjaus

Enonkosken kuntakonserni tarkoittaa kunnan maaraysvallassa olevien yhteis6jen muodostamaa
kokonaisuutta. Kunta on konsernin emoyhteis6 ja sen tytaryhteiséja ovat ne yhteisot, joissa
kunnalla on yksin tai yndessa muiden kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen kanssa maaraysvalta.

Enonkosken kunnan konserniohjeen mukaisesti kuntayhtyma yhdistetdan kunnan
konsernitilinpaatokseen riippumatta siitd, mika on kunnan osuus yhtyman velvoitteista ja varoista,
ja miten kunnan aanivaltaa on sopimuksella rajoitettu. Kuntayhtymaan sovelletaan soveltuvin osin
kunnan konserniohjetta. Kuntayhtymaa ei kuitenkaan kasitella tilinpaatdsta laadittaessa kunnan
tytaryhteisdna, vaikka kunta omistaisi siita tai omaisi sen maaraysvallasta yli puolet.

Kuntalain 25 a §:ssé on maaritelty konsernijohto ja sen tehtavat. Sdanndksen mukaisesti
Enonkosken kuntakonsernin johtoon kuuluvat aina kunnanjohtaja ja kunnanhallitus. Kunnanhallitus
antaa kuntaa eri yhteiséjen hallintoelimissa edustaville henkildille ohjeita kunnan kannan
ottamisesta kasiteltavan oleviin asioihin. Kunnanjohtajalla puolestaan on oikeus kayttaa kunnan
puhevaltaa kunnanhallituksen puolesta.

Konsernijohdon vastuulla on kuntakonsernin ohjauksen ja konsernivalvonnan jarjestaminen.
Konserniohjauksella tarkoitetaan ohjeiden antamista omistajaohjauksesta ja tytaryhteisdjen
valvonnasta. Omistajaohjaus puolestaan merkitsee kunnan edustajien paatésvallan kaytén
ohjaamista yhtibkokouksessa tai tata vastaavassa toimielimisessa. Tytaryhteiséjen valvonnasta
annetaan ohjeita kunnan omille viranhaltijoille ja toimielimille. Konsernijohto voi lisaksi ohjeistaa
tytaryhteisoja erikseen sovittavissa kuntakonsernin toiminnossa kuten tilinpaatdsraportoinnissa tai
rahoituksen ja hankintojen jarjestamisessa. Konsernijohdon tekemat paatdkset ohjaavat myds
kunnan valitsemien edustajien toimintaa tytaryhteisdjen toimielimissa.

Kunnanhallitus seuraa konserniohjeen mukaisesti tytaryhteiséjen tuloksellisuutta ja toimintaa

kunnanhallitukselle kolme kertaa vuodessa laadittavien seurantaraporttien (huhti- ja elokuulla
annettavien osavuosikatsausten seka tilinpaatoksen) avulla. Tytaryhteis6jen on toimitettava
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kunnanhallitukselle ja kunnanjohtajalle toiminnastaan naiden tarvitsemat tiedot. Lisaksi
tytaryhteisdjen on toimitettava kunnalle konsernitilinpdatosta varten tarvittavat tiedot.

4.3 Olennaiset konsernia koskevat tapahtumat

4.3.1 Kuntakonsernin tavoitteiden toteutuminen

Toimintakertomuksessa on tehtava selkoa, miten valtuuston asettamat toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet ovat toteutuneet kuntakonsernin toiminnassa. Selvitys kohdistuu
konsernijohdon toimintaan, kunnan edustajien toimintaan tytaryhteisdissa ja siihen, miten
tytaryhteisoille kunnan talousarviossa ja -suunnitelmassa tai muutoin asetetut tavoitteet ovat
toteutuneet. Lisaksi toimintakertomuksessa on annettava tietoja sellaisista kuntakonsernin
talouteen liittyvista asioista, jotka eivat kay ilmi tilinpaatdslaskelmista.

Kuntalain 13 §:ssa on maaritelty valtuuston konsernijohtamiseen liittyvat tehtavat. Sdannodksen
mukaisesti valtuuston tulee paattda kuntakonsernin toiminnan ja talouden keskeisista tavoitteista
seka konserniohjauksen periaatteista. Konsernin toimintaa ohjaa Enonkosken kunnan
omistajapoliittisten linjausten ohella Enonkosken kunnan konserniohje.

Valtuusto voi asettaa tavoitteita ja maaritella tytaryhteisjen toiminnan ohjausta ja valvontaa
koskevia periaatteita kunnan konsernijohdolle. Valtuusto voi lisdksi asettaa tavoitteita, jotka
ohjaavat kunnan edustajia tytaryhteisén toimielimissa. Valtuusto voi ohjata asettamillaan tavoitteilla
my0s tytaryhteisdjd omassa tavoitteenasettelussa.

Konsernia ja konserniyhteisdja koskevat tavoitteet

Talous
Paamaara: Kuntakonsernin talous on tasapainossa
Taloussuunnitelmakauden tavoitteet:
1.1 Kunnan toimintakate ei heikkene vuoden 2018 tasosta.
1.2 Kunnan velkataso on alhainen ja asukaskohtainen lainamaara konsernilainojen
osalta ei ylitd 1 500 euroa/asukas.
1.3 Kuntakonsernin toiminnan ja talouden ohjaus seka hallinta on tehokasta.

Konsernijohdolle ja kunnan edustajille asetetut tavoitteet

Tavoite TP 2022 TP 2021
Konsernin vuosikate poistoista, % tavoite 100 % + 206,3 279,2
korvausinvestoinnit

Konsernin omavaraisuusaste, % tavoite 70 % 71,1 71,7
Konsernin suhteellinen velkaantuneisuus, % tavoite < 30 % 20,7 18,3
Tytaryhteisdjen on raportoitava kunnanhallitukselle kertaa/vuosi, | 3 3
tavoite 3 kertaa

Enonkosken kunta | www.enonkoski.fi | Enonkoskentie 3 T, 58175 ENONKOSKI



http://www.enonkoski.fi/

Asunto- ja kiinteistoosakeyhtiot

Toiminnan painopistealueet
1. Asuntojen kayttdasteen nostaminen ja pitdminen riittdvalla ja taloudellisesti kestavalla
tasolla.

2. Vuokra-asuntojen maaran sopeuttaminen kysyntaan
3. Omistajaohjauksen ja yhteistyon kehittdminen kuntaorganisaation kanssa.

20

kuntatalous

asuntokannan
sopeuttamiseksi kysyntaa
vastaavaksi (purku, myynti)
on tehty.

(2020-2022) tyhjia asuntoja
5-10 koko asuntokannasta.

Kriittinen Tavoite 2022 Mittari/Tavoitetaso Toteutuma
menestys- 31.12.2022
tekija

Vakaa Paatdkset vuokra- Suunnitelmakauden aikana | Tyhjia asuntoja 8

kpl vuoden
lopussa. Vuoden
2021 lopussa 11
kpl ja 2020 lopussa
tyhjia asuntoja 9
kpl.

Vuokrataloyhtién asunnot

Kuntoarvio, pitkan aikavalin

Toteutunut osittain.

asumiskelpoisia. kunnossapitosuunnitelma, Viimeisten
pelastussuunnitelma seka myyntien jalkeen
naiden mukaiset toimet. paivitys.

Asuntojen kayttbasteen Kayttbasteen nostaminen Toteutunut;

nostaminen.

vuoden 2020
tilinpaatdksesta.

kayttéaste 90 %.

Vuokrataloyhti6 raportoi
kolme kertaa vuodessa
(huhti-, elo- ja joulukuussa
tilinpaatdksena) kirjallisesti
yhtion talouden tilasta ja
asuntojen kayttdasteesta.

Raportit toimitetaan
keskustoimistoon
kasiteltaviksi kunnan
huhtikuun lopun ja elokuun
lopun talousarvion
toteumien seka
tilinpaatdksen yhteydessa.

Toteutunut.
Raportin sisallossa
kehittamista.

Joustava ja

Palvelut asiakkaalle

Asuntohakemuksen

Toteutunut.

nopea tavoiteajassa ja sdanndsten | kasittely valittdmasti tai
palvelujen edellyttamalla tavalla. enintdan kolmen viikon
saanti kuluessa.

4.3.2 Taloyhtiot

Enonkosken kunnan omistamat asunto- ja kiinteistdosakeyhtiét seka kolme rivitaloa fuusioitiin
Enonkosken Vuokratalot Oy:ksi 1.1.2017.

Luotonantaja Lyhytaikainen 31.12.2022 Pitkaaikainen 31.12.2022
Valtiokonttori 81 335,54 88 729,05
Enonkosken kunta 187 295,81
YHTEENSA 81 335,54 276 024,86

Enonkosken Vuokratalot Oy:n perimat nelidvuokrat vuonna 2022 olivat 6,01 eurosta 9,45 euroon.
Vuokran lisaksi asukkailta peritdan vesimaksut joko kulutuksen tai kiintedn maksun mukaan seka
sauna-, autopaikka- ja pesutupamaksut.
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4.3.3 Ita-Savon sairaanhoitopiirin palvelut ja tavoitteiden toteutuminen

ItA-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma tuotti kunnan sosiaali- ja perusterveydenhuollon palvelut
kuntasopimuksella, seka erikoissairaanhoidon palvelut sairaanhoitopiirina.

Kunnan erikoissairaanhoidon menot olivat 2 480 236 euroa eli 1 844 euroa/asukas (2 241 178
euroa eli 1 639 euroa/asukas vuonna 2021) ja perusterveydenhuollon menot olivat 1 376 168
euroa eli 1 023 euroa/asukas (1 205 627 euroa eli 882 euroa/asukas vuonna 2021). Sosiaalitoimen
ostopalvelujen toimintakulut olivat 2 952 922 euroa eli 2 195 euroa/asukas (2 744 681 euroa eli 2
007 euroa/asukas vuonna 2021). Kaikki em. summat sisaltavat myods elakevastuut.

4.4 Arvio konsernin todenndkoisesta tulevasta kehityksesta

Enonkosken kunnan tulevaisuus talouden osalta on riippuvainen verorahoituksesta (verotulot ja
valtionosuudet). Kunnan verotulokertymaan vaikuttavat keskeisesti ansiotulojen kehitys, vaeston
vaheneminen, tyollisyys, kunnassa toimivien yritysten liiketoiminnan kehitys seka valtion ja kuntien
valisen jako-osuuden muutokset. Kuntatalouden kestavan tasapainon kannalta on tarkeaa, etta
valtio ei kohdista uusia leikkaavia paatoksia kuntien peruspalveluiden valtionosuuksiin tai lisata
kuntien tehtavia nykyisestaan.

Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen uudistus siirtda em. palvelut hyvinvointialueille
v. 2023 alusta. Sote-uudistuksen tavoitteena on turvata yhdenvertaiset ja laadukkaat sosiaali- ja
terveyspalvelut kaikille suomalaisille, parantaa palvelujen saatavuutta ja saavutettavuutta,
kaventaa hyvinvointi- ja terveyseroja, turvata ammattitaitoisen tyévoiman saanti sosiaali- ja
terveyspalveluihin, vastata ikdantymisen ja syntyvyyden laskun aiheuttamiin haasteisiin seka hillita
kustannusten kasvua.

Sote-uudistukseen liittyvia lainsdadantd hyvaksyttiin kesalla 2021 ja uudistuksen jalkeen 21
hyvinvointialueella on koottu vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon perus- ja erikoistason palveluista
seka pelastustoimen jarjestamisesta.

Hyvinvointialueiden alue muodostuu Uuttamaata lukuun ottamatta maakuntajaon pohjalta, ja Etela-
Savon hyvinvointialueen muodostavat Etela-Savon sairaanhoitopiirin ja 1td-Savon sairaanhoitopiirin
kunnat.

Enonkosken kunnan kannalta edelleen keskeinen kysymys on, ettd miten terveyden- ja
sosiaalihuollon palvelut jarjestetaan tulevaisuudessa Etela-Savon hyvinvointialueen kunnissa ja
miten Savonlinnan keskussairaalan palvelut turvataan alueen vahenevalle ja ikdantyvalle vaestolle.

Asuntotoimen tervehdyttdminen on ollut selked kunnan tavoite viimeisten vuosien aikana.
Vuokrataloyhtién asuntoja oli tyhjillaan vuoden 2020 lopussa 9 kpl, vuoden 2021 lopussa 11 kpl ja
vuoden 2022 lopussa 8 kpl, tavoite on ollut 5-10 asuntoa. Vaestdn vaheneminen nakyy eritoten
vuokra-asuntojen tyhjentymisena. Haasteellista edelleen on isojen vuokra-asuntojen vahainen
kysynta.

My®ds elinkeinotoimessa kunnan toiminnalla ja paatoksenteolla on merkitysta. Paatoksenteon

yrittdjamyonteisyys on tarkeaa uusien tydpaikkojen lisdamiseksi ja verotulopohjan parantamiseksi.
Tulevaisuudessa odotukset kohdentuvat erityisesti matkailuun.

4.5 Selonteko konsernivalvonnan jarjestamisesta

Enonkosken kunnan konserniohjeen mukaan kunnan omistajapolitiikalla pyritaan turvaamaan
kunnan pitkdjanteinen toiminta ja varmistamaan kunnan padoman kayttéén, omaisuuden
hankintaan ja hoitoon liittyva systemaattisuus ja padomien kayton tehokkuus. Kunnanjohtaja ohjaa
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kunnan konsernipolitikkaa kunnanhallituksen alaisena. Han seuraa omistajapolitiikan toteutumista
ja raportoi tasta tarvittaessa kunnanhallitukselle.

Konsernin valvonnan kannalta on oleellista, etta kehitetaan vuorovaikutusta kunnan
konsernijohdon, asunto-osakeyhtion isannditsijan ja hallituksen valilla seka raportointia yhtién
tilanteesta esimerkiksi valitilinpaatdsten muodossa. Keskeistd asunto-osakeyhtién osalta on
selvittda, missa teknisessa kunnossa asunnot ovat ja paattaa, mita asuntojen osalta tullaan
jatkossa tekemaan, mikali asukasluku edelleen jatkaa laskuaan ja asuntoja tyhjenee.

Huomattava osa kunnan toimintakuluista menee sosiaali- ja terveyspalveluihin. Naiden palveluiden
jarjestdmisen osalta konsernivalvontaa on toteutettu muun muassa kuntaneuvotteluissa ja
omistajaochjauskokouksissa. Kuntayhtyman hallituksessa on jasenena ollut Enonkosken
kunnanhallituksen puheenjohtaja, joten konsernivalvonta onnistuu myds tata kautta.

5. Tilikauden tuloksen kasittely

Hallitus esittaa, etta tilikauden ylijadma 780 587 euroa siirretaan edellisten vuosien

yli-/alijaamatilille.

6. Kunnan toiminnan kehitys

Strategiasta johdetut tavoitteet vuodelle 2022

Kunnan kriittinen
menestystekija

Tavoitetaso, toimenpide ja mittari

Toteutuma 31.12.2022

Elinvoimainen
kunta ja hyvinvoivat
kuntalaiset.

Kuntatalous on tasapainossa.
Kuntatalouden aktiivinen seuranta ja reagointi
muutoksiin. Kuntatalouden toteuma.

Talousarvion 2022 toteuma
ylijagamainen.

Kuntastrategia ohjaa kunnan toimintaa ja uusi
kuntastrategia 2022—-2025 on tunnettu.
Johtoryhma valmistelee uuden strategian
toimeenpano-ohjelman kevaan 2022

aikana, osallistetaan eri tahot valmistelutyéhon.
Uusi strategia tehdaan tunnetuksi
luottamushenkilGille, henkilostolle, kuntalaisille,
yhteistyotahoille ja kaikille muille asiasta
kiinnostuneille eri tilaisuuksissa ja tapahtumissa.

Uusi kuntastrategia 2022-2025
on hyvaksytty valtuustossa
14.12.21 (§ 55) ja toimeen-
pano-ohjelma on hyvaksytty
hallituksessa 6.9.22 (§ 184).
Talousarvio v. 2022 pohjautui
entiseen strategiaan ja TA2023
pohjautuu uuteen
kuntastrategiaan. Kuntastrategiaa
on tehty tunnetuksi
luottamushenkildille, henkilostolle,
kuntalaisille, yhteistyétahoille
seka taalla vieraileville eri
tilaisuuksissa.
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Kunnan kriittinen
menestystekija

Tavoitetaso, toimenpide ja mittari

Toteutuma 31.12.2022

Elinvoimainen
kunta ja hyvinvoivat
kuntalaiset.

Kunnan henkildstd on osaavaa, motivoitunutta ja
hyvinvoivaa.

Henkildston tdydennyskoulutuspaivat,
tyéhyvinvointikysely, terveysperusteiset
poissaolot, kehityskeskustelut.

Henkildston osaamista on
vahvistettu tydn kannalta
tarpeellisilla tdydennys-
koulutuksilla. Henkiléstd on
osallistunut tdydennys-
koulutukseen yht. 40 paivaa (62
pv. v. 2021). Tyéhyvinvointikysely
toteutettu 9/2022, tulokset
pysyneet samana vrt. vuoteen
2021. Tulokset kayty lapi
henkildéston kanssa.
Terveysperusteisten poissaolojen
aktiivinen seuranta toteutettu
yhteistydssa tyoterveyshuollon
kanssa. Poissaolot ovat v. 2021
lisdantyneet 782 kalenteripaivalla
johtuen yksittaisten tydntekijdiden
pitkista poissaoloista. Varhaisen
valittdmisen malli on kaytossa.
Henkiléston kehityskeskustelut
toteutuneet n. 30 % henkil6sto-
muutosten ja -resurssien vuoksi.

Yritysten hyvat
toimintaedellytykset

Kunnan ja paikallisten yritysten ja yhdistysten
kanssa tehtava yhteistyd on toimivaa.
Saanndlliset yritys- ja yhdistystapaamiset

Yrittajien tapaaminen jarjestetty
14.6.22, paikalla 3 yrittajaa ja Ita-
Savon uusyrityskeskuksen
(ISUYK) edustaja.

ISUYK pitanyt nelja
vastaanottopaivaa 8-12/2022
virastolla. Yhdistystapaaminen
jarjestetty 24.3.22, teemana
ukrainalaisten pakolaisten
auttaminen, paikalla n. 20
yhdistysaktiivia.

Uudet toimintatavat
ja mahdollisuudet,
omatoimisuus ja
aktiivisuus

Tyoelamapalveluissa toimivat tahot (kunnan oma
tyéelamapalvelut, Kela, TYP, TE-toimisto, sote-
palvelut) vastaavat asiakkaiden ja kunnan tarpeita
ja tekevat tiivista yhteistyota.

Saanndlliset yhteistydtapaamiset em. tahojen
kesken.

Kunnan TMT-maksuosuus vahenee 10 %.
Tybttdmien tydnhakijoiden osuus % tyévoimasta,
tavoite alle 10 %.

Tyoelamapalveluissa edelleen
kehittamiskohteena
tyéelamapalveluiden eri
toimijoiden valisen yhteistyén (TE,
TYP, Kela) kehittdminen.
Syksysta 2022 eteenpain
yhteistyd on kehittynyt erityisesti
kunnan ja TYP-tydn osalta.
TMT-maksuosuus sama kuin
12/2021 taso.

Tyottdomien tydnhakijoiden osuus
10,3 % tybvoimasta.
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Kunnan kriittinen Tavoitetaso, toimenpide ja mittari Toteutuma 31.12.2022
menestystekija

Turvallinen, Enonkoski on tunnettu yhteiséllisyydesta ja Enonkosken 140 v. juhlavuonna
rauhallinen, viihtyisa tapahtumistaan. kunnassa jarjestettiin n. 50 eri
ymparistd kuntalaisille | Kylien turvallisuustapahtumat. tapahtumaa.

ja vapaa-ajan Aktiivinen tonttimyynti tai -vuokraus Kylien turvallisuustapahtumia
asukkaille YhteisGavustustaso. jarjestetty kolmella kylalla, joihin

osallistujia yhteensa 59 henkil6a.
Ei uusia myytyja tai vuokrattuja
tontteja.

Yhteisdavustuksista myonnetty
perustoimintatukea 9
yhdistykselle ja tapahtumatukea
9 yhteisdlle (perustoimintatuki 10
yhdistykselle, tapahtumatuki 3
yhteisolle v. 2021).

Vahvuutena luonto ja | Enonkoski on veto- ja pitovoimainen kunta, joka 31.12.2022 kunnan vaestdmaara
likuntamahdollisuudet | on tunnettu aktiivisuudestaan ja 1 341 henkilda (31.12.2021 yht.
turvallisuudestaan kuntalaisille ja vapaa- 1 362 henkilda).
ajanasukkaille seka vierailijoille. Vuonna 2022 kuntaan muutti 82
Vaestdmaara ja nettomuutto. henkilda ja kunnasta muutti pois
81 henkilda.
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7. Kunnan tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja tase

Enonkosken kunta

TULOSLASKELMA ulkoinen

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot
Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintatuotot yhteensa
Valmistus omaan kayttéon
Toimintakulut
Henkildstokulut
Palkat ja palkkiot
Henkil6sivukulut
Elakekulut
Muut henkil@sivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut
Toimintakulut yhteensa

Toimintakate

Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut
Vuosikate
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Tilikauden tulos
Rahastojen lisays (-) tai vah.(+)
Tilikauden ylijaama (alijaama)

TULOSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
Toimintatuotot/Toimintakulut, %
Vuosikate/Poistot, %

Vuosikate, euroa/asukas

Asukasmaara

Enonkosken kunta

2022

901 510,72
131 027,71
161 878,84
532 829,05
1727 246,32
9 455,22

-2 687 270,52
-2 089 575,47
-5697 695,05
-540 571,23
-57 123,82

-7 953 300,47
-701 499,18
-287 948,16
-63 359,06

-11 693 377,39

-9 956 675,85

5157 242,92
6 039 600,00

19 988,42

97 763,97
-962,95

-30 882,91
1326 073,60

-545 486,45
780 587,15
0,00

780 587,15

14,8 %
2431 %
986
1345

2021

993 781,42
170 914,58
137 774,92
532 750,64

1 835 221,56
23 922,82

-2609 977,70
-2 012 534,50
-597 443,20
-538 331,25
-59 111,95

-7 167 455,01
-675 044,98
-265 480,24
-61 135,64

-10 779 093,57

-8 919 949,19

5024 617,35
5572 031,00

13 797,50
121 223,14
-209,40
-58,15

1811 452,25

-568 683,66
1242 768,59
0,00

1242 768,59

171 %
318,5 %
1331
1361
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muutos

-92 270,70
-39 886,87
24 103,92
78,41

-107 975,24
-14 467,60

-77 292,82
-77 040,97
-251,85

-2 239,98
1988,13
-785 845,46
-26 454,20
-22 467,92
-2 223,42
-914 283,82

-1 036 726,66

132 625,57
467 569,00

6 190,92
-23 459,17
-7563,55

-30 824,76
-485 378,65

23 197,21
-462 181,44
0,00

-462 181,44
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RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan rahavirta
Vuosikate
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta
Investointimenot
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Pysyvien vastaavien hyoddykk. luovutustulot

Toiminnan ja investointien rahavirta

Rahoitustoiminnan rahavirta

Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset
Antolainasaamisten vahennykset

Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays
Pitkaaikaisten lainojen vahennys
Lyhytaikaisten lainojen muutos

Oman paaoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiant.varojen ja padomien muutokset
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos

Rahoituksen rahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarat 31.12.
Rahavarat 1.1.

RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT
Toiminnan ja investointien rahavirran
kertyma 5 v, €
Investointien tulorahoitus, %
Laskennallinen lainanhoitokate
Lainanhoitokate
Kassan riittavyys, pv
Asukasmaara

2022 2021

1326 073,60 1811 452,25
0,00 0,00

0,00 -17 811,52

1326 073,60 1793 640,73
-1 284 250,46 -323 067,11
0,00 0,00

0,00 31118,78

-1 284 250,46 -291 948,33
41 823,14 1 501 692,40
0,00 -10 733,15

23 052,04 26 172,04
23 052,04 15 438,89
0,00 0,00

0,00 0,00

-57 113,07 4 618,50
432 457,02 -360 477,10
184 037,03 6 315,05
559 380,98 -349 543,55
582 433,02 -334 104,66
624 256,16 1167 587,74
6 288 434,40 5664 178,24
5664 178,24 4 496 590,50
624 256,16 1167 587,74
2741235 2 543 258
103,3 % 560,7 %

177 186

1345 1 361
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TASE

VASTAAVAA

A
I

v

VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyodykkeet
Aineettomat oikeudet

Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Rakennukset

Kiinteat rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto

Muut aineelliset hyddykkeet
Ennakkomaksut ja keskener.
hankinnat

Sijoitukset

Osakkeet ja osuudet
Muut lainasaamiset
Muut saamiset

TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen varat

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus

Saamiset

Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset

Rahoitusarvopaperit

Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit

Rahat ja pankkisaamiset

27

2022 2021

8 997 976,16 8 282 264,19
0,00 0,00

0,00 0,00

709 551,24 709 551,24

3 915 304,37 3 971 665,80
1028 623,67 951 998,26
46 332,24 75 502,87

12 614,10 12 614,10
241 516,98 205 046,32
5953 942,60 5926 378,59
2804 742,93 2093 542,93
194 295,83 217 347,87
44 994,80 44 994,80

3 044 033,56 2 355 885,60
1354 151,09 1351 788,17
1354 151,09 1351 788,17
6 470 868,03 6 279 068,89
87 219,18 233 204,36
43 299,79 40 529,81

51 914,66 341 156,48
182 433,63 614 890,65
200 000,00 200 000,00
269 683,81 300 000,00
469 683,81 500 000,00
5818 750,59 5164 178,24
16 822 995,28 15 913 121,25
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VASTATTAVAA

A OMA PAAOMA
Peruspaaoma
Muut omat rahastot
Edellisten tilikausien yli-/alijaama
Tilikauden yli-/alijagadma

D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen padomat

E VIERAS PAAOMA
| Pitkdaikainen
Liittymismaksut ja muut velat

Il Lyhytaikainen
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat

VASTATTAVAA

TASEEN TUNNUSLUVUT
Omavaraisuusaste, %
Suhteellinen velkaantuneisus, %
Kertynyt yli-/alijaama, 1000 €
Kertynyt yli-/alijagama, €/asukas
Lainakanta 31.12., 1000 €
Lainakanta 31.12., €/asukas
Lainat ja vuokravastuut 31.12., 1000 €
Lainat ja vuokravastuut, €/asukas
Lainasaamiset 31.12., 1000 €
Kunnan asukasmaara 31.12.

2022 2021

13 987 614,60 13 207 027,45
5000 091,54 5000 091,54
8 989,72 8 989,72

8 197 946,19 6 955 177,60
780 587,15 1242 768,59
1327 133,27 1 381 883,42
1327 133,27 1381 883,42
1 508 247,41 1324 210,38
4 223,05 4 073,05

4 223,05 4 073,05
421772,28 359 709,85
39 448,15 49 943,15
1042 803,93 910 484,33
1504 024,36 1320 137,33
16 822 995,28 15913 121,25
83,1 83,0

11,7 10,7

8979 8198

6 675 6 023

0 0

0 0

48 40

35 29

194 217

1345 1361
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8. Kuntakonsernin tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja tase

Konsernituloslaskelma ja sen tunnusluvut

Toimintatuotot

Toimintakulut

Osuus osakkuusyhteisojen voitosta
Toimintakate

Verotulot
Valtionosuudet

Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot
Muut rahoitustuotot
Korkokulut
Muut rahoituskulut

Vuosikate

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Tilikauden yli- ja alipariarvot
Arvonalentumiset

Satunnaiset erat

Tilikauden tulos

Tilinpaatossiirrot
Tilikauden verot
Laskennalliset verot
Vahemmistbosuudet
Tilikauden ylijaama

KONSERNITULOSLASKELMAN
TUNNUSLUVUT

Toimintatuotot / Toimintakulut %
Vuosikate / Poistot %
Vuosikate, €/as

Asukasmaara

2022 2021

€ €

11 315 894 11 393 023
-21 512 980 -20 505 470
-10 197 086 -9 112 447
5157 243 5024 617
6 663 573 6 152 581
14 010 7029

103 866 130 267
-29 106 -9 992
-37 221 -2 787

51 549 124 518
1675 279 2 189 269
-811 872 -784 861

0 836

0 0

26 982 0
890 390 1405 245

0 2484

0 0

796 1493

0 0

891 186 1409 222
52,6 55,6

206,3 279,2
1246 1609
1345 1361
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Konsernin rahoituslaskelma ja sen tunnusluvut

Toiminnan rahavirta
Vuosikate
Satunnaiset erat
Tilikauden verot
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta
Investointimenot
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot

Toiminnan ja investointien rahavirta

Rahoituksen rahavirta

Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset
Antolainasaamisten vahennykset

Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays
Pitkaaikaisten lainojen vahennys
Lyhytaikaisten lainojen muutos

Oman paaoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja paaomien muutokset
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos

Rahoituksen rahavirta
Rahavarojen muutos
Rahavarojen muutos

Rahavarat 31.12.
Rahavarat 1.1.

RAHOITUSLASKELMAN TUNNUSLUVUT

Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuodelta,

1000 €

Investointien tulorahoitus, %
Laskennallinen lainanhoitokate
Lainanhoitokate

Kassan riittadvyys, pv

2022 2021

€ €
1675279 2189 269
26 982 0
-22 313 -6 686
1679949 2182 583
-1768 983 -1010 003
1047 52 449

4 440 27 022

-1 763 496 -930 533
-83 547 1252 050
-7 108 -10 733
5440 1560

-1 668 -9173
228 521 537 591
-1 069 -7 637
177 612 -198 148
405 064 331 806
-6 604 -23 031
-56 080 -9 266
1407 10 862

90 286 -299 383
246 024 50 631
281 636 -247 157
678 428 52 445
594 881 1 304 496
7132819 6537938
6537938 5233443
594 881 1 304 496
2576 2604
94,8 228,6

6,5 11,4

56,5 124,8

112 111
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Konsernitase ja sen tunnusluvut

VASTAAVAA B 2027 2021
€ €
A PYSYVATVASTAAVAT
| Ainestiomat hy&dykkeet
Ainestomat aikeudet 4867 2182
Muut pitkévaikutisiset menot 1 000 1213
5 867 3396
Il Ainesliset hyddykkest
Maa- ja vesiduest 827 875 825 682
Rakennukset 7 863 314 6 727 320
Kiirteét rakertieet ja laitieet 1 086 722 1 008 667
Konestja kalusio 173632 184 884
Muut aineeliset hytdykkest 14480 14 480
Ennakkomaksutja keskener. hankinnat 248 076 1 213 523
10214 100 9 974 556
Il Sioiukset
Osakkuusyhio osakkeet ja osuudet 39403 39403
Osakkeetja osuudet 1260318 550 615
Mut lainasaamiset 7 000 5 440
Muut saamiset 61864 61756
1368585 657214
Pysyvét vastaavat yhteensd 11588551 10635166
B TOIMEKSIANTOJENVARAT
Véaltion toimeksiannct 40731 60585
Lahjoitusrahastojen erityiskatieet 1367 752 1 369 042
1408483 1429627
C VAIHTUVAT VASTAAVAT
| Vahto-omaisuus
Aineetja tarvikkeet 48007 49414
Keskenersiset uotieet 0 0
Valmit tuotiest 0 0
48007 49414
Il Saamiset
Pitaikaiset saamiset
Muut saamiset
Siirosaamiset 44 45
Lyhytaikaiset saamiset
Myyniisaamiset 1143679 935338
Lainasaamiset 0 0
Muut saamiset 119487 125079
Sirosaamiset 149 405 442 437
1412614 150289
Il Rahoitusarvopaperit
Oskkeetja osuudet 226288 215085
Joukkovelkakirjalainasaariset 44336 11084
Mut arvopaperit 404 540 451 772
675164  677H2
IV Rahatja pankkisaamiset 6 457 655 5 859 997
Vaihtuvat vastaavat yhteensa 853440 8090252
VASTAAVAA 2150475 20155044

VASTATTAVAA

A OMA PAAOMA
P -
Arvonkorotusrahasio
Muut omat rahastot
Edellisten fiikausien yli-/dijgama
Tilkauden yii-/aliigama

B VAHEVMSTOOSUUDET

5 000 092
0

18 522

9 423 966
891 186
15333766

0

C POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET

Poistoero
Vapaaehtoiset varaukset

D PAKOLLISET VARAUKSET
Muut pekoliset varaukset

E TOIMEKSIANTQIENPAAOMAT
Valtion toimeksiannct
Lahjoitusrahastojen paomat
Muut toimeksianiojen padomat

F VIERAS PAAOMA
| Pitkéakainen

Lainat vakuutus- ja rahoituslaitoksilta

Ostovelat
Littymismaksut ja muut velat
Laskennalliset verovelat

Il Lyhyiakanen

Lainat vakuuius- ja rahoituslaitoksilta

Saadut ennakot

Ostovelat

Littymismaksut ja muut velat
Siirovelat

Laskennaliiset verovelat

Vieras péorma yhteensa

VASTATTAVAA

TASEEN TUNNUSLUMUT

Konsernin omavaraisuusaste, %
Suhiedliinen velkaantuneisuus, %
Kertynytyii-/aliigéma, 1000€
Kertynytyii-/dijgama, €/asukas
Konsernin lainakanta 31.12,, 1000€
Konsernin lainat, €/asukas

Lainat ja vuokravastuut 31.12, 1000€
Lainat ja vuokravastuut, €/asukas
Konsernin lainasaamiset 31.12,, 1000€
Kunnan asukasmaara 31.12
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0
0
0

51 487

81 083
1328 189
1939
1411211

1311 380
0

4223

91 281
1406 884

553 804
11458
914 717
156 841
1750 306
0
3387126

4754010

2150475

.1
207
10315
7689
1865
1387
2262
1682

1345

5 000 092
0

18 522

8 021 348
1409 222
14449184

0

o o

73 706

86 980
1393 942
7514
1488435

1264 098
0

4073

92 078
1360248

196 022
12348
819 776
149 475

1 605 849
0
2783471

4143719

2015604

n7
183
9431
6929
1460
1073
1841
1352

31
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9. Talousarvion toteutuminen

9.1 Konsernihallinto

Toimielin 10 Konsernihallinto
Tulosalue 120 Tarkastuslautakunta
Vastuualue 1201 Tarkastustoimi

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma

Tarkastuslautakunnan on valmisteltava muun muassa valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden
tarkastusta koskevat asiat seka arvioitava, ovatko valtuuston asettamat toiminnalliset ja taloudelliset
tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja
tarkoituksenmukaisella tavalla. Lisaksi lautakunnan on muun muassa huolehdittava kunnan ja sen
tytaryhteisdjen tarkastuksen yhteensovittamisesta seka valvoa kuntalain 84 §:ssa saadetyn
sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi.

Tehtava on jaettu selkeasti kahtia: tehtavien hoitamiseen ja tavoitteiden saavuttamiseen liittyvasta
tarkoituksenmukaisuusarvioinnista vastaa tarkastuslautakunta ja varsinaisesta tilintarkastuksesta
ammattitilintarkastaja.

Tarkastustoimen tavoitteena on toimintojen tuloksellisuuden seka kunnan toiminnan laillisuuden ja julkisen
luotettavuuden edistaminen. Tarkastuslautakunta kehittaa yhteistydssa hallintokuntien kanssa tavoitteiden
asettamista ja niiden toteutumisen arviointia.

Sitovat tavoitteet

Tarkastuslautakunta seuraa ja arvioi valtuuston asettamien strategisten paadmaarien toteutumista seka arvioi
valtuuston vuosittain asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista.
Toteutunut.

Tarkastuslautakunta kutsuu kokouksiin kuultavaksi vahintdan kolme asiantuntijaa tai viranhaltijaa.
Toteutunut 9 kpl, 7 eri viranhaltijaa tai asiantuntijaa.

Tarkastuslautakunta vie sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi valtuustolle vahintaan kerran vuodessa.
27.9.2022 tarkastuslautakunta paattanyt vieda valtuustoon tiedoksi, mutta ei ole kasitelty
valtuustossa vuoden 2022 aikana.

1200 Tarkastustoimi TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 0 0 0 0
Kulut -20429 -14685 71,9 -19686
Netto -20429 -14685 71,9 -19686

Enonkosken kunta | www.enonkoski.fi | Enonkoskentie 3 T, 58175 ENONKOSKI



http://www.enonkoski.fi/

33

Toimielin 10 Konsernihallinto

130 Kunnanhallitus
Kunnanjohtaja

Tulosalue
Vastuuhenkilo

Tahan vastuualueeseen kuuluvat kustannuspaikat: 1301 Vaalit, 1310 Kunnanvaltuusto, 1320 Kunnanhallitus,
1330 Maahanmuutto, 1340 Keskustoimisto ja 1350 Muu yleishallinto

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Kunnanvaltuusto on kunnan ylinta paatésvaltaa kayttava luottamuselin, joka vastaa kunnan toiminnasta ja
taloudesta. Valtuusto paattdad mm. kuntastrategiasta, hallintosaannoésta, talousarvioista ja
taloussuunnitelmasta, tilinpaatdksesta, varallisuuden hoidosta ja sijoitustoiminnan perusteista jne.
Valtuustolle kuuluu myods edistdd kuntalaisten suoraa osallistumista kunnan toimintaan ja paatéksentekoon

Kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta, valtuuston paatdsten valmistelusta,
taytantdéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta, kunnan henkildstopolitiikasta, kunnan toiminnan
yhteensovittamisesta, toiminnan omistajaohjauksesta. Kunnanhallitus huolehtii kunnan sisaisesta
valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta seka valvoo kunnan etua ja edustaa kuntaa tydnantajana.

Maahanmuutto sisaltda kotoutumista tukevia palveluja seka ohjausta ja neuvontaa suomalaiseen
yhteiskuntaan, palvelujarjestelmaan seka arkielamaan liittyvissa asioissa.

Keskustoimisto luo edellytykset kunnan ylimman luottamushenkild- ja viranhaltijajohdon seka kunnan koko
organisaation tulokselliselle tydskentelylle, vastaa keskitetyista hallintopalveluista seka edistdd kunnan
toiminta-ajatuksen ja vastuualueiden valitsemien kehittdmistavoitteiden toteutumista. Muu yleishallinto
kasittda Savonlinnan kaupungin hankintatoimen, Eteld-Savon maakuntaliiton, Savonlinnan kesayliopiston,
Suomen Kuntaliiton, KT Kuntatydnantajat, eri yhdistysten jasenyydet, vanhus- ja vammaisneuvoston, tyky-
toiminnan, ammattiyhdistys- ja tydsuojelutoiminnan, yhteisdavustukset, lapsiperheiden tukemisen ja kunnan
osuuden verotuskustannuksiin.

Sarastia Oy vastaa kunnan talous- ja henkiléstohallinnon palveluista. ICT-palvelut ja -tuen tuottaa Frendy Oy
ja tietosuojavastaavan palvelut tuottaa Savonlinnan kaupunki.

1300 YLEISHALLINTO

Sitovat tavoitteet:

Strateginen Toiminnallinen Mittari ja Toimenpide Toteutuma
linjaus/tavoite tavoite v. 2022 tavoitetaso 31.12.2022
Elinvoimainen kunta | Tasapainoinen Talousarvio ja Talouden seuranta Talousarvio on
ja hyvinvoivat kuntatalous. toteutuminen johtoryhmassa, pysynyt

kuntalaiset,
yritysten hyvat
toimintaedellytykset.

2022,
tilinpaatos
tasapainossa.

hallintokunnissa ja
kirjalliset raportit
toimielimien
kokouksissa.

tasapainossa.

Kuntastrategia
ohjaa kunnan
toimintaa.

Kuntastrategian
arviointi kerran
vuodessa
tilinpaatoksen
yhteydessa.
Uuden
kuntastrategian
2022-2025
toimeenpano-
suunnitelma
valmiina
kesaan 2022
mennessa.

Kuntastrategian
toteutumisen arviointi
lautakunnissa ja
kunnanvaltuustossa.
Uuden kuntastrategian
2022-2025
toimeenpanosuunnitelma
laaditaan johtoryhmassa.

Uusi
kuntastrategia
2022-2025 on
hyvaksytty
valtuustossa
14.12.21 (§ 55)
ja toimeenpano-
ohjelma on
hyvaksytty
hallituksessa
6.9.22 (§ 184).
Talousarvio v.
2022 pohjautui
entiseen
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strategiaan ja
TA2023
pohjautuu

uuteen
kuntastrategiaan.

jarjestelman
taysipainoinen
hyddyntadminen.
Tietoturva ja
tietosuoja

Julkaistujen
kunta/
media-
tiedotteiden
lukumaara,

Strateginen Toiminnallinen Mittari ja Toimenpide Toteutuma
linjaus/tavoite tavoite v. 2022 tavoitetaso 31.12.2022
Elinvoimainen Kunnan Taydennys- Henkil6stdén osaamista Henkil6std on
kunta ja hyvinvoivat | tydnantajakuva on | koulutus-péivien | vahvistetaan osallistunut
kuntalaiset, myonteinen. lukumaara ammatillisella taydennys-
yritysten hyvat Tyontekijoiden tyétehtavien taydennyskoulutuksella. | koulutukseen
toiminta- hyvinvointiin ja mukaan Henkildston yht. 40 paivaa
edellytykset. osaamisen vahintdan 1-2 tyéhyvinvointia tuetaan (62 pv v. 2021).
kehittamiseen paivaa/ aktiivisella TYKY-
seka vastuullisen | tyontekija. tyokykytoiminnalla ja toimintaan on
toimintakulttuurin | TYKY- varhaisen valittdmisen osallistunut
rakentamiseen on | toimintaan mallilla yhteistydssa kunnan
panostettu. osallistuneiden tydterveyshuollon tydntekijoista 48
lukumaara, kanssa. henkil6a (58
vahintaan 45 Henkil6ston henkilda v.
tydntekijaa tydhyvinvointikysely 2021).
osallistuu kevaalla 2022. Henkilbston
aktiivisesti tyky- | Kehityskeskustelut. terveys-
toimintaan. perusteisia
Terveys- poissaoloja
perusteisten 1425
poissaolojen kalenteripaivaa
lukumaara (643 pv v.
enintdan 13 2021).
kalenteri-paivaa/ Tyobhyvinvointi-
henkildty6- kysely
VUOSI. toteutettiin
TyoOhyvin- 9/2022, tulokset
vointikyselyn pysyneet
tulokset pysyvat samana vrt.
ennallaan tai vuoteen 2021.
paranevat. Kehitys-
Kehityskeskuste keskustelut
lut kerran toteutuneet n.
vuodessa. 30 % henkildsto-
muutosten ja -
resurssien
VUOKsi.
Uudet toimintatavat | Enonkosken Vahintaan yksi Kuntalaiskysely Kuntalaiskysely
ja mahdollisuudet, kuntakuva on kuntalaiskysely | ajankohtaisesta frisbeegolf-
omatoimisuus ja myonteinen. tai tarpeen teemasta. radasta 1/22 ja
aktiivisuus Osalllisuuden ja mukaan. Kuntalaisia ohjataataan | paihdekysely
l&hidemokratian Kuntalaisaloittei | kayttamaan 5/22.
vahvistaminen. den lukumaara, | kuntalaisaloite.fi- Kuntalais-
Avoin vahintaan 3 kpl palvelua. aloite.fi-palvelun
paatoksenteko. kuntalais- Kuntalaisille ja medialle | kautta jatetty 3
Uuden aloitteita on tiedotetaan kunnan kpl aloitteita,
asianhallinta- tehty ja kasitelty. | toimintaan liittyvista jotka kasitelty

ajankohtaisista asioista.

Uutta asianhallinta-
jarjestelmaa
hyédynnetaan
tehokkaasti.

asianmukaisesti
hallintokunnissa.
Kunta/media-
tiedotteita
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vastaavat
lainsdadannon
vaatimuksia.

tarpeen
mukaan.

Uusi
asianhallinta-
jarjestelma on
aktiivisessa
kaytossa kaikilla
hallinto-kunnilla.
Kunnan
tiedonhallinta-
suunnitelma on
hyvaksytty
tiedon-
hallintalain
vaatimuksen
mukaisesti.
Tietoturva-
poikkeamia ei
ole,
osallistuminen
TAISTO2022-
tai muuhun
digitaalisen
turvallisuuden
harjoitukseen.

Tiedonhallinta-
suunnitelma.
Yhteistyd
tietosuojavastaavan
kanssa on aktiivista ja
henkiloston seka
luottamushenkildiden.
tietoturvaan ja
tietosuojaan liittyvaa
osaamista vahvistetaan
esim. informoinnilla ja
tarvittaessa
koulutuksella.

joista kaikki
kotisivuilla,
lisaksi suurin
osa tiedotteista
myds kunnan
FB-sivulla.
Tiedottaminen
painottunut 140
v. juhlavuoteen,
hyvinvointi-
alueeseen,
testamentti-
varojen kayttéon
seka
yrittajyyteen
(tiedotteita 223
kpl, joista
koronaan 159 v.
2022).
Dynastyn uusi
asianhallinta-
jarjestelma
otettu kayttéon
taysipainoisesti
1/22, lisatty
arkisto-
ominaisuus
kesalla 2022,
jonka osalta
koulutus
jatkunut syksylla
2022.

Kunnan Tiedon-
hallintamalli
puuttuu edelleen
henkilosto-
resurssien takia.
Tietoturva-
poikkeamia ei
ole tullut.
Yhteisty6
tietosuoja-
vastaavan
kanssa on
aktiivista.
Henkilostoa on
tiedotettu
aktiivisesti
tietoturvaan ja
tietosuojaan
liittyvista
asioista.
Osallistuttu
digiturvaviikolle
10/22, TAISTO-
harjoitukseen ei
osallistuttu
henkilosto-
resurssien
VUOKSi.
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Turvallinen, Lapsiperheille on | Lapsiperheille Lapsiperheille Lapsiperheille
rauhallinen, tarjolla jarjestettavien jarjestetaan (lapsille)
viihtyisd ymparistd | hyvinvointia tapahtumien ja monipuolisia jarjestettiin 7/22
kuntalaisille ja edistavia kavijdiden tapahtumia. kerhotoimintaa 6
vapaa-ajan palveluja lukumaara/ Rotinaraha. paivana (muu
asukkaille. toimintaymparisté. | vuosi, vahintdan kuin sivistys-
Lapsiperheiden 20 tapahtumaa/ toimen jarjesta
yhteiséllisyyden 350 osallistujaa. toiminta),
vahvistuminen. Rotinaraha- osallistujia 10
perheiden lasta, mukana
lukumaara, osassa paivia
vahintaan 8 myos
perhetta. ikdantyneita 7
eri henkiloa.
Kunnan omia
lapsiperheille
jarjestettyja
tapahtumia ollut
8 kpl ja
osallistujia noin
280 henkilda (n.
40 kpl,
osallistujia n.
650 v. 2022).
Rotinaraha
jaettiin
joulukuussa
2022
kymmenelle
perheelle.
Henkilosto TP 2021 TA 2022 TP 2022
¢ kunnanjohtaja 1 1 1
o toimistosihteeri 1,6 1,8 1,8
TA
1300 Yleishallinto TA 2022| MUUTOS TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 1600 0 23985 1499,1 7140
Kulut -609618 -50000 | 558633 84,7  -472919
Netto -608018 -50000 |  _534648 81,3|  -465779

1800 MAANKAYTON HALLINTA

Tahan vastuualueeseen kuuluvat kustannuspaikat: 1800 Maaomaisuuden hallinta ja 1810 Maankayton

suunnittelu

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Toiminnan tarkoituksena on pitda kunnan metsat (950,6 ha) kunnossa ja tuottaa toimintatuottoa kunnan
tarpeisiin. Kunnanhallitus paattda metsan ja tonttien myynnista. Tekninen toimi yllapitaa luetteloa vapaina
olevista asuin- ja teollisuustonteista. Metsanhoitopalvelut hankitaan ostopalveluina metsanhoitoyhdistykselta,

joka huolehtii laadukkaasta metsanhoidosta kunnan tavoitteiden mukaisesti, yllapitéda

metsataloussuunnitelmaa seka tekee vuosittain esityksen tehtavistd hakkuista ja hoitotdista.
Metsanhoitoyhdistys hoitaa puukauppojen kilpailutuksen ja toteuttaa hoitotydt hoitosopimuksessa sovituilla
hinnoilla. Tavoitteena on, etta vuosittaiset hakkuumaarat vastaavat vuosittaista kasvua. Suunnitelman

tavoitteena ovat kestava puuntuotanto ja tasaiset hakkuutulot.
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Huom. Tulosyksikdn sitovuutta seurataan omana osastonaan, mutta se ei ole valtuustoon nahden sitova,

vaan tavoitteellinen.

Strateginen Toiminnallinen Mittari ja Toimenpide Toteutuma
linjaus/tavoite tavoite v. 2022 tavoitetaso 31.12.2022
Elinvoimainen Metsaomaisuuden Metsan- Uuden Metsanhoitotoimen
kunta ja ammattitaitoinen myyntitulot metsatalous- piteet ja
hyvinvoivat hoito ja 300 000 euroa. suunnitelman metsanmyynti
kuntalaiset, hyddyntéaminen. Uusi mukaiset toteutettu uuden
yritysten hyvat metsatalous- hoitotoimenpiteet. metsatalous-
toiminta- suunnitelma Metsakaupat suunnitelman
edellytykset kaytdssa metsanhoito- mukaisesti.
vuodesta 2022 yhdistyksen Metsanmyyntitulot
eteenpain. toimesta. 300 796 euroa
Sovittujen (netto).
metsa-
kauppojen
loppuun-
saattaminen.
Turvallinen, Aktiivinen asuin- ja Myydyt/ Kunta- ja Ei uusia tai
rauhallinen, teollisuustonttien vuokratut tontit tonttimarkkinointi. vuokrattuja myytyja
viihtyisa myynti/ lukumaara, asuintontteja.
ymparistd vuokraaminen. tavoite kaksi kpl
kuntalaisille ja myytyja tai
vapaa-ajan vuokrattuja
asukkaille asuintontteja.

1800 Maankéyton hallinta TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 304500 311755 102,4 290058
Kulut -67648 -59865 88,5 -68382
Netto 236852 251889 106,3 221676

1900 ELINVOIMAN EDISTAMINEN JA TYOLLISYYDEN HOITO

Tahan vastuualueeseen kuuluvat kustannuspaikat: 1380 Kehitysprojektit, 1390 Elinkeino, markkinointi ja

kehittaminen seka 1900 Tydllisyyden hoito

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Elinvoiman edistdmisen vastaa kunnan elinkeino- ja yrityspalveluista, elinkeinoelaman kehittdmisesta ja
tapahtumien koordinoinnista seka edistda alueen saavutettavuutta, yritysten verkostoitumista,
toimintaedellytyksia ja yhteisty6ta.

Tyollisyyden hoito eli tydelamapalvelujen tehtavana on edistaa tyota hakevien henkildiden tyollistymista,
kuntoutusta ja aktivoimista henkildkohtaisen suunnitelman avulla. Tavoitteena on 16ytaa pysyva ja
positiivinen ratkaisu joko ty6paikan, tydkokeilun, kuntouttavan tyétoiminnan, koulutuksen tai muun
saanndllisen toiminnan parissa. Tyoelamapalvelut tarjoavat myds valmennusta tydéelamaan henkildlle, joka
toimii jo tydeldamassa ja etsii uutta suuntaa uralleen. Tydelaméapalveluissa toimitaan verkostoissa, jossa
mukana ovat mm. sosiaali-, terveys- ja kuntoutusalan ammattilaiset, TE-palvelut, Kela ja tyollistymista

edistdva monialainen yhteispalvelu (TYP).
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Uusyrityskeskuksen palvelut (aloittavan yrityksen neuvontapalvelut), Piallysmies ry:n kuntaosuuden,

yhteis6jen kanssa tehdyt sopimukset tapahtumista seka yhteisdjen tapahtuma-avustukset.

Sitovat tavoitteet:

Strateginen
linjaus/tavoite

Toiminnallinen
tavoite v. 2022

Mittari ja
tavoitetaso

Toimenpide

Toteutuma 31.12.2022

Elinvoimainen

kuntalaiset,
yritysten hyvat

kunta ja hyvinvoivat

toimintaedellytykset

Toimiva yhteistyd
kunnan ja
paikallisten yritysten
ja yhdistysten
kanssa.

Kunnan tukemat
tapahtumat ovat
vaikuttavia.

Yritystapaamisten
ja niihin
osallistuneiden
lukumaara/vuosi,
vahintaan kerran
vuodessa ja 10
yritysta osallistuu.
Yhdistys-
tapaamisten/-
koulutusten ja
niihin
osallistuneiden
Ikm/vuosi,
vahintaan yksi
tapahtuma johon
osallistuu 20
yrittajaa.

Kunnan tukemien
tapahtumien
vaikuttavuus-
arviointi-
keskustelu
toteutuu isompien
tapahtuma-
jarjestajien
kanssa.

Yrittajien
tapaaminen
yhteisty0ssa Ita-
Savon
Uusyrityskeskuksen
kanssa.

Yhdistys-
tapaaminen tai
koulutus
yhteistydssa esim.
Piallysmiehen tai
Jarjestdtalo
Kolomosen kanssa.
Kunnan tukemien
tapahtumien
jarjestijilta ja
tapahtumiin
osallistuneilta
kerataan palaute.

Yrittajien tapaaminen
jarjestetty 14.6.22,
paikalla 3 yrittdjaa ja Ita-
Savon uusyritys-
keskuksen (ISUYK)
edustaja.

ISUYK pitanyt nelja
vastaanottopaivaa 8-
12/2022 virastolla.
Yhdistystapaaminen
jarjestetty 24.3.22,
teemana ukrainalaisten
pakolaisten auttaminen,
paikalla n. 20
yhdistysaktiivia.

Kunnan tukemien
tapahtumien jarjestajilta
ja tapahtumiin
osallistuneilta on keratty
palaute.

ja mahdollisuudet,
omatoimisuus ja
aktiivisuus

Uudet toimintatavat

Tyo6elamapalveluiden
toimintamalli
aktiivisessa
kaytdssa, jossa
toimijoiden rooli seka
vastuut ovat selkeat
ja asiakkaan
osallisuus ja
aktiivisuus ovat
vahvoja. PATE-
toiminta vastaa
asiakkaiden ja
kunnan tarpeita.

Tyo6ttdmien
tyénhakijoiden
osuus %
tydévoimasta, alle
10 %. Alle 25 v.
tyottdmia alle 5
henkilda ja
pitkaaikais-
tyéttomia alle 20
henkilda.
TMT-maksuosuus
pienenee 10 % v.
2021 tasosta.
Kuntouttavassa
tyétoiminnassa on
vahintaan 12
asiakasta/vuosi.
Osallistuminen
vahintdan yhteen
tydeldama-
palveluiden
kehittamis-
hankkeeseen.

Tyoelama-
palveluissa
toimivien tahojen
yhteiset kehittamis-
tapaamiset.
Asiakaslahtdinen
toimintamalli
tydelama-
palveluissa ja
Patella.
Kuntouttava
tyétoiminnan
sisallon
kehittaminen.
Hankeyhteistyd
esim.
TE-toimiston
kanssa.

Tyo6ttdmien
tyénhakijoiden osuus
10,3 % tyovoimasta
(10,1 % v. 2021). Alle
25-v. ty6ttdmia 5
henkilda ja pitkaaikais-
tyéttéomia 9 henkil6a
(Alle 25-v. tyottdmien
lukumaara 5 henkil63,
pitkdaikaisty6ttdmien
lukumaara 23 henkiloa
v. 2021)
TMT-maksuosuus sama
kuin 12/2021 taso.
Kuntouttavassa
tyétoiminnassa ollut 9
eri asiakasta.
Enonkosken kunta on
mukana TE-toimiston
Uudet kasvot
-hankkeessa.
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Strateginen
linjaus/tavoite

Toiminnallinen
tavoite v. 2022

Mittari ja
tavoitetaso

Toimenpide

Toteutuma 31.12.2022

Turvallinen,
rauhallinen,
viihtyisd ymparistd
kuntalaisille ja
vapaa-ajan
asukkaille

Enonkoski on
tunnettu
yhteiséllisyydesta ja
tapahtumistaan.
Yhteisoavustusten
jakoperusteet
kannustavat
aktivoimaan
kuntalaisia
toimintaan mukaan
ja toiminta
vahvistaa
kuntalaisten
terveytta ja
hyvinvointia.

Kylien turvallisuus-
tapahtuma
jarjestetaan
jokaisella kylalla ja
jokaiseen
tapahtumaan
osallistuu vahintaan
10 kylalaista.
Yhteis6avustusten
hakemusmaara
vahintaan sama tai
nousee (vrt.
vuoteen 2021).

Kylien turvallisuus-
tapahtumat.
Informoidaan
yhteisbavustus-
kriteereista
jarjestoja ja
yhdistyksia.

Kylien turvallisuus-
tapahtuma jarjestetty
15.6.22 Hanhijarvi-
Paakkunala paikalla 30
osallistujaa, 4.10.22
Karvila-Muhola, 13
osallistujaa ja 11.10.22
Simanala, 16
osallistujaa.
Yhteis6avustuksista
myonnetty perus-
toimintatukea 9
yhdistykselle ja
tapahtumatukea 9
yhteisélle
(perustoimintatuki 10
yhdistykselle,
tapahtumatuki 3
yhteisélle v. 2021).

Vahvuutena luonto
ja liikkunta-
mahdollisuudet

Enonkoski on
aktiivinen, ja
turvallinen
matkailu-, mokki- ja
liikuntakunta.
Enonkosken kunta
tulee tunnetuksi
140 v.
juhlavuotena.

Kunnan Kotisivuilla
on kaytossa
kieliversio ja
kotisivujen
matkailijoilla osiolla
uusi ilme. Some-
kanavien
seuraajamaara
lisdantyy 10 %.
140-
vuotisjuhlavuoden
tapahtumia
jarjestetaan
vahintaan 12 kpl
vuoden aikana.

Kotisivujen ja
somen
kehittdminen ja
vahvistaminen
viestinta-
yhteistyolla.
Some-kanavien
aktiivinen
markkinointi.

140 v. juhlavuoden
tapahtumakalenteri,
jonka
rakentamiseen
osallistuvat eri tahot
yhteistydssa
kunnan kanssa.

Kotisivuja ei ole kehitetty
henkildstéresurssien
VUOKSi.

Somekanavien
kattavuuden kasvu
kunnan FB +87 %, Visit
Enonkoski +73 % ja
Enonkoski IG 240 %.
Juhlavuoden
tapahtumakalenteri ollut
kaytossa. 140 v.
juhlavuoden tapahtumia
ollut noin 45 kpl.

1900 Elinvoiman edist. ja ty6ll.hoito TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 29000 56026 193,2 22942
Kulut -505604 -435878 86,2 -371494
Netto -476604 -379851 79,7 -348551

2000 TERVEYSTOIMI

Tahan vastuualueeseen kuuluvat kustannuspaikat: 2010 Perusterveydenhuolto ja 2020 Erikoissairaanhoito.
Toimintoja ovat Perusterveydenhuollon avohoito, Suun terveydenhuolto, Perusterveydenhuollon
vuodeosastohoito ja Ymparistoterveydenhuolto (elainlaakinta ja terveysvalvonta).

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma tuottaa ostopalveluna kuntalaisten tarvitsemat
perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon ja ymparistéterveydenhuollon palvelut kiireellisen ja
kiireettdbman prosessien mukaisesti. Naissa prosesseissa tavoitteena on nopea hoidon tarpeen arviointi,
hoidon ja diagnostiikan viiveetdn aloittaminen seka hoitoprosessin jatkuminen ilman tarpeetonta odotusta.
Tavoitteena on, etta terveydenhuollon palvelut ovat laadukkaita ja turvallisia.
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Vuoden 2022 osalta merkittavimmat muutokset liittyivat Etela-Savon hyvinvointialueen rakentamiseen ja
alueen kahden sairaalan mallin rahoitukseen.

Sitovat tavoitteet:

mahdollisuudet,
omatoimisuus ja
aktiivisuus

keskuudessa.
Palveluprosesseissa
ennaltaehkaisevan
tydn rooli vahvistuu ja
prosessit ovat sujuvia.
Kunnan toiminta on
ennakoivaa,

vahintaan yksi
informaatiotilaisu
us uudesta
tulevasta
hyvinvointi-
alueesta
yhteistydssa

vointialueen
valmistelu-tyéhon
virallisissa
valmistelu-
toimielimissa
/foorumeissa.
Sosterin ja kunnan

Strateginen Toiminnallinen Mittari ja Toimenpide Toteutuma 31.12.2022
linjaus/tavoite tavoite v. 2022 tavoitetaso
Elinvoimainen Palvelut vastaavat Sosterin Tiivis yhteistyo Sosterin kiireellisen ja
kunta ja kuntalaisten tarpeita ja | kiireellisen ja Sosterin ja kunnan | kiireettbman prosessin
hyvinvoivat palvelut tuotetaan kiireettdman valilla. mittareiden arviointi
kuntalaiset palvelukortin prosessin mittarit | Sosterin Etela-Savon hva:n
mukaisesti huomioiden suoritteiden ym. ja | toimesta.
vaikuttavasti, kuntakortin talouden toteuman | Perusterveydenhuollon
laadukkaasti ja sisalte/ ja seuranta. avohoidon kayntien
kustannustehokkaasti. | tavoitteet. Mittarit lukumaara on
Sosterista vahentynyt n. 39 %
suoritteet/ 2021-2022 valilla
hoitopaivat/ (lisdantynyt n. 20 % v.
odotusajat/ 2020-2021 valilla).
kayntimaarat/ Sosterin tilastossa
asiakas- talousarvion toteuma
tyytyvaisyys jne. erikoissairaanhoito
seuranta. 107,5 %, perus-
Talousarvio ja terveydenhuolto 110,5
toteutuminen % (esh 87,5 % ja pth
2022, tilinpaatos 100,9 % v. 2021).
tasapainossa.
Uudet Uusi hyvinvointialue on | Kuntalaisille Kunta osallistuu Informaatiotilaisuus
toimintatavat ja tunnettu kuntalaisten jarjestetaan aktiivisesti hyvin- kuntalaisille uudesta

tulevasta hyvinvointi-
alueesta ei toteutunut.
Kunnan hyvinvointia ja
terveytta edistavien
toimenpiteiden Ikm:t ja
osallistujat vapaa-
aikatoimen tilastoissa.

vaikuttavaa ja Sosterin kanssa. | valinen tiivis

ennaltaehkaisevaa. Kunnan yhteistyo.

Palveluilla edistdmme | hyvinvointia ja Eri toimijoiden

asukkaiden terveytta yhteisty6ta

toimintakykya ja edistavien vahvistetaan

arjessa parjaamista tapahtuman/ edelleen eri

seka tuemme ja toimenpiteen toimijoiden kanssa,

edistamme lukumaarat ja mm.

kuntalaisten osallistujat. likuntatoimen rooli

omatoimisuutta ja kuntalaisten

vastuunottoa hyvinvoinnissa.

terveydestaan ja

hyvinvoinnistaan.
2000 Terveystoimi TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 0 0 0 0
Kulut -3535142 -3856403 109,1 -3446806
Netto -3535142 -3856403 109,1 -3446806
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Tahan vastuualueeseen kuuluvat kustannuspaikat: 2100 Asumispalvelut, 2110 Perhetyd, 2120
Lastensuojelu, 2130 Vammaispalvelut ja 2140 Paihdehuolto. Toimintoja ovat Palveluasuminen, Kotihoito,
Omaishoidontuki, Mielenterveyspalvelut, Toimeentulotuki ja Sosiaality®, Erityispalvelut, Lastensuojelu
(perhetyd), Sosiaalipaivystys, Kehitysvammahuolto, Vammaispalvelut, Henkildkohtainen apu ja

Kuljetuspalvelut.

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Itd-Savon sairaanhoitopiirin kuntayhtyma tuottaa ostopalveluna kuntalaisten tarvitsemat vanhustenhuollon,
sosiaalihuollon ja vammaispalvelut asumis- ja hoivapalvelujen prosessin mukaisesti. Tavoitteena on
kuntalaisten nopea palvelutarpeen arviointiin ja tarvittaessa palvelujen piiriin paasy, siten ettd kuntalainen voi
asua turvallisesti ja toimintakykyisena kotona mahdollisimman pitkdan. Palveluilla tuetaan kuntalaisten omaa

elamanhallintaa.

Sitovat tavoitteet:

Strateginen
linjaus/tavoite

Toiminnallinen
tavoite v. 2022

Mittari ja
tavoitetaso

Toimenpide

Toteutuma
31.12.2022

Elinvoimainen

Palvelut vastaavat

Sosterin asumis-

Tiivis yhteisty®

Sosterin asumis- ja

edistdmme
kuntalaisten omatoimi-
suutta ja vastuunottoa
terveydestaan ja
hyvinvoinnistaan.

yhteisty6ssa
Sosterin kanssa.

mm.
liikuntatoimen rooli
kuntalaisten
hyvinvoinnissa.

kunta ja kuntalaisten tarpeita ja | ja hoivapalvelujen | Sosterin ja kunnan | hoivapalvelujen
hyvinvoivat palvelut tuotetaan prosessin mittarit | valilla. prosessin mittareiden
kuntalaiset palvelukortin huomioiden Sosterin arviointi Eteld-Savon
mukaisesti kustannus- | kuntakortin suoritteiden ym. ja hva:n toimesta.
tehokkaasti, sisaltd/tavoitteet. | talouden toteuman | Kotihoidon kaynnit
laadukkaasti ja Mittarit Sosterista | ja seuranta. ovat laskeneet n. 5 %
tuloksellisesti. suoritteet/ ja Koskenhelmen
hoitopaivat/ hoitopaivat ovat
odotusajat/ vahentyneet n. 10 % v.
kayntimaarat/ 2021-2022 valilla
asiakas- (kotihoidon kaynnit
tyytyvaisyys jne. laskeneet n. 6 % ja
seuranta. Koskenhelmen
Talousarvio ja hoitopaivat ovat
toteutuminen lisdantyneet n. 0,5 %
2022, tilinpaatos v. 2020-2021 valilla).
tasapainossa. Sosterin tilastoissa
talousarvion toteuma
sosiaalipalvelut 90,3 %
(89,4 % v. 2021).
Uudet Kunnan toiminta on Kuntalaisille Sosterin ja kunnan | Informaatiotilaisuus
toimintatavat ja ennakoivaa, vaikutta- | jarjestetaan valinen tiivis kuntalaisille uudesta
mahdollisuudet, vaa ja ennalta- vahintaan yksi yhteistyo. tulevasta hyvinvointi-
omatoimisuus ja ehkaisevaa. Palveluilla | informaatio- Eri toimijoiden alueesta ei toteutunut.
aktiivisuus edistdmme asukkaiden | tilaisuus uudesta | yhteistyota
toimintakykya ja tulevasta vahvistetaan
arjessa parjaamista hyvinvointi- edelleen eri
seka tuemme ja alueesta toimijoiden kanssa,

2100 Sosiaalitoimen ostopalvelut TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 50000 38270 76,5 112928
Kulut -3107386 -2952922 95,0 -2744681
Netto -3057386 -2914652 95,3
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TA
10 Konsernihallinto yhteensa TA 2022 MUUTOS TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 385100 0 430036 111,7 433069
Kulut 7825398 -50000 | 7863701 99,9| -7104282
Netto 7440298 -50000 | 7433665 992| -6671213

9.2 Sivistystoimi

Toimielin
Vastuualue
Tulosyksikkd
Vastuuhenkilo

Sivistystoimi

3000 Sivistystoimen hallinto
sivistystoimen hallinto, joukkoliikenne
Rehtori-sivistystoimenjohtaja

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma: Hallinto vastaa toimialan yhteisten asioiden hoidosta,

tehtavien koordinoinnista ja lautakunnan tyéskentelyn sujuvuudesta. Hallinto ohjaa ja valvoo

koulutuksen jarjestamista taloudellisesti seka tarkoituksenmukaisesti lainsdadannon ja valtuuston
maarittdmissa puitteissa. Joukkoliikenne hoidetaan mahdollisimman taloudellisesti ja
tarkoituksenmukaisesti muita toimintoja palvellen. Toiminnan painopistealueet ovat sivistystoimen

hallinto, joukkoliikenne, perusopetus, erityisopetus, esiopetus, iltapaivatoiminta, keittié, muu koulutus,
kirjasto ja lasten paivahoito.

Strateginen

Toiminnallinen

Mittari ja

Toimenpide

Toteutuminen

linjaus/tavoite tavoite v. 2022 tavoitetaso 31.12.2022
Elinvoimainen Arvioidaan Koululaiskuljetusten | Asiointiliikenne Asiointiliikenne on
kunta ja asiointikuljetuksen | yhteydessa yhdistetaan yhdistetty
hyvinvoivat jatko haja- asiointilikennetta koululaiskuljetuksiin koululaiskuljetuksiin.
kuntalaiset asutusalueilta jatketaan, kutsutaksi- | mahdollisuuksien mukaan | Lautakunta paatti
kirkonkylaan. jarjestelmaa kaikilla kokouksessaan
arvioidaan mm. koululaiskuljetusreiteilla. 22202287
tarpeen ja Lautakunta tekee lakkauttaa
kuntalaisten paatoksen kutsutaksi- kutsutaksina
tasapuolisen jarjestelman jatkosta jarjestettavan
kohtelun kannalta. viimeistaan kevaalla asiointilikenteen
2022. asiakkaiden vahyyden
Linja- vuoksi. Mutta kv:n
autovuorojen Linja-autovuorojen 13.12. kokouksessa
maara maarassa ollaan aktiivisia | asiointilikenteeseen
nykyisella ELY:n suuntaan. lisattiin 5000 €
tasolla. kutsutaksin osalle
vuodelle 2023.
Linja-autovuoroja
Enonkoskelta
Savonlinnaan on
arkipaivisin kolme ja
SLN:sta Enonkoskelle
nelja.
Uudet Henkilékunta on vahintaan 2 pvaa/ hlé | Osallistutaan Osallistuttu 6 tunnin
toimintatavat ja oikein mitoitettu ja | koulutusta tarvittaviin koulutukseen, Kurre
mahdollisuudet, ammattitaitoaan koulutuksiin, haltuun
omatoimisuus ja yllapitava webinaareja perusopetuksessa ja
aktiivisuus hyddyntaen.
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prosessit 4 h, Elisa
Chicorakin
koulutukseen Ovtes ja
Kvtes muutokset
20.10. ja Innofactorin
arkistointikoulutukseen
3 h.

Turvallinen, Tulevien henkildkunnan kehityskeskustelu Kehityskeskusteluja ei
rauhallinen muutosten palaverit, ole kayty, mutta
ymparistd suunnittelu kehitys- tehtavankuvaus
yhdessa ja keskustelu paivitetty
asioiden toimistosihteerin osalta
hoitaminen 8.6.2022
sovitusti
Maararahataulukko sitovalla tasolla:
3000 Sivistystoimen hallinto TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 0 1668 i 15194
Kulut -89876 -84634 94,2 -86085
Netto -89876 -82966 92,3 -70890
Henkilosto TP 2021 TA2022 Toteutuma 31.12.2022
rehtori-sivistystoimenjohtaja 1 1 1
toimistosihteeri 1 1 1
Toimielin Sivistystoimi
Vastuualue 3100 Peruskoulutus
Tulosyksikkd Enonkosken koulu, erityisopetus, esiopetus, iltapaivatoiminta, keittié

Vastuuhenkild Rehtori-sivistystoimenjohtaja

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Enonkosken koulu on yhtenaiskoulu kasittden luokat 0-9. Perusopetusta annetaan yleisopetuksena ja
erityisena tukena. Fyysisesti koulu sijaitsee kahdessa eri rakennuksessa samassa pihapiirissa.
lltapaivatoimintaa tarjotaan esiopetuksen tiloissa koulupaivien jalkeen.

Enonkosken koulu kannustaa oppimaan seka kasvattaa aktiivisia yhteiskunnan jasenia ammattiaan
arvostavan henkilokunnan avulla. Oppilaat saavuttavat hyvat valmiudet jatko-opintoja ja ammatin valintaa
varten. Koulun arvot kiteytyvat seuraaviin sanoihin: Turvallisuus, terveet elamantavat, yhteiséllisyys,
avoimuus, luotettavuus.

Strateginen Toiminnallinen | Mittari ja Toimenpide Toteutuma
linjaus/tavoite | tavoite v. 2022 | tavoitetaso 31.12.2022
Elinvoimainen | Yhteiséllinen -oppilaiden -mm. huolellisen Selkean kasialan
kunta ja koulu pitkdjanteisyyden tekemisen harjoittelu,
hyvinvoivat ja ponnistelun painottaminen, keskittyminen, kaytds-
kuntalaiset/ kehittaminen lisatehtavat ja huolellisuus-
tyontekijat -paino- -yhteiset toimintapaivat | kampanjat.
pistealueena seka normaalien Eri maanosiin ja eri
2021-22 tuntien yhteydessa kulttuureihin tutustuttu,
tutustutaan eri huomioitu myos
maihin, kieliin, kouluruoassa.
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kulttuureihin ja
taiteisiin

-kerho- ja
iltapaivatoiminnan
jarjestdminen
kaikenikaisille

-oppilaiden
poissaolojen
seuraaminen

-tarjotaan
riittavasti erityista
ja tehostettua
tukea

-henkilosto voi
hyvin

-iltapaivatoimintaa
alakouluikaisille
-vapaaehtoista
kerhotoimintaa
koulupaivan jalkeen
vanhemmille oppilaille

-kaytéssa "8-portainen”
malli

poissaoloihin
puuttumisessa

-varataan tunteja
yksildlliseen tukeen

-tuetaan
tyéhyvinvointia
(vastuussa erityisesti
koulun
kehittdmisryhma)

litapaivatoiminta
aktiivista ja kaksi
kerhoa kevaalla ja
kolme kerhoa syksylla.
Ylakoululaisille ohjatut
kuntosalivuorot
syksylla.

Toimittu yhteisesti
sovittujen kaytanteiden
mukaan. "8-portainen”
malli ei ole viela taysin
vakiintunut.

Tukiopetusresurssia
varattu ja kaytetty.
Erityisopettajan
tybépanos.

Kunnan henkilosto-
mitoitukseen on otettu
kantaa. TYKY-ryhman
tapahtumat.
Henkiloston toisilleen
ideoimia pienia
tapahtumia ja

kokoontuu 2—4
kertaa kk:ssa
-kehitys-
keskustelut
henkiloston
kanssa

-henkildstén
tadydennyskoulutus
2 pvaa/ hlo

-oppilaskunta
kokoontuu kerran
kuukaudessa

aktiivisesti

-kehityskeskustelut
tammi-maaliskuussa
vuosittain

-kannustetaan
henkilostoa
osallistumaan
koulutuksiin

-oppilaskunnan
ehdotuksia toteutetaan
mahd. mukaan

muistamisia.

Uudet Oppiva koulu -ajanmukaiset -oppimateriaaleja Digitaalisen
toimintatavat oppimateriaalit ja monipuolistetaan mm. | oppimateriaalin
seka digitaaliset digitaalisilla kayttoa lisatty.
omatoimisuus ratkaisut materiaaleilla
ja aktiivisuus -hanke- -seurataan aktiivisesti On haettu ja saatu

rahoitusta hankehakuja hankerahaa.

kaytossa

vahintdan 10 000

€/ vuosi

-koulun -koulun Kehittdmisryhma on

kehittdmisryhma kehittdmisryhma toimii | kokoontunut

saannollisesti.

Kehityskeskusteluja ei
ole pidetty kevaalla
2022, eika syksylla
2022.

Taydennyskoulutuksen
tavoite 2 pv/tyontekija
ei taysin toteudu.
Koulutuksissa on kayty
aktiivisesti.

Oppilaskunnan toiveita
on pystytty
toteuttamaan hyvin.
12.2.talviulkoilupaiva
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-huoltajien kanssa
tehtava yhteistyd
on kattavaa

-Wilma paaasiallisena
yhteydenpitokanavana,
jarjestetdan syksylla
koko koulun ja luokkien
vanhempainillat,
pidetaan kaksi la-

10.9. Enonkoski 140 v.
-koulupaiva

Huoltajien illat pidetty
30.8.ja1.9.

-koulu-
kiusaamiseen ja
epaasialliseen
kayttaytymiseen
puuttuminen
sovittujen
toimintamallien
mukaan

-koulun tiimien
avulla
kollegiaalista
tukea ja asioiden
eteenpain
tekemista

-oppilashuolto-
ryhma kokoontuu

palkkaamista
-tehdaan oppilaille
kaksi kertaa vuodessa
kiusaamiskysely seka
edetaan
toimintamallien
mukaan

-Koulun tiimit
kokoontuvat 1-3
kertaa kuukaudessa

-ryhma&an tuodaan
huolta aiheuttavat

tybpaivaa
Turvallinen ja Turvallinen ja -opetusryhmien -jatketaan syksylla Tyoskentelyrauhaan
rauhallinen terveellinen koko n. 15 2022 yhden kiinnitetty huomiota.
ymparistd koulu oppilasta/ ryhma maaraaikaisen On jatkettu ma.
luokanopettajan opettajan palkkausta.

Kiusaamiskysely
tehtiin viikoilla 41-42.

Koulun tiimit ovat
tavanneet
saannollisesti.
Opetushenkildston
kokouksia pidetdan
lahes viikoittain.

Yhteiséllinen
oppilashuoltotyéryhma

2 viikon valein tapaukset tulee kokoontumaan
harvemmin kuin
kevaalla.
Moniammatillisia
yksildllisia
oppilashuoltotapaa-
misia pidetaan tarpeen
mukaan.

Maararahataulukko sitovalla tasolla:
3100 Peruskoulutus TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 490664 507858 103,5 511156
Kulut -1932112| -1884154 97,5| -1761945
Netto -1441448| -1376295 95,5| -1250789
Oppilasmaara 20.9. tilastointipaivana 146 154 146
Toimintakate / oppilasmaaralla 8685,07 8936,98 8567,05
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Henkil6sto TP 2021 TA 2022 Toteutuminen 31.12.2022
rehtori-sivistystoimenjohtaja 1 1 1
luokanopettaja 6+1 ma 6 +1 ma 6 +1 ma
lehtori 3+1 ma 4 3+1ma
erityisopettaja 1 1 1
koulunkaynninohjaaja 4 (joista 2 ma) 4 (joista 1 ma) 4 (joista 1/ 57 % ja ma 85 %)
koulunkayntiavustaja ma 2 2 (65 % tyollistetty ja 50 %)
hidkohtainen koulunkayntiavustaja ma 2 (65 %, 1 tyollistetty 26 %)
ruokapalveluvastaava 1 (50 %) 1 (50 %) 1 (50 %)
ruokapalvelutyontekija 2 (yksi 25 %, 60 %)

1 (50 %) 1 (100 %)
ravitsemistyontekija 1 1 1
oppisopimus henkild 1 (50 %)

Toimielin Sivistystoimi

Vastuualue 3200 Muu koulutus
Tulosyksikko Kansalaisopisto, musiikkiopisto
Vastuuhenkil® Rehtori-sivistystoimenjohtaja

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Muu koulutus luo kunnan asukkaille mahdollisuuksia itsensa kehittdmiseen kansalaisopiston ja
musiikkiopiston opinto- ja harrastustoimintaan osallistumisen muodossa.

Linnalan opisto antaa kurssitarjonnallaan monenlaisia mahdollisuuksia eritasoiseen opiskeluun ja
harrastamiseen. Taman lisaksi jarjestetaan erilaisia projekteja ja hankkeita. Linnala tarjoaa koulutusta ja
yleissivistystda, mahdollisuuksia harrastamiseen, kohtaamiseen ja virkistdytymiseen. Toiminnallaan se pyrkii
myds ehkdisemdan yhteiskunnallista syrjaytymista.

Musiikkiopisto toiminta hankitaan ostopalveluna Savonlinnan musiikki- ja tanssiopistolta. Oppilaspaikkoja on
kymmenen. Yksi oppilaspaikka maksaa n. 930 €. Musiikkiopistoa yllapitdd Savonlinnan musiikkiopiston
kannatusyhdistys ry. Musiikkiopistossa opiskellaan neljalla eri tasolla. AO = aikuisosasto, MOT=
musiikkiopistotaso, PJO= popjazz-osasto ja PT= perustaso. Opisto jarjestaa Enonkoskella myods
tanssinopetusta 4—12-vuotiaille.

Strateginen Toiminnallinen Mittari ja Toimenpide Toteutuminen
linjaus/tavoite tavoite v. 2022 tavoitetaso 31.12.2022
Elinvoimainen Linnalan opisto Vuosittain 23 500 euron Vuoden tuntimaara
kunta ja jarjestaa opetusta 580-620 vuotuinen 642,91 tuntia.
hyvinvoivat Enonkoskella tuntia. maararaha
kuntalaiset
Sailytetaan Kymmenen Kannustetaan Kevatlukukaudella
oppilaiden oppilaspaikkaa musiikin musiikkiopistossa viisi
mahdollisuus saada | /vuosi (nyt 7 opiskeluun, tuetaan | opiskelijaa samoin
musiikkiopisto- oppilasta oppilaspaikka- syyslukukaudella.
koulutusta kunnasta) maksuilla opiskelua
Pyritdan saamaan Kaksi Tanssiryhmat eivat
myds tanssin tanssiryhmaa toteutuneet.
opetusta
Enonkoskelle
Uudet Kunta keskittyy Enonkoskella Tarjotaan kursseja, | Kadentaidot ja
toimintatavat ja edelleen toteutuneet kurssit ja | joita kuntalaiset liikuntaryhmat
mahdollisuudet, peruspalveluihin ja oppilasmaarat. ovat toivoneet. pysyneet suosittuina.
omatoimisuus ja muu koulutus
aktiivisuus hoidetaan
seudullisesti.
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Turvallinen, Mahdollisuus Toiminta paaasiassa | Tarjotaan tiloja Linnala toimii koulun
rauhallinen opiskella myos Enonkoskella. toimintaan. tiloissa,
ymparistd Enonkoskella vanhustentalojen
kerhohuoneella ja
Koskipirtin
nuorisotilassa.
Tunnusluvut
3200 Muu koulutus TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 0 0 0 0
Kulut -30050 -27816 92,6 -29989
Netto -30050 -27816 92,6 -29989

Henkilosto: Enonkoskella yhteyshenkilona toimii sivistystoimiston toimistosihteeri.

Toimielin Sivistystoimi
Vastuualue 230 Kirjasto
Tulosyksikkd Kirjasto

Vastuuhenkild

Rehtori-sivistystoimenjohtaja

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma

Edistaa vaestdn yhtalaisia mahdollisuuksia sivistykseen, kirjallisuuden harrastamiseen, jatkuvaan tietojen,
taitojen ja kansalaisvalmiuksien kehittdmiseen, kansainvalistymiseen seka elinikdiseen oppimiseen. Lisaksi
edistaa aktiivista kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta.

13,60 ja v. 2020
12,35)

-kavijamaarat
ennallaan n. 10 000/v
-lainaajien maara
ennallaan n.640

Nayttelyt,
tapahtumat, lukupiiri

Strateginen Toiminnallinen | Mittari ja tavoitetaso | Toimenpide Toteutuminen
linjaus/tavoite | tavoite v. 2022 31.12.2022
Elinvoimainen Yhteisollinen Lainausmaarien Hankintojen omatoimiajalla kavijat
kunta ja kirjasto pitdminen ennallaan kohdentaminen 1200 + muu
hyvinvoivat suhteessa tasapuolisesti kaikille | kavijamaara = n.
kuntalaiset/ asukaslukuun 10 000.

tyontekijat (lainat/asukas v.2019 -lainat/asukas 13,1

-lainaajien maara 533
(ero voi johtua
erilaisesta
tilastoinnista)
-hankinnoissa on
noudatettu
tasapuolisuutta, myos
asiakkaiden toiveita
toteutettu

lukupiireja ollut 8
-kirjailijavierailuja 2:
Anneli Paakkonen ja
Anna-Leena Peramaki.
-Maria Arsentievan
nayttely

-joulukorttien
askartelupaivat 29.—
30.11.
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Yhteisty6 koulun,

-koululaisten

paivakodin, kirjastokaynnit
kansalaisopiston, viikoittain/ harvemmin,
yhdistysten ja paivakoti kay

muiden ryhmien
kanssa

Henkildkunnan
kehityskeskustelut,
kouluttautuminen ja
osaamisen yllapito

kirjaston vierailu
eldkkeensaajien
kerhohuoneella

-kehityskeskustelu
ollut, omatoimikirjaston
opiskelu ja koulutus

-2 Teams-koulutusta
kirjallisuusteemoista

Uudet Osallistuva -aktiiviset kansalaiset -asiakkaiden -asiakkaiden opastusta
toimintatavat kirjasto osaavat toimia ohjaaminen e- omatoimikirjaston
seka tarvittaessa aineistojen kaytdssa | kayttdon
omatoimisuus itsenaisesti uusissa -opastaminen -Teams-kokouksia
ja aktiivisuus toimintaympaéristdissé | tietoyhteiskunnan ollut Lumme-
-yhteistyd Lumme- valmiuksien yhteistydssa
kirjastojen kesken hallinnassa -Luku-Lumme
toimii: seutulainaus, -henkilékunnan Facebook-perehdytys
yhteinen asiakkuus, osallistuminen ja sivuston paivitys.
yhteinen ohjelma Lumme-kimpan
-yhteistyé Savon paatoksiin ja
kirjastojen kesken: kokouksiin
verkostoituminen -etdkoulutuksiin
-tutustuminen uusiin osallistuminen
kirjastomuotoihin -omatoimikirjaston
kayttéonotto
Turvallinen ja Turvallinen -asiakkaat tuntevat -esteetdn kulku -esteetdn kulku: ovet
rauhallinen kirjasto olonsa tervetulleeksi kirjastoon aukeavat
ymparistd kirjastossa -luodaan painalluksena myds

-tyytyvaiset asiakkaat
-lisdantyva kaytto

mahdollisuus
rauhaisaan oleiluun
ja opiskeluun
-yksil6llinen palvelu

omatoimiajalla.
-uusi helpommin
kuljettava ramppi
lisatty ulko-ovelle
-kameravalvonta -
hatapoistumistie

avattu.

Maararahataulukko sitovalla tasolla:

3300 Kirjasto TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 0 9545 il 2449
Kulut -125539 -132386 105,5 -109254
Netto -125539 -122841 97,9 -106805
Henkilosto TP2021 TA2022 Toteutuma 31.12.2022
Kirjastovirkailija 1,5 1,5 1,5

Enonkosken kunta | www.enonkoski.fi | Enonkoskentie 3 T, 58175 ENONKOSKI



http://www.enonkoski.fi/

Toimielin
Vastuualue

Tulosyksikkd
Vastuuhenkild

Sivistystoimi
3400 Lasten paivahoito

Rehtori-sivistystoimenjohtaja

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:
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Varhaiskasvatuksen tavoitteena on edistaa lapsen kokonaisvaltaista hyvinvointia, tasapainoista kasvua,
kehitysta ja oppimista. Varhaiskasvatuksessa painotetaan lapsuuden itseisarvoista luonnetta, vaalitaan
lapsuutta ja ohjataan lasta ihmisena kasvamisessa. Varhaiskasvatus on suunnitelmallista ja tavoitteellista
vuorovaikutusta ja yhteistoimintaa, jossa lapsen leikilla on keskeinen merkitys. Lahtdkohtana toiminnassa
ovat palveluhenkisyys ja tiivis yhteisty® lapsen huoltajien kanssa. Sdannéllinen yhteistyd huoltajien kanssa
on oleellista, jotta perheiden ja henkildstdn yhteinen kasvatustehtdva muodostaa lapsen kannalta
mielekkaan kokonaisuuden.

Vastuualueen tehtavana on jarjestaa kunnallisia varhaiskasvatuspalveluja perheiden tarpeiden mukaisesti.
Jokaisella perheella on lain mukaan oikeus valita lapsilleen elamantilanteeseensa sopiva palvelumuoto.
Varhaiskasvatuspalvelu jarjestetaan Enonkoskella kokonaisuudessaan paivakotihoitona, yksityisia toimijoita
ei ole. Lisaksi perheella on mahdollisuus valita lasten kotihoidon tuki ja hoitaa lapset omassa kodissaan.

Kunnallista varhaiskasvatuspalvelua jarjestetdan talla hetkellad paivakotihoitona. Paivakodissa on kolme
ryhmaa; Pikku-Uikut, Kuikat ja Koskikarat, joissa tarjotaan varhaiskasvatusta 1-5 -vuotiaille seka esiopetusta
tdydentavaa varhaiskasvatusta esikoululaisille. Paivakodissa jarjestetdan tarvittaessa myos vuorohoitoa
aamuisin, iltaisin ja viikonloppuisin vanhempien tydsta tai opiskelusta johtuvien tarpeiden mukaan.
Vuorohoidon tarve on viime vuosina lisdantynyt. Joitakin varhaiskasvatuspaikkoja myydaan vuosittain muille

paikkakunnille.

Varhaiskasvatustoimintaa ohjaa seudullinen varhaiskasvatussuunnitelma. Varhaiskasvatustoimintaa
suunnitellaan, arvioidaan ja dokumentoidaan varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti. Pienryhméatoiminta,
jossa toteutuu lapsen yksil6llinen huomioiminen ja kehityksen tukeminen, on keskeinen toimintamuoto.
Varhaiskasvatus on kokopaivapedagogiikkaa, jossa kaikki paivan tilanteet ovat kasvun ja oppimisen
kannalta merkityksellisia ja leikki on keskidssa. Varhaiskasvatussuunnitelman (Vasun) mukaisesti

paivakodissa kiinnitetddn huomiota huoltajien ja lasten osallisuuden vahvistamiseen osana

varhaiskasvatustoimintaa. Huoltajien osallisuuden vahvistamiseksi tiedonkulkua on parannettu ottamalla
kayttéon sdhkoinen asiointijarjestelma Daisy. Daisya hyddynnetdan yhteydenpidon lisdksi pedagogisessa
dokumentoinnissa seka lasten ja ryhmien varhaiskasvatussuunnitelmien laatimisessa sdhkoisesti.
Kasvatushenkiloston pedagogista osaamista kehitetdan edelleen tdydennyskoulutuksen avulla ja
hyédynnetaan erityisesti verkkokoulutuksia.

Strateginen
linjaus/tavoite

Toiminnallinen
tavoite v. 2022

Mittari ja
tavoitetaso

Toimenpide

Toteutuminen
31.12.2022

Elinvoimainen
kunta ja
hyvinvoivat
kuntalaiset/
tyéntekijat

Asiakas-
perheiden
tyytyvaisyys
varhais-
kasvatukseen

Tavoitteena tuottaa
laadukasta
varhaiskasvatus-
palvelua, johon
asiakkaat ovat
tyytyvaisia.

Asiakastyytyvaisyytta
kysytaan
vanhempien kanssa
vuosittain kaydyissa
keskusteluissa seka
mitataan joka toinen
kevat kyselyn
muodossa. Seuraava

Asiakastyytyvaisyys syntyy
tuottamalla laadukasta
varhaiskasvatusta. Tahan
paastaan seuraavin
toimenpitein:

1. Ryhmissa ryhmavasut
kaytbssa, joihin kirjattu

Asiakasperheiltd kysyttiin
toukokuussa 2022 heidan
toiveitaan toiminnan
suhteen seka asioita, joita
he pitavat tarkeina.
Lisaksi kysyttiin
tyytyvaisyydesta
varhaiskasvatukseen
Enonkosken
paivakodissa. 14
yhteensa 16 vastaajasta
vastasi “oikein
tyytyvainen” ja loput 2
vastasi "kaikki ok”.
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Hyvinvoiva
tydyhteisd

laajempi kysely
kevaalla 2023.

Lasten osallisuuden
toteutuminen ja
lasten tyytyvaisyys
paivakodin
toimintaan. Kyselyn
toteuttaminen
isommille lapsille
kevattalvella 2022.

yhteiset arvot ja kaytannot,
joihin koko tiimi sitoutuu

2. Pienryhmatoiminnan
toteuttaminen ja lapsen
osallisuuden toteutuminen
kuvattuina ryhmavasuissa

3. Lain mukaisen suhdeluvun
toteutuminen kaikissa paivan
tilanteissa

4. Saanndllisesti pidettavat
palaverit ja hyva tiedonkulku.
Kehityskeskustelut vuosittain.

1. Jokaisella paivakodin
kolmesta ryhmasta on
kaytdssaan Daisyn
ryhmavasu ja uusi
laaditaan aina kauden
alussa elo-lokakuun
aikana. Ryhméavasu
pohjautuu lasten
varhaiskasvatussuunnitel
miin ja seudulliseen
vasuun. Ryhmavasun
laatiminen on prosessi,
jossa tiimin kasvattajat
sopivat yhteiset
kaytanteet ja tavoitteet
pohjautuen paivakodin
yhteisiin arvoihin.
Ryhmavasu taydentyy lapi
toimintakauden ja sita
arvioidaan tiimissa.

2. Pienryhmatoiminta on
ollut suunnitelmallista ja
toteutunut hyvin.
Pienryhmatoiminta on
mahdollistanut yksittaisen
lapsen paremman
huomioimisen ja
tukemisen. Toiminnan
toteutumista on tukenut
valtion erityisavustus, jota
saatiin ajalle 1.8.22-
31.12.23.
Pienryhmatoiminnan
toteuttaminen ja lapsen
osallisuuden
vahvistaminen ovat
kuvattuina myés
kuntakohtaisessa
varhaiskasvatussuunnitel
massa, joka valmistui
joulukuussa 2022.

3. Lain mukainen
suhdeluku on toteutunut
lahes kaikissa paivan
tilanteissa, kun
tarkastellaan suhdelukua
koko paivakodin osalta.
Ryhmakohtaisia ylityksia
on jonkin verran, mika on
normaalia
vuorohoitopaivakodissa.
Marraskuussa 2022
lisdantyneen vuorohoidon
tarpeen vuoksi paivakotiin
palkattiin yksi
lastenhoitaja lisaa, jotta
lainmukainen mitoitus
toteutuisi.

4. Tiimipalaverit on pidetty
viikoittain ja
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Tavoitteena
henkildston
hyvinvointi ja hyva
tyéssajaksaminen.

5. Tasapuolisuuden
toteutuminen tyévuoro- ja
vuosilomasuunnittelussa
seka henkiloston
mahdollisuus vaikuttaa
suunnitteluun.

6. Mahdollisuus
taukoliikuntaan paivan
aikana.

7. TyShyvinvointia tukevan
toiminnan jarjestdminen 1-2x
/ vuodessa.

kehityskeskustelut pidetty
kevaalla 2022.
Tiedonkulkua on
parannettu kayttamalla
entistd enemman Daisya,
sekd vanhempia etta
henkilostéa
tiedotettaessa. Keittion
ilmoitustaulu on myds
toiminut hyvin henkildston
tiedotuskanavana.

5. Tasapuolisuus on
toteutunut kiertavan
tydvuorolistan ansiosta.
Lisaksi henkildston
tyévuorotoiveet on
pystytty toteuttamaan
taysin.

6. Liikunnanohjaajalta
saatiin keppijumppaohjeet
ja kepit ryhmiin. Nama
ovat kaytdssa
vaihtelevasti.

7. Henkilosto kavi
Tanhuvaarassa
vesijumpassa ja
sydmassa 14.5.22.
Paivakodin henkildstdsta
I&hes kaikki osallistuivat
kunnan tydntekijéiden
jouluaterialle 25.11.22.

Uudet
toimintatavat
seka
omatoimisuus ja
aktiivisuus

Seudullisen
varhaiskasvatus
suunnitelman
mukainen
monipuolinen
toiminta

Monipuolinen
toiminta ja yhteistyd
eri tahojen kanssa
(esim. jarjestot,
pelastuslaitos,
opistot, koulu).

Paivakoti on aktiivinen
yhteisty0ssa, jarjestetaan
tapahtumia ja teemapaivia
paivakodilla.

Tapahtumia on jarjestetty
monipuolisesti esimerkiksi
juhlapyhien ja
teemaviikkojen ymparille.
Esim. Hilima Haepakka ja
luonnonhaltijat -
mobiiliseikkailu perheille
21.4.-30.4.22,
aitienpaivakahvit ja
kuvasuunnistus 6.5.22.
Tanssin Taikaa ja
Tasapainoa — hankkeen
Mari Kurtti on kaynyt
ohjaamassa lapsille
tanssia kerran kuussa
kevaan -22 ajan ja
muutaman kerran syksylla
-22. Viimeisella
tanssikerralla 18.10.
vietimme samalla
isovanhempien paivaa
paivakodilla. Tapahtuma
oli oikein onnistunut.
Lapset ovat osallistuneet
seurakunnan jarjestamiin
hartaushetkiin muutamia
kertoja vuodessa ja
vierailleet vanhusten
luona laulamassa mm.
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Paivakodin ja
huoltajien
valisen
yhteistydn
vahvistaminen,
huoltajien
osallisuuden
vahvistaminen

Hankerahoitusta
kaytdssa toiminnan
kehittamiseksi.

Daisya
hyédynnetaan
huoltajien kanssa
tehtavassa
yhteisty0ssa ja
varhaiskasvatussuun
nitelmat laaditaan
sa@hkoisesti
Daisyssa.
Paivakodilla on
liséksi suljettu blogi,
jonne kirjoitetaan ja
laitetaan kuvia
paivakodin arjesta.
Varhaiskasvatuksen
arviointi
arviointisuunnitelman
mukaisesti.
Henkiléston
tadydennyskoulutus
vahintdan 2 pvaa/ hlo
hyddyntaen
verkkokoulutuksia ja
webinaareja.

Seurataan aktiivisesti
hankehakuja.

Saannodlliset keskustelut
huoltajien kanssa lasten
varhaiskasvatussuunnitelmiin
littyen, vanhempien
osallistaminen toimintaan
esim. yhteisten tapahtumien
kautta (vanhempainilta,
juhlapéaivat), blogin
saannollinen paivittdminen.
Toiminnan arviointi
ryhmavasun arvioinnin ja
ulkopuolisen arvioinnin
kautta.

Kannustetaan henkildst6a
osallistumaan koulutuksiin.

paasiaisen aikaan ja
syksylla.

Teatteriesitys koululla
17.3.22. Retki Mannilan
maatilalle 18.5.22.
Martat kavivat
paivakodilla 17.10
leipomassa pullaa lasten
kanssa.

Vanhemmille jarjestettiin
mahdollisuus tutustua
paivakodin toimintaan
3.11. tehtavarastien ja
kahvitarjoilun merkeissa.
Isanpaivan kunniaksi
likunnanohjaaja Vili kavi
ohjaamassa lapsille ja
vanhemmille jumpan
11.11.

15.12. jarjestettiin
paivakodin joulujuhlat
liikuntatalolla.
Tapahtumaan osallistui
hyvin perheita ja siita
saatiin kiitosta.
Hankerahaa haettu ja
saatu ajalle 1.8.22-
31.12.23 yhden
lislastenhoitajan
palkkaamiseen.
Vasukeskustelut kayty
vanhempien kanssa.
Blogia on paivitetty
saannollisesti ja tuotu
nain paivakodin toimintaa
nakyvaksi vanhemmille.
Ryhmavasuja on arvioitu
ja vanhemmiille teetetty
pienimuotoinen kysely
Webpropolilla kevaalla -
22,

Henkil6stoa tiedotetaan
saanndllisesti tarjolla
olevista koulutuksista ja
webinaareihin on
osallistuttu
mahdollisuuksien mukaan
(aiheina lasten liikunta,
ravitsemus, tunne- ja
kaveritaidot).
Hataensiapukoulutuk-
sessa 2 hoitajaa 15.9.ja
varhaiskasv.opettajat
Kasvun ja oppimisen tuen
paivilla 17.-18.11.
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Turvallinen ja
rauhallinen
ymparisto

Turvallinen ja
terveellinen
paivakoti

Turvallinen
toimintaymparistd
(fyysinen, psyykkinen
ja sosiaalinen
turvallisuus).

Varhaiskasvatuslain
mukainen
henkildstomitoitus ja
suhdeluvun
toteutuminen.

Kiusaamisen
ehkaisemisen
suunnitelma
kaytossa.

Ajantasainen
turvallisuus-
suunnitelma.

Paivakodin tilat toimivat ja
yleisilme siisti, piha ja
leikkivalineet kunnossa.

Lainmukainen
henkildstérakenne ja 100 %
patevyys koko henkildstolla.
Lainmukaista suhdeluvun
toteutumista seurataan
Daisyn avulla paivittain ja
tarvittaessa kaytetaan
sijaisia.

Kiusaamiseen puututaan heti
suunnitelman mukaisesti.

Paivakodin
turvallisuussuunnitelma
paivitetdan tarpeen mukaan,
koko henkilostd on

Paivakodilla toteutettu
remontti heindkuussa -22
ja samalla kayty lapi koko
paivakodin tilat (uusittu
vahan kalusteita ja leluja,
kiinnitetty huomiota
viihtyisyyteen,
toimivuuteen ja
akustiikkaan. Tilat
toimivammat ja
viihtyisammat, piha ja
leikkivalineet tarkastetaan
saannollisesti.
Henkilostolla patevyys ja
henkiléstérakenne
lainmukainen. Yksi
varhaiskasvatuksen
lastenhoitaja palkattu
lisda 1.11.22 ryhmien
tayttymisen ja
vuorohoidon
lisdantymisen vuoksi.
Suhdeluku on toteutunut
lahes 100 %sti; sijaisia on
saatu kayttéon lahes aina
ja henkildstda on siirretty
joustavasti ryhmasta
toiseen tarpeen mukaan.
Kiusaamista on esiintynyt
vain vahan ja siihen on
puututtu heti.
Kasvatushenkilostd on
lasten mukana leikeissa,
mika mahdollistaa
paremman valvonnan ja
nopean puuttumisen
ristiriitatilanteisiin.
Turvallisuussuunnitelma
on ajan tasalla.
Turvallisuussuunnitelman
lukeminen on osa uusien

perehtynyt suunnitelmaan. tydntekijoiden
perehdytysta.
Maararahataulukko sitovalla tasolla:
3400 Lasten paivahoito TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 80000 109889 1374 160727
Kulut -601789 -617928 102,7 -605950
Netto -521789 -508039 97,4 -445224
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Henkil6sto TP 2021 TA2022 Toteutuma 31.12.2022
varhaiskasvatuksen lastenhoitaja 5 (2 ma) 5(2 ma) 6 (3 ma joista yksi 83 %)
paivakodinjohtaja 1 1 1 (varh.kasv.opettajana)
varhaiskasvatuksen opettaja 3 (1 ma) 3 2

Ryhmaavustaja 1 1 (62 %) 1 (65 %)
henkildkohtainen avustaja 0 0 0

ruokapalvelutydntekija 1 1 1

Toimielin Sivistystoimi

Tulosalue 300 Sivistyslautakunta

Tulosyksikkd
Vastuuhenkilo

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma

Rehtori-sivistystoimenjohtaja

Sivistyslautakunta paattaa koulun, kuljetusten/liikenndinnin, iltapaivatoiminnan, lastenpaivahoidon ja
kirjaston toiminnasta. Yhteistydssa toimijoiden kanssa lautakunta kehittda alaisiaan toimintoja muuttuvan
toimintaympariston (talous, asiakasmaara jne.) vaatimukset huomioon ottaen. Sivistystoimi luo edellytykset
kuntalaisten henkiselle ja muulle kehittymiselle huolehtimalla paivahoidon ja peruskoulutuksen
jarjestamisesta, kirjastotoimesta, joukkoliikenteen jarjestamisesta seka 1. ja 2. vuosiluokkien seka
erityisopetukseen otettujen lasten iltapaivatoiminnasta.

Strateginen Toiminnallinen Mittari ja Toimenpide Toteutuminen
linjaus/tavoite tavoite v. 2022 tavoitetaso 31.12.2022
Elinvoimainen Palvelut sailytetdadn | Palveluiden taso Talouden ja Palveluihin lisatty

kunta ja laadukkaina ja niitd | pyritaan toiminnan seuranta | maararahaa kv:n
hyvinvoivat kehitetdan sailyttdmaan ja tarvittaessa 13.12. kokouksessa
kuntalaiset suunnitelmallisesti mahdollisesti priorisointi. kutsutaksina
ja kiristyvasta ajettavaan
kustannustietoisesti | taloustilanteesta asiointiliikenteeseen
huolimatta. vuodelle 2023.
Uudet Sivistystoimea Vahintaan 15 000 € | Haetaan valtion- Hankerahoja kaytetty

toimintatavat ja
mahdollisuudet,
omatoimisuus ja

kehitetaan
ulkopuolisenkin
rahoituksen turvin.

avustuksia.

joulukuun loppuun
mennessa 62 584,12
€

aktiivisuus
Turvallinen, Paatdksenteko Lautakunta arvioi Paatettaviksi Lautakunnassa
rauhallinen pidetdan sujuvana. | toimintaa ja taloutta | tulevista asioista kaydaan aina
ymparistd sdannollisesti keskustellaan keskustelu
etukateen. ajankohtaisista
asioista.
Maararahataulukko sitovalla tasolla:
300 Sivistyslautakunta TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 570664 628960 110,2 689526
Kulut -2779366 | -2746918 98,8| -2593223
Netto -2208702| -2117957 95,9 -1903697
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Riski tai ongelma Pahimmat Riskin | Riskiin varautuminen | Asia hoidettu Toteutumisaika-
seuraukset suu- taulu
ruus
1-3
Sijaisuudet ala- ja Patevien sijaisten 2 Pyritaan On hoidettu. Kuukausittain
ylakoulu, sijaiset saaminen vaikeaa, sijaisuusringin
saatava kuormittaa opettajia ja kayttdon, tuntipankki
valittdmasti. ohjaajia, opetus kaytossa.
karsii.
Tietojarjestelma Oppilaiden, 1 Tietojarjestelmat ja On hoidettu.
varhaiskasvatuksessa niiden ohjelmat on
olevien lasten ja annettu ulkopuolisen
asiakkaiden tietojen hoidettavaksi.
havidminen
Koulun oma palvelin | Vain yksi 1 Koulun oman verkon On hoidettu.
ja verkko vastuuhenkild, kayttd vain kayttaja- ja
sijaisuus jarjestely salasanan avulla.
puutteellinen.
Julkista valtaa Taloudelliset 1 Tehdaan On hoidettu.
kayttavat seuraukset. oikeudenmukaisia
virkamiehet Oikeudelliset lakiin perustuvia
valmistelevat seuraukset. esityksia ja paatoksia.
paatettavaksi Imagokysymys. Kaytetdan tarvittaessa
menevia asioita. hyvéaksi koettua omaa
verkostoa ja ollaan
huolellisia ja tarkkoja.
Tarjouspyyntoon Liikenneyrittaja 1 Ei voi varautua, kuin On hoidettu.
perustuvat irtisanoo sopimuksen, sopimusten
koululaiskuljetukset | jolloin kuljetukset allekirjoittamisella,
yhden joudutaan hoitamaan jolloin sopimuksen
likenneyrittajan pikkutakseilla tms. irtisanomisaika on
hallussa. jarjestelyillda normi- kuusi kuukautta.
taksojen mukaisesti.
Kustannusten nousu.
Kirjaston ja Kirjasto suljettu tai 1 Henkildston tydaikojen | On hoidettu.
koulunkeittion keittié toiminnassa joustamisella ja
sijaisuudet erityisjarjestelyin. tiedossa on
molemmissa
tydyksikdissa yksi
henkild, joka hallitsee
tyétehtavat.
Paivakodilla Lapsen turvallinen 2 Noudatetaan On hoidettu.
ammattitaitoisen hoito vaarantuu, jos paivahoitoasetuksessa
hoito- ja hoito- ja saadettya suhdelukua.
kasvatushenkildston | kasvatushenkil6stéa
riittdva maara lian vadhan suhteessa
lapsimaaraan.
Ulkoistettu Asiakkaiden palvelu 1 Kaydaan keskustelua | Hoidetaan
taloushallinto mydhastyy, vaikeutuu palvelun tuottajan tapauskohtaisesti
(kirjanpito, laskutus, | tai jopa estyy. kanssa, tarvittaessa
palkat) reklamoidaan.
Pandemia Lahiopetus 1 Etadopetuksen ja On hoidettu,
keskeytyy, oppilaiden etayhteyksien kaytdn tarkennetaan

tuen saaminen
vaarantuu

opettelu seka oppilaan
tukemisen tyonjaosta
sopiminen

tapauskohtaisesti

Riskin suuruus:

1 = vahainen riski

2 = kohtalainen riski
3 = merkittava riski
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Vapaa-aikalautakunta

Toimielin
Tulosalue
Vastuualue
Vastuuhenkild

30 Sivistystoimi
350 Vapaa-aikalautakunta
3500 Vapaa-aikatoimen hallinto

Rehtori-sivistystoimenjohtaja

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma

56

Vapaa-aikatoimen hallinto vastaa toimialaan kuuluvien asioiden valmistelusta, vapaa-aikatoimen henkildsto-,
talous- ja muista hallintotehtavista seka tiedotuksesta. Vapaa-aikalautakunta jarjestda kulttuuri-, liikunta- ja
nuorisotoimen palveluja.

Strateginen Toiminnallinen Mittari ja tavoitetaso Toimenpide Toteutuminen
linjaus / tavoite | tavoite v. 2022 31.12.2022
Elinvoimainen Tasapainoinen Toteuman seuranta Talousarvion ja Talousarviota ei
kunta ja talous toimintasuunnitelman | ole ylitetty.
hyvinvoivat mukainen toiminta
kuntalaiset/
tyontekijat
Henkildston Koulutuspaivat/tyontekija | Koulutukset Ei toteutuneita
osaaminen koulutuspaivia
12/2022 loppuun
mennessa.
Nuorisotoimessa
syyskuussa 2 x 2
pv + 1 pv.
Henkildston Kehityskeskustelut kayty | Kehityskeskustelut Osan kanssa
osaaminen ja kerran vuodessa kayty.
tyéhyvinvointi
Uudet Aktiivinen ja Tiedotteet, Aktiivinen tiedotus ja | Vapaa-aikatoimen
toimintatavat osallistava somenakyvyys palautteet tapahtumista on
seka sisdinen ja tiedotettu
omatoimisuus ja | ulkoinen viestinta sosiaalisessa
aktiivisuus mediassa, kunnan
kotisivuilla,
sahkopostilla
kunnan jarjestoille
ja ilmoitustaululla.
Tiedotusta
kehitetdan
edelleen ja
palautetta otetaan
vastaan.
3500 Hallinto TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 0 18 bl 0
Kulut -20851 -19267 92,4 -32327
Netto -20851 -19250 92,3 -32326
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Toimielin
Tulosalue
Vastuualue
Vastuuhenkilo

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma

30 Sivistystoimi

350 Vapaa-aikalautakunta
3600 Kulttuuritoimi
Rehtori-sivistystoimenjohtaja

S7

Kunnan kulttuuritoimi edistaa, tukee ja tarvittaessa jarjestaa paikallista kulttuuritoimintaa. Kulttuurityon
ensisijaisena tehtavana on toimintaedellytysten luominen monipuoliselle ja innovoivalle kulttuuritoiminnalle.

Strateginen Toiminnallinen Mittari ja tavoitetaso | Toimenpide Toteutuminen
linjaus / tavoite v. 2022 31.12.2022
tavoite
Elinvoimainen Hyvinvoinnin ja Vuosittain Ko. tietojen Kulttuuritoimi ei ole
kunta ja viihtyvyyden jarjestettavien kerdaminen jarjestanyt muita
hyvinvoivat lisddminen kulttuuritapahtumien tapahtumista kulttuuritapahtumia
kuntalaiset/ kulttuuripalveluiden lukumaara ja niihin vuonna 2022, kuin
tydntekijat kautta osallistuneiden itsenadisyyspaivan
henkildiden maara juhlan 6.12.2022.
Kulttuuritoimi Juhlassa oli paljon
jarjestaa osallistujia. Muut
yhteisty6ssa vuoden 2022
yhdistysten ja tapahtumat on
muiden toimijoiden jarjestanyt yleishallinto
kanssa tapahtumia ja
elinkeino/markkinointi
yksin tai yhteistydssa
eri yhdistysten ja
jarjestdjen kanssa.
Uudet Jérjestdjen Kulttuuritoimelta Yhdistys ja Avustuksia jaettu
toimintatavat tukeminen ja jaettavat avustukset jarjestétoiminnan | kahdelle yhdistykselle,
seka yhteistyd edistdminen ja yhteensa 1000 euroa.
omatoimisuus tukeminen
ja aktiivisuus
3600 Kulttuuritoimi TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 0 395 e 780
Kulut -9386 -6089 64,9 -5736
Netto -9386 -5694 60,7 -4956
Toimielin 30 Sivistystoimi
Tulosalue 350 Vapaa-aikalautakunta
Vastuualue 3700 Liikuntatoimi

Vastuuhenkild

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma

Rehtori-sivistystoimenjohtaja

Liikuntatoimen tarkoituksena on toimintaedellytysten luominen monipuolista liikkuntaharrastustoimintaa varten
seka terveiden elamantapojen edistaminen. Kohderyhmana on koko Enonkosken kunnan vaestd. Palvelut
jarjestetdan kaytettavissa olevien resurssien puitteissa usein maksuttomana. Liikuntapalvelujen muut
keskeiset tehtédvaalueet ovat urheiluseurojen tukeminen seka liikuntatalon ja muiden liikuntapaikkojen
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Strateginen | Toiminnallinen Mittari ja tavoitetaso | Toimenpide Toteutuminen
linjaus / tavoite v. 2022 31.12.2022
tavoite
Elinvoimainen | Jarjestdjen tukeminen | Liikuntatoimen Yhdistys ja Perustoimintatukea
kunta ja ja yhteisty6 jaettavat avustukset jarjestétoiminnan jaettiin 5:lle liikuntaa
hyvinvoivat edistdminen ja jarjestavalle
kuntalaiset/ tukeminen seuralle/yhdistykselle
tydntekijat yhteensa 3200 €.
Kohdeavustuksia
kahdelle tapahtumalle
99,33 €.
Hyvinvoinnin ja Uimisen tukeminen, Kuntalaisten uimisen Uimisen tukeminen
eldamanlaadun tapahtumien, leirien, tukeminen jatkuu, 283 kavijaa ja
tukeminen liilkunnan retkien maara, liikuntatapahtumien, vesijumppa 8-15
avulla osallistujamaara, leirien ja retkien osallistujaa/kerta.
palaute jarjestdminen
Kipina -hankkeen
mukaiset tapahtumat,
esim. kavelykoulu,
jumpat, Padel -
tutustuminen,
hiihtokoulu,
Tyoikaisten
sporttipaiva,
tanssikurssit.
Uudet Laadukkaat Kuntosalikorttien Kaikkien Liikuntatalon
toimintatavat | liikuntapalvelut ja maara, liikkuntatalon vaestoryhmien avainkortteja oli
seka likuntapaikat seka kayttdaste, likuntamahdollisuuksi | kaytdssa noin 500 kpl.

omatoimisuus
ja aktiivisuus

niiden kehittaminen

likuntaryhmien
maara, palaute

en lisdaminen.

Suorituspaikkojen
kunnossapito: kolmen
ja viiden kilometrin
latupohjien
perusparannus jatkuu
seka kuntosalilaitteen
hankinta.

Latupohjien
perusparannus toteutui
ja jatkuu viela vuoden
2023 puolella.
Kuntosalille hankittiin
yksi laite vuonna 2022.

Turvallinen ja
rauhallinen
ymparistd

Lapsille ja nuorille
maksuttoman
liikuntakerhotoiminnan
jatkaminen ja
kehittaminen

Ikadihmisten
toimintakyvyn ja
hyvinvoinnin yllapito

Jarjestettyjen
likuntakerhotoiminnan
maara,
osallistujamaara ja
palaute

Jarjestettyjen
liikuntaryhmien
maara,
osallistujamaara ja
palaute

Jatketaan lapsille ja
nuorille maksuttoman
liikuntakerhotoiminna
n seka lajikokeilujen
jarjestéamista

Senioreiden
monipuolisten
liikuntaryhmien
jarjestaminen ja
tukeminen.
Liikuntaneuvonta-

Liikuntaryhmat: 2 kpl
lapsille ja 1
kuntosaliryhma
nuorille.

Senioreille omia
ryhmia vuonna
2022 8 kpl,
kavijoita
vaihtelevasti
ryhmissa, ka. 8-

projektin jatkaminen. 14 hld
Tydikaisten Jérjestettyjen Monipuolisten Tydikaisille 2
hyvinvoinnin yllapito likuntaryhmien likuntaryhmien likuntaneuvontaryh
maara, jarjestdminen ja maa +1
osallistujamaara ja tukeminen. likuntaneuvonta
palaute paiva
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Tanhuvaarassa.
Kavij6ita ryhmissa
ka. 4-7 hlo
Saannollisia
tapahtumia
kaikenikaisille.

Liikuntaneuvontaproje
ktin jatkaminen.

3700 Liikuntatoimi TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 14000 20992 149,9 23319
Kulut -238874 -221003 92,5 -228060
Netto -224874 -200012 88,9 -204741

Toimielin 30 Sivistystoimi

Tulosalue 350 Vapaa-aikalautakunta

Vastuualue 3800 Nuorisotoimi

Vastuuhenkild

Rehtori-sivistystoimenjohtaja

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma

Kunnan nuorisotoimen ensisijaisia tavoitteita ovat edellytysten luominen kunnassa toteutettavalle
nuorisotoiminnalle ja nuorisotoiminnan tukeminen. Nuorisotoimen kohderyhmana ovat alle 29-vuotiaat.

Strateginen Toiminnallinen Mittari ja Toimenpide Toteutuminen
linjaus / tavoite v. 2022 tavoitetaso 31.12.2022
tavoite
Elinvoimainen Jarjestojen Nuorisotoimelta Yhdistys ja 4 H -yhdistykselle
kunta ja tukeminen ja jaettavat jarjestétoiminnan | myonnettiin 400 € ja
hyvinvoivat yhteistyd avustukset edistdminen ja kohdeavustuksena
kuntalaiset/ tukeminen Enonkosken
tydntekijat Riistanhoitoyhdistykselle
eraleirin jarjestamisesta
725,64 €
Nuorten Nuorisoneuvoston | Nuorisoneuvosto | 5 kokousta vuonna
osallisuuden ja toiminta kokoontuu noin 10 | 2022
vaikuttamisen krt vuodessa.
lisddminen
Uudet Retkien ja Retkien ja Retkien ja Kevaalla Megazone
toimintatavat tapahtumien tapahtumien tapahtumien (SIn), syyskuussa
seka jarjestaminen maara, jarjestaminen Kuopion retki
omatoimisuus nuorille kavijamaarat ja (frisbeegolf, Matkus),
ja aktiivisuus palaute retki elokuviin
Savonlinnaan, lanit,
Erapolku 15.10.
Halloweendisco
Joulukuussa Joensuun
retki (keilaus, kiipeily)
Nuorten Nuorten 41 nuorta sai nuorten
tydharjoittelun Tydllistettyjen tyollistamisen tydharjoittelutukea
tukeminen nuorten maara tukeminen kesalld 2022.
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Turvallinen ja
rauhallinen
ymparistd

Nuorten
tasapainoisen
kasvun ja
kehityksen
tukeminen seka
osallisuuden ja
tasa-arvon
edistdmien

Etsiva nuorisotyd

Nuorisotilan
aukiolopaivat,
kavijamaarat ja
palaute

Etsivan
nuorisotydn
kehittdminen ja
vahvistaminen
Enonkoskella.

Nuorisotilan
toiminnan
kehittaminen
yhteistydssa
nuorten kanssa
Nuorisotilan
valvojan
tydsuhteen
vakinaistaminen
8.8.2022 alkaen
43 % tyGajalla.

Etsivan
nuorisotyon
tunnetuksi
tekeminen ja
asiakkaiden
saavuttaminen.

Jatkuva palaute ja
toiminnan kehittaminen
yhdessa nuorten
kanssa.

Kavijamaara 15
nuorta/ilta.

Valvojan tyésuhde
vakinaistettiin 8.8.2022.

Etsivaa nuorisotydta on
tehty tunnetuksi
vuodesta 2022.

3800 Nuorisotoimi TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 0 4257 bl 4383
Kulut -68549 -58472 85,3 -51308
Netto -68549 -54215 79,1 -46925

Toimielin 30 Sivistystoimi

Tulosalue 350 Vapaa-aikalautakunta

Vastuualue

Vastuuhenkild Rehtori-sivistystoimenjohtaja

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Vapaa-aikatoimen tehtavana on luoda edellytykset ja tarjota mahdollisuudet kuntalaisten monipuoliselle
vapaa-ajan vietolle seka terveelle ja hallitulle elamalle.

Vapaa-aikalautakunnan tulosalueeseen kuuluu:
3500 Vapaa-aikatoimen hallinto
3600 Kulttuuritoimi
3700 Liikuntatoimi
3800 Nuorisotoimi

Kulttuuritoimintalain mukaan kunnan tehtavana on edistaa, tukea ja jarjestaa monipuolista ja kaikki ikaryhmia
tavoittavaa kulttuuritoimintaa yhteistyéssa eri toimijoiden kanssa.

Liikuntalain mukaan kunnan tehtaviin kuuluu luoda liikkunnan harrastamiselle yleiset edellytykset kehittamalla
paikallista ja alueellista yhteisty6ta. Kunnan tulee jarjestaa liikkuntapalveluja seké terveytta ja hyvinvointia
edistavaa liikuntaa eri kohderyhmat huomioon ottaen. Tehtdvana on luoda laadukkailla ja monipuolisilla
likuntapalveluilla edellytyksia kuntalaisten omaehtoiselle harrastustoiminnalle, jota kautta voidaan edistaa
kuntalaisten kokonaisvaltaista terveytta ja hyvinvointia.

Nuorisolain mukaan nuorisotyd ja -politikka kuuluvat kunnan tehtaviin. Kunnan tulee paikalliset olosuhteet
huomioiden luoda edellytyksia nuorisotydlle ja -toiminnalle jarjestamalla nuorille suunnattuja palveluja ja
tiloja.
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Henkilosto
TP 2020 TA 2021 TA 2022 Toteutuminen
31.12.2022
Hallinto
Toimistosihteeri 0,20 0,20 0,20 0,20
Rehtori-sivistystoimenjohtaja 0,05 0,05 0,05 0,05
Kulttuuritoimi
Liikunnanohjaaja/nuorisotyontekija 0,05 0,05 0,05 0,05
Liikuntatoimi
Liikunnanohjaaja/nuorisotydntekija 0,67 0,67 0,67 0,67
Liikuntapaikkojen hoitaja 0,70 0,70 0,70 0,70
Kausiapulainen 0,40 0,40 0,40 0,40
Nuorisotoimi
Liikunnanohjaaja/nuorisotydntekija 0,20 0,20 0,20 0,2
lIitavalvoja 0,46 0,43 0,43 0,43
350 Vapaa-aikalautakunta TA 2022 TP 2022 Tot % TP 2021
Tuotot 14 000 25 662 183,3 28 482
Kulut -337 660 -304 831 90,3 -308 297
Netto -323 660 -279 170 86,3 -279 815
Riskilomake

Vapaa-aikalautakunta

Riski tai Pahimmat Ris- Riskiin varautuminen | Asia hoidettu | Toteutumis-
ongelma seuraukset kin aikataulu
suu-
ruus
1-3
L. ) Tapaturman 1 Sovittava kaytannot Hoidettu
Toiminnallinen | '\ ~ avun saamiseksi
Henkilostoriski, N
yksintydskentely vakivallan
uhka
Toiminnallinen Tahattomat 1 Saanndllinen Hoidettu
Tiedonkulkuriski inhimilliset keskustelu/ohjeistamin
virheet ja en henkildston kanssa
erehdykset
Vahinko Ei voida 1 Varalaitteiston hankinta | Vaihtoehdot
Laitteiston tuottaa tiedossa
rikkoutuminen joitakin
palveluista

Riskin suuruus:

1 = vahainen riski

2 = kohtalainen riski
3 = merkittéva riski
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9.3 Tekninen toimi

Toimielin 40 Tekninen toimi
Tulosalue 400 Tekninen lautakunta
Vastuualue

Vastuuhenkilo Kunnaninsindori

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma
Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma

Tekninen toimi huolehtii kunnan toimesta tapahtuvasta maankayton- ja rakentamisen suunnittelusta,
rakentamisen neuvontatehtavista, omien rakennustensa kunnossapidosta, liikennealueista ja
-turvallisuustydsta, vesi- ja viemarilaitoksen seka kaukoldmmdn jakelusta, sekd ympariston tilan
seuraamisesta ja valvonnasta.

Rakennusvalvonnan osalta teknisen lautakunnan yleisena tehtavana on edistaa hyvaa rakennustapaa ja
valvoa rakennustoimintaa kunnassa, sen mukaan kuin rakennuslaissa tai muutoin on saadetty tai maaratty.
Lisaksi lautakunta toimii kunnan ymparistonsuojelun viranomaisena.

Vastuualueen tehtavat;

maankayton ja rakentamisen suunnittelu, kaavoitus
rakentamiseen liittyvat neuvontapalvelut
kunnan omien rakennusten kunnossapito
kunnan kiinteistdjen kiinteistdnhoito
liikennealueiden kunnossapito

puistojen ja puistometsien hoito

sataman ja laitureiden yllapito ja hoito
kunnan rakennuttamistehtavat

vesi- ja viemarilaitoksen yllapito
kaukolampolaitoksen ja verkoston yllapito
rakennusvalvonta

kunnan ymparistonsuojelutehtavat
tyésuojelutehtava

NN N N N N S NN

Sitovat tavoitteet merkitty tulosalueraportteihin

v huolehtia, ettd kunnassa on vapaita tontteja rakentamiseen

v rakennusten pitdminen kunnossa siten, etta ovat kaytettavissa kayttotarkoitukseensa

v huolehtia liikennevaylien kunnosta

v' kuntalaisille hoidetut viihtyisat puistoalueet

v' venepaikkojen tarjoaminen riittdvissa maarin

v vesi- ja viemarilaitoksen osalta taata vesihuollon toiminta

v varmistaa lammon toimitus kaikissa olosuhteissa

v rakennusvalvonnan toiminta, luvat enintdan 4 viikon kasittelyaika

v' valvoa ympariston tilan sailymista, ympéaristokatselmukset vuosittain

v’ tyOsuojelun kehittdmien, toiminta ilman tyétapaturmia
Henkilosto TP 2021 TA 2022 Toteuma 31.12.2022
*kunnaninsindori 1 1 1
*toimistosihteeri 1 1 1
*vesilaitoksen vastaava hoitaja/kiinteiston hoitaja 1 1 1
*kiinteistdnhoitaja/laitosmies 1,3 1,3 2,3
*rakennusmies 1 1 0
*kiinteistdnhoitaja/yleiset alueet 1,5 1,5 1,5
*siistija 4 4 4
*puistotydntekija/tydllistetty/sijainen 2 2 1,5
*insindoriharjoittelija 0,5
Yhteensa

12,8 12,8 128
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Riski tai Pahimmat Riskin | Riskiin Asia hoidettu Toteutumisaika
ongelma seuraukset | suu- varautuminen taulu
ruus
1-3
Veden Uusi 2. Varaveden Sopimus On
pilaantuminen vedenottamo | to, ta, toimitusjarjestelma Vesilinja rakennettu
va Toinen vedenottamo | Vedenottamorakennus | Valmistunut ja
valmistui kevaalla -19 | testattu
Lammon Koskenhelmi | 2. Varavoimakoneet Hankittu On
toimitus ja vanhusten- | to, ta, | sahkdlla Sahkon syo6ttd suoraa | 2022
keskeytyy talot ilman va peruslampo6a ulkoa
ldmpda ja valoa
Sahkon Talvella 1. Varavoimakoneet Hankittu On osin
katkeaminen yli | putkien to, ta, kunta On suositus okt,
12 h jaatymiset, va Tulisijat yksityisilla uudemmat pakollinen
kylmyys Kiinteistoilla
Tietoliikennehair | Ei varmuus- | 2. Varmuuskopiointi, Osittain hoidettu Jatkuvaa
io/ kopioita, to, ta, arkistot kuntoon, Aloitettu
tuhoutuminen jatkuvuuden | va sahkoinen arkistointi
varmistus aloitus
Henkilostoriski Kaytannon 2. Sovittava kaytannot Ei hoidettu, pakko Osin
téiden to, st, "varallaolohenkild” hoitaa omana tyéna puutteellinen
hoituminen va Sopimus Loma-aikainen toimisto-
naapurikunnan sopimus henkiléston
kanssa osalta
Ei voimassa

Riskin suuruus:

st = strateginen

1 = vahainen riski to
= toiminnallinen

2 = kohtalainen riski
ta = taloudellinen

3 = merkittava riski
va = vahinko
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Toimielin 40 Tekninen toimi
Tulosalue 400 Tekninen lautakunta
Vastuualue 4000 Tekninen toimi

Vastuuhenkild Kunnaninsinoori

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Teknisen sektorin eri tulosyksikdiden toiminnan yhteensovittaminen hoitamalla hallintoa keskitetysti.
Rakennusvalvonnan palvelujen tuottaminen MRL:n ja MRA:n sekd RakMk:n mukaisesti, seka
ymparistonsuojeluun, valvontaan ja ohjeistukseen liittyvat tehtavat.

Toiminnallinen
tavoite v. 2022

Strateginen
linjaus/tavoite

Mittari ja tavoitetaso Toimenpide toteuma

31.12.2022

Palvelu saavutettavissa
vahintaan kahtena paivana
viikossa

- rakentamiseen
liittyvat neuvonta-
palvelut

Kaksi toimistopaivaa
viikossa, toteutunut

Elinvoimainen kunta ja
hyvinvoivat kuntalaiset

-teknisen toimen eri
toimialueiden ja
henkildstdn
yhteensovittaminen

Kuukausipalaverit,
koulutukseen
osallistuminen min. 3
pv/vuosi

Sovittava paiva,
koulutuksesta
tiedottaminen,
toteutunut osittain

Uudet toimintatavat ja
mahdollisuudet,
omatoimisuus ja
aktiivisuus

-asianmukaiset
turvavalineet
turvavalineisiin on

Turvallinen,
rauhallinen ymparistd

-tydsuojelu koko
kunnan osalta
-ymparistonsuojelu

-ei tyGtapaturmia
-kunnossapidon suunnittelu
rakennusten ja eri

toimialueiden rakenteiden panostettu
osalta
Maararahataulukko sitovalla tasolla:
4000 Tekninen toimi TA 2022 Muutos | Toteutunut | Jaéljella Tot %
Tuotot 16 400 0 24248,55 7848,55 147,9
Kulut -197 469 0| -177250,30 20218,70 89,8
Netto -181 069 0| -153001,75 28067,25 84,5
Tunnusluvut: TP 2021 TA 2022 Toteuma
31.12.2022
Rakennusluvat, 29 20 34
toimenpideluvat ja -ilmoitukset 18 +12 20 12+ 16
Muut: poikkeaminen, maisematyo, 7 10 6
purkaminen seka jatkoaikahakemukset
99 100 105
Suoritetut katselmukset
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Toimielin 40 Tekninen toimi
Tulosalue 400 Tekninen lautakunta
Vastuualue 4100 Yleiset alueet

Vastuuhenkild

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Kunnaninsinoori

65

Kuntakeskuksen liikennealueiden ja liikuntapaikkojen yllapitdminen, hoito ja kehittdminen.
Turvallisuusnakdkohtien huomioiminen ja positiivisen kuntakuvan luominen ymparistén hoidolla. Jatehuollon
ja kierratyspisteiden kehittdminen ajan tarpeiden mukaisesti. Yksityistieavustuksen myontamisella pyritaan
helpottamaan tasapuolisesti haja-asutusalueella asuvien kuntalaisten tienpidon taloudellista rasitusta.

Toiminnallinen
tavoite v. 2022

Strateginen
linjaus/tavoite

Mittari ja tavoitetaso

Toimenpide toteuma
31.12.2022

Pidetaan
suorituspaikat ja

Elinvoimainen kunta ja
hyvinvoivat kuntalaiset

ymparistd hoidettuna

Kaytettavyys ja pidetdan ylla
vuoden 2020 taso ympariston
hoidossa

Rekrytoidaan
kausitydntekijoita kevat-
kesa-syksy kausiksi, 4
nuorta n. kuukauden seka
2 henkil6a touko-

marraskuun
Uudet toimintatavat ja | Pyritdan aktivoimaan Kylan kevatsiivous ja Haastetaan kuntalaisia ja
mahdollisuudet, myds kuntalaisia vieraslajien torjuntaviikko yhdistyksia

omatoimisuus ja

Henkilokunnan lisaksi

aktiivisuus Jattilaiset kuriin-hanke
suorittanut kunnan
alueella torjuntaa.

Turvallinen, Pidetaan Ei ilmoituksia vahingoista Saannolliset tarkastukset

rauhallinen ymparistd suorituspaikat ja alueet kohteissa
toimintakuntoisina Suoritettu
Maararahataulukko sitovalla tasolla:
4100 Yleiset alueet TA 2022 Muutos | Toteutunut | Jaljella Tot %
Tuotot 40 690 47723,36 7033,36 117,3
Kulut -242 292 -263606,52| -21314,52 108,8
Netto -201 602 -215883,16| -14281,16 107,1
Tunnusluvut: TP 2021 TA 2022 Toteuma
31.12.2022
Katuvalojen valaisimien uusiminen 0
Puistometsien raivaukset ha 5 5 5
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Toimielin 40 Tekninen toimi
Tulosalue 400 Tekninen lautakunta
Vastuualue 4200 Kiinteistot

Vastuuhenkild

Kunnaninsinoori

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Yllapitaa olemassa olevaa rakennuskantaa silla tasolla, etta kayttgjilla on edellytykset kiinteistéssa
tarkoitettuun toimintaan ja poistaa korjausvelkaa. Pitaa kiinteistojen kayttdaste mahdollisimman korkealla

tasolla.

Strateginen
linjaus/tavoite

Toiminnallinen
tavoite v. 2022

Mittari ja tavoitetaso

Toimenpide toteuma
31.12.2022

Elinvoimainen kunta ja
hyvinvoivat kuntalaiset

Pyritdan luopumaan
vajaakayttoisista
tiloista

Ei vajaakayttdisia taloutta
heikentavia kiinteistdja
kunnalla

Asetetaan vajaakayttdiset
kiinteistot myyntiin,
Hyypidnniemen entinen
meijeri asetetaan myyntiin

Uudet toimintatavat ja
mahdollisuudet,
omatoimisuus ja
aktiivisuus

Keskitytdan toiminnan
kannalta tarvittavien
kiinteistéjen kuntoon

Ei suunnittelemattomia
korjauksia ja pidetdan
rakennuskanta nykyisella
tasolla

Korjausvelkaselvitys
kiinteistbissa.
Korjausvelka huomioitu
investointisuunnitelmassa

Turvallinen,
rauhallinen ymparisto

Pidetaan rakennusten
turvallisuustaso

Ei sattuneita vahinkoja

Saannolliset tarkistukset
suoritettu

Maararahataulukko sitovalla tasolla:

4200 Kiinteistot TA 2022 Muutos | Toteutunut | Jaljella Tot %
Tuotot 1389 285 0] 1322893,42| -36391,58 97,3
Kulut -1 075 238 0] -981353,29 93884,71 91,3
Netto 314 047 0| 350995,35 36948,35 111,8
Tunnusluvut: TP 2021 TA 2022 Toteuma

31.12.2022
Kayttoon soveltuvat rakennukset % 100 100 100
Vuokrausaste % 90 90 90

Tulosalue siséltdad myods sisaisesti laskutettavat kiinteistot, joiden kustannuksen peritdan kokonaisuudessaan

tilojen kayttgjilta.
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Toimielin 40 Tekninen toimi
Tulosalue 400 Tekninen lautakunta
Vastuualue 4300 Palo- ja pelastustoimi

Vastuuhenkild

Kunnaninsinoori

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Turvata kuntalaisille hyva perusturvallisuuden taso ja antamalla neuvontaa seka valistusta. Toiminnasta
vastaa Etela-Savon pelastuslaitos, paikallisena toimijana Enonkosken sopimuspalokunta.

Strateginen
linjaus/tavoite

Toiminnallinen
tavoite v. 2022

Mittari ja tavoitetaso

Toimenpide toteuma
31.12.2022

Elinvoimainen kunta ja
hyvinvoivat kuntalaiset

Toimiva VPK
toiminta/ensivaste

VPK:n aktiivimaaran
lisadminen 1-2 henkilolla

Nuorten aktivointi
Vpk:lla toimintavastuu

Uudet toimintatavat ja
mahdollisuudet,
omatoimisuus ja
aktiivisuus

Kylaturvallisuus paiva

Jarjestetaan kylilla turvallisuus

koulutusta

Ainakin yksi
turvallisuuspaiva
Kylaturvallisuuspaivia on
pidetty kolme.

Turvallinen,
rauhallinen ymparisto

Yhteistyd ESPL ja
paikallisen VPK
kanssa

Sattuneiden vahinkojen
maaran pieneneminen

Tiedotusta palo- ja
pelastustoimesta

Tunnusluvut: TP 2021 TA 2022 Toteuma
31.12.2022

Tulipalojen ja onnettomuuksien maara kpl 49 45 43
Vapaapalokunnan henkilésto 8 8 13

Ensivaste 17 33 13
Maararahataulukko sitovalla tasolla:

4300 Palo ja pelastustoimi TA 2022 Muutos | Toteutunut | Jaljella Tot %
Tuotot 0 0 0 0 0
Kulut -167 130 0| -144203,57 22926,43 86,3
Netto -167 130 0| -144203,57 22926,43 86,3
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Toimielin
Tulosalue
Vastuualue
Vastuuhenkilo

40 Tekninen toimi

400 Tekninen lautakunta
4400 Kaukolampolaitos
Kunnaninsinoori

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

68

Lammon hairioton jakelu asiakkaille biopolttoaineella alihankintaa hyvaksi kayttaen.

Strateginen
linjaus/tavoite

Toiminnallinen
tavoite v. 2022

Mittari ja tavoitetaso

Toimenpide toteuma
31.12.2022

Elinvoimainen kunta ja
hyvinvoivat kuntalaiset

Lammon hairioton
toimitus

Ei keskeytyksia toimituksissa

Pidetaan laitteet ja linjat
kunnossa
pidetty

Uudet toimintatavat ja
mahdollisuudet,
omatoimisuus ja
aktiivisuus

Selvitetaan eri
lammodntuotanto
mahdollisuuksia

Energian hinnan
kilpailukykyisyys

Selvitetdan tuottajan kanssa
kehitysmahdollisuudet
seurannassa, uusi tuottaja

Turvallinen,
rauhallinen ymparisto

Varmistetaan
lammontoimitusta

Varavoiman
syottdmahdollisuus
kattilalaitokselle

Rakennetaan varavoiman
syottdmahdollisuus.
Selvitystyo tehty, viela
keskenerainen

Maararahataulukko sitovalla tasolla:

4400 Kaukoldampédlaitos TA 2022 Muutos | Toteutunut | Jaljella Tot %
Tuotot 276 050 0| 291616,30 15566,30 105,60
Kulut -234 051 0] -238233,64 -4182,64 101,80
Netto 41 999 0 53382,66 11383,66 1271
Tunnusluvut: TP TA 2022 Toteuma

2021 31.12.2022
Lammon jakelun keskeytys h 5 0 0
Lampodenergian myyntihinta €/ MWh 88,75 88,75 88,75
Liittymien lukumaara (kpl) 27 26 26

Toimielin
Tulosalue
Vastuualue
Vastuuhenkild

40 Tekninen toimi

400 Tekninen lautakunta
5000 Vesi- ja viemarilaitos
Kunnaninsinoori

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma:

Vesi- ja viemarilaitoksen vastuulla on talousveden luotettava jakelu asiakkaille ja jatevesien puhdistaminen
mahdollisimman vahan ymparistda kuormittavasti. Laitosten ohjauksessa kaytetaan ajanmukaista tekniikkaa.
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Strateginen
linjaus/tavoite

Toiminnallinen
tavoite v. 2022

Mittari ja tavoitetaso

Toimenpide toteuma
31.12.2022

Elinvoimainen kunta ja
hyvinvoivat kuntalaiset

Vedenjakelun hairiéton
toiminta

Ei toimituskatkoja ja veden

laatu pidetdan hyvana

Seuranta ja tutkimukset
laadusta saannolliset,
seuranta jatkuvaa.
Korjaustoimenpide
Rinnetiella huhtikuussa.
Vesikatko koski vain
muutamaa kiinteistda
Uuden linjan Saastotie-
Metsatie rakentamisen
aikaiset katkot
syyskuussa.

Kirkkotien vesivuoden
korjaus lokakuussa ei
aiheuttanut katkosta.

Uudet toimintatavat ja
mahdollisuudet,
omatoimisuus ja
aktiivisuus

Nyt kaytossa kaksi
vedenottamoa, niiden
ajaminen
yhtaaikaisesti

Saada molemmista

hyvalaatuista vetta riittavasti

Suunnittelu ja
kayttokokemukset
Koekaytto suoritettu

Turvallinen,
rauhallinen ymparistd

Ei hairibtekijoita

Kaytdn varmistus toimet

Sahkoinen etavalvonta
kaytdssa

Maararahataulukko sitovalla tasolla:

5000 Vesi ja viemadrilaitos TA 2022 Muutos Toteutunut | Jéljella Tot %

Tuotot 150 000 0| 148968,02 1031,98 99,3
Kulut -178 074 0] -151456,48 26617,52 85,1
Netto -280 74 0 -2488,46 25585,54 8,9
Maararahataulukko sitovalla tasolla:

Tekninen toimi yhteensa TA 2022 Muutos Toteutunut | Jaljella Tot %
Tuotot 1842 425 0| 1835449,65 -6975,35 99,6
Kulut -2 094 254 0]-19656103,80 | 138150,20 934
Netto -221 829 0 -111198,93| 110630,07 50,1
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10. Tuloslaskelmaosan toteutumisvertailu

910 ENONKOSKI Kohde: ei rajattu

Toiminto: ei rajattu

TULOSLASKELMAOSAN Projekti: ei rajattu
TOTEUTUMISVERTAILU

70

Tuote: ei rajattu 910LAUMI

Yleinen: ei rajattu 16. 3. 2023 11:21 sivu
1(1)
Ryhmittelykoodi: ei rajattu

1-12/2022
Koko organisaatio Kumppani: - - 9300 Erittelykoodi: 1, 2
Alkuperdinen Talous- Talousarvio Toteutuma Poikkeama Poikk-% Tot-%
talousarvio arvio- muutosten 1-12/ 2022
muutok- jalk.
set
TOIMINTATUOTOT
MYYNTITUOTOT 1 546 301 0 1 546 301 1504 242 -42 059 -2,7% 97,3 %
MAKSUTUOTOT 113 575 0 113 575 131 208 17 633 15,5 % 115,5 %
TUET JA AVUSTUKSET 56 300 0 56 300 161 879 105 579 187,5 % 287,5%
MUUT 1096 013 0 1096 013 1122779 26 766 2,4% 102,4 %
TOIMINTATUOTOT
TOIMINTATUOTOT 2812189 0 2812189 2920 108 107 919 3,8% 103,8 %
YHTEENSA
VALMISTUS OMAAN
KAYTTOON
VALMISTUS OMAAN 30 000 0 30000 9 455 -20 545 -68,5 % 31,5%
KAYTTOON
VALMISTUS OMAAN 30 000 0 30000 9 455 -20 545 -68,5 % 31,5%
KAYTTOON YHTEENSA
TOIMINTAKULUT
HENKILOSTOKULUT -2761 230 0 -2761 230 -2 687 271 73 959 2,7% 97,3 %
PALKAT JA -2 154 860 0 -2 154 860 -2 089 575 65 285 3,0% 97,0 %
PALKKIOT
HENKILO- -606 370 0 -606 370 -597 695 8 675 1,4% 98,6 %
SIVUKULUT
ELAKEKULUT -552 107 0 -552 107 -540 571 11 536 2,1% 97,9 %
MUUT HENKILO- -54 263 0 -54 263 -57 124 -2 861 -5,3% 105,3 %
SIVUKULUT
PALVELUJEN OSTOT -8 469 564 0 -8 469 564 -8 397 574 71990 0,8% 99,2 %
AINEET, TARVIKKEET -893 700 0 -893 700 -860 137 33563 3,8% 96,2 %
JA TAVARAT
AVUSTUKSET -275 082 0 -275 082 -287 948 -12 866 -4,7% 104,7 %
MUUT -657 531 -50 000 -707 531 -653 309 54 222 7,7% 92,3 %
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKULUT -13 057 107  -50 000 -13 107 107 -12 886 239 220 868 1,7% 98,3 %
YHTEENSA
TOIMINTAKATE -10 214918  -50 000 -10 264 918 -9 956 676 308 242 3,0% 97,0 %
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Alkuperainentalousarvio Talous- Talousarviomuutosten Toteutuma Poikkeama Poikk- Tot-%
arvio- jalk. 1-12/ %
muutok- 2022
set
VEROTULOT 4792 000 0 4792000 5157 243 365 243 7,6 % 107,6
%
VALTIONOSUUDET 6 014 805 0 6014805 6039 600 24795 0,4% 100,4
%
RAHOITUSTUOTOT JA
-KULUT
KORKOTUOTOT 6 500 0 6 500 19 988 13 488 207,5 307,5
% %
MUUT 115510 0 115510 97 764 17746 -15,4% 84,6%
RAHOITUSTUOTOT
KORKOKULUT 0 0 0 -963 -963
MUUT 0 0 0 -30 883 -30 883
RAHOITUSKULUT
RAHOITUSTUOTOT JA 122 010 0 122 010 85907 -36103 -29,6 % 70,4%
-KULUT YHTEENSA
VUOSIKATE 713 897 -50 000 663 897 1326 074 662177 99,7 % 199,7
%
POISTOT JA
ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN -565 120 0 -565 120 -545 486 19 634 35% 96,5%
MUKAISET
POISTOT
POISTOT JA -565 120 0 -565 120 -545 486 19 634 3,5% 96,5%
ARVONALENTUMISET
YHTEENSA
TILIKAUDEN TULOS 148 777 -50 000 98 777 780 587 681 810 690,3 790,3
% %
TILIKAUDEN 148 777 -50 000 98 777 780 587 681 810 690,3 790,3
YLIJAAMA/ALIJAAMA % %
KUSTANNUS- 0 0 0 0 0
LASKENNALLISET
ERAT
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11. Rahoituslaskelma toteutumisvertailu

910 ENONKOSKI

RAHOITUSLASKELMA -
TOTEUTUMISVERTAILU 1-12/2022

Erittelykoodi: 1, 2
Kumppani: - - 9300

910LAUMI
16. 3. 2023 13:14 sivu 1(1)

Alku-
perdinen
talousarvio
TOIMINNAN RAHAVIRTA
VUOSIKATE 713 897
713 897
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
INVESTOINTIMENOT -718 000
PYSYVIEN 10 000
VASTAAVIEN
HYODYKKEIDEN
LUOVUTUSTULOT
-708 000
TOIMINNAN JA 5897
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
ANTOLAINAUKSEN
MUUTOKSET
ANTOLAINA- 0
SAAMISTEN
VAHENNYS
0
MUUT MAKSUVALMIUDEN
MUUTOKSET
TOIMEKSIANTOJEN 0
VAROJEN JA
PAAOMIEN
MUUTOKSET
SAAMISTEN MUUTOS 0
KOROTTOMIEN 0
VELKOJEN MUUTOS
0
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA 0
RAHAVAROJEN MUUTOS 5897

RAHAVARAT 31.12. 6 288 434
11. 5664 178

Talousarvio- Talousarvio
muutokset muutosten
jalk.
-50 000 663 897
-50 000 663 897
-805 800 -1 523 800
0 10 000
-805 800 -1 513 800
-855 800 -849 903
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
-855 800 -849 903

1326 074
1326 074

-1 284 250
0

-1 284 250

41 823

23 052

23 052

-57 113

315315
301179

559 381

582 433

624 256

624 256
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Toteutuma Poikkeama

662 177
662 177

239 550
-10 000

229 550

891 726

23 052

23 052

-57 113

315315
301179

559 381

582 433

1474159

Poikk-%

99,7 %
99,7 %

15,7 %
-100,0 %

15,2 %

104,9 %

173,5%

Tot-%

199,7 %
199,7 %

84,3 %
0,0 %

84,8 %

-4,9 %

-73,5%
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12. Yhteenveto valtuuston hyvaksymien sitovien erien toteutumisesta

KAYTTOTALOUSOSA

Tarkastuslautakunta
Tarkastustoimi

Kunnanhallitus
Yleishallinto

Maankayton hallinta
Tyédllisyyden hoito
Terveystoimi
Sosiaalitoimen ostopalvelut

Sivistyslautakunta
Sivistystoimen hallinto
Peruskoulutus

Muu koulutus

Kirjasto

Lasten paivahoito

Vapaa-aikalautakunta
Vapaa-aikatoimen hallinto
Kulttuuritoimi

Liikuntatoimi

Nuorisotoimi

Tekninen lautakunta
Teknisen toimen hallinto
Yleiset alueet

Kiinteistot

Palo- ja pelastustoimi
Kaukolampdlaitos

Vesi- ja viemarilaitos

KAYTTOTALOUS YHT.

TULOSLASKELMAOSA
Verotulot

Valtionosuudet
Korkotulot

Muut rahoitustuotot
Korkomenot

Muut rahoituskulut
Satunnaiset tuotot
Satunnaiset kulut

toimintakate

toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate

toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate

toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate

toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate
toimintakate

toimintakate

TULOSLASKELMAOSA YHTEENSA

Sitovuus

Z2 Z2 Z2Z Z Z Z2 Z Z2 Z Z2 Z 2 Z Z2 Z Z2 Z

2 Z Z2 Z Z Z Z

U W 0 W 0 W W W

Talousarvio
2022

-20 429

-608 018
236 852
-476 604
-3 535 142
-3 057 386
-7 440 298

-89 876
-1441 448
-30 050
-125 539
-521 789
-2 208 702

-20 851
-9 386
-224 874
-68 549
-323 660

-181 069
-201 602
314 047
-167 130

41999

-28 074
-221 829

-10 214 918

4792 000
6 014 805
6 500
115510

0

0

10 928 815

TA TA

muutokset  muut. Jalkeen

0 -20 429

-50 000 -658 018
236 852
-476 604
-3 535 142
-3 057 386

-50 000 -7 490 298

-89 876

-1441 448

-30 050

-125 539

-521 789

0 -2 208 702

-20 851

-9 386

-224 874

-68 549

0 -323 660

-181 069

-201 602

314 047

-167 130

41 999

-28 074

0 -221 829

-50 000 -10 264 918

4792 000

6 014 805

6 500

115510

0

0

0

0

0 10 928 815
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Toteutuma
€

-14 685

-5634 648
251 889
-379 851
-3 856 403
-2 914 652
-7 433 665

-82 966
-1376 295
-27 816
-122 841
-508 039
-2 117 957

-19 250
-5 694
-200 012
-54 215
-279 170

-153 002
-215 883
350 995
-144 204

53 383

-2 488
-111 199

-9 956 676

5157 243
6 039 600
19 988

97 764
-963

-30 883

11 282 749

73

Poikkeama

5744

123 370
15037
96 753

-321 261

142 734
56 633

6910
65 153
2234
2698
13750
90 745

1601
3692
24 862
14 334
44 490

28 067
-14 281
36 948
22 926
11 384
25 586
110 630

308 242

365 243
24 795
13488

-17 746

-963
-30 883
0

0

353 934
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Sitovuus

INVESTOINTIOSA

Maa- ja vesialueet

Kiinted omaisuus/maa- ja vesialueet
Rakennukset

Kunnanvirasto

Paivakoti korjaukset
Koskenhelmi, dementiaos.huon.
Koskimakasiini,ulkomaalaus
Jaahileasema
Kattilalaitos,korjaukset
Liikuntatalo

Koskenhelmen ikkunat sisapihan
Kirkonkylan koulun salin lattia
Koskenhelmen yl.tilojen korj.
Terveysasema,sahk.ulk-ovi
Vanhustentalot, talojen raput
Koskipirtti, ulkomaalaus
Hyypiédnniemen katon maalaus
Kiintedt rakenteet ja laitteet
Verkoston lampdvuotojen korjaus
Pururadan 5 km alavien os.kor;j
Kaavatiet ja maankaytté
Louhelantien peruskorj.

Jv-puhd. Ulko-altaan peruskor;j.
Louhelantien vesi/viem.linj.pk

Leikkikentat
Sahalammen kunnostus ja venevaylan
merkinta

Uimarannan laiturit

Ulkokuntoilupaikka kuntoiluport.yht.
Runkolinja Saastdkuja Metsatie, vesilinjat
Runkolinja Saastokuja Metsétie, viemarilinjat
Koneet ja kalusto

Koskenhelmi, koneet ja laitteet

Koulun keittion laitteiden uusiminen
ATK-hankinnat

Osakkeet ja osuudet

INVESTOINTIOSA YHTEENSA

RAHOITUSOSA

Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisays
Antolainasaamisten vahennys

Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays

Muut maksuvalmiuden muutokset

RAHOITUSOSA YHTEENSA

YHTEENSA Rahavarojen muutos

2 Z2Z2Z2Z2Z2Z22Z22Z2Z2Z2Z2Z2ZZZ2

2 zZ2zZz2zZ2zZ2Z ZZZ2ZZ ZZZ

z2 Z2 Z Z

Talousarvio
2022

-38 000
-60 000
-40 000
-8 000
0

-10 000
-47 000
-20 000
-12 000
-50 000
-26 000
-8 000
-22 000
-8 000

-8 000
-8 000
-20 000
-80 000
-10 000
-8 000
-15 000

-20 000
-29 000
-17 000
-68 000
-30 000

-8 000
-8 000
-30 000
0

-708 000

5897

TA
muutokset

-15 000

-22 500
-500

50 000

-10 000

-75 800

15000

-17 000
-20 000
-10 000

-700 000
-805 800

-855 800

TA
muut. Jalkeen

-53 000
-60 000
-40 000
-8 000
-22 500
-10 500
-47 000
-20 000
-12 000
0

-26 000
-8 000
-22 000
-18 000

-8 000
-8 000
-20 000
-155 800
-10 000
-8 000

0

-20 000
-29 000
-34 000
-88 000
-40 000

-8 000

-8 000

-30 000
-700 000
-1 513 800

-849 903
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Toteutuma
€

-50 431
-39 955

-6 044

-8 000
-15 470
-10 221
-21 441

-7 627

-17 405
-17 480

0

-4 540
-20 000
-121 202
-10 805
-8 000

0

-7 506
-28 041
-33 750
-92 615
-44 424

0

0

-8 094
-711 200
-1 284 250

23 052
0

559 381
582 433

624 256

74

Poikkeama

2 569
20 045
33 956

7030
279
25559
20 000
4373

26 000
8 000
4595

520

8 000
3460

34 598
-805

0

0

12494
959
250

-4 615

-4 424

8 000

8 000
21906
-11 200
229 550

23 052
0

559 381
582 433

1474 159
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13. Tilinpaatoksen liitetiedot

Tilinpaatoksen laatimista ja esittamistapaa koskevat liitetiedot
1. Kunnan tilinpaatdksen laatimista ja esittamistapaa koskevat liitetiedot

Tilinpaatds v. 2022 on laadittu Kirjanpitolautakunnan Kuntajaoston antamien ohjeiden "Yleisohje kunnan ja
kuntayhtyman tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen laatimisesta” (30.10.2020) ja “Yleisohje kunnan ja
kuntayhtyman tilinpaatdksen liitetiedoista” (13.10.2020) seka niihin sen jalkeen tehtyjen paivitysten mukaisesti.

1) Tilinpaatosta laadittaessa noudatetut arvostusperiaatteet ja — menetelmat seka jaksotusperiaatteet ja —
menetelmat

Jaksotusperiaatteet
Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti. Suoriteperusteesta poiketen verotulot
on kirjattu niiden tilitysajankohdan mukaisesti ao. tilikaudelle.

Pysyvit vastaavat

Pysyvien vastaavien arvostus

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyddykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon
vahennettynd suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla.
Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti. Kunnanvaltuuston
13.11.2012 hyvaksymalla poistosuunnitelman muutoksella on poistoaikoja tarkistettu 1.1.2013 jalkeen
valmistuvien investointien osalta. Poistosuunnitelman mukaiset suunnitelmanpoistojen laskentaperusteet on
esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa kohdassa suunnitelman mukaisten poistojen perusteet.

Sijoitusten arvostus
Pysyvien vastaavien sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sitd alempaan arvoon. Arvostuksen
perusteena on ollut hyddykkeen todennakdisesti tulevaisuudessa kerryttdma tulo tai sen arvo
palvelutuotannossa.

Pysyvien vastaavien sijoitusluonteiset erdt on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan
todenndkdiseen luovutushintaan.

Vaihto-omaisuus
Kunnalla ei ole vaihto-omaisuutta.
Rahoitusomaisuus

Rahoitusomaisuuden arvostus
Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitd alempaan todenndkoéiseen arvoon.

Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan todennadkdiseen
luovutushintaan.
2) Esittdmistapamuutokset

Tuloslaskelman ja taseen esittamistapaa ei ole muutettu edellisesta tilikaudesta.

3) Oikaisut edellisen tilikauden tietoihin
Ei oikaisuja

4) Edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus
Tilinpaatds on vertailukelpoinen edellisen tilikauden tietoihin

5) Aikaisempiin tilikausiin kohdistuvat tuotot ja kulut ja virheiden korjaukset
Ei olennaisia tapahtumia
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2. Konsernitilinpaatdksen laatimista koskevat liitetiedot
Konsernitilinpaatoksen laajuus

Konsernitilinpaatokseen on yhdistetty tytaryhteis6 Enonkosken Vuokratalot Oy seka kaikki kuntayhtymat,
joissa kunta on jasenena. Vuoden 2021 tilikauden aikana purkaantui Itd-Suomen Paihdehuollon kuntayhtyma,
jossa kunta oli jasenena.

Konsernitilinpaatoksen laatimisperiaatteet

Sisaiset liiketapahtumat ja sisaiset katteet

Konserniyhteisdjen keskinaiset tuotot ja kulut sekd saamiset ja velat on vahennetty seka konserniyhteisdjen
ja kunnan omistamien kuntayhtymien keskinaiset tuotot ja kulut seka saamiset ja velat on vahennetty vahaisia
liketapahtumia lukuun ottamatta. Kiinteistoveroja ei ole eliminoitu konsernitilinpaatoksessa. Olennaiset
pysyviin vastaaviin sisaltyvat sisaiset katteet on vahennetty.

Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset

Konsernitaseessa vapaaehtoiset ja verotusperusteiset varaukset seka poistoero on jaettu vapaaseen omaan
padomaan ja laskennalliseen verovelkaan. Jako on otettu huomioon omistuksen eliminoinnissa,
vahemmistdosuuksien erottamisessa sekd osakkuusyhteisdjen yhdistelemisessa. Laskennallinen verovelka
on esitetty kokonaan pitk&aikaisissa veloissa.

Keskinaisen omistuksen eliminointi
Kunnan ja sen tytaryhteisdjen seka kuntayhtymien keskindinen omistus on eliminoitu. Omistuksen
eliminoinnissa syntynyt ero on kirjattu kokonaisuudessaan hankintatilikaudelle.

Vahemmistdosuudet
Vahemmistdéosuudet on erotettu konsernin yli- ja alijgamasta konsernituloslaskelmassa seka konsernin
omasta padomasta konsernitaseessa.

Suunnitelmapoistojen oikaisu

Asunto-osakeyhtididen ja muiden keskindisten kiinteistotytaryhteisbjen aineettomien ja aineellisten
hyddykkeiden poistot on oikaistu suunnitelman mukaisiksi. J&anndsarvojen ero on Kirjattu
konsernituloslaskelmassa tytaryhteison poistojen oikaisuksi ja aikaisemmille tilikausille kertynyt ero
konsernitaseessa edellisten tilikausien yli- tai aljagman oikaisuksi.

Osakkuusyhteisot
Osakkuusyhteis6ja ei ole yhdistelty konsernitilinpaatokseen. Omistusosuudet, osuudet omasta ja vieraasta
paaomasta seka tilikauden voitosta tai tappiosta ilmoitetaan liitetiedoissa.

Poikkeavat arvostus- ja jaksotusperiaatteet ja menetelmat
Konsernitilinpaatdksessa on noudatettu samoja arvostus- ja jaksotusperiaatteita kuin kunnan tilinpaatdksessa.

Konsernitilinpaatdksen laadinnassa kaytetdan Clausion FPM -konsernitilinpdatésohjelmaa.
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3. Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

6. Toimintatuotot tehtdvaalueittain

Yleishallinto

Sosiaali- ja terveyspalvelut
Opetus- ja kulttuuripalvelut
Yhdyskuntapalvelut

Muut palvelut

Toimintatuotot yhteensd

7. Verotulojen erittely

Kunnan tulovero
Osuus yhteiséveron tuotosta
Kiinteistovero

Verotulot yhteensd

8. Valtionosuuksien erittely

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus

Siitd: Verotuloihin perustuva
valtionosuuksien tasaus (+/-)

Siité: Harkinnanvarainen
valtionosuuden korotus
Jarjestelmdamuutoksen tasaus
Yleinen valtionosuus
Sosiaali- ja terveydenhuollon valtionosuus
Koulutuskuntayhtyman valtionosuus
Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituslain
mukaiset valtionosuudet
Verotulomenetysten kompensaatio

Valtionosuudet yhteensd

9. Palvelujen ostojen erittely

Asiakaspalvelujen ostot

Muiden palvelujen ostot
Kaupungin / Kunnan palvelujen ostot
yhteensd

Konserni
2022

428 360,08
9059 967,74
597 766,29
1131 166,87
98 633,49
0,00

11315 894,49

Konserni
2022
3683 708,44
905 873,34
567 661,14
5157 242,92

Konserni
2022
5378 959,00

1146 888,00

0,00
0,00
0,00
0,00
623 973,36

-336 335,00
996 976,00

6 663573,36

2021

354 042,48
9116 260,87

676 434,47
1131686,23

114 599,08

11393023,13

2021
3512 820,71
973 228,30
538 568,34
5024 617,35

2021
5030 403,00

1225632,00

0,00
0,00
0,00
0,00
580 549,82

-344 944,00
886 572,00

6152 580,82

Kaupunki / Kunta

2022
6 794 928,99

1158371,48
7953 300,47

2021
6 156 082,30

101137271
7167 455,01
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Kaupunki / Kunta

2022

391 765,95
38 270,35

473 065,84

701421,71

122 722,47

1727 246,32

2021

320 140,73
112 928,24
543 704,29
716 644,92
141 803,38

1835221,56

Kaupunki / Kunta

2022
3683 708,44
905 873,34
567 661,14
5157 242,92

2021
3512 820,71
973 228,30
538 568,34
5024 617,35

Kaupunki / Kunta

2022
5378 959,00

1146 888,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-336 335,00
996 976,00

6 039 600,00

2021
5030 403,00

1225632,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-344 944,00
886 572,00

5572 031,00
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10. Valtuustoryhmille annetut tuet

Enonkosken kunta tukee valtuustoryhmia vain luovuttamalla vastikkeetta kunnantalon kokoustiloja ja niiden
laitteistoa ryhmien omien kokousten pitamiseen.

11. Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet ja nilden muutokset

Poistonalaisten hyoddykkeiden poistojen maarittamiseen on kaytetty ennalta laadittua poistosuunnitelmaa.
Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu aineettomien ja aineellisten hyédykkeiden hankintamenoista arvioidun
taloudellisen kayttdian mukaan.

Kunnanvaltuusto on hyvdksynyt uuden poistosuunnitelman 13.11.2012 § 43. Uusittu poistosuunnitelma on otettu
kdyttoon vuoden 2013 alusta alkaen niin, ettd poistoaikojen muutokset koskevat vuoden 2013 alusta alkaen ja sen
jalkeen valmistuvia investointeja. Vanhat investoinnit poistetaan vanhoilla poistoperusteilla loppuun.

Poistoajat ja poistomenetelmat ovat:
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Kayttdomaisuuden ja muiden pitkévaikutteisten sijoitusten poistosuunnitelma

PYSYVAT VASTAAVAT

Aineettomat hyddykkeet
Kehittdmismenot
Aineettomat oikeudet
Liikearvo
Muut pitkévaikutteiset menot
Atk-ohjelmistot
Muut
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Rakennukset ja rakennelmat
Hallinto- ja laitosrakennukset
Tehdas- ja tuotantorakennukset
Talousrakennukset
Vapaa-ajanrakennukset
Asuinrakennukset
Kiintedt rakenteet ja laitteet
Kadut, tiet, torit ja puistot
Sillat, laiturit, uimalat
Muut maa- ja vesirakenteet
Vedenjakeluverkosto
Viemériverkko
Kaukoléampdverkko
Sahkdjohdot, muuntoasemat, ulkovalaistuslaitteet
Puhelinverkko, keskusasema ja alakeskukset
Maakaasuverkko
Muut putki- ja kaapeliverkot
Sahko-, vesi- yms. laitosten laitoskoneet ja laitteet
Kiinte&t nosto- ja siirtolaitieet
Liikenteen ohjauslaitteet
Muut kiintedt koneet, laitteet ja rakenteet
Koneet ja kalusto
Rautaiset alukset
Puiset alukset ja muut uivat tydkoneet
Muut kuljetusvélineet
Muut likkuvat tySkoneet
Muut raskaat koneet
Muut kevyet koneet
Sairaala-, terveydenhuolto- yms. laitieet
Ak-laitteet
Muut laitteet ja kalusteet
Muut aineelliset hyddykkeet
Luonnonvarat
Arvo- ja taide-esineet
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat
Pysyvien vastaavien sijoitukset
Osakkeet ja osuudet

Poisto 1.1.1997-
(tasapoisto/
menojaanndspoaisto)

5 vuotta
5 vuotta

5 vuotta
5 vuotta

50 vuotta
30 vuotia
20 vuotia
30 vuotta
50 vuotia

15%
10 %
10 %
7%
7%
10 %
15%
20 %
12%
15%
15%
15%
20%
20%

20 vuotta
15 vuotia
10 vuotta
10 vuotta
15 vuotia
10 vuotia
15 vuotia
5 vuotta
5 vuotta

kaytdn mukainen

KILA:n kuntajaoston
suositus

2-5 vuotta
5-20 vuotia
2-5 vuotia

2-5 vuotia
2-5 vuotia

€l poistoaikaa

20-50 vuotia
20-30 vuotia
10-20 vuotia
20-30 vuotia
30-50 vuotia

15-20 %
10-25%
10-20%
7-10%

7-10 %

10-15%
15-20 %
20-22 %
12-15%
15-20 %
15-25 %
15-20 %
20-25%
20-25%

15-20 vuotia
8-15 vuotia
4-7 vuotta
5-10 vuotia
10-15 vuotia
5-10 vuotia
5-15 vuotia
3-5 vuotia
3-5 vuotia

kaytdn mukainen
€i poistoaikaa
ei poistoaikaa

el poistoaikaa
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Poisto 1.1.2013-
(tasapoisto/
menojaanndspoisto)

2 vuotia
5 vuotta
2 vuotia

2 vuotia
2 vuotta

30 vuotta
20 vuotia
10 vuotta
20 vuotta
30 vuotia

20 %
20%
20%
10 %
10 %
15%
20 %
20%
12%
20 %
20%
20 %
25%
25%

20 vuotta
15 vuotia
5 vuotta
7 vuotta
12 vuotia
5 vuotta
10 vuotta
3 vuotia
3 vuotia

kaytdn mukainen

Pienet kdayttdomaisuushankinnat, joiden hankintameno on alle 8 000,00 euroa, on kirjattu vuosikuluiksi.

Tilikauden aikana tehdyt saneeraustyot asuinrakennuksissa ja laitosrakennuksissa on liitetty vanhaan poistopohjaan,
koska niilld ei ole katsottu olevan taloudellista kdyttoikaa huomattavasti pidentavaa vaikutusta.
Jos rakennuksen poistoaika on paattymassa, peruskorjauksen poistoksi on merkitty % uudisrakennuksen poistoajasta.

Enonkosken kunta | www.enonkoski.fi | Enonkoskentie 3 T, 58175 ENONKOSKI



http://www.enonkoski.fi/

12. Pakollisten varausten muutokset

Potilasvahinkovakuutusmaksu 1.1. (ky)
Lisaykset tilikaudella
Vadhennykset tilikaudella
Potilasvahinkovakuutusmaksu 31.12. (ky)

Konserni

13. Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutusvoitot ja -tappiot

Muut toimintatuotot
Maa- ja vesialueiden luovutusvoitot
Rakennusten luovutusvoitot
Osakkeiden luovutusvoitot
Muut luovutusvoitot
Luovutusvoitot yhteensd
Muut toimintakulut
Maa- ja vesialueiden luovutustappiot
Rakennusten luovutustappiot
Osakkeiden luovutustappiot
Muut luovutustappiot

Luovutustappiot yhteensd

14. Satunnaisten tuottojen ja kulujen erittely

Satunnaiset tuotot

Kayttdomaisuuden myyntivoitot

Osakkeiden myyntivoitot

Muut satunnaiset tuotot
Satunnaiset tuotot yhteensd
Satunnaiset kulut

Kayttéomaisuuden myyntitappiot

Osakkeiden myyntitappiot

Muut satunnaiset kulut

Satunnaiset kulut yhteensd
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Konserni

Konserni

2022
73 705,72
0,00
-22 218,65
51 487,06
2022
0,00
0,00
0,00
94,02
94,02
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2022
0,00
0,00
29 681,27
29 681,27
0,00
0,00
-2 698,95
-2 698,95

2021

63 066,03
10 639,69

0,00
73 705,72

2021

13 365,60
0,00

0,00
5161,29
18 526,89

0,00
0,00
715,37
0,00
715,37

2021

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
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Kaupunki / Kunta

2022

0,00
0,00
0,00
0,00

2021

0,00
0,00
0,00
0,00

Kaupunki / Kunta

2022

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2021

13 365,60
0,00

0,00
5161,29
18526,89

0,00
0,00
715,37
0,00
715,37

Kaupunki / Kunta

2022

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

2021

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
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15. Osinkotuottojen ja peruspdaaoman korkotuottojen erittely

Kaupunki / Kunta

2022 2021
Osinkotuotot saman konsernin yhteisoista 0,00 0,00
Osinkotuotot muista yhteisoista 96 796,66 100 743,30
Peruspadoman korot kuntayhtymilta 0,00 0,00
Yhteensd 96 796,66 100 743,30

16. Erittely poistoeron muutoksista
Kaupunki / Kunta

2022 2021
Investointivaraukseen liittyva poistoeron muutos
Suunnitelman mukaisten poistojen ja
verotuspoistojen erotus (- tai +)

0,00 0,00

4. Tasetta koskevat liitetiedot

Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

17. Kuluksi kirjaamattomat menot ja pddoma-alennukset

Kunta
2022 2021
Edelliselld tilikaudella liikkeelle lasketun
joukkovelkakirjalainan liikkeeseenlaskukuluja on
aktivoitu muihin pitkavaikutteisiin menoihin.
Aktivoitujen menojen maarasta on jaljella: 0,00 0,00
Ei ilmoitettavaa
18. Arvonkorotukset
Konserni Kunta
2022 2021 2022 2021
Maa- ja vesialueet
Arvo 1.1. 0,00 0,00 0,00 0,00
Arvonkorotukset 0,00 0,00 0,00 0,00
Arvonkorotusten purku 0,00 0,00 0,00 0,00
Arvo 31.12. 0,00 0,00 0,00 0,00
Arvonkorotukset yhteensé 0,00 0,00 0,00 0,00

Ei ilmoitettavaa
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19. Pysyvien vastaavien erittelyt

Aineettomat hyodykkeet

Kunta

Poistamaton hankintameno 1.1.

Lisdykset tilikauden aikana

Rahoitusosuudet tilikaudella

Vahennykset tilikauden aikana

Siirrot erien valilla
Tilikauden poisto
Arvonalennukset

Poistamaton hankintameno 31.12.

Kirjanpitoarvo 31.12.

Olennaiset lisdpoistot

Erittely olennaisista lisdpoistoista

Aineelliset hyédykkeet

Kunta

Poistamaton
hankintameno 1.1.
Lisdykset tilikauden
aikana
Rahoitusosuudet
tilikaudella
Vahennykset tilikauden
aikana

Siirrot erien valilla

Tilikauden poisto
Arvonalennukset ja
niiden palautukset

Aktivoidut korkomenot
Poistamaton
hankintameno 31.12.

Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12.
Olennaiset lisdpoistot

Erittely olennaisista
lisdpoistoista

Maa- ja
vesialueet

709 551,24
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

709 551,24

0,00
709 551,24

Aineettomat Tietokoneohjel-

oikeudet mistot

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
Rakennukset Kiintedt Koneet ja
rakenteet ja kalusto

laitteet
3971665,80 951998,26 75 505,87
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
298 946,03 237 633,77 0,00
-29170,6
-355307,46 -161 008,36 3

0,00 0,00 0,00
3915304,37 1028 623,67 46 332,24
0,00 0,00 0,00
3915304,37 1028 623,67 46 332,24

Muut

pitkavaikuttei-

set menot
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Ennakkomaksut
ja keskenerdiset

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Muut Ennakkomaksut

aineelliset
hyodykkeet

12 614,10
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

12 614,10

0,00
12 614,10
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ja kesk.eraiset

hankinnat

205 046,32

573 050,46

0,00

0,00
-536 579,80

0,00

0,00

241 516,98

0,00
241 516,98
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Yhteensa

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

Yhteensa

5926 378,59
573 050,46
0,00

0,00
0,00

-545 486,45

0,00
0,00

5953 942,60

0,00
5953 942,60

0,00
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Maa- ja vesialueet erittely

Maa- ja vesialueet
Kiinteistojen liittymismaksut
Muut maa- ja vesialueet
Arvonkorotukset

Maa- ja vesialueet yhteensd

Sijoitukset

Osakkeet ja osuudet

Kaupunki / Kunta
Osakkeet
konserniyhtiot

Hankintameno 1.1. 715 537,95
Lisdykset 0,00
Vahennykset 0,00
Siirrot erien valilla 0,00
Hankintameno

31.12. 715 537,95
Arvonalennukset 0,00
Arvonkorotukset 0,00
Kirjanpitoarvo

31.12. 715 537,95

Jvk-, muut laina- ja muut saamiset

Kaupunki
Jvk-
lainasaamiset
Hankintameno 1.1. 0,00
Lisdykset 0,00
Vahennykset 0,00
Siirrot erien valilla 0,00
Hankintameno 31.12. 0,00
Arvonalennukset 0,00
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12. 0,00
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Konserni Kaupunki / Kunta
2022 2021 2022 2021
120 684,60 118 274,60 31935,53 31935,53
707 190,58 707 407,57 677 615,71 677 615,71
0,00 0,00 0,00 0,00
827 875,18 852 682,16 709 551,24 709 551,24
Osakkeet  Kuntayhtyma- Muut osakkeet Yhteensa
omistusyhteys- osuudet ja osuudet
yhteisot
39 402,73 823 732,68 514 869,57 2093 542,93
0,00 0,00 711 200,00 711 200,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
39 402,73 823 732,68 1226 069,57 2804 742,93
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
39402,73 823 732,68 1226 069,57 2804 742,93
Saamiset konserniyhtei- Saamiset Saamiset muut Yhteensa
sot kuntayhtymat yhteisot
211 907,87 0,00 50 434,80 262 342,67
0,00 0,00 7 000,00 7 000,00
-24 612,04 0,00 -5 440,00 -30 052,04
0,00 0,00 0,00 0,00
187 295,83 0,00 51 994,80 239 290,63
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
187 295,83 0,00 51 994,80 239 290,63
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Omistuksia muissa yhteis6issa koskevat liitetiedot

20.-22. Omistukset tytaryhteiséissa, kuntayhtymissa ja

osakkuusyhteisoissa
Nimi

Tytdryhteisot
Enonkosken Vuokratalot Oy

Kuntayhtymat
Eteld-Savon maakuntaliitto
Ita-Savon koulutuskuntayhtyma
Itd-Savon sairaanhoitopiirin ky
Vaalijalan kuntayhtyma

Yhdistelemattomat
osakkuusyhteisot

As Oy Enonkosken Rinnetie

23. Saamisten erittely

Saamiset tytaryhteisoilta
Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Yhteensd

Y-tunnus

0707067-7

0215839-7
0207390-8
0215925-0
0207327-0

0359196-9

Saamiset kuntayhtymiltd, joissa kunta on

jasenend
Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Yhteensd

Saamiset osakkuus- seka muilta
omistusyhteysyhteisoilta

Myyntisaamiset
Lainasaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset

Yhteensd

Saamiset yhteensd

Kunnan Konsernin
omistus- omistus- osuus omasta
osuus % osuus % padomasta (€)
100,00 100,00 1250982,35
1,16 1,16 12 725,95
3,69 3,69 868 885,92
4,19 4,19 734 423,62
0,72 0,72 185 253,26
34,64 34,64 eisaatu tietoa
Kaupunki / Kunta

2022

Pitkdaikaiset

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Kuntakonsernin

osuus

vieraasta

padomasta

(€)

420785,12

8 806,44

98 076,31
2670568,79
222 552,20

2021

Lyhytaikaiset Pitkdaikaiset

1594,14
0,00
0,00
0,00

1594,14

654,65
0,00

0,00

14 190,15
14 844,80

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

16 438,94
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Lyhytaikaiset

8 385,95
0,00
0,00
0,00

8 385,95

1133,92
0,00

0,00

341 156,48
342 290,40

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

350676,35
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osuus
tilikauden

tuloksesta (€)

29,96

-639,43
92 144,39
4 957,42
8 394,46
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24, Siirtosaamisiin sisdltyvat olennaiset
erat

Kelan korvaus tyoterveyshuollosta
Ennakkomenot

Valtion tuet ja avustukset

EU-tuet ja -avustukset

Koulutuskorvaukset

Muut siirtosaamiset, konsernin keskinaiset

Muut siirtosaamiset
Yhteensd

Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

25. Oman padoman erittely

Peruspaaoma 1.1.
Lisdykset
Vahennykset

Peruspaaoma 31.12.

Muu oma rahasto 3 1.1.
Siirrot rahastoon
Siirrot rahastosta
Siirrot erien valilla

Muu oma rahasto 31.12.
Muut omat rahastot yhteensa 31.12.
Edellisten tilikausien yli-/alijaama 1.1.
Aikaisempiin tilikausiin liittyvat
korjaukset
Siirto vahinkorahastoon
Edellisten tilikausien yli-/alijadama 31.12.

Tilikauden yli-/alijaama

Oma pdédoma yhteensd

Konserni

2022 2021
2 661,69 13 113,37
333,45 469,72
275,37 82 681,78
9 496,50 17 310,64
374,75 91,14
13 595,52 326 860,59
122 711,21 1955,05
149 448,50 442 482,29

Konserni

2022 2021
5000091,53 5000091,53
0,00 0,00
0,00 0,00
5000091,53 5000091,53
18 522,15 18 522,15
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
18 522,15 18 522,15
18 522,15 18 522,15
9430569,90 8 046 862,75
-6 604,08 -25514,54
0,00 0,00
9423 965,82 8 021 348,21
891 186,19 1409 221,69

15333 765,70

14 449 183,59
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Kaupunki / Kunta

2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
14 190,15
37724,51
51914,66

2021
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
341 156,48
0,00
341 156,48

Kaupunki / Kunta

2022
5000 091,54
0,00
0,00
5000 091,54

8989,72
0,00
0,00
0,00

8989,72

8989,72

8197 946,19

0,00

0,00

8197 946,19
780 587,15

13987 614,60
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2021
5000 091,54
0,00
0,00
5000 091,54

8989,72
0,00
0,00
0,00

8989,72

8989,72

6955177,60

0,00
0,00
6955 177,60
1242 768,59

13207 027,45


http://www.enonkoski.fi/

Tilikauden ylijadamaan vaikuttavat erat, jotka

eivat ole kunnan varsinaisesta toiminnasta syntyneita

ylijaamia
Aloittavan taseen muodostaminen
Kayttdomaisuuden myyntivoitot
Osakekaupat myyntivoitot
Savonlinnan seudun ky:n purkaminen
Padomalainojen alaskirjaus

Rakennusten luovutussopimus

26. Erittely poistoerosta

Investointivaraukseen liittyva poistoero
Verotuspoistoihin liittyva poistoero

Kaupunki / Kunta

2022

0,00

2021

0,00

Poistoeron ja vapaaehtoisten varausten purun vaikutus konsernin lukuihin

Laskennallisten verovelkojen muutos
Poistoeron lisdys (-) / vahennys (+)
Varausten lisays (-)

Varausten vahennys (+)
Vahemmistdosuus tilikauden tuloksesta
Edellisten tilikausien ylijagama (alijaama) 1.1.
Yritysostot

Vahemmistéosuus 1.1.

Yrityskaupat ja tytaryhtididen
omistusosuuksien muutokset
Vahemmiston osuus tilikauden tuloksesta
Poistoero

Vapaaehtoiset varaukset

Laskennallinen verovelka, 1.1.
Laskennallinen verovelka, tuloslaskelman
kautta kirjattu kauden muutos

27. Pitkdaikaiset velat

Velat, jotka erdantyvat myéhemmin kuin viiden

vuoden kuluttua
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Lainat julkisyhteisoilta
Lainat muilta luotonantajilta
Saadut ennakot
Ostovelat

Konserni

2022
796,34
-1531,72
0,00
-3 981,72
0,00
413 642,78
0,00
0,00

0,00

0,00

-43 800,08
-456 407,00
0,00

0,00

Konserni
2022

0,00
148 733,24
0,00
0,00
0,00
0,00

2021
1493,40
4 488,27
0,00
-13 431,99
0,00
421 093,10
0,00
0,00

0,00

0,00

-45 331,80
-460 388,72
0,00

0,00

2021

0,00
124 096,97
0,00
0,00
0,00
0,00
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Kaupunki / Kunta
2022

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

86

v. 1997 rahastojen purku 1980726
v. 1997-2008 176 081
v. 2010 88 743
v. 2013 -43 992
v. 2014 -150 000
v. 2017 260 809

2312367

2021

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
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Muut velat 0,00 0,00 0,00 0,00
Pitkdaikaiset velat konserniyhteisoilta 0,00 0,00 0,00 0,00
Pitkdaikaiset velat yhteensd 148 733,24 124 096,97 0,00 0,00

28. Joukkovelkakirjalainat
Kaupunki / Kunta
Ei ilmoitettavaa 2022 2021

29. Pakolliset varaukset

Konserni Kaupunki / Kunta
2022 2021 2022 2021
Muut pakolliset varaukset
Potilasvahinkovakuutusmaksu 51 487,06 73 705,72 0,00 0,00
Muut pakolliset varaukset yhteensd 51487,06 73 705,72 0,00 0,00
30. Vieras pddoma
2022 2021
Pitkaaikaiset Lyhytaikaiset Pitkaaikaiset Lyhytaikaiset
Velat tytaryhteiséille
Padomalainat 0,00 0,00 0,00 0,00
Lainat 0,00 0,00 0,00 0,00
Saadut ennakot 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostovelat 0,00 0,00 0,00 0,00
Muut velat 0,00 0,00 0,00 0,00
Siirtovelat 0,00 0,00 0,00 0,00
Yhteensd 0,00 0,00 0,00 0,00
Velat kuntayhtymille, joissa kunta on jasenena
Paddomalainat 0,00 0,00 0,00 0,00
Saadut ennakot 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostovelat 0,00 157 454,23 0,00 163 561,29
Muut velat 0,00 0,00 0,00 0,00
Siirtovelat 0,00 644 990,06 0,00 489 950,93
Yhteensd 0,00 802 444,29 0,00 653512,22
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Velat osakkuus- sekd muille
omistusyhteysyhteiséille

Padomalainat
Saadut ennakot
Ostovelat

Muut velat
Siirtovelat

Yhteensd

31. Sekkitililimiitti

Luotollisen sekkitilin limiitti 31.12.
- siita kayttamatta oleva maara

32. Muiden velkojen erittely

Muut velat
Liittymismaksut
Muut velat

Muut velat yhteensdé

33. Siirtovelkoihin sisaltyvat olennaiset
erat

Jaksotetut henkilostdkulut
Lomapalkkajaksotukset
Korkojaksotukset

Korkojaksotukset

Tuloennakot

Vakuutusmaksujen jaksotukset

Muut siirtovelat, konsernin keskinaiset
Valtionosuusennakot

Muut siirtovelat

Yhteensd
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Kaupunki / Kunta

2022
0,00
0,00

Konserni

2021

2 598,05
1 475,00
4 073,05

Konserni
2022

36,07
931 905,44
429,90
1171,02
35 241,89
0,00
617 962,27
59 326,15
104 233,67

1750 306,41 1

88

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
2021
0,00
0,00
Kaupunki / Kunta
2020 2021 2020
2 598,05 2 598,05 2 598,05
0,00 1475,00 0,00
2 598,05 4 073,05 2 598,05
Kaupunki / Kunta
2021 2022 2021
163,17 0,00 0,00
844 309,16 256 933,42 266 331,47
257,27 0,00 0,00
1711,45 0,00 0,00
29354,17 0,00 0,00
52 442,82 0,00 52 442,82
469 419,93 644 990,06 489 950,93
34910,27 59 326,15 34910,27
173 281,10 81 554,30 66 848,84
605 849,34

1042 803,93

910484,33
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5. Vakuuksia, vastuusitoumuksia ja taseen ulkopuolisia jarjestelyja koskevat liitetiedot

34. Kiinnitykset, panttaukset tai muut omaisuusvelkojen vakuudet

Velat, joiden vakuudeksi annettu kiinnityksia kiinteistoihin

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta

Vakuudeksi annetut kiinnitykset
Lainat julkisyhteisoilta

Vakuudeksi annetut kiinnitykset
Muut lainat

Vakuudeksi annetut kiinnitykset

Vakuudeksi annetut kiinnitykset yhteensé

Velat, joiden vakuudeksi annettu osakkeita

Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Pantatut osakkeet

Lainat julkisyhteisoilta
Pantatut osakkeet

Muut lainat
Pantatut osakkeet

Pantatut osakkeet yhteensd

35.-37. Vakuudet ja takaukset

Omasta puolesta annetut vakuudet
Kiinteistokiinnitykset
Irtaimistokiinnitykset
Yrityskiinnitykset
Pantattujen arvopapereiden kirjanpitoarvo
Talletukset
Takaukset
Muut
Yhteensd

Konserni
2022

147 729,05
2363 151,81
0,00

0,00

0,00

0,00

2363 151,81

Konserni
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Konserni
2022

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Kuntakonserniin kuuluvien yhteisdjen puolesta annetut vakuudet

Kiinteistokiinnitykset
Irtaimistokiinnitykset

2021

226 136,61
2610 345,90
0,00

0,00

0,00

0,00

2610 345,90

2021
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2021

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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Kaupunki / Kunta
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Kaupunki / Kunta
2022
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Kaupunki / Kunta
2022

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
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2021
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2021
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2021

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
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Pantatut arvopaperit 0,00 0,00
Takaukset 309 760,41 286 760,41
Muut 0,00 0,00
Yhteensd 309 760,41 286 760,41

Omistusyhteysyhteisdjen puolesta annetut vakuudet

Kiinteistokiinnitykset 0,00 0,00 0,00 0,00
Irtaimistokiinnitykset 0,00 0,00 0,00 0,00
Pantatut arvopaperit 0,00 0,00 0,00 0,00
Takaukset 0,00 0,00 0,00 0,00
Muut 0,00 0,00 0,00 0,00
Yhteensd 0,00 0,00 0,00 0,00

Muiden puolesta annetut vakuudet

Kiinteistokiinnitykset 0,00 0,00 0,00 0,00
Irtaimistokiinnitykset 0,00 0,00 0,00 0,00
Pantatut arvopaperit 0,00 0,00 0,00 0,00
Takaukset 133 840,00 133 840,00 133 840,00 133 840,00
Muut 0,00 0,00 0,00 0,00
Yhteensd 133 840,00 133 840,00 133 840,00 133 840,00

38. Vuokravastuut

Konserni Kaupunki / Kunta
2022 2021 2022 2021
Toimitilojen vuokravastuut 13 934,28 30610,15 0,00 0,00
Koneiden ja laitteiden vuokravastuut 56 752,51 42 510,35 37 562,86 30675,17
Maa-aluiden vuokravastuut 13 596,80 12 079,10 0,00 0,00
Muut vuokravastuut 312 175,07 295 278,06 10 056,00 8 994,00
Vuokravastuut yhteensa 396 458,65 380477,66 47 618,86 39669,17
- siitd seuraavalla tilikaudella maksettava osuus 182 082,77 184 904,53 21 057,64 22 338,90
Yhteensd 396 458,65 380477,66 47 618,86 39669,17
39.-40. Vastuusitoumukset
Jarjestelyjen tarkoitus Konserni Kaupunki / Kunta
2022 2021 2022 2021
Takaukset samaan konserniin kuuluvien yhteiséjen
puolesta
Alkuperdinen padoma 309 760,41 286 760,41
Jaljelld oleva pddoma 46 393,51 37 395,51
Takaukset osakkuusyhteiséjen puolesta
Alkuperdinen padaoma 0,00 0,00 0,00 0,00
Jaljelld oleva pddoma 0,00 0,00 0,00 0,00
Takaukset muiden puolesta
Alkuperdinen padoma 133 840,00 133 840,00 133 840,00 133 840,00

Jaljelld oleva padoma 106 868,54 108 028,00 106 868,54 108 028,00
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Vastuu Kuntien takauskeskuksen takausvastuista

Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista
31.12.

Kunnan osuus takauskeskuksen kattamattomista
takausvastuista

Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus
takauskeskuksen rahastosta 31.12.

41. Muut taseen ulkopuoliset jarjestelyt

Jarjestelyjen tarkoitus

Muut sopimusvastuut

Arvonlisdveron palautusvastuu
Perustamishankkeiden valtionosuuden
palautusvastuu

Yhteensd

91

Kaupunki / Kunta

2022

10311 182,00

0,00

5963,00

Konserni
2022

88 871,06
463 791,93

100 630,55

653 293,54

2021

9679 130,00

0,00
6 340,00
Kaupunki / Kunta
2021 2022 2021
79 636,75 0,00 0,00
432 939,14 243 964,76 215 054,50
99 134,58 0,00 0,00
611710,47 243 964,76 215 054,50

8. Henkilostoa, tilintarkastajan palkkiota ja intressitahotapahtumia koskevat liitetiedot

42. Henkiloston lukumaara 31.12.

Kaupunki / Kunta

2022 2021
Yleishallinto 5
Sosiaali- ja terveystoimi 0
Opetus- ja kulttuuritoimi 40 36
Yhdyskuntapalvelut 11 11
Muut palvelut
Liiketoiminta
Yhteensd 56 52

43, Henkilostokulut

Kaupunki / Kunta
2021
2609977,70

2022
Henkil6stokulut tuloslaskelman mukaan 2687 270,52
Henkilostokuluja aktivoitu aineettomiin ja
aineellisiin hyddykkeisiin
Henkildstokulut yhteensd 2687 270,52

2609977,70
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44. Luottamushenkilon palkkioista perityt ja tilitetyt luottamushenkilomaksut

Suomen Keskusta

Suomen Sosiaalidemokraattinen Puolue
Suomen Kristillisdemokraatit
Perussuomalaiset

Vasemmistoliitto

Tilitetyt luottamushenkilomaksut yhteensd

45. Tilintarkastajan palkkiot

Tilintarkastusyhteis6 A
Tilintarkastus
Tilintarkastajan muut toimeksiannot
Veroneuvonta
Muut palvelut
Palkkiot yhteensd

Kaupunki / Kunta

2022
2 787,50
359,85
268,50
324,50
173,75
3914,10

2021
2 464,00
335,25
192,00
161,00
73,50
3225,75

Kaupunki / Kunta

2022

4 478,10
2 698,59
0,00
0,00
7 176,69

46. Kunnan ja sen intressitahoihin kuuluvien viliset liiketoimet

Kunta on antanut kokonaan omistamalleen Enonkosken Vuokratalot Oy:lle lainaa niin, etta siitd on 31.12.2022
avoimena 167 859,19 euroa. Lisaksi yhtidlle on annettu padomalaina 19 436,64 €. Kunta fuusioi 1.1.2017 alusta 7
eri asunto-osakeyhtiotd yhteen kiinteistéosakeyhtioon. Tama lainasaaminen koostuu néille asunto-osakeyhtidille
myoOnnetyista lainoista, ennen kuntalain 2015 voimaantuloa. Lainaan ei sisally merkittavaa taloudellista riskia.

2021

3 344,00
3652,00
0,00
0,00
6 996,00

Vuokratalot Oy on lyhentanyt lainoja vuoden 2022 aikana 24 612,04 euroa.

Kunnanjohtajan kanssa on solmittu 11.6.2019 johtajasopimus, jossa on sovittu kuuden (6) kuukauden varsinaista

palkkaa vastaava erokorvaus.

Konsernin ldhipiirin/intressipiirin kanssa ei ole ollut tavanomaisesta poikkeavia liiketoimia.
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14. Vesi- ja viemarilaitoksen tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja tase

Enonkosken kunnan vesi- ja viemadrilaitos / Tuloslaskelma 1.1. - 31.12.2022

ulkoinen
Kirjanpidollinen taseyksikko
2022 2021
Liikevaihto 145 549,50 167 760,45
Valmistus omaan kayttéén 0,00 0,00
Liiketoiminnan muut tuotot 0,00 0,00
Muut tuet ja avustukset 0,00 0,00
Materiaalit ja palvelut -115777,14 -111 581,86
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana -33092,54  -37 993,81
Palvelujen ostot -82684,60 -73 588,05
Henkilostokulut -19 626,83  -19 024,17
Palkat ja palkkiot -16 414,92  -15874,08
Henkilosivukulut -3 211,91 -3 150,09
Elakekulut -2774,23 -2681,82
Muut henkildsivukulut -437,68 -468,27
Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot -47 051,38  -50 520,08
Arvonalentumiset
Liiketoiminnan muut kulut -12633,99 -10819,22
Liikeylijaama (-alijaama) -49 539,84 -24 184,88
Tilikauden ylijaama (alijaama) -49 539,84 -24 184,88
LIIKELAITOKSEN TUNNUSLUVUT
Sijoitetun padoman tuotto, % -5330,3 -64,0
Kunnan sijoittaman pdaoman tuotto, % -5330,3 -64,0
Voitto, % -34,0 -14,4
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muutos

-22 210,95
0,00

0,00
-4 195,28

4901,27
-9 096,55

-602,66

-540,84
-61,82

3 468,70
-1814,77

-25 354,96

-25 354,96

93
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Enonkosken kunnan vesi- ja viemarilaitos / Rahoituslaskelma v. 2022

Kirjanpidollinen taseyksikk®

TOIMINNAN RAHAVIRTA
Liikeylijaama
Poistot ja arvonalentumiset

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Investointimenot
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Pysyvien vastaavien hydd.luovutustulot

Toiminnan ja investointien rahavirta

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisays muilta
Lainakannan muutokset
Lyhytaikaisten lainojen muutos (koroton)

Muut maksuvalmiuden muutokset
Saamisten muutos muilta, lis-/vah+
Korott.velkojen muutos muilta lis+/vah-

Rahoituksen rahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12.2022
Rahavarat 1.1.2022

LIIKELAITOKSEN TUNNUSLUVUT
Toiminnan ja investointien rahavirran
kertyma 5 vuodelta, €
Investointien tulorahoitus, %
Lainanhoitokate

2022

-49 539,84
47 051,38
-2 488,46
-155 843,44
0,00

-155 843,44

-158 331,90

0,00

117 141,65
8 810,05
32 380,20
158 331,90

0,00

-389 556
-1,6

2021
-24 184,88
50 520,08
26 335,20
-18 796,38

0,00
-18 796,38

7 538,82

0,00

11 302,48
-23 823,33
4 982,03
-7 538,82

0,00

-225 355
140,1
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Enonkosken kunnan vesi- ja viemarilaitos / Tase 31.12.2022

Kirjanpidollinen taseyksikko

VASTAAVAA

PYSYVVAT VASTAAVAT
Aineelliset hytdykkeet
Maa- ja vesialueet
Rakennukset
Kiinteat rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto

Ennakkomaksut ja keskeneraiset

hankinnat

Sijoitukset / Muut saamiset
Liittymismaksut

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset

VASTATTAVAA

OMA PAAOMA
Peruspaaomal/ jaannospo
Edell. tilikausien yli/alijagama
Tilikauden yli/alijaama

VIERAS PAAOMA
Pitkaaikainen

Liittymismaksut ja muut velat
Lyhytaikainen

Ostovelat

Korottomat velat kunnalta

Muut velat

Siirtovelat

LIKELAITOKSEN TUNNUSLUVUT

Omavaraisuusaste, %

Suhteellinen velkaantuneisuus, %

Kertynyt yli-/alijaama, 1000 €
Lainakanta 31.12., 1000 €

Lainat ja vuokravastuut 31.12.,1000 €

Lainasaamiset 31.12.,1000 €

31.12.2022  31.12.2021 muutos
504 248,73  485456,67 108 792,06
9 427,52 9 427,52 0,00
97 168,54 102884,34  -5715.80
44544720 32806853 117 378,67
943,82 3814,63  -2870,81
0,00 0,00 0,00
4126165 4126165 0,00
27166,85  35976,90  -8810,05
27 166,85 3597690  -8810,05
25794,08 3597690  -10 182,82

1372,77 0,00
62141558  521433,57 99 982,01
-23840,52  25699,32  -49 539,84
423 456,13 423 456,13 0,00
-397 756,81 -373571,93  -24 184,88
-49539,84  -24 184,88  -25354,96
645256,10 495734,25 149 521,85

2 598,05 2 598,05
42 065,83 3998,99  38066,84
600592,22 483 450,57 117 141,65
0,00 5686,64  -5686,64
0,00 0,00 0,00
621415,58 521 433,57 99 982,01

-3,8 4,9

4433 2955

-447 -398

0 0

0 0

0 0
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15. Tuloslaskelma kiinteistot ja kaukolampo

Enonkosken kunnan kiinteistot, vastuualue 4200

Tuloslaskelma 1.1.-31.12.2022, ulkoinen
Kilpailulain mukainen eriyttaminen

1.1.-31.12.2022

Liikevaihto 209 348,15
Valmistus omaan kayttéon 1 496,29
Liiketoiminnan muut tuotot 0,00
Muut tuet ja avustukset 0,00
Materiaalit ja palvelut -94 688,41
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana -55 399,25
Palvelujen ostot -39 289,16
Henkilostokulut -56 131,87
Palkat ja palkkiot -45 681,05
Henkildsivukulut -10 450,82
Elakekulut -9187,38
Muut henkilésivukulut -1 263,44

Poistot ja arvonalentumiset

Suunnitelman mukaiset poistot -59 438,42
Arvonalentumiset
Liiketoiminnan muut kulut -18 289,77
Liikeylijaama (-alijaama) -17 704,03
Tilikauden ylijaama (alijaama) -17 704,03
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1.1.-31.12.2021
213 856,25

4 002,06

0,00

0,00

-95 072,95

-59 618,68
-35 454,27

-58 516,36
-47 550,27
-10 966,09

-9 553,87
-1412,22

-63 206,84

-16 455,62

-15 393,46

-15 393,46
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Enonkosken kunnan kaukolampolaitos, tulosyksikko 4400

Tuloslaskelma 1.1.-31.12.2022, ulkoinen
Kilpailulain mukainen eriyttaminen

Liikevaihto
Liiketoiminnan muut tuotot
Muut tuet ja avustukset

Materiaalit ja palvelut
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Ostot tilikauden aikana
Palvelujen ostot

Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elakekulut
Muut henkilosivukulut

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Arvonalentumiset

Liiketoiminnan muut kulut

Liikeylijaama (-alijaama)

Tilikauden ylijaama (alijaama)

1.1.-31.12.2022
148 423,55
0,00

0,00

-121 308,99

-119 309,25
-1 999,74

17,11
-14,28
-2,83

-2,46

-0,37
-760,47
-5 982,07
20 354,91

20 354,91

1.1.-31.12.2021
148 980,45
0,00

0,00

-114 342,09

-111 846,58
-2 495,51

-244,87
-203,65
-41,22
-35,14

-6,08
-831,85
-5 089,94
28 471,70

28 471,70
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16. Allekirjoitukset ja merkinnat

Enonkoskella 28. paivana maaliskuuta 2023

Enonkosken kunnanhallitus

Varapuheenjohtaja
Kari Turunen
Jasenet
Marja Laitinen Kati Laukkanen
Jonna Malmstedt Keijo Mannynsalo
Esa Natunen Juha Nousiainen
Kunnanjohtaja

Minna Laurio

Tilinpaatosmerkinta

Olemme antaneet suorittamastamme tilintarkastuksesta tanaan kertomuksen.

Enonkoskella / 2023
BDO Audiator Oy

JHTT-yhteiso

Taina Torronen

HT, JHT
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17. Luettelo kirjanpitokirjoista ja kirjanpidon sailytyksesta

Paivakirja

Paakirja
Kayttbomaisuuskirjanpito
Konsernitilinpaatés Clausion FPM
Myyntilaskut — ja reskontra
Ostolaskut — ja reskontra
Maksuliikennettiliotteet
Palkkaluettelot

Asiakirjat sailytetdan sahkdisena jarjestelmassa

Tasekirja
Tase-erittelyt

Asiakirjat sailytetaan paperimuotoisina

Luettelo kaytetyista tositelajeista

ALKUSA Alkusaldot 1001-
BUD Talousarvio 2001-
BUDL Lisamaararaha 3001-
MUIST1 Muistio, ulk. RD 10001-
MUIRO2 Muistio, ulk. Rondo 15001-
MUIRS2 Muistio, sis. Rondo 25001-

KOMTOS Kayttbomaisuus (esijarj.) 34001-
KOMMUI Kayttdomaisuuden muistiot 39001-

SISROP Sisaiset laskut, Rondo 40001-
PANKKI Pankkien tiliotteet 101001-
PALKAT Palkkatositteet 100001-
MATKAT Matkalaskut 113001-
OSTOT Ostolaskut 8000001-
OMAKSU Ostoreskontra maksut 8990001-

Myyntireskontran tositteet / laskulaji

MRP10 Liikuntapalvelut 10000001-
MRP11 Yleislaskutus hallinto 11000001-
MRP18 Lainat 18000001-
MRP24 Vesihuolto 24000001-
MRP27 Vuokrat 27000001-
MRP35 Kaukolampdlaskut 35000001-
MRP37 Yhdyskuntapalvelut 37000001-
MRP38 Yleislaskutus tekninen 38000001-
MRP44 Yleislaskutus sivistystoimi ~ 44000001-
MRP48 Palkan takaisinperinta 48000001-
MRP53 Liikasuoritukset 53000001-
MRP55 Aamu- ja iltapaivatoiminta  55000001-
MRP60 Rakennusvalvonta 60000001-
MRP79 Esij. Paivahoito 79000001~
MRPMAN MR Manuaalisuoritukset 5110001-

MRPVII MR Viitesuoritukset 5210001-

MRPHYV MR Hyvityslaskujen kuittaus 5310001-

MRPK MR Luottotappiot 5410001-
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