
 
Kiinteistönhoitaja yleiset alueet/liikuntapaikat 
 
TEKLTK 20.02.2023 § 16  
  
 

 
Tekninen lautakunta on kokouksessaan 30.1.2023 §:ssä 6 päättänyt siirtää 
ratkaisun tehtävän uudelleen täyttämisestä siihen, kun on selvitetty tarpeet 
myös vapaa-aikatoimen osalta. Osa-aikaiseen tehtävään voi olla hankala 
saada päteviä hakijoita, joten tarkoituksen mukaista olisi täyttää tehtävä 
kokoaikaisena. 
 
Vapaa-aikatoimi on ilmoittanut heillä olevan talviaikana lisätyövoiman 
tarve. He ovat palkanneet vuosittain määräaikaisen työntekijän 
marraskuusta maaliskuulle latujen kunnossapitotehtäviin. Lisäksi teknistä 
henkilöstä kuormittaa kesäaikana erillaisten tapahtumien järjestelytehtävät 
sekä yleisten alueiden kunnossapitotehtävät. 
 
Edellämainitut perusteet täyttävät perusteet tehtävän kokoaikaiselle 
täyttämiselle. Kustannukset jakaantuisivat 50/50 vapaa-aikatoimen ja 
teknisentoimen kesken, eikä aiheuttaisi lisäkustannuksia tämän hetkiseen 
tilanteeseen.  

 
Valmistelija Toimistosihteeri Sari Juuti 
 
Esittelijä Kunnaninsinööri Keijo Kemppinen 
 
Päätösehdotus Tekninen lautakunta asettaa yleisten alueiden kiinteistönhoitajan/liikun-

tapaikkojen hoitajan  toimen yleiseen hakuun ja palkkauksessa 
noudatetaan kunnallisen alan teknisentoimen sopimusta. Tehtävä 
täytetään 1.5.2023 alkaen.Valinnan suorittaa tekninen lautakunta. 
 

Päätös Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
 
TEKLTK 03.04.2023 § 27    
341/01.01.01.01/2023    
 

 
Hakuilmoitus julkaistiin kunnan kotisivuilla, facebook-sivuilla, duunitorilla 
sekä työ- ja elinkeinotomistossa. Hakuaika päättyi 13.3.2023 klo 15. 
Määräaikana on jätetty 9 hakemusta, joista yhdistelmä toimitetaan 
kokousedustajille. 

 
Valmistelija Toimistosihteeri Sari Juuti 
 
Esittelijä Kunnaninsinööri Keijo Kemppinen 
 
Päätösehdotus Päätösehdotus annettiin kokouksessa, jossa tehtävään esitetään 

valittavaksi -------------. 
 

Päätös Todetaan, että rehtori-sivistystoimenjohtaja oli läsnä kokouksessa tämän 
pykälän käsittelyn ajan. Päätösehdotus mukaisesti tehtävään valittiin --------
----- 1.5.2023 alkaen. Tehtävässä noudatetaan 4 kuukauden koeaikaa. 
Tehtäväkohtainen palkka on työsuhteen alussa 1914,85 euroa.  


