Toimielin 30 Sivistystoimi

Tulosalue 350 Vapaa-aikalautakunta
Vastuualue 3600 Kulttuuritoimi
Vastuuhenkild Rehtori-sivistystoimenjohtaja

Toiminta-ajatus ja palvelusuunnitelma

Kunnan kulttuuritoimi edistad, tukee ja tarvittaessa jarjestaa paikallista kulttuuritoimintaa.
Kulttuuritydn ensisijaisena tehtavana on toimintaedellytysten luominen monipuoliselle ja
innovoivalle kulttuuritoiminnalle.

Strateginen paamaara: Aktiiviset kuntalaiset.

Strateginen tavoite: Kunta jatkaa ja kehittaa yhteistyota erilaisten tapahtumien jarjestamisessa
kolmannen sektorin kanssa. Yhdistysten toimintaa tuetaan taloudellisesti.
Kuntalaiset osallistuvat kunnan palvelujen/toiminnan kehittdmiseen.

Hallinto/yksikkokohtainen tavoite ja mittari:

Tavoite 1: Yhdistyksille jaetaan taloudellista tukea tai tarjotaan kunnan tiloja kayttdéon erilaisten
tapahtumien jarjestamiseksi. Kunta toimii aktiivisena yhteistydkumppanina tapahtumien
jarjestdmisessa ja mahdollistamisessa.

Mittari 1: Yhdistyksille varatuista avustusrahoista (perustoimintatuki ja toimintatuki) on jaettu
vahintaan 90 %.

Mittari 2: Valmistellaan vapaa-aikatoimenavustuksien avustussaannoét yhtenaisiksi kunnan
yhteis6avustuksiin nahden. Talléin avustusten hakeminen ja myontaminen mahdollistuu lapi
vuoden. Uudet avustussaannot otetaan kayttédn viimeistaan vuoden 2024 alusta alkaen.

3600 KULTTUURITOIMI TP 2021 TA+MUUT. 2022 LTK 2023 Ero% TS 2024 TS 2025

TOIMINTATUOTOT 780 0 0 0

0

TOIMINTAKULUT -5 736 -9 386 -9 810 4,5 -9810 -9.810
TOIMINTAKATE -4 956 -9 386 -9 810 4,5 -9 810 -9 810



