
 
Toimistosihteerin irtisanoutuminen/tehtävän täyttäminen 
 
KH 15.03.2022 § 62  
  
 

 
Toimistosihteeri Seija Pesonen on jättänyt irtisanoutumisilmoituksen 
21.2.2022 siten, että hänen viimeinen työpäivänsä Enonkosken kunnassa 
on 31.8.2022.  
 
Toimistosihteerin työaika on jakaantunut niin, että hän toimii 60 % 
yleishallinnon toimistosihteerinä ja 20 % vapaa-aikatoimen 
toimistosihteerinä. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

1. myöntää toimistosihteeri Seija Pesoselle eron toimistosihteerin 
tehtävästä niin, että hänen viimeinen työpäivänsä on 31.8.2022. 
2. päättää toimistosihteerin tehtävän täyttämisestä siten, että hän toimii 80 
% yleishallinnon toimistosihteerinä ja 20 % vapaa-aikatoimen 
toimistosihteerinä. Yleishallinnon toimistosihteerin tehtäväosuuteen 
sisällytetään Kyllikki Östringin testamenttivaroja koskevat hallinnolliset 
tehtävät ja tehtävä laitetaan hakuun. 
 

Päätös Esitys hyväksyttiin. 
 
 
KH 17.05.2022 § 117    
64/01.01.04.00/2022    
 

 
Toimistosihteerin avoimen tehtävän hakuilmoitus on ollut nähtävillä 4.–
27.4.2022 TE-toimiston avoimet työpaikat sivulla, Enonkosken kunnan 
kotisivulla, Facebookissa ja kunnan virallisella ilmoitustaululla. 
 
Kunnanhallituksen jäsenille toimitetaan yhdistelmä hakijoista. 

 
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää jatkotoimenpiteistä toimistosihteerin avoimen 

tehtävän täyttämisen osalta. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti kutsua hakijoista haastatteluun Tuula Lampelan. 
Haastattelu tapahtuu Teams-etäyhteydellä kunnanjohtajan toimesta ja 
hallitukselle on mahdollisuus olla seuraamassa haastattelua etänä. 


