
 
Laitosmies/kiinteistönhoitajan valinta 
 
TEKLTK 02.05.2022 § 35    
78/01.01.02/2022    
 

 
Tekninen lautakunta on kokouksessaan 14.3.2022 §:ssä 28 todennut 
tarpeen täyttää 1.9. vapautuva rakennusmiehen toimi 
laitosmies/kiinteistönhoitajan toimella, jossa rakennus- ja remonttitöiden 
kokemus katsotaan eduksi. Tehtävään sisältyy varallaolovelvoite ja eduksi 
hakijalle katsotaan voimassa olevat vesityö- ja turvallisuuskortit. Hakijalta 
edellytetään myös ajokorttia ja oman auton käyttömahdollisuutta. Tehtävä 
voidaan aloittaa 1.6. alkaen määräaikaisella sopimuksella ja 1.9. 
toistaiseksi voimassaolevalla sopimuksella. Toimessa noudatetaan 4 
kk:den koeaikaa. 
 
Hakuilmoitus on julkaistu kunnan ja työvoimatoimiston sivuilla sekä 
sanomalehti Itä-Savossa. Hakuaika on päättynyt 13.4. klo 15. Tehtävään 
haki 6 henkilöä. Yhdistelmä hakijoista on toimitettu kokousedustajille. 

 
Valmistelija Toimistosihteeri Sari Juuti 
 
Esittelijä Kunnaninsinööri Keijo Kemppinen 
 
Päätösehdotus Esitetään paikan asettamista uudelleen hakuun siten, että tehtävä tulisi 

ottaa vastaan 1.10.2022. Tehtävää nyt hakeneet huomioidaan syksyllä 
tehtävää täytettäessä. Kesäkaudeksi 2022 kiinteistönhoitoon palkataan 
sijainen määräaikaisella sopimuksella. 
 

Päätös   Tekninen lautakunta päätti valita laitosmies/kiinteistönhoitajan toistaiseksi 
voimassa olevaan tehtävään ----------- Enonkoskelta. Tehtävässä 
noudatetaan 4 kk:den koeaikaa. Palkkaus kunnallisen teknisen henkilöstön 
työehtosopimuksen mukaisesti tehtäväkohtaisen palkan ollessa 2186 
euroa. Hän voi aloittaa 1.6. alkaen määräaikaisessa työsuhteessa ja 
1.10.2022 vakinaisessa työsuhteessa. Määräaikainen työsuhde luetaan 
koeaikaan.  


