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Esittelijä selostaa hallintokuntaan liittyviä ajankohtaisia asioita ja niistä 
käydään keskustelua. 
 
1. Ukrainan tilannekatsaus. 
2. Savonlinnan kaupungin alustava pyyntö Enonkosken, Rantasalmen ja 
Sulkavan kunnille osallistua kannanottoon Työ- ja elinkeinoministeriöön. 
3. Kunta-alan mahdolliset tulevat työtaistelutoimenpiteet. 

 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja Minna Laurio 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tietoon saatetuksi ajankohtaiset asiat. 

 
Päätös Kohdan 1 osalta kunnanhallitus päätti, että Enonkosken kuntaan 

rekrytoidaan henkilö, joka hoitaa pakolaiskoordinaattorin tehtävää 
tarvittaessa. Ja hänen vastuullaan on valmistella kuntaan mahdollisten 
ukrainalaisten pakolaisten saapumisen toimintamalli ja kunnanhallitus 
vastuuttaa kunnanjohtajan rekrytoimaan tehtävään sopiva henkilö 
välittömästi.  
 
Kohdan 2 osalta hallitus päätti, että Enonkosken kunta suhtautuu 
myönteisesti Savonlinnan kaupungin kannanottoon, jossa kaupunki haluaa 
vaikuttaa Työ- ja elinkeinoministeriöön jo lakiluonnoksen 
valmisteluvaiheessa siihen, että työvoimapohjan rajaa alennettaisiin 
nykyisestä 20 000 työvoimapohjavaatimuksesta ja Savonlinnan seudulle 
saadaan oma työvoimapalvelualue. Hallitus valtuuttaa kunnanjohtajan 
antamaan myönteisen kannanoton viralliseen pyyntöön. 
 
Kohta 3. Hallitus merkitsi tietoon saatetuksi. 

 
Pöytäkirjamerkintä Hallituksen jäsen Esa Natunen palasi kokoukseen klo 10.15.


