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Elinvoimakoordinaattori Pinja Rahikaiselle on myönnetty työvapaata ajalle 
21.4.2022–28.2.2023. 
 
Enonkosken kunnanhallitus on kokouksessaan 21.8.2018 (§ 116) tehnyt 
päätöksen, että Enonkosken kuntaan palkataan vakituinen 
elinvoimakoordinaattori, jonka tehtäviin kuuluvat mm. kuntaviestintä ja -
markkinointi, työllisyyspalveluiden hoitaminen sekä kunnan 
kehittämistehtävät. Vuoden 2020 alusta työelämäpalveluiden hallinnolliset 
tehtävät siirtyivät työnsuunnittelijalle ja elinvoimakoordinaattorin tehtäviin 
sisällytettiin etsivän nuorisotyön tehtävät (30 %). 
 
Elinvoimakoordinaattorin työvapaan ajaksi tarvitaan sijainen, sillä mm. 
kunnan markkinointiin, viestintään, kehittämiseen sekä 140 v. juhlavuoden 
tapahtumakoordinointiin tarvitaan asianmukaiset henkilöstöresurssit, kuten 
myös etsivän nuorisotyön palveluihin 
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Päätösehdotus Enonkosken kunnanhallitus valitsee elinvoimakoordinaattorin sijaisen ajalle 

21.4.2022–28.2.2023 ja nimeää hallituksen edustajat haastatteluryhmään. 
Sijaisen hakuprosessin haastatteluvaiheeseen osallistuvat myös 
elinvoimakoordinaattori ja kunnanjohtaja. 
 

Päätös Keskustelun aikana kunnanhallituksen jäsen Keijo Männynsalo esitti, että 
kunnanhallituksen kaikilla jäsenillä olisi mahdollisuus olla mukana 
haastattelussa. Kunnanhallituksen puheenjohtaja Lauri Niiranen esitti, että 
varsinaiseen haastatteluryhmään valitaan kunnanjohtajan lisäksi 
hallituksen jäsenistä Marja Laitinen, Kati Laukkanen ja Kari Turunen ja 
kunnanhallitus päättää 1.2.2022 kokouksessaan haastatteluun kutsuttavat. 
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti Männynsalon ja Niirasen esitykset, 
jotka tulivat hallituksen päätökseksi. 


